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PROCESSO N¢ 23000.020150/2020-97
1. DO OBJETO

SEI/MEC - 3335788 - Termo de Referéncia

Ministério da Educagdo
Esplanada dos Ministérios - MEC, Bloco L - Bairro Zona Civico-Administrativa, Brasilia/DF, CEP 70047-900
Telefone: - http://www.mec.gov.br

TERMO DE REFERENCIA

1.1 Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de limpeza e conservagdo com a finalidade de suprir as necessidades deste Ministério da
Educacdo - MEC, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Item Servigo/Material Valor maximo (RS)
1 Prestagdo de Servigo de limpeza e conservagdo 4.733.910,36
Grupo 1
2 Prestacdo de Servigo de limpeza e conservagdo - outras necessidades (fornecimento de material de higiene por demanda) 316.943,88
Valor total 5.050.854,24
1.2. O servigo de limpeza e conservagdo constante do item 1, do grupo 1, se refere aos seguintes tipos de drea: Interna; Externa - Calgamento;

Externa - Area verde/jardins; Posto médico; Banheiros; Vidros Externos Face Interna; Vidros Externos Face Externa e Fachada envidragada, cujas metragens
e respectivos valores estimados para o m2 (metro quadrado), de cada area e local, podem ser conferidos na tabela abaixo:

VALOR
TIPO DE AREA EDIFiCIO ANEXOSle CNE CETREMEC | GARAGEM | UNIDADE QUANTIDADE U\I\Illl.\'ll'.I;)RF:O TOTAL
SEDE I TOTAL MENSAL
(R$) (R$)
Interna 19.064,62 26.971,36 |5.939,98| 1.784,50 5.693,14 m? 59.453,60 4,92 292.511,71
Externa - PiS°Sepda;‘f’iic'2§g§‘f°csaﬁ:::tt§s/ contiguos as 997,14 3.912,25 |[2.313,00| 2.63848 | 3.027,24 m2 12.888,11 1,80 | 23.198,60
Externa - Area verde/jardins 918 4.400,00 560 465 440 m?2 6.783,00 0,21 1.424,43
Posto médico 0 1.066,96 0 0 0 m? 1.066,96 15,23 16.249,80
Banheiros 1.080,00 1.030,00 256 112 160 m? 2.638,00 18,49 48.776,62
Vidros Externos Face Interna 6.099,40 6.670,00 397 321 60,9 m?2 13.548,30 0,21 2.845,14
Vidros Externos Face Externa 675 1.300,00 397 321 60,9 m?2 2.753,90 0,21 578,32
Fachada envidragada 5.424,40 5.370,00 98 0 528 m?2 11.420,40 0,78 8.907,91
AREA TOTAL POR EDIFICIO 34.258,56 50.720,57 |9.960,98| 5.641,98 9.970,18 - 110.552,27
1.3. O fornecimento de material de higiene por demanda constante do item 2 (Prestagdo de Servico de limpeza e conservagdo - outras
necessidades), do grupo 1, devem ser apresentados em conformidade com o Encarte "A1" - Planilha - Material de Higiene por demanda.
1.4. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de cardter continuado, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra e fornecimento de
insumos sob demanda.
1.5. Os demais insumos e estimativas de consumo mensal estdo discriminados no Encarte "A" deste documento.
1.6. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com
base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993.
1.7. A presente contratagdo adotard como regime de execugdo a Empreitada por Prego Global.
1.8. Constituem partes deste Termo:
1.8.1. Encarte “A” — Planilha - M&o de Obra.
1.8.1.1. Encarte “A1” — Planilha - Material de Higiene por demanda.
1.8.2. Encarte "B" - Modelo de Proposta de Pregos.
1.8.3. Encarte “C” — Escopo dos Servigos Conceito Basico.
1.8.4. Encarte “D” — Modelo de Declaragdo de Vistoria.
1.8.5. Encarte “E” — Critérios de Sustentabilidade Ambiental e do Modelo de Declaragdo de Sustentabilidade Ambiental.
1.8.6. Encarte “F” — Modelo de Declaragdo de Parentesco.
1.8.7. Encarte “G” - Modelo de Declaragdo de Compromisso e Sigilo.
1.8.8. Encarte “H” — Modelo de Recebimento Provisério.
1.8.9. Encarte “I” - Modelo de Recebimento Definitivo.
1.8.10. Encarte “)” — Modelo para Autorizacdo para Criagdo de Conta Vinculada.
1.8.11. Encarte “K” — Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o MPT e a Unido.
1.8.12. Encarte “L” — Modelo de Ordem de Servigo.
1.8.13. Encarte “M” — Modelo de Declaragdo de Contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administragdo Publica.
1.8.14. Encarte “N” — Checklist para Pagamento.
1.8.15. Encarte "O" — Instrumento de Medi¢do de Resultado - IMR.
2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGCAO
2.1. Trata-se de demanda objetivando a contratagdo de empresa para a prestacdo de servicos de limpeza e conservagdo, para atender as

necessidades deste Ministério da Educagdo (MEC), em Brasilia-DF.
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2.2. Pretende-se alcangar com a presente contratagdo, as condigdes sustentaveis adequadas de salubridade e higiene do ambiente de trabalho,
proporcionando um melhor atendimento as necessidades da Administragdo, no que tange as atividades auxiliares, que sdo imprescindiveis para o
funcionamento do Ministério.

2.3. A vigéncia do Contrato em vigor expira em 12 de julho de 2022, sendo necessaria nova contratagdo a fim de que se possa dar continuidade ao
atendimento das demandas das unidades administrativas que compdem a estrutura organizacional deste Ministério.

2.4, Os servigos, objeto desta demanda, justificam-se pela necessidade da continuidade de ambientes de trabalho limpos e asseados, bem como
assegurar a preservagdo do bem publico e da segurancga de pessoas.

2.5. A natureza do objeto, dadas suas caracteristicas, enquadra-se como servigos/bens comuns de que trata a Lei n? 10.520/02 e o Decreto n®
10.024, de 20 de setembro de 2019, haja vista que os padrdes de desempenho, qualidade e todas as caracteristicas gerais e especificas sdo as usuais do
mercado e passiveis de descrigdes sucintas, podendo, portanto, serem licitados por meio do Pregdo Eletrénico.

2.6. A contratagdo dos servigos de limpeza agrupados com o fornecimento de materiais de higiene por demanda justifica-se pela agilidade e pela
seguranca de ndo haver interrupgGes de atividades por falta de algum item necessario a execugdo dos servigos contratados. O fornecimento de materiais de
higiene serd realizado por demanda, nos termos da ORIENTACAO NORMATIVA n. 00001/2021/COORD/E-CJU/SCOM/CGU/AGU, de 17 de novembro de 2021, e

ndo compde o custo do m?2 do servigo, sendo entregues, faturados e pagos conforme a efetiva necessidade e consumo. A empresa ficard responsavel pelo
fornecimento (ndo podera faltar nenhum item solicitado durante a execugdo) bem como pela sua reposigdo. Com essa logistica havera um ganho de tempo,
proporcionando maior controle para o uso correto desses materiais, tanto por parte do MEC como por parte da CONTRATADA, bem como proporcionara uma
redugdo de gastos.

2.7. Normativos que disciplinam os servigos a serem contratados, de acordo com a sua natureza:

2.7.1. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018, constituindo-se em
atividades materiais acessdrias, instrumentais ou complementares a drea de competéncia legal do drgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais
abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

2.8. A contratagdo dos servigos devera observar, também, a seguinte legislagdo:

2.8.1. Lei n2 10.520, de 7 de julho de 2002 - Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI,
da Constituigdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servigos comuns, e dd outras providéncias;

2.8.2. Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n2 147, de 7 de agosto de 2014 e pela Lei
Complementar n2 155/2016 - Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte; altera dispositivos das Leis no 8.212 e 8.213,
ambas de 24 de julho de 1991, da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 12 de maio de 1943, da Lei n? 10.189,
de 14 de fevereiro de 2001, da Lei Complementar no 63, de 11 de janeiro de 1990; e revoga as Leis no 9.317, de 5 de dezembro de 1996, e 9.841, de 5 de
outubro de 1999;

2.8.3. Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes que regulamenta o artigo 37, inciso XXI, da Constituigdo Federal, institui normas
para licitagdes e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias;

2.8.4. Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990, que dispGe sobre a protegdo do consumidor e da outras providéncias;

2.8.5. Decreto n2 8.538, de 6 de outubro de 2015 que regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para microempresas,

empresas de pequeno porte, agricultores familiares, produtores rurais pessoa fisica, microempreendedores individuais e sociedades cooperativas nas
contratagdes publicas de bens, servigos e obras no ambito da administragdo publica federal;

2.8.6. Decreto n2 7.746/2012, da Casa Civil da Presidéncia de Republica, que regulamenta o art. 32 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, para
estabelecer critérios e praticas para a promogdo do desenvolvimento nacional sustentavel nas contratagdes realizadas pela administragdo publica federal
direta, autarquica e fundacional e pelas empresas estatais dependentes, e institui a Comissdo Interministerial de Sustentabilidade na Administracdo
Publica - CISAP;

2.8.7. Decreto n2 7.203, de 4 de junho de 2010, que disp&e sobre a vedagdo do nepotismo no dmbito da administragdo publica federal, aplicando-
se, subsidiariamente, no que couber, a Lei n2 8.666, 21 de junho de 1993, com suas alteragdes subsequentes, e nas determinacGes da Portaria 409, de 21
de dezembro de 2016, do Ministério de Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo;

2.8.8. Decreto n2 10.024/2019, que regulamenta a licitagdo, na modalidade pregdo, na forma eletronica, para a aquisi¢do de bens e a contratacdo
de servigos comuns, incluidos os servicos comuns de engenharia, e dispde sobre o uso da dispensa eletrdnica, no dmbito da administragdo publica
federal;

2.8.9. Instrugdo Normativa/SLTI/MPOG n2 1, de 19 de janeiro de 2010, que disp&e sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢do
de bens, contratagdo de servigos ou obras pela Administragdo Publica Federal direta, autdrquica e fundacional e da outras providéncias;

2.8.10. Instrugdo Normativa SEGES/MPOG n? 3, de 26 de abril de 2018, que estabelece regras de funcionamento do Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — Sicaf, no ambito do Poder Executivo Federal;

2.8.11. Instrugdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, que dispGe sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servigos sob o
regime de execugdo indireta no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional;

2.8.12. Instrugdo Normativa n2 40, de 22 de maio de 2020, que dispde sobre a elaboragdo dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP - para a
aquisicdo de bens e a contratagdo de servigos e obras, no ambito da Administragdo Publica federal direta, autdrquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP
digital;

2.8.13. Instrugdo Normativa n2 49, de 30 de junho de 2020, que altera a Instrugdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, que dispde sobre as

regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execugdo indireta no ambito da Administragdo Publica federal direta,
autdrquica e fundacional;

2.8.14. Instrugdo Normativa n? 73/2020 da Secretaria especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia, que
dispGe sobre o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de pregos para a aquisicdo de bens e contratagdo de servigos em geral, no
ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

2.8.15. Portaria MEC n2 120, de 09 de margo de 2016, publicada no DOU, em 10 de margo de 2016, que institui o rito do processo administrativo
de apuragdo de responsabilidades dos fornecedores no dmbito deste Ministério;

2.8.16. Lei n2 12.846 de 12 de agosto de 2013. DispSe sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos
contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias;

2.8.17. Lei n2 5.610 de 16 de fevereiro de 2016. Dispde sobre a responsabilidade dos grandes geradores de residuos sélidos e da outras
providéncias;

2.8.18. Instrucdo Normativa n2 05, de 28 de maio de 2021. Regulamenta procedimentos no dmbito do Servigo de Limpeza Urbana do Distrito
Federal e dispGe sobre as normas a serem observadas pelos grandes geradores de residuos sdlidos classificados como érgdos ou entidades publicas
federais e da Unido, e demais drgdos publicos ndo pertencentes a estrutura organica do Distrito Federal, desde que situados no dmbito do Distrito
Federal;
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2.8.19. Norma Regulamentadora No. 35 (NR-35) do extinto Ministério do Trabalho - MTb.
3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO
3.1. O objeto da licitagdo, dadas as suas caracteristicas, enquadra-se no conceito de servigo comum.
3.2. Os quantitativos do item 1 estdo discriminados na tabela do Item 1.2 deste TR e o fornecimento de materiais de higiene realizado por demanda,
encontra-se disposto no Encarte "A1".
3.3. A presente contratagdo adotard como regime de execugdo a Empreitada por Preco Global.
3.4. Em conformidade com ANEXO VI-B - SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO da Instrugdo Normativa n2 5/2017-SEGES/MPDG, os servigos de

limpeza serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, sendo estabelecida uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a
produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servico e das condi¢des locais do objeto desta contratagdo.

3.5. Para definigdo das produtividades da mdo de obra, utilizou-se das experiéncias e dos parametros aferidos e resultantes dos contratos anteriores
deste Ministério, em face das caracteristicas das areas a serem limpas, buscando sempre fatores econdmicos favoraveis a Administragdo Publica.

3.6. Os indices de produtividade minima aceitaveis por este 6rgdo constam do item 3.8 deste documento, sendo que as empresas licitantes podem
apresentar indices superiores, em razdo da sua experiéncia e da possibilidade de aplicagdo de técnicas e tecnologias diferenciadas, desde que
limitados ao referencial maximo estabelecido na Instru¢do Normativa n2 5/2017-SEGES/MPDG, para cada area. S30 os termos:

Instrugdo Normativa n2 5/2017-SEGES/MPDG
ANEXO VI-B - SERVIGO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

()

3.1. Areas Internas:

a) Pisos acarpetados: 800 m2 a 1200 m2;

b) Pisos frios: 800 m? a 1200 m2;

c) Laboratérios: 360 m? a 450 m2;

d) Almoxarifados/galp&es: 1500 m? a 2500 m2;

e) Oficinas: 1200 m? a 1800 m2;

f) Areas com espagos livres - sagudo, hall e saldo: 1000 m? a 1500 m2; e
g) Banheiros: 200 m? a 300 m2.

3.2. Areas Externas:

a) Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes: 1800 m? a 2700 m2;
b) Varrigdo de passeios e arruamentos: 6000 m2 a 9000 m2;

c) Patios e dreas verdes com alta frequéncia: 1800 m? a 2700 m2;

d) Pétios e dreas verdes com média frequéncia: 1800 m? a 2700 m2;

e) Patios e dreas verdes com baixa frequéncia: 1800 m? a 2700 m2; e

f) coleta de detritos em patios e dreas verdes com frequéncia diaria: 100.000 m2.

3.3. Esquadrias Externas:

a) face externa com exposi¢do a situagdo de risco: 130 m? a 160 m?;
b) face externa sem exposigdo a situagdo de risco: 300 m? a 380 m?; e
c) face interna: 300 m? a 380 m?.

3.4. Fachadas Envidragadas: 130 m2 a 160 m?, observada a periodicidade prevista no Projeto Basico; e

3.5. Areas Hospitalares e assemelhadas: 360 m? a 450 m2.

3.6.1. Sempre que possivel, a limpeza devera ser mecanizada, com uso de equipamentos que garantam maior produtividade, padrdo de
qualidade, e menores impactos a saude dos prestadores de servigos envolvidos.

3.6.2. As propostas que visarem ao aumento da produtividade, observando o limite maximo estabelecido neste TR, por meio da substitui¢do da
forga de trabalho humana por maquinario, deverdo observar estritamente as indicagdes do fabricante quanto ao quantitativo de pessoas cada maquina é
capaz de substituir. Ndo serdo aceitas outras fontes.

3.6.3. Ndo serdo aceitas as propostas que apresentem indices de produtividade inferiores ao minimo estabelecido no Item 3.8, deste TR e
superiores aos maximos estabelecidos na Instrugdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017.
3.7. O fornecimento de materiais de higiene por demanda (item 2, do grupo 1), nos termos da ORIENTACAO NORMATIVA n. 00001/2021/COORD/E-

CJU/SCOM/CGU/AGU, de 17 de novembro de 2021, sera agrupado no mesmo grupo do servico de limpeza, em item distinto do servico de limpeza, sendo
entregues, faturados e pagos conforme a efetiva necessidade e consumo.

3.8. Para os efeitos da execugdo dos servigos a serem contratados por meio do presente instrumento, serdo adotados indices de produtividade por
servente/prestador de servigo, nos termos da Instrugdo Normativa n2 5/2017, observada a periodicidade prevista neste termo de referéncia, de acordo com as
seguintes estimativas:

. . Metragem Caracteristica da drea (IN Produ'h.wdade Produtividade .
Tipo de drea 2 Minima .. Periodicidade
(m?) 5/2017) MEC Maxima
IN 5/2017
Areas Internas** 59.453,60 Piso frio/acarpetado 990,89 1.200 diaria
Areas externas/calgamento - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as 12.888 11 Patio. calcadas 2700 2700 didria
edificagdes T » cale : ’
Areas externas/area verde 6.783,00 Jardins 2.700 2.700 quinzenal
A hospital
Posto médico 1.066,96 reas hospitalares e 360 450 didria
assemelhadas
Banheiros 2.638,00 Piso frio 263,8 300 diaria
*Vidros externos - face interna 13.548,30 Sem risco trimestral
- - 326,04 380 -
*Vidros externos - face externa 2.753,90 Sem risco trimestral
*Fachada envidragada 11.420,40 Com risco 142,76 160 trimestral
Total 110.552,27

https://sei.mec.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3897255&infra_sist...

* Para o célculo destas areas e a incidéncia das respectivas produtividades foram adotados os seguintes conceitos, elaborados pela drea de Engenharia
deste Ministério, conforme DESPACHO N2 67/2021/GAB/COST/CGRL/SAA-MEC (SEI 2816041):
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e vidros externos face externa - sdo aqueles cuja limpeza ndo demanda a utilizagdo de Equipamentos de Protegdo Individual - EPIs especiais.
Portanto, aplica-se neste item somente a face externa dos vidros das fachadas do pavimento térreo; e

e fachadas envidragadas - sdo aquelas cujo acesso para limpeza exija Equipamentos de Protegdo Individual - EPIs especiais como andaimes, cinto de
seguranga, capacete, luvas, mosquetdo e outros, e podem ocorrer externa ou internamente. Portanto, todos os vidros das fachadas leste e oeste, a
partir da sobreloja enquadram-se nesta situagdo, por demandar utilizagdo de andaimes para limpeza.

**As dreas consideradas para cada tipo de servigo correspondem as quantidades obtidas da projecdo horizontal de cada ambiente, isto €, as dreas de
planta baixa (de piso).

3.9. A adogdo dos indices de produtividade na tabela acima como estimativa para a presente contratagdo se deve a complexidade na higienizagdo
dos ambientes de trabalho, extrapolando a mera limpeza de superficies lisas e livres de obstaculos (chdo), cuja execugdo pode facilmente se dar por meio de
maquinario adequado e segue as percepgdes da Administragdo no acompanhamento da execugdo do atual contrato, bem como de todo histérico de
contratagao.

3.9.1. A disposigdo das estagdes de trabalho nas salas dificultam a livre movimentagdo do maquinario de limpeza, sendo necessario dispender
mais tempo do servente para a realizagdo do servigo de asseio de piso, além da assepsia de todas as estagdes de trabalho (mesas, cadeiras, monitores,
teclados, telefones, etc.) com pano umedecido em &lcool 70% (setenta por cento) e/ou outro produto adequado a limpeza. Os quantitativos poderdo ser
observados por ocasido da vistoria.

3.9.2. Além disso, o acentuado fluxo de pessoas em um érgdo publico (trabalhadores e visitantes), inclusive da clientela externa do restaurante,
demandam constantemente o trabalho de limpeza, além de eventuais demandas extras por:

. Realizagdo de limpeza fina decorrente de frequentes modificagdes de leiautes de salas;
. Enxugamentos emergenciais de piso por conta de infiltragdes de dgua provenientes das esquadrias e janelas esquecidas abertas quando das
ocorréncias de chuvas acompanhadas de fortes ventos;
. Limpeza de frigobares e geladeiras, localizados nas salas, que necessitam passar pelo processo de descongelamento e limpeza;
. Emergéncias corriqueiras de limpeza que escapam a "rotina", como copos quebrados, liquidos derramados, etc.
3.9.3. A drea quantificada é a de piso frio, sem considerar as areas verticais de paredes, portas, divisérias, divisérias com vidros, vidros internos e

afins. Porém essas dreas encontram-se contempladas na composi¢do dos pregos, quando foram utilizadas produtividades médias e pardmetros que
refletem dreas prediais de caracteristicas comuns e, portanto, fazem parte do objeto da prestagdo dos servigos contratados.

3.9.4. A fachada envidragada localizada entre os prédios anexos ao edificio principal do MEC ndo possui estrutura de ancoragem adequada para a
realizagdo de servigos por meio de tecnologias que necessitem de fixagdo de cabo vida (cadeira, rapel, balancim, andaimes, plataformas ou equivalentes),
conforme exigido pelas normas de seguranga do Trabalho. Dessa forma, somente é possivel realizar a limpeza das fachadas com equipamento em que o
prestador de servigos esteja no solo.

3.10. A apuragdo da adequagdo da prestacdo dos servigos aos indices de produtividade listados acima terd periodicidade mensal, exceto para os
servicos a serem executados com frequéncias superiores a mensal, que terdo sua apuragdo de adequagdo realizada na mesma periodicidade de sua execugdo,
nos termos deste Termo de Referéncia.

3.11. Para os servigos de limpeza, conservagdo e higienizagdo, a contratagdo compreende, além dos servigos, o fornecimento necessario de todos os
materiais de consumo e o emprego de equipamentos, conforme especificado no Encarte "A" — PLANILHA - MAO DE OBRA deste Termo, devendo a
CONTRATADA responsabilizar-se pelo fornecimento, nas quantidades necessdrias a perfeita execugdo dos servicos, conforme serd demandado pela
Administragdo.

3.11.1. Caso os materiais ndo sejam entregues na quantidade estipulada na planilha de custos, essas quantidades serdo retiradas do computo e,
portanto, excluidas da medigdo e do pagamento mensal.
3.11.2. Os MATERIAIS DE HIGIENE, constantes no Encarte "Al", (item 2, do grupo 1) terdo seus quantitativos demandados a partir de Ordem de
Servigos emitida pela fiscalizagdo do contrato, e serdo considerados no computo para pagamento aqueles efetivamente utilizados.
3.11.3. A CONTRATADA poderd substituir os materiais da marca de referéncia por outros, mediante prévia autorizacdo da FISCALIZAGAO.

3.12. Os quantitativos previstos na tabela do item 1.2 deste Termos de Referéncia correspondem a totalidade das areas de atuagdo dos servicos de

limpeza. Contudo, essa quantidade podera variar, na ocorréncia das seguintes situagdes:

3.12.1. Caso a CONTRATANTE promova a cessdo de salas, por exemplo para institui¢des financeiras ou entidades de classe, essas dreas serdo
retiradas do computo dos espagos a receber o servico de limpeza e, portanto, excluidas da medi¢do e do pagamento;

3.12.2. Caso a CONTRATANTE necessite isolar temporariamente algum espaco, para realizagdo de reforma ou por ndo haver previsdo de utilizagdo
(especialmente para espagos destinados a realizagdo dos eventos), essas areas serdo retiradas do cbmputo dos espagos a receber o servigo de limpeza e,
portanto, excluidas da medigdo e do pagamento;

3.12.3. Em qualquer das situagdes previstas acima, as dreas somente serdo excluidas da medigdo caso a FISCALIZACAO comunique & CONTRATADA
com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia;
3.12.4. A redugdo do pagamento se dard proporcionalmente ao periodo de isolamento da respectiva area; e
3.12.5. Em caso desocupagdo de imdveis/espagos ocupados pelo Ministério.
4. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
4.1, Iniciar a execugdo dos servigos contratados no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de assinatura do CONTRATO, por meio de Ordem de
Servigos, de acordo com as condigdes e especificacdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
4.1.1. O prazo de inicio da execugdo do contrato podera ser alterado conforme interesse da Administragdo.
4.2. No prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da emissdo da ordem de servigo, a CONTRATADA deverd submeter um Plano de Atividades a apreciagdo

da Administragdo, no qual devera constar:
a) quantidade de prestadores de servigos, definigdo das equipes, com os respectivos horarios, locais de atuagdo e responsabilidades;
b) periodicidade de realizagdo de cada tipo de servigo/local;
c) rotinas de execugdo dos servigos; e
d) equipamentos e materiais utilizados.

4.2.1. O Plano de Atividades devera ser aprovado pela fiscalizagdo do Contrato. A aprovagdo do Plano de Atividades pela Administragdo ndo retira
ou transfere qualquer responsabilidade da CONTRATADA em relagdo aos resultados esperados com a prestagdo dos servigos e a adequagdo dos materiais
e equipamentos para que ndo haja avarias ao patriménio da CONTRATANTE.

4.3. Os servigos de limpeza e conservagdo deverdo ser executados por serventes e jauzeiros, qualificados e habilitados, de segunda a sexta-
feira, entre 7h e 20h, e serd observado o intervalo minimo de 01 (uma) hora para o almogo e descanso, ndo devendo a jornada de trabalho exceder o total de
44 (quarenta e quatro) horas semanais, respeitada a jornada maéxima e regras de compensagdo estabelecidas na convengdo coletiva de trabalho das
categorias que esteja vinculada a proposta da CONTRATADA.
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4.3.1. Se for necessario e a critério da CONTRATANTE, podera ser solicitada a execugdo dos servigos em dias e horarios distintos dos estabelecidos
originalmente no item 4.3 (eventualmente aos finais de semana e feriados), desde que comunicado previamente a CONTRATADA podendo, nesse caso,
haver compensagdo entre a carga horaria semanal estabelecida e aquela prevista no dissidio da categoria envolvida.

4.4, A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
4.4.1. AREA INTERNA (SERVENTES)
4.4.1.1. ROTINAS DIARIAS

e Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

e Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

e Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o Pd;

e Promover a limpeza de todos os pisos, frios e acarpetados, nas areas internas das edificagdes, utilizando todos os recursos disponiveis para maior eficicia
e eficiéncia;

e Promover a limpeza das areas externas contiguas as edifica¢Ges;

e Higienizar as estagdes de trabalho com produtos adequados e alcool 70%, em conformidade com as orientages de combate a pandemia de COVID-19;

e Limpar os elevadores com produtos adequados; Limpeza interna e externa dos elevadores, bem como suas gruas e capachos;

e Limpar os corrimdos com produtos adequados e dcool 70%, em conformidade com as orienta¢des de combate a pandemia de COVID-19;

e Higienizar os bebedouros com produtos adequados e dlcool 70%, em conformidade com as orientagdes de combate a pandemia de COVID-19, repondo os
garrafées de agua mineral, adquiridos pela Administragdo;

e Realizar a higienizagdo didria do servigo médico, obedecendo as resolugdes da ANVISA no que se refere a coleta dos residuos com o uso de equipamentos
de protegdo individual para a drea e a observagdo da destinagdo adequada, conforme legislagdo especifica;

e Abastecer os sanitarios com papel toalha, higiénico e sabonete liquido sempre que necessario;

® Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia em cada turno, manh3 e tarde,
ou sempre que necessario restabelecer as condiges de higiene;

e Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras dreas molhadas, duas vezes ao dia;

e Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitdrios, duas vezes ao dia ou mais, quando necessario;

e Retirar o lixo sempre que necessario, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo os para local indicado pela Administragdo, conforme
legislagdo especifica para grandes geradores de residuos;

Duas vezes ao dia

e Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, pela manh3 e a tarde, ou sempre que necessario
restabelecer as condi¢Ges de higiene;

e Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras dreas molhadas;

e Promover a coleta dos residuos sélidos gerados nas dependéncias do MEC, acondicionando em sacos de lixo nas cores e tamanhos estipulados na
legislagdo vigente (Instrugdo Normativa DF n2 05, de 28 de maio de 2021), removendo os para local indicado pela Administragdo, observando os dias de
coleta de cada tipo de residuo (reciclaveis, rejeitos e organicos).

4.4.1.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA

e Promover a lavagem dos ambientes, salas, corredores e halls (exceto banheiros, cuja lavagem é diaria), observando durante a lavagem a seguinte rotina:
e Lavar e encerar os pisos frios;

e Limpar atrads dos moveis, armdrios e arquivos;

e Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;

e Limpar, com produtos adequados, portas, barras e batentes;

e Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados, quando for o caso;

e Limpar, com produto apropriado, encostos e assentos das cadeiras, sofas, poltronas;

e Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;

e Limpar os espelhos com pano umedecido em produto adequado;

e Retirar o po e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

4.4.1.3. MENSALMENTE, UMA VEZ

e Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

e Limpar forros, paredes, portas e rodapés;

e Limpar cortinas e persianas, com equipamentos, produtos e acessorios adequados;

e lavar a drea da garagem interna;

e Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més e apresentar relatério de execugdo dos servigos quando solicitado pela
fiscalizagdo do contrato.

4.4.1.4. SEMESTRALMENTE, UMA VEZ

e Efetuar a lavagem das dreas acarpetadas;
e Aspirar o pé e limpar as calhas e lumindrias;

4.4.2. AREAS EXTERNAS/CALCAMENTO - PISOS PAVIMENTADOS ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES.
4.4.2.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA (SERVENTE)

e Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
e Promover a limpeza, seja por varri¢do ou com auxilio de maquinario, das dreas pavimentadas e das dreas verdes adjacentes as edificagdes;

4.4.3. AREA EXTERNA - AREA VERDE/JARDINS
4.4.3.1. ROTINAS DIARIAS (JARDINEIRO)

e Limpar, varrer, retirar e remover folhas, detritos, papéis, etc., dos canteiros, jardineiras e gramados;
e Fazer irrigagdo nos canteiros de flores, jardineiras e gramas, preferencialmente antes das 10h;

e Capinar, implantar, manter e reformar jardins e gramados;

e Manusear ferramentas e equipamentos de jardinagem;

e Zelar pela limpeza do jardim coletando lixo e papéis;

e Efetuar periodicamente o corte de grama e rogadas caso necessario;
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4.4.4.

4.4.5.
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e Cuidar da conservagdo das folhagens;
e Podar constantemente as arvores em redor dos prédios;

LIMPEZA DOS VIDROS EXTERNOS INTERNOS/EXTERNOS E FACHADA ENVIDRACADA (SERVENTE/JAUZEIRO)

e Vidros externos - face interna: trimestral - Servente
e Vidros externos - face externa: trimestral - Servente

e Fachada envidragada: trimestral - Jauzeiro

AREAS DE POSTO MEDICO OU ASSEMELHADAS — SERVICO MEDICO (SERVENTE)

4.45.1. A periodicidade e a frequéncia de limpeza nos ambientes que demandam cuidados especificos estdo definidas na tabela abaixo,
observando-se sempre o Encarte "C" — Escopo dos Servigos e os Principios Basicos de Limpeza.

CHECK LIST LIMPEZA DA CAMS

SALA TIPO DE SETOR || TIPO DE LIMPEZA PERIODICIDADE
DML Critico Concor.rente 2x por d!a
Terminal 1x por dia
. [ C t 1 di
1 - Arquivo N3o critico oncorren € X por dia
Terminal 1x por semana
2- Gabinete N&o critico Concor.rente Lxpor dia
Terminal 1x por semana
3 - Reencontro N&o critico Terminal 1x por semana
o . 1 di
4 - Apoio Nao critico Concorrente Terminal x por dia
1x por semana
1 di
5 —Plano de Saude N&o critico Concorrente Terminal X por dia
1x por semana
5 — Recepgdo Plano de Saude Semicritica Concorrente 2x por dia
6—-PQV N&o critico Terminal 1x por semana
. . Lo Concorrente 2x por dia
7 — Recepgao Pericia Semicritico . P
Terminal 1x por semana
- . . o C t 1 di
7 — Pericia administrativo N3o critico oncor'ren € X pordia
Terminal 1x por semana
C t i ha i ia e final da t
7 _ Consultério Pericia Semicritico oncor.ren e 3x por dia (manhd, meio do dia e final da tarde)
Terminal 1x por semana
= - s Concorrente 2x por dia
8 - Recepgdo Consultérios Semicritico . P
Terminal 2x por semana
- o Concorrente 3x por dia (manhd, meio do dia e final da tarde)
8 - Consultdrios Semicritico .
Terminal 1x por semana
- . s Concorrente 2x por dia
10 — Enfermagem administrativo Semicritico . P
Terminal 1x por semana
. Concorrente 2x por dia
10 — Enfermagem curativo Critico . P
Terminal 2x por semana
C t Apbd da atendi t
12 - Psicologia Ndo critico oncor.ren € pos cada atendimento
Terminal 1x por semana
. - s Concorrente 3x por dia (manhd, meio do dia e final da tarde
Odontologia Recepgdo Semicritico . P ( )
Terminal 1x por semana
. - . . Concorrente Apds cada atendimento
Odontologia Consultdrios e raio-x Critico . .
Terminal 1x por dia
. A - . 1x por dia (parte suja)
Odontologia sala de esterilizagdo e expurgo Critico Terminal :
1x por semana (parte limpa)
Corredor Semicritico Terminal 2x na semana (sugestdo: final tarde/ noite)
Banheiros Critico Terminal 2x por dia

* FONTE: Conforme checklist encaminhado pela CAMS (SEI 3047455) - Processo 23000.033248/2021-95.

CONCEITOS
LIMPEZA CONCORRENTE

4.45.2, A limpeza/desinfec¢do concorrente é o procedimento realizado diariamente, em todas as unidades dos estabelecimentos (AREAS
CRITICAS E NAO CRITICAS). A limpeza consiste na remogdo das sujidades depositadas nas superficies inanimadas utilizando-se meios mecanicos
(fricgdo), fisicos (temperatura) ou quimicos (saneantes).

LIMPEZA TERMINAL
4.4.5.3. A limpeza/desinfec¢do terminal é a higienizagdo completa das areas além da desinfecgdo para eliminacdo da populagdo microbiana. E
realizada de acordo com rotina pré-estabelecida, sendo no minimo uma vez por semana ou sempre que solicitado pelo profissional de saude. Esta

limpeza envolve pisos, paredes, tetos, janelas, sanitarios, mobilidrios, maganetas e portas. A limpeza consiste na remogdo das sujidades depositadas
nas superficies inanimadas utilizando-se meios mecanicos (fric¢do), fisicos (temperatura) ou quimicos (saneantes).

4.4.5.4, A desinfecgdo é o processo fisico ou quimico que destréi todos os microrganismos patogénicos de objetos inanimados e superficies,
com exce¢do dos esporos bacterianos (BRASIL,2012).

4.4.5.5. Na CAMS, devido as diversas atividades de atengdo a saude do servidor desenvolvidas atualmente, a unidade foi classificada em 3
(trés) dreas de atengdo:
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¢ Area critica aquela que existe risco aumentado para desenvolvimento de infecgdes relacionadas & assisténcia a satde, seja pela
execugdo de processos envolvendo artigos criticos ou material biolégico, pela realizagdo de procedimentos invasivos ou pela
presenga de pacientes com susceptibilidade aumentada aos agentes infecciosos ou portadores de microrganismos de importancia
epidemioldgica.

e A area semicritica consiste na qual existe risco moderado a risco baixo para o desenvolvimento de infec¢des relacionadas a
assisténcia a saude, seja pela execugdo de processos envolvendo artigos criticos e semicriticos ou pela realizagdo de atividades
assistenciais ndo invasivas em pacientes ndo criticos e que ndo apresentem infec¢do ou colonizagdo por microrganismos de
importancia epidemioldgica.

o Area n3o critica aquela que n3o existe risco para desenvolvimento de infecgdes relacionadas as atividades desenvolvidas nela

4.4.5.6. A periodicidade e frequéncia de limpeza dos principais ambientes médico-ambulatoriais poderdo ser alteradas pela unidade,
mediante aviso prévio da fiscalizagdo do Contrato.

5. DA CLASSIFICACAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR
5.1. Trata-se de servigo comum, com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na
modalidade pregdo, em sua forma eletronica.
5.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em
quaisquer das atividades previstas no art. 32 do aludido Decreto, cuja execugdo indireta é vedada.
5.3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a Administragdo CONTRATANTE, vedando-se
qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.
6. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO
6.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:
6.1.1. Empresa legalmente constituida que tenha como atividade finalistica a prestagdo de servigos de limpeza e conservagdo de ambientes
fisicos, internos e externos.
6.1.2. Em razdo de sua permanente necessidade os servigos de limpeza e conservagdo se caracterizam como continuados.
6.1.3. Os equipamentos e materiais empregados nos servigos de limpeza e conservagdo deverdo atender as normas legais de seguranca e meio
ambiente, bem como os respectivos processos de descarte.
6.2. A execugdo dos servicos devera atender as boas praticas de sustentabilidade, no que couber, conforme estabelecido na Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n? 1, de 19/01/2010 e Guia Nacional de Licitagdes Sustentaveis - AGU, 42 Edi¢do, agosto de 2020.
6.3. Em consulta ao mercado foram identificadas as empresas que atendem aos requisitos especificados, demonstrando que ha ampla concorréncia:
EMPRESAS CNPJ
T & A TRANSPORTES E SERVICOS 04.863.091/0001-40
CRISTAL TERCEIRIZACAO DE SERVICOS LTDA 21.958.344/0001-88
APECE - SERVICOS GERAIS 00.087.163/0001-53
ADIJEL SERVICOS 10.653.264/0001-06
REAL JG FACILITIES EIRELI 08.247.960/0001-62
6.4. O enquadramento da categoria profissional que serd empregada no servigo, dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupagées (CBO), por ser de
disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, é o seguinte:
6.4.1. As atribui¢des do Servente (CBO 5143-20) - Profissional responsavel pela execugdo dos servigos de limpeza e higienizagdo dos espagos:
6.4.1.1. efetuar a limpeza, respeitando as recomendag&es dos fabricantes dos produtos e equipamentos utilizados;
6.4.1.2. executar os servigos de limpeza dos prédios, escritérios, instalagdes, salas, salas de reunido, auditério, banheiros, méveis, utensilios,
materiais, equipamentos, etc;
6.4.1.3. abastecer os banheiros com os materiais necessarios a higiene (papel higiénico, papel toalha e sabonete), observando para que ndo
faltem;
6.4.1.4. proceder a disposicdo adequada dos residuos coletados nas dependéncias do MEC, nos termos da Lei N2 5.610/2016 e da
INSTRUGCAO NORMATIVA N2 89, DE 23 DE SETEMBRO DE 2016;
6.4.1.5. abster-se da execugdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste Termo, durante o periodo em que estiver prestando os
servigos;
6.4.1.6. zelar pela limpeza e manutencgdo das instalagdes, mobilidrios, equipamentos;
6.4.1.7. efetuar a remogdo de entulhos de lixo;
6.4.1.8. manipular residuos sélidos de saude, aplicando as técnicas relativas a coleta, acondicionamento e descarte por Lei;
6.4.1.9. informar ao encarregado das irregularidades encontradas nas instalages das dependéncias de trabalho;
6.4.1.10. cumprir todas as normas e determinagdes legais emanadas do fiscal do contrato, por meio do Encarregado da empresa
CONTRATADA;
6.4.1.11. tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho e demais pessoas com educagdo,
urbanidade, presteza, fineza e atengdo; e
6.4.1.12. executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
6.4.2. As atribuigdes do Encarregado (CBO 4101-05) - Profissional responsavel por liderar e orientar a equipe de trabalho na realizacdo das

atividades de conservagdo e limpeza e acompanhamento das rotinas de servigo a ser executada, controla a distribuicdo de materiais e tarefas e escalas de
colaboradores; zela pela qualidade e eficiéncia do trabalho, bem como pela conduta dos funcionarios:

6.4.2.1. realizar vistoria didria para a fiscalizagdo das atividades desenvolvidas nos setores conforme estabelecido em roteiro pré-definido;
6.4.2.2. planejar, coordenar e acompanhar as rotinas operacionais;

6.4.2.3. supervisionar a distribuicdo de materiais e produtos de limpeza aos setores observando rétulos de identificagdo dos galGes;
6.4.2.4. orientar colaboradores na execugdo das tarefas, avaliando o desempenho;

6.4.2.5. observar a frequéncia dos colaboradores, alterando a distribuigdo de tarefas e/ou remanejar colaboradores, se necessério;
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6.4.2.6. zelar pelo uso correto, manutengdo, limpeza e guarda dos equipamentos e materiais;

6.4.2.7. desenvolver atividades delegadas pela fiscalizagdo do contrato;

6.4.2.8. observar e fazer cumprir o uso correto dos EPIS pelos colaboradores;

6.4.2.9. manter rigoroso controle do material de consumo;

6.4.2.10. reportar-se a Fiscalizagdo do contrato para dirimir quaisquer davidas a respeito da execugdo dos servigos;

6.4.2.11. acatar as orientagdes do Fiscal do contrato, inclusive naquilo que diz respeito ao cumprimento das Normas Internas de Seguranga e
de Medicina do Trabalho;

6.4.2.12. relatar ao Fiscal do contrato, de forma imediata, toda e qualquer irregularidade observada nos locais onde os servigos estdo sendo
prestados;

6.4.2.13. abster-se da execugdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste Termo de Referéncia, durante o horario em que estiver

prestando os servigos;

6.4.2.14. tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho e demais pessoas com educagdo,
urbanidade, presteza, fineza e atengdo;

6.4.2.15. orientar o empregado na fungdo de jauzeiro para sempre aferir sua pressdo no inicio das atividades, periodo matutino e vespertino,
no espago da brigada de incéndio deste Ministério e que deverdo solicitar sempre a equipe da brigada que acompanhe a montagem do balancim
e/ou cadeirinha; e

6.4.2.16. executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do trabalho.
6.4.3. As atribui¢bes do Jauzeiro (CBO 5143-15) ficam assim especificadas:
6.4.3.1. efetuar a limpeza, respeitando as recomendag&es dos fabricantes dos produtos e equipamentos utilizados;
6.4.3.2. efetuar a limpeza das fachadas envidragadas, brises e das esquadrias externas com produtos apropriados;
6.4.3.3. cumprir todas as normas e determinagdes legais emanadas do Fiscal do Contrato, por meio do preposto (encarregado) da empresa
CONTRATADA;
6.4.3.4. tratar todos os servidores da CONTRATANTE, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho e demais pessoas com educagdo,
urbanidade, presteza, fineza e atengdo;
6.4.3.5. abster-se da execugdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste Termo, durante o periodo em que estiver prestando os
servigos;
6.4.3.6. zelar pela limpeza e manutengdo das instalagdes, mobilidrios e equipamentos; e
6.4.3.7. executar as demais atividades inerentes ao cargo e aquelas necessdrias ao bom desempenho do trabalho.
6.4.4. As atribui¢des do Jardineiro (CBO 6220-10) - profissional responsavel pela execugdo dos servigos de jardinagem nas areas verdes:
6.4.4.1. preparar, conservar e limpar jardins, compreendendo de: capinagdo, corte, poda, replantio, adubagdo periddica, irrigagdo, varredura,
pulverizagdo simples e polvilhamento;
6.4.4.2. limpar, varrer, retirar e remover folhas, detritos, papéis, etc., dos canteiros, jardineiras e gramados;
6.4.4.3. fazer irrigagdo nos canteiros de flores, jardineiras e gramas; capinar, implantar, manter e reformar jardins e gramados; manusear
ferramentas e equipamentos de jardinagem;
6.4.4.4. zelar pela limpeza do jardim coletando lixo e papéis;
6.4.4.5. efetuar periodicamente o corte de grama e rogadas caso necessario;
6.4.4.6. cuidar da conservagdo das folhagens; realizar a poda das arvores de pequeno porte em redor dos prédios sempre que solicitado pelo
CONTRATANTE;
6.4.4.7. requisitar o material necessdrio ao trabalho; e
6.4.4.8. executar outras tarefas de mesma natureza e ajudar no servigo interno, quando necessario.
6.5. Qualificagdo minima servente: a qualificagdo minima para poder exercer as atividades é ensino fundamental completo ou pratica profissional no
posto de trabalho.
6.6. Qualificagdo minima para encarregado: Ensino médio completo e seis meses de experiéncia na area.
6.7. Qualificagdo minima para Jauzeiro: a qualificagdo minima para poder exercer as atividades é ensino fundamental completo ou pratica
profissional no posto de trabalho.
6.8. Qualificagdo minima para Jardineiro: para o exercicio das atividades é necessaria pratica profissional no posto de trabalho.
6.9. Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para a prestagdo do servigo.
6.10. As obrigacGes da CONTRATADA e CONTRATANTE estdo previstas neste Termo de Referéncia, Anexos, Edital e legislacdo pertinente.
6.11. Os servigos de limpeza e conservagdo serdo executados nas instalagdes do Ministério da Educagdo em Brasilia, Distrito Federal, nos seguintes
enderecos:
6.11.1. Edificio-Sede do MEC, situado na esplanada dos Ministérios bloco ‘L’ — Esplanada dos Ministérios;
6.11.2. Edificios Anexos | e Il, situados na Via N-2 — Esplanada dos Ministérios;
6.11.3. Edificio Garagem do MEC, sito ao SGM Via N3 — Bloco “A” — Asa Norte;
6.11.4. Edificio do Conselho Nacional de Educagdo/CNE, sito a SGAS 607 sul, lote 50 — Asa sul.
6.11.5. Edificio do Centro de Treinamento do MEC/CETREMEC, sito a SGAS 604, Lote 28 — Asa Sul.
6.12. A prestagdo do servigo devera ser realizada por empresa especializada, legalmente estabelecida, cujos profissionais apresentem a qualificagdo
técnica necessaria para a execug¢do dos servigos.
7. DA VISTORIA PARA A LICITACAO
7.1. Para o correto dimensionamento e elaboragcdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos

servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9h as 16h, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo
correio eletronico: cso@mec.gov.br.

7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a
abertura da sessdo publica.
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7.3. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

7.4. Tendo em vista a faculdade da realizagdo da vistoria, as licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condigdes e grau de dificuldade
existentes como justificativa para se eximirem das obriga¢des assumidas em decorréncia da execugdo do objeto deste Termo de Referéncia.

8. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

8.1. Nas condigdes usuais serdo adotados indices de produtividade por servente, jauzeiros, jardineiro e encarregados em jornada de 44h (quarenta e

quatro horas) semanais, observada a periodicidade prevista no Item 3 deste Termo de Referéncia.

8.2. A execugdo do contrato serd avaliada e fiscalizada, periodicamente, mediante apuragdo mensal da adequagdo da prestacdo dos servigos aos
indices de produtividade (Encarte "O" deste TR), observando os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de execugdo e
da qualidade dos servigos prestados.

8.3. Os servigos a serem prestados com frequéncia superior a mensal terdo sua apuracdo de adequagdo realizada na mesma periodicidade de sua
execugdo, nos termos deste Termo de Referéncia.

8.4. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), constantes do Encarte "O", devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

8.5. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento,
proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

a) ndo produziu os resultados acordados;
b) deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

c) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

9. DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execugdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
dentro das quantidades mensais estimadas e na qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagdes e nos quantitativos previstos neste Termo de Referéncia.

9.1.1. Os insumos necessarios e as estimativas de quantitativos, estabelecidas com base no consumo atual, constam do ENCARTE "A" deste
instrumento.

9.2. Todos os produtos relacionados nos ENCARTES: "A" e "A1" deverdo ser de de primeira linha e sujeitos a prévia aprovagdo do CONTRATANTE.

9.3. Os materiais de consumo e saneantes domissanitdrios deverdo:

a) Ser de boa qualidade;
b) Ser estocados no local de execugdo dos servigos, em quantidade suficiente ao atendimento da demanda;

c) Atender aos requisitos de especificidade (uso em areas de circulagdo, em banheiros, em areas envidragadas, em tampos de mesa, em
equipamentos de informatica, etc.);

d) Os materiais utilizados pelo prestador que ndo estiverem em condi¢des de uso deverdo ser recolhidos e a destinagdo correta deste tipo de
material ficara a cargo da CONTRATADA, na forma da Lei.

9.4. E obrigatério constar no rétulo dos produtos: prazo de validade, nome do responsavel técnico, fabricante, registro no érgdo competente,
quantidade, modo de usar, composi¢gdo quimica detalhada, ingrediente quimico ativo, forma de conservacdo e armazenamento, adverténcia para ndo
reutilizagdo da embalagem, precaugdes, classe toxicoldgica (se houver) e conduta em caso de acidentes.

9.5. A lista de material de limpeza e higiene foi produzida com base na experiéncia do 6rgdo com a manutencdo dos servicos de limpeza e
conservagdo predial.

9.5.1. Os saneantes domissanitarios sdo substancias ou materiais destinados a higienizagdo, desinfec¢do domiciliar, em ambientes coletivos e/ou
publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da agua, tais como desinfetantes e detergentes.

9.5.2. Os detergentes, desinfetantes e respectivos congéneres sdo equiparados aos produtos domissanitdrios, destinados a aplicagdo em objetos
inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condi¢des no concernente ao registro, industrializagdo, entrega ao consumo e
fiscalizagdo.

9.6. Os materiais, inclusive sacos pldsticos para acondicionamento de detritos, papel higiénico, sabonete liquido, papel toalha e equipamentos,
ferramentas e utensilios, serdo fornecidos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com observancia as recomendagbes aceitas pela boa técnica,
normas e legislagdo vigente, inclusive aquelas relacionadas a sustentabilidade, com menor poder poluente e as praticas de reciclagem, inclusive com a
obrigatoriedade de emissdo por parte da empresa licitante de Declaragdo de que a empresa atende aos Critérios De Sustentabilidade Socioambiental.

9.7. Todos os produtos/materiais/equipamentos devem ser novos, de primeira linha e de primeiro uso, sendo que todo o material da CONTRATADA
devera ser identificado, facilitando-se o controle de material no dmbito do MEC.

9.8. A CONTRATADA fornecerd e transportara, todos materiais e equipamentos necessarios a plena e correta execugdo dos servigos, devendo
substituir, em até 24 (vinte e quatro) horas, os danificados ou fora de especificacdo;

9.9. A fiscalizagdo poderd requerer a troca dos materiais sempre que observadas e constatadas inconsisténcias (baixa qualidade, por exemplo) em
relagdo ao disposto no presente termo de referéncia;

9.10. A CONTRATADA devera fornecer todos os saneantes domissanitarios, materiais de higiene, equipamentos e utensilios necessarios a execu¢do do
contrato, inclusive os produtos de higiene. Destaca-se que esta modalidade de contratagdo trata-se de uma pratica na administragdo publica e se justifica pela
necessidade da prevencdo de doengas e a manutengdo da satde de todos os servidores e demais usuarios.

9.11. Os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos deverdo ser mantidos em perfeitas condi¢des de uso, devendo os danificados
serem substituidos em até 3 (trés) dias Uteis. Os equipamentos elétricos fornecidos deverdo ser dotados de sistemas de protegdo de modo a evitar danos na
rede elétrica.

9.12. Caso os materiais ndo sejam entregues na quantidade estipulada na planilha de custos, essas quantidades serdo retiradas do computo e,
portanto, excluidas da medig¢do e do pagamento mensal.
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9.13. O fornecimento de materiais de higiene sera por demanda, nos termos da ORIENTACAO NORMATIVA n. 00001/2021/COORD/E-
CJU/SCOM/CGU/AGU, de 17 de novembro de 2021, sendo entregues, faturados e pagos conforme a efetiva necessidade e consumo.

9.14. Cabera a fiscalizagdo do contrato definir o quantitativo de material de higiene a ser entregue mensalmente.
10. DAS INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1. Todas as informagdes necessarias para o correto dimensionamento das propostas estdo incluidas nos Encartes "A", "A1" "B" e "C".
10.2. Os servigos de limpeza e conservagdo serdo executados nas instalagdes do Ministério da Educagdo em Brasilia, Distrito Federal, nos seguintes
enderecgos:

e Edificio-Sede do MEC, situado na esplanada dos Ministérios bloco ‘L” — Esplanada dos Ministérios;
e Edificios Anexos | e Il, situados na Via N-2 — Esplanada dos Ministérios;

e Edificio Garagem do MEC, sito ao SGM Via N3 — Bloco “A” — Asa Norte;

e Edificio do Conselho Nacional de Educa¢do/CNE, sito a SGAS 607 sul, lote 50 — Asa sul; e

e Edificio do Centro de Treinamento do MEC/CETREMEC, sito a SGAS 604, Lote 28 — Asa Sul.

11. DOS UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgao
CONTRATANTE, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos
itens seguintes:

11.2. O uniforme deverd compreender as seguintes pegas do vestuario:
11.2.1. Encarregado:
11.2.1.1. 2 (duas) calgas, na cor preta;
11.2.1.2. 2 (duas) camisas em popeline 100% algoddo, manga comprida, na cor branca;
11.2.1.3. 2 (dois) cintos em couro, de boa qualidade, na cor preta;
11.2.1.4. 2 (dois) pares de meia, na cor preta;
11.2.1.5. 2 (dois) pares de sapato em couro, na cor preta; e

EPIs: Fornecer todo o material de seguranga e prote¢do individual, quando da realizagdo dos servigos, em conformidade com o Encarte "A"
- Planilha - Mdo de Obra.

11.2.1.6. 1 (um) par de 6culos de protegdo.
11.2.2. Serventes para area médica:
11.2.2.1. 2 (duas) calgas;
11.2.2.2. 3 (trés) blusas, camisas ou camisetas de mangas curtas;
11.2.2.3. 3 (trés) pares de meias;
11.2.2.4. 2 (dois) cintos de nylon;
11.2.2.5. 2 (dois) pares de sapato ou ténis;

EPIs: Fornecer todo o material de segurancga e protec¢do individual, quando da realizagdo dos servicos, em conformidade com o Encarte "A"
- Planilha - Mdo de Obra.

11.2.2.6. luvas de borracha;
11.2.2.7. botas de borracha;
11.2.2.8. toucas descartaveis;
11.2.2.9. 6culos de protegdo; e
11.2.2.10. mascara descartavel.
11.2.3. Jauzeiros:
11.2.3.1. 2 (duas) calgas;
11.2.3.2. 3 (trés) blusas, camisas ou camisetas de mangas curtas;
11.2.3.3. 3 (trés) pares de meias;
11.2.3.4. 2 (dois) cintos de nylon;
11.2.3.5. 2 (dois) pares de sapato ou ténis;

EPIs: Fornecer todo o material de seguranga e prote¢do individual, quando da realizagdo dos servigos, em conformidade com o Encarte "A"
- Planilha - Mdo de Obra.

11.2.3.6. luvas de borracha;
11.2.3.7. botas de borracha;
11.2.3.8. oculos de protegdo; e
11.2.3.9. botina de couro com bico de plastico.
11.2.4. Jardineiro:
11.2.4.1. 2 (duas) calgas;
11.2.4.2. 3 (trés) blusas, camisas ou camisetas de mangas curtas;
11.2.4.3. 3 (trés) pares de meias;
11.2.4.4. 2 (dois) cintos de nylon;
11.2.4.5. 1 (um) par de sapato ou ténis;
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EPIs: Fornecer todo o material de seguranga e prote¢do individual, quando da realizagdo dos servigos, em conformidade com o Encarte "A"
- Planilha - M3o de Obra.

11.2.4.6. luvas de borracha grossa tipo jardinagem;

11.2.4.7. botas de borracha;

11.2.4.8. luvas de couro;

11.2.4.9. Oculos de protegdo; e

11.2.4.10. botina de couro com bico de plastico.
11.2.5. Serventes:

11.2.5.1. 2 (duas) calgas;

11.2.5.2. 3 (trés) blusas, camisas ou camisetas de mangas curtas;

11.2.5.3. 3 (trés) pares de meias;

11.2.5.4. 2 (dois) cintos de nylon;

11.2.5.5. 2 (dois) pares de sapato ou ténis;

EPIs: Fornecer todo o material de seguranga e protecdo individual, quando da realizagdo dos servigos, em conformidade com o Encarte "A"
- Planilha - Mdo de Obra.

11.2.5.6. luvas de borracha;
11.2.5.7. botas de borracha; e
11.2.5.8. Oculos de protegado.
11.3. A CONTRATADA devera fornecer conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um)

conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas), apés comunicagdo escrita da
CONTRATANTE, sempre que ndo atenderem as condicGes minimas de apresentagao.

11.4. Os uniformes deverdo ser entregues a todos os profissionais mediante recibo (relagdo nominal, impreterivelmente assinada e datada por
profissional), cuja cépia, acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada a fiscalizagdo para controle.

11.5. Caso tenha algum profissional que, por determinagdo médica, ndo possa usar sapato (fechado) devera ser providenciada a substituigdo por
calgado adequado, na cor preta.

11.5.1. No caso de colaboradora gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo e entregues uma Unica vez, no quantitativo
informado, em até 45 (quarenta e cinco) dias da comunicagdo formal da gravidez.

11.6. As pegas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, compativel com o clima de Brasilia e com o posto de trabalho,
durdveis e que ndo desbotem nem amassem facilmente.

11.7. Todos os calgados deverdo oferecer conforto aos funcionarios e dificultar a proliferagdo de bactérias pelo suor.

11.8. Os uniformes de todas as categorias deverdo conter o emblema da empresa, de forma visivel, preferencialmente na prépria
camisa, podendo, para isso, conter um bolso do lado esquerdo para a sua colocagdo.

11.9. A CONTRATADA também devera substituir, para todas as categorias, os uniformes e EPIs que apresentarem defeitos ou desgastes, independente
do prazo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou mesmo para os empregados.

11.10. A CONTRATADA deverd fornecer crachas aos seus funciondrios, que ndo poderdo, em hipdtese alguma, exercer suas atividades sem estar
devidamente identificado por esse instrumento laboral.

11.10.1. O cracha deve conter nome completo do funciondrio, fungdo exercida, nimero de identificagdo, foto, ter prote¢do plastica, ficar preso por
sistema tipo jacaré (garra metdlica), logomarca e dados da empresa e conter a indicacdo que o funcionario presta servico ao Ministério da Educagdo.

11.10.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

11.10.3. A CONTRATADA devera fornecer todos os equipamentos de protegdo individual necessarios ao seguro desenvolvimento das atividades, em
consonancia com a legislagdo vigente e de acordo com a NR 6 - EQUIPAMENTO DE PROTEGCAO INDIVIDUAL - EPI e suas atualizagdes.

12. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

12.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se de que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.
12.4. N&o permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente
justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista.
12.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢Ges estabelecidas neste Termo de Referéncia.
12.6. Efetuar as retengdes tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.
12.7. N3&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:
12.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto;
12.7.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas CONTRATADAS;
12.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e
12.7.4. considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio érgdo ou entidade responsdvel pela contratagdo,
especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.
12.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:
12.8.1. a concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-

saude, quando for devido;
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12.8.2. o recolhimento das contribui¢des previdencidrias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execugdo dos servigos
contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;
12.8.3. 0 pagamento de obrigagBes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.
12.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogdvel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.
12.10. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.
12.11. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.
12.12. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das
obrigagdes pela CONTRATADA.
12.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, especificagdes técnicas, orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios
de inspegdes técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas.
12.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a CONTRATADA houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 52, da
Lei n? 8.666, de 1993.
12.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condigdes adequadas ao cumprimento, pela
CONTRATADA, das normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.
13. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
13.1. Executar os servigos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao

perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigcos efetuados em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

13.3. Manter a execugdo do servigo nos horarios fixados pela Administragdo.

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade

federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no
edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagBes em vigor.

13.6. Registrar e controlar, juntamente com a Administracdo, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, fazendo uso de ponto
eletrénico deixando no minimo 1 (um) dispositivo padrdo Ministério do Trabalho e Emprego em cada edificio (local) desta execugdo, bem como as ocorréncias
do Posto em que estiver prestando seus servigos.

13.6.1. O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade da empresa CONTRATADA, cabendo exclusivamente a esta a
substituicdo de seus funcionarios nas ocorréncias de falta ou de interrup¢do no cumprimento da carga horaria, a fim de evitar a descontinuidade na
prestacdo dos servigos.

13.7. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do artigo 72 do Decreto n2 7.203, de 2010.

13.8. Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os
Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso.

13.8.1. Cabera a CONTRATADA orientar seus empregados quanto ao uso correto dos equipamentos de protegdo individual, bem como tornar seu
uso obrigatorio.

13.8.2. Todo e qualquer empregado que se recuse a utilizar os EPI’s nos servigos objeto deste Termo de Referéncia, devera ser substituido no prazo
de 24h (vinte e quatro horas), sendo considerada a sua atitude como inconveniente, imprudente e perigosa.

13.9. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a
estes.

13.10. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagdo no
primeiro més de prestagdo dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

13.10.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, saldrio, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso;

13.10.2. carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando
for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA;

13.10.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos; e
13.10.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

13.11. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestagdo do contrato
administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

13.12. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte e, dos que recebem o vale,
apresentar data limite para entrega/pagamento do vale transporte bem como do Ticket alimentagdo/refeigdo.

13.13. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa CONTRATADA cujos
empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais
e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

13.14. Substituir o empregado a servico da CONTRATANTE, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventuais auséncias, tais como faltas, férias e
licengas, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

13.15. Substituir de imediato, imediato afastamento e/ou substituigdo de qualquer empregado ou preposto da empresa CONTRATADA que ndo merega
confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes para a supervisdo e fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio
das atribuigdes que lhe foram designadas e cuja permanéncia seja considerada prejudicial ou insatisfatdria a disciplina e aos interesses da CONTRATANTE.
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13.16. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigages trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE.

13.16.1. N3&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas
que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de
obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.17. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual até o quinto dia Util de cada més, mediante depdsito na
conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a CONTRATADA deverd
apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

13.18. Autorizar a Administragdo CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢Ges previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagGes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.18.1. Quando n3o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como
folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢bes sociais e
FGTS decorrentes.

13.19. Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substituigdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em
que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

13.20. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragdo.

13.21. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo

contrato, devendo a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo.

13.22. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informagdes de seus interesses junto aos érgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.22.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil,
com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.22.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado;
13.22.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

13.23. Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administragdo, para representa-la na execug¢do do contrato.

13.24. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos.

13.25. Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das obrigagbes previdencidrias, do Fundo de Garantia

do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da CONTRATANTE.

13.25.1. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obriga¢Ges trabalhistas, previdenciarias e relativas ao
FGTS implicara a retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo
seja regularizada, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

13.25.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagdo mencionada no subitem anterior, sem a regularizagdo da falta, a
Administragdo podera efetuar o pagamento das obrigagBes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos
servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangGes cabiveis.

13.25.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das
respectivas verbas.
13.26. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho de menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos;
nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
13.27. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagGes assumidas, todas as condi¢Ges de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na licitacdo.
13.28. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
13.29. N3do se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as exceg¢Ges previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123,

de 14 de dezembro de 2006.

13.30. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art.30, §19, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.30.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a CONTRATADA deverd apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mdo de obra, até o ultimo
dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedacao.

13.31. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

13.32. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
prestagdo dos servigos.

13.33. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo,
ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do servigo.

13.34. Paralisar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

13.35. Promover a guarda, manutencgdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia
do contrato.

13/24



26/05/2022 12:17 SEI/MEC - 3335788 - Termo de Referéncia

13.36. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.37. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagbes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

13.38. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para andlise e aprovagdo, qualquer mudanga no método de execugdo do servigo que fuja
das especificagdes constantes deste Termo de Referéncia.

13.39. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a CONTRATADA houver se beneficiado da preferéncia estabelecida
pela Lei n2 13.146, de 2015.

13.40. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da CONTRATANTE.

13.41. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo.

13.42. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a CONTRATADA devera encaminhar termo de quitagdo anual das
obrigag¢des trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

13.42.1. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art.
507-B, paragrafo unico, da CLT.
13.42.2. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais
como recibo de convocagdo, declaragdo negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.
13.42.3. Ndo havera pagamento adicional pela CONTRATANTE a CONTRATADA em razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste item.
13.43. Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo
exigir, inclusive, a capacitagdo dos técnicos da CONTRATANTE ou da nova empresa que continuara a execugdo dos servigos.
13.44. Realizar treinamentos periddicos, ou sempre que solicitado pela CONTRATANTE, com vistas a padronizagdo dos servigos; a manuteng¢do da
qualidade dos servigos prestados; e a otimizagdo na utilizagdo dos recursos materiais e naturais disponiveis.
13.45. Nos termos da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n2 1, de 19/01/2010, a CONTRATADA devera adotar as seguintes providéncias:

a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis, organicos e indiscriminados descartados pela Administragdo;

a.1) os residuos sdlidos produzidos no ambito do Ministério da Educagdo devem ser acondicionados adequadamente e de forma
diferenciada, para fins de disponibilizacdo a coleta seletiva, nos termos do Decreto Federal 5.940/2006 e a Lei Distrital 5.610
de 16/02/2016, sem prejuizo das demais legislagbes complementares;

b) otimizar a utilizacdo de recursos e a redugdo de desperdicios e de poluigdo, através das seguintes medidas, dentre outras;
b.1) racionalizar o uso de substancias potencialmente téxicas ou poluentes;
b.2) substituir as substancias tdxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

b.3) usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as classificagdes e especificagdes
determinadas pela ANVISA;

b.4) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

b.5) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para redugdo
de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugdo de produgdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais
vigentes;

b.6) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugdo de desperdicios e polui¢do;

c) utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva, pogos cuja dgua seja certificada de ndo
contaminagdo por metais pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e outros);

d) observar a Resolugdo CONAMA ne 20, de 7/12/94, e legislacio correlata, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento;

e) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugdo de servigos;
f) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;
g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre os quais:

g.1) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢bes chumbo, cddmio, mercurio e seus compostos devem ser recolhidas e
encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para
repasse aos fabricantes ou importadores;

g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerossois em geral devem ser separados e acondicionados em recipientes adequados para
destinagdo especifica;

g.3) pneumdticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinagdo final, ambientalmente adequada, conforme
disciplina normativa vigente.

13.46. A CONTRATADA deverd atuar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separagdo de residuos sélidos em
recipientes para coleta seletiva disponibilizados pela CONTRATANTE.

13.47. Otimizar a utilizagdo dos sacos de lixo, cujo fornecimento é de responsabilidade da CONTRATADA, adequando sua disponibilizagdo quanto a
capacidade e necessidade, esgotando dentro do bom senso e da razoabilidade o seu volume Util de acondicionamento, objetivando a redugdo da destinagdo
de residuos solidos.

13.48. Quando implantadas operagBes de compostagem ou fabricagdo de adubo organico, a CONTRATADA devera separar os residuos organicos da
varrigdo (folhas, gravetos etc.) e encaminha-los posteriormente para as referidas operagdes, de modo a evitar sua disposigdo em aterro sanitario.

13.49. Independentemente da relagdo de atividades contida nos itens anteriores, a CONTRATADA deverd considerar a obrigatoriedade de executar
todos os servigos necessarios para a manutengdo de um ambiente limpo e higienizado em toda a area compreendida no presente Termo de Referéncia.

14. DA SUBCONTRATACI:\O
14.1. N3o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.
15. DA ALTERACAO SUBIJETIVA
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15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa
juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a
execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUGAO

16.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execug¢do do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, dos
materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes
da CONTRATANTE, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.2. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados
previstos pela Administragdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a
instrugdo processual e o encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuacdo,
alteragdo, reequilibrio, prorrogagdo, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das
clausulas avengadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

16.3. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execugdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes disposi¢Ges:

| — Gestdo da Execugdo do Contrato: é a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usudrio, bem como dos atos preparatdrios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para
formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de
sangoes, extingdo do contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo setorial e pelo publico
usuario;

IIl — Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos, quanto as obrigacGes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizagdo Setorial: é o acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos, quando a prestagdo dos servigcos
ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo érgdo ou entidade; e

V - Fiscalizagdo pelo Publico Usudrio: é o acompanhamento da execugdo contratual por pesquisa de satisfagdo junto ao usudrio, com o objetivo de
aferir os resultados da prestacdo dos servigcos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela CONTRATADA, quando for o caso, ou outro
fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

16.4. Quando a contratagdo exigir fiscalizacdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar representantes nesses locais para atuarem como fiscais
setoriais.
16.5. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser

exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a distingdo dessas atividades e,
em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as a¢des relacionadas a Gestdo do Contrato.

16.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o
contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagBes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos
poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT):

a) o primeiro més da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte documentagdo:

a.l. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, hordrio do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responséveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
b.2. certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;
c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia
de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por
forga de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer
empregado; e

c.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos
servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel
pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
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d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8. A CONTRATANTE devera analisar a documentagdo solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.
16.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagdes
decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.
16.10. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, os documentos elencados no subitem 16.7 acima deverdo ser
apresentados.
16.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).
16.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho.
16.13. O descumprimento das obrigacGes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢cSes de habilitagdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.
16.14. A CONTRATANTE poderda conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitagdo, sob
pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.
16.15. Além das disposi¢Oes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as seguintes diretrizes:

16.15.1. Fiscalizagdo inicial (quando a prestagdo de servigos é iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam
servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigdo no CPF, fungdo exercida, saldrio, adicionais, gratificagdes, beneficios
recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagdo), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e
horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas
coincidem com as informagdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;
d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);
e) Serdo consultadas eventuais obriga¢Ges adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

f) Sera verificado o fornecimento de Equipamentos de Protegdo Individual (EPI), inclusive os adicionais para trabalho em condigGes insalubres
ou de periculosidade.

g) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte documentagdo:

g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade
(RG) e inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinadas pela CONTRATADA;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos; e

g.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do
contrato.

16.15.2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengdo da contribui¢do previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes
sobre a prestagdo do servigo;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no
SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n2 8.666, de 1993.

16.15.3. Fiscalizagdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto
da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagBes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao
preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociacdo de folgas ou a compensagdo de jornada, deve ser evitada,
uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos e em quais fungdes, e se
estdo cumprindo a jornada de trabalho.

16.16. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagdo relativa a concessdo de férias e licengas aos empregados,
respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e
percentual previstos.

16.16.1. O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da
CONTRATADA.

16.17. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as contribuigdes
previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

16.17.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.
16.18. A CONTRATADA deverd entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:
a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a CONTRATANTE;
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c) cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario,
copia de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga
de lei, Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de qualquer empregado.

16.19. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto e utilizard o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR),
conforme modelo previsto no "Encarte - 0", ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a

demandada.

16.19.1. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servicos.
16.20. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneragdo, devendo intervir para requerer 3 CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.
16.21. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho
e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.
16.22. Em hipdtese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizada.
16.23. A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal

técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.24. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes 8 CONTRATADA de acordo com
as regras previstas no ato convocatdrio.

16.25. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso,
aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

16.26. O representante da CONTRATANTE devera ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do
contrato.

16.27. A verificagdo da adequagdo da prestagdo do servigo deverd ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.28. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do

servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.29. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos deverd ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que
contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagBes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.30. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.31. O descumprimento total ou parcial das obrigacGes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das
obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condi¢bes de habilitagdo,
ensejara a aplicacdo de sangBes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por
ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.32. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja
regularizada.

16.32.1. Ndo havendo quitacdo das obrigacSes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento
das obrigacGes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato.

16.32.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

16.32.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢do de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele
decorrentes entre a CONTRATANTE e os empregados da CONTRATADA.

16.33. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagdo, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisdrias.

16.34. A fiscalizagdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n? 8.666, de
1993.

16.35. As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SLTI/MP ne 05, de 2017,
aplicavel no que for pertinente a contratagdo.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

17.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto contratual, nos termos abaixo.

17.2. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatéria do

cumprimento da obrigagdo contratual;

17.3. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal setorial ou equipe de fiscalizagdo, através da elaboragdo
de relatério circunstanciado, em consonancia com as suas atribuigdes, contendo o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do
contrato e demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

17.3.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o registro, a anélise e a conclusdo acerca
das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

17.4. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal:
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17.4.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a anélise do desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a CONTRATADA, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

17.4.2. o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obriga¢Bes trabalhistas,
previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

17.5. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Gltima e/ou Unica medicdo
de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

17.6. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugées
exigiveis.
17.7. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo deverd

elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢Ges, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

17.8. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito,
com a entrega do ultimo.

17.8.1. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o pardgrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada,
consumando-se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

17.9. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisdrio dos servigos, o Gestor do Contrato deverd providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.9.1. realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a
liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

17.9.2. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e

17.9.3. comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no
Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

17.10. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta
execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais em
vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

17.11. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e
na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo de
penalidades.

18. DO PAGAMENTO
18.1. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
18.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993,

deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n2
8.666, de 1993.

18.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia.

18.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29
da Lei n2 8.666, de 1993.

18.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no
do art. 31 da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.
18.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:
18.4.1. o prazo de validade;
18.4.2. a data da emissdo;
18.4.3. os dados do contrato e do 6rgdo CONTRATANTE;
18.4.4. o periodo de prestagdo dos servigos;
18.4.5. o valor a pagar; e
18.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
18.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até

que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-3 apds a comprovagdo da regularizagdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

18.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, serd efetuada a reten¢do ou glosa no pagamento,
proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:
18.6.1. ndo produziu os resultados acordados;
18.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade exigida;
18.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior
a demandada.
18.7. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
18.8. Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no
edital.
18.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no

prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da CONTRATANTE.

18.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo, no ambito do dérgdo ou entidade, proibi¢cdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.
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18.11. N3o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE deverd comunicar aos érgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.12. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

18.13. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
CONTRATADA ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

18.13.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a CONTRATADA inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca
nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da CONTRATANTE.

18.14. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de
1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

18.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da
ativa do 6rgdo CONTRATANTE, com fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

18.16. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no primeiro ano de contratacdo, ao percentual
originalmente fixado na planilha de pregos.

18.16.1. Ndo tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorrogagdo contratual seguinte deverd prever o
pagamento do percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

18.16.2. A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo aditivo.

18.16.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratag&o,
tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o érgdo CONTRATANTE esclarecer a metodologia de calculo
adotada.

18.17. A CONTRATANTE providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em relagdo aos empregados da
CONTRATADA que expressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n2 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n?
95.247, de 17 de novembro de 1987.

18.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada
mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=0,00016438
I= (™) = (6/100) TX = Percentual da taxa anual = 6%
19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
19.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP n2 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xl

da referida IN sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

19.2. A CONTRATADA deve autorizar a Administragdo CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢Ges previdencidrias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

19.2.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como
folha de pagamento, rescisGes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e
FGTS decorrentes.

19.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores, bem
como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela CONTRATANTE em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo XIl da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 2017, os quais
somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

19.4. 0O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das
provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragado, cuja movimentagdo dependerd de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo
e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagGes:

19.4.1. 132 (décimo terceiro) salario;
19.4.2. férias e um tergo constitucional de férias;
19.4.3. multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
19.4.4. encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.
19.4.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.
19.5. O saldo da conta-dep6sito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo

Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e instituigdo financeira. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo
Técnica.

19.6. Os valores referentes as provisGes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal
a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

19.7. Em caso de cobrancga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo
debitados dos valores depositados.

19.8. A empresa CONTRATADA poderd solicitar a autorizagdo do érgdo ou entidade CONTRATANTE para utilizar os valores da conta-depdsito para o
pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagGes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagGes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

19.8.1. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e
seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administracdo, serd expedida a autorizagdo para a
movimentagdo dos recursos creditados na conta-deposito vinculada, que sera encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa.
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19.8.2. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

19.8.3. A empresa deverd apresentar ao 6rgdo ou entidade CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagGes trabalhistas.

19.9. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato,
na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

20.1. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1
(um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato serd repactuado, competindo a CONTRATADA
justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memdria de célculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE,
na forma estatuida no Decreto n2 9.507, de 2018, e nas disposi¢des aplicaveis da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 2017.

20.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos
precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mado de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servico.

20.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

20.3.1. para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio
ou convengao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

20.3.2. para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacgdo de Pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico
(tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa;

20.3.3. para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para
apresentacdo das propostas constante do Edital.

20.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela
objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela celebrada ou
apostilada.

20.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do
contrato, caso ndo haja prorrogagao.

20.6. Caso a CONTRATADA nido solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuagdo.
20.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo sé podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado:
20.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mdo de obra;
20.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos
discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);
20.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do
mercado;
20.8. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda

ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

20.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas
parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

20.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por
forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convencdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

20.12. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por
meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

20.13. Quando o reajuste solicitado pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos de mercado (insumos ndo decorrentes da
mao de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
(IPCA/IBGE), com base na seguinte formula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V(I-12) /12, onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitagdo;
| = indice relativo ao més do reajustamento;

20.13.1. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela
ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

20.13.2. Nas aferi¢Ges finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

20.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

20.13.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

20.13.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve
deflagdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes
da planilha contratual.
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20.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
20.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo;
20.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas

repactuagdes futuras; ou

20.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o
préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

20.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenga porventura
existente.

20.16. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos
comprovantes de variagdo dos custos.

20.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada
pela CONTRATANTE para a comprovagao da variagdo dos custos.

20.18. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo
ser formalizadas por aditamento ao contrato.

20.19. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco por
cento) em relagdo ao valor contratado, como condigdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

21. DA GARANTIA DA EXECUGAO

21.1. O adjudicatario prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n2 8.666, de 1993, com validade durante a execugdo do

contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

21.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contados da assinatura do contrato, a
CONTRATADA devera apresentar comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia
ou fianga bancaria.

21.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do
valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).
21.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n? 8.666 de 1993.
21.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia
contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.
21.4. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
21.4.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
21.4.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
21.4.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA; e
21.4.4. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.
21.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a
matéria.
21.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com corregédo
monetdria.
21.7. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema

centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda.

21.8. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.
21.9. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo
0s mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.
21.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva
reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.
21.11. A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
21.12. Serd considerada extinta a garantia:
21.12.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importédncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;
21.12.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros,
quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 05/2017.
21.13. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangOes a CONTRATADA.
21.14. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR.
21.15. A garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da

contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n?
9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

21.15.1. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo
de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

21.16. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada
para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias; ou (2)
da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestac¢do de servigos, nos termos da alinea "j" do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

22. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS
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22.1. Com fundamento na Portaria n? 120/2016, do Ministério da Educagdo, no artigo 72 da Lei n? 10.520/2002 e no art. 49 do Decreto n®
10.024/2019, ficard impedida de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas no Termo/Contrato e demais cominagdes legais, a(s) Contratada(s) que:

22.1.1. apresentar documentagdo falsa;

22.1.2. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

22.1.3. falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

22.1.4. deixar de entregar a documentagdo exigida no edital;

22.1.5. ndo mantiver a proposta e/ou ndo assinar o contrato;

22.1.6. comportar-se de modo inidéneo;

22.1.7. fizer declaragdo falsa;

22.1.8. cometer fraude fiscal; ou

22.1.9. incorrer em qualquer pratica vedada no artigo 11 da Portaria MEC n? 120/2016.
22.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigdes de participagdo, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.
22.3. As sanc¢des previstas nos incisos |, lll e IV do art. 87 da Lei 8.666/93 poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso Il do mesmo artigo,
facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar a partir da notificagdo da Empresa.
22.4. Em qualquer hipotese de aplicagdo de sangdes serdo assegurados a Licitante Vencedora o contraditério e a ampla defesa.
22.5. Sem prejuizo das sangbes previstas no item anterior, com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n2 8.666/93, a CONTRATADA ficara sujeita, no

caso de atraso injustificado, assim considerado pela Administragdo, inexecugdo parcial ou total da obrigagdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as penalidades previstas no artigo 52 a 102 da Portaria n2 120/2016, sendo possivel a aplicagdo de:

22.5.1. adverténcia;
22.5.2. multa de:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugdo de servigos, calculado sobre o valor
correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9%, que corresponde a até trinta dias de atraso;

b) 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso na entrega de material ou execugdo de servigos, calculados desde o
primeiro dia de atraso, sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional, e a critério do 6rgdo CONTRATANTE,
quando o atraso ultrapassar trinta dias;

¢) 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo de demais
sangoes;

d) 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente e/ou
entrega da garantia contratual, dentro do prazo estabelecido pela administragdo; recusa parcial ou total na entrega do material; recusa na
conclusdo do servigo ou rescisdo do contrato/nota de empenho, calculado sobre a parte inadimplente;

e) 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de empenho, pela inexecugdo total do contrato;

f) suspensdo tempordria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo, pelo prazo de até 2 (dois)
anos;

g) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada.

22.5.3. No caso de ocorréncia concomitante das multas previstas nas alineas “a” e “b” com as da alinea “c”, o percentual aplicado ndo podera
ultrapassar a 7% (sete por cento) do Contrato.

22.6. A Multa de Mora sera formalizada por simples apostilamento contratual, na forma do art. 65, §82, da Lei n2 8.666, de 1993, e sera executada
ap0s regular processo administrativo, conforme o art. 72, observada a seguinte ordem:

a) mediante desconto no valor da garantia depositada do respectivo contrato;
b) mediante desconto no valor das parcelas devidas a CONTRATADA;
c) mediante procedimento administrativo ou judicial de execugdo.

22.7. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera a CONTRATADA pela sua diferenga, devidamente
atualizada pelo indice Geral de Pregos — Mercado (IGP-M) ou equivalente, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo ou
cobrados judicialmente.

22.8. O atraso, para efeito de calculo de multa, serd contado em dias corridos, a partir do dia seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou
execugdo do contrato, se dia de expediente normal na reparti¢do interessada, ou no primeiro dia Util seguinte.

22.9. As sangOes de adverténcia, suspensdo temporaria do direito de contratar com a Administragdo e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administragdo Publica poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa.

22.10. No caso de multa cuja apuragdo ainda esteja em processamento ou seja, na fase da defesa prévia, a CONTRATANTE podera fazer a retengdo do
valor correspondente, até a decisdo final da defesa prévia e/ou prazo recursal, caso ndo obtenha sucesso na execugdo da garantia ofertada. Caso a defesa
prévia e/ou recurso seja aceito em parte ou no todo pela CONTRATANTE, o valor retido correspondente sera depositado em favor da CONTRATADA, em até 5
(cinco) dias Uteis a contar da data da deciséo final.

22.11. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-d em processo administrativo com rito estabelecido na Portaria n2 120/2016,
observando-se as regras previstas na Lei n2 8.666, de 1993 e subsidiariamente na Lei 9.784, de 1999.

22.12. Caso a CONTRATADA descumpra quaisquer condicbes deste Termo de Referéncia/Contrato poderd o CONTRATANTE aplicar multa de 1% (um por
cento) do valor mensal da fatura por dia ou por ocorréncia a titulo de glosa em quaisquer faturas posteriores ao ocorrido, resguardado o direito a ampla defesa
e ao contraditdrio.

22.13. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de
agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Apuragdo de Responsabilizagdo — PAAR.
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22.14. A apuragdo e o julgamento das demais infrages administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.15. O processamento do PAAR n3o interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos
e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico;

22.16. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, a
abrangéncia do dano apontada pela area demandante, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade e da
razoabilidade;

22.17. As multas devidas e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE serdo deduzidos dos valores a serem pagos ou recolhidos em favor da Unido,
deduzidos da garantia ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente;

22.18. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta da CONTRATADA, a Unido ou Entidade podera cobrar o
valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil;

22.19. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

23. DOS CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

23.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado
no edital.

23.2. Os critérios de qualificagdo econémica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.

23.3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

23.4. Atestado(s) de Capacidade Técnica, em nome do licitante, fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que comprove(m)

ter prestado servigo pertinente e compativel, em caracteristicas, quantidades e prazos, compativeis com o objeto previsto neste Termo com drea minima de
17.836,08 m2.

23.4.1. O atestado tem por objetivo avaliar a experiéncia do licitante na prestagdo de servigos pertinentes e compativeis com o objeto da licitagdo
tanto em caracteristicas quanto em quantidades.

23.4.2. O quantitativo solicitado representa 30% (trinta por cento) do volume total estimado pela Administragdo (59.453,60 m?) de area de piso
interno a serem contratados, sendo admitido o somatério de atestados, demonstrando razoabilidade e preservando critérios minimos de avaliagdo para
que seja efetuada a contratagdo de uma empresa que tenha reais condi¢des de prestar os servigos.

23.4.3. Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestagdo dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados de
periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 03 (trés) anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG
n25/2017.

23.4.4. O(s) atestado(s) ou declaragdo(des) de capacidade técnica devera(do) se referir a servigos prestados, no ambito de sua atividade econdmica

principal e/ou secundaria, especificada no contrato social.

23.4.5. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo,
exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n2 5, de 2017.

23.4.6. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico, a apresentagdo de diferentes atestados de servigos
executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n2 5/2017.

23.4.7. Apresentar declaragdo de que o licitante possui ou instalard escritorio em Brasilia, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contado a partir da vigéncia do contrato.

23.5. O critério de julgamento da proposta é o menor prego global.
23.5.1. A proposta da empresa deverd apresentar o valor de cada item de equipamentos, materiais, uniformes e materiais de higiene de

fornecimento por demanda, em tabela separada, com o valor unitério de cada item, respeitando os valores maximos estimados previstos na Planilha de
Custos e Formagédo de Pregos, Anexo do Edital.

23.6. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.
24. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS
24.1. O custo estimado da contratacdo é de R$ 5.050.854,24 (cinco milhdes, cinquenta mil oitocentos e cinquenta e quatro reais e vinte e quatro

centavos), com as quantidades e os valores unitdrios estimados dos equipamentos, materiais, uniformes e materiais de higiene por demanda descritos na
Planilha de Custos e Formagdo de Precos, Anexo do Edital.

25. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

25.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste
exercicio.

25.2. As contratagBes para o exercicio subsequente estardo submetidas a dotagdo orgamentdria prépria, prevista para atendimento a presente
finalidade, a ser consignada ao Orgdo Gerenciador na Lei Orcamentaria da Unigo.

26. DAS DISPOSIGOES GERAIS

26.1. O fornecedor fica obrigado a manter durante a execugdo deste instrumento, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo estipuladas para

participagdo na licitagdo.

26.2. Dlvidas na interpretagdo deste Termo de Referéncia quando da publicagdo do Edital deverdo ser solicitadas pelo correio
eletrénico: cpl@mec.gov.br, subsidiado pela area técnica.

26.3. O esclarecimento de duvidas a respeito de condi¢des do edital e de outros assuntos relacionados a presente licitagdo serdo divulgados mediante
publicacdo de notas na pagina web, no endereco www.mec.gov.br, no link “Acesso a informacgdo/Licitacdes e Contratos”, bem como no sitio eletrénico
Compras Governamentais, ficando as licitantes obrigadas a acessa-la para a obtengdo das informages prestadas pelo Pregoeiro.

26.4. Todos os quesitos inerentes aos servigos involuntariamente ndo explicitos neste Termo de Referéncia, mas necessdrios a execugdo total dos
servigos e ao seu perfeito acabamento, serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

26.5. O foro para dirimir quaisquer litigios oriundos do presente Termo de Referéncia é o da Justica Federal, Secdo Judiciaria de Brasilia/DF.

26.6. Declaramos pela responsabilidade da elaboragdo do Termo de Referéncia, estando esse adequado ao que dispGe aos Incisos | e Il do Art. 82 do

anexo | do Decreto 3.555/2000.

Robson Brostel — Integrante Requisitante
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Esrom Gongalves Rodrigues — Integrante Técnico

Reynaldo Leone Durdes de Jesus — Integrante Administrativo

De acordo.
ELLEN CRISTINA SANTOS GONGALVES
Coordenadora-Geral e Licitagdes e Contratos substituta
26.7. Com base no inciso Il do art. 14 do Decreto 10.024/2019, aprovo o Termo de Referéncia, pelos seus préprios fundamentos e pela necessidade do

servigo. Prepare-se o encaminhamento a Coordenagdo-Geral de Licitagdes e Contratos para continuidade dos tramites.

VINICIUS PEREIRA ANDRADE
Coordenador-Geral de Recursos Logisticos

-

-
JEH tl’ Documento assinado eletronicamente por Esrom Goncalves Rodrigues, Servidor(a), em 24/05/2022, as 13:12, conforme horario oficial de Brasilia, com
3 | fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da Educagao.
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3@'! tl’ Documento assinado eletronicamente por Reynaldo Leone Duraes De Jesus, Chefe de Servigo, em 24/05/2022, as 13:13, conforme hordrio oficial de Brasilia,
com fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da Educagdo.
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3@'! tl’ Documento assinado eletronicamente por Robson Brostel, Servidor(a), em 24/05/2022, as 13:45, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento da
Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da Educagdo.
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3E|! tl’ Documento assinado eletronicamente por Ellen Cristina Santos Gongalves, Coordenador(a)-Geral, Substituto(a), em 24/05/2022, as 13:55, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da Educacdo.
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3@'! tl’ Documento assinado eletronicamente por Vinicius Pereira Andrade, Coordenador(a)-Geral, em 26/05/2022, as 12:13, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da Educagdo.
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