Ministério da Educacao

ENCARTE N2 "A" PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS/2021/DIP/CMEP/CGGA/CGGA/SAA-MEC
PROCESSO N2 23000.020150/2020-97

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

M3ao de obra vinculada a execucdo contratual - SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, TRABALHOS TEMPORARIO E SERVICOS
TERCEIRIZAVEIS DO DF - SINDSERVICOS/DF.

Dados para composi¢ao dos custos referentes a mao de obra
1 |Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Continuo

Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual)

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)
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Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.
Nota 2: A planilha serd calculada considerando o valor mensal do empregado.

Mdédulo 1 - Composicdo da Remunerac¢io

Composicao da Remuneragao Valor (R$)

Saldrio-Base

Adicional de Periculosidade
Adicional de Insalubridade
Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida
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G | Outros (especificar)

Total




Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submadulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
A | 132 (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores
referentes a gratificacdo natalina, férias e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remunera¢do que por sua vez é divido por 12 (doze), conforme
Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideracdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n2 8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como objetivo
principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 (doze) meses. Esta rubrica, quando da prorrogacao
contratual, torna-se custo nao renovavel.

Submadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuigGes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (RS)

A |INSS 20,00%
B |Saldrio Educagdo 2,50%
C |SAT

D |SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F  |SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H |FGTS 8,00%

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdencidrios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mdédulo 1, o Submddulo 2.1.



Submoddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacido
C Beneficio xxx
D Outros (especificar)
Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 62 desta
Instrugdo Normativa.

Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 |132(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

Total

Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redagao dada pela Instrucdo Normativa n2 7, de 2018)

Provisdo para Rescisdo Valor (RS)

Aviso Prévio Indenizado
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado
Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
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Moddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente




Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na
prestacdo de servico estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislacdo. (Reda¢ao dada pela Instru¢ao Normativa n2 7, de 2018)

Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A | Férias
B |Auséncias Legais
C |Licenga-Paternidade
D |Auséncia por acidente de trabalho
E |Afastamento Maternidade
F | Outros (especificar)
Total

Submadulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 |Intrajornada Valor (RS)
A |Intervalo para repouso e alimentagdo
Total

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 | Auséncias Legais
4.2 |Intrajornada

Total

Modulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (RS)

Uniformes
Materiais
Equipamentos
Outros (especificar)
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Total




Nota: Valores mensais por empregado.

Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual (%)

Valor (RS)

Custos Indiretos

Lucro
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Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execug¢do contratual (valor por empregado)

Valor (RS)

Moddulo 1 - Composicdao da Remuneracao

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Moddulo 3 - Provisao para Rescisao

Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
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Médulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

n

| M&dulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

PRECO MENSAL UNITARIO POR M? (metro quadrado)
AREA INTERNA

(1) (1)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE PRODUTIVIDADE
(1/m?) (1/m?)

(2)

PRECO HOMEM-MES

(RS)

(1x2)
SUBTOTAL
(R$/M?)

ENCARREGADO 1 0,00003766

(30 x 885)




SERVENTE Y 0,00112994
TOTAL
AREA EXTERNA
5 (1) (2) A (1x2)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE PRODUTIVIDADE (1/M?3) PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/m?) (RS) (R$/M?)
1
ENCARREGADO (30 x 2500) 0,00001333
_1
SERVENTE 5500 0,00040000
TOTAL
POSTO DE ATENDIMENTO MEDICO ODONTOLOGICO
(1) (2) (1x2)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE PROD(;’/TI:/\IIZ')DADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/m?) (RS) (R$/M?)
1
ENCARREGADO 20 330 0,00010101
1
SERVENTE 330 0,003030303
Total
BANHEIROS
(1) (2) (1x2)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE PRO')(lIJ/TI:,\IIZ')')ADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/m?) (RS) (R$/M?)
1
ENCARREGADO 0% 690 0,00004831
21
SERVENTE 590 0,001449275




Total

VIDROS EXTERNOS / FACE INTERNA - periodicidade quinzenal

; (2) @ A (3) (4) (5) A (4x5)
MAO DE OBRA | PRODUTIVIDADE | FREQUENCIA NO MES | JORNADA DE TRABALHO NO =(1x2x3) PRECO HOMEM-MES SUB-TOTAL
(1/Mm2) (HORAS) MES (HORAS) Kik*** (RS) (R$/M?)
1 1
ENCARREGADO 2 %308 16 191,40 0,0000679
1 1
JUAZEIRO 208 16 191,40 0,0002714
Total
VIDROS EXTERNOS / FACE EXTERNA - periodicidade trimestral
(4)
; (1) () (3) (5) . (4x5)
MAO DE OBRA | PRODUTIVIDADE | FREQUENCIA NO JORNADA DE TRABALHO NO —(Lx(2)x(3) PRECO HOMEM-MES SUB-TOTAL
(1/m?) MES (HORAS) MES (HORAS) - Ktk (RS) (R$/M?)
_ 1
ENCARREGADO A x 125 2,666666667 574,20 0,0000093
1 1
JUAZEIRO T 2,666666667 574,20 0,0000372
Total
ESQUADRIA - periodidicade mensal
1
_ PRODU(TI)VIDADE . (2) . (3) (4) (5) R (4x5)
MAO DE OBRA GRUPO JUAZEIRO FREQUENCIA NO MES | JORNADA DE TRABALHO NO =(1x2x3) PRECO HOMEM-MES | SUB-TOTAL
(1/M?) (HORAS) MES (HORAS) Ki**** (RS) (R$/M?)
1 1
ENCARREGADO Ax 325 8 191,40 0,0000322
1 1
SERVENTE 35t 8 191.40 0,0001286

Total




* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverao ser
adequados a nova situacao.

** Caso a relacdo entre serventes e encarregados seja diferente, os valores das planilhas, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser
adequados a nova situagao.

*** Frequéncia sugerida em horas por més. Caso a frequéncia adotada, em horas, por més ou semestre, seja diferente, os valores, bem como os
coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser adequados a nova situacao.

ITEM || DISCRIMINAGAO DOS EQUIPAMENTOS FERRAMENTAS E EPI’s (LIMPEZA E CONSERVACAO) || UNIDADE Q;D VA"?,';,PN'T' VAL,?QRXT:,,TAL
| 1 || Alicate de pressao H Unidade H 2 || || |
| 2 || Ancinho 3 dentes H Unidade H 1 || || |
| 3 || Aspirador de pé H Unidade H 8 || || |
| 4 || Bota de borracha H Par H 15 || || |
| 5 ” Carrinho de mdo H Unidade H 4 ” ” ‘
| 6 || Conteiner H Unidade H 12 || || ‘
| 7 || Enceradeira Bandeirante 380 mm H Unidade H 16 || || ‘
| 8 || Enceradeira Bandeirante 440 mm H Unidade H 8 || || ‘
| 9 || Enceradeira Bandeirante 510 mm H Unidade H 4 || || ‘
| 10 “ Enxada cabo de madeira “ Unidade “ 4 || ” |
| 11 “ Enxada para jardins “ Unidade “ 6 || ” |
| 12 “ Escada de aluminio 05 degraus “ Unidade “ 2 || ” |
| 13 || Garfo para terra “ Unidade “ 1 || || |
| 14 || Jogo de Andaimes para acesso até o 92 andar ou tecnologia correspondente “ Conjunto “ 1 || || |
| 15 || Kit Limpa Vidro, completo “ Unidade “ 4 || || |
| 16 || Lava jato Karcher (ou similar) pequeno “ Unidade “ 2 || || |
| 17 || Limpador a vapor profissional “ Unidade “ 6 || || |
| 18 || Luva de Borracha grossa tipo de jardinagem H Unidade “ 2 || || |
| 19 || Luva de couro H Par “ 15 || || |
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| 20 || Mdquina de lavar carpete H Unidade H 2 || || ‘
| 21 || Mdquina para cortar grama elétrica com extensdo de 90 metros H Unidade H 3 || || ‘
| 22 ” Mopp completo “ Unidade “ 5 || || |
| 23 ” Pazinha Larga metalica com cabo de madeira “ Unidade “ 1 || || |
| 24 || Rastelo plastico. “ Unidade “ 1 || || |
| 25 || Rastelos metalicos “ Unidade “ 6 || || |
| 26 || Sancho coragao “ Unidade “ 1 || || |
| 27 || Tesoura de cortar grama “ Unidade || 2 || || |
| 28 || Tesoura de podar pequena “ Unidade || 2 || || |
Item DISCRIMINAGAO DOS EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS UND Qrb VALOR VAI\I;I%?(I-:-\(/I);AL
ANUAL UNIT. ANUAL
| 29 || Lavadora/Secadora de pisos a cabo 460MM - BD530 CABO - Karcher || Unidade || 2 H H ‘
| 30 || Varredeira Manual S-650 - Kaecher || Unidade || 2 H H ‘
TEM DISCRIMINAGAO DOS MATERIAIS DE LIMPEZA E CONSERVACAO UND c,,)’;? VALC,’,';:JNIT' VAI:&RXT;),,TAL
| 31 || Acido Muriatico || Litro “ 1 || || |
| 32 || Agua Sanitaria 5 litros || Galdo “ 16 || || |
| 33 || Alcool 702 || Litro “ 70 || || |
| 34 || Alcool 702 em gel 5 litros || Galdo “ 20 || || |
EE Alcool 92,89 | Lo || 60 | | |
| 36 || Balde Plastico capacidade 10 litros || Peca “ 10 || || |
| 37 || Brilho Inox ” Unidade “ 5 ” ” |
| 38 || Cera Emulsao Hiper. Incolor 5 litros || Galao “ 20 || || |
| 39 || Cera Pronto Uso Brilho Way 5 litros || Galao H 5 || || ‘
| 40 || Cera Suprema Metalic Incolor 5 litros || Galao H 4 || || ‘
| 41 || Desinfetante Concentrado Tropical Galdo com 5 litros || Galao H 12 || || ‘
| 42 || Desinfetante Concentrado Talco 5 litros || Galdo H 6 || || ‘
| 43 || Desodorizador de ambientes, em aerosol Frasco com 400ml || Frasco H 75 || || ‘




| 44 || Detergente neutro limpeza geral 5 litros || Galdo H 10 || || ‘
= Disco Polidor 380’ | Unidade | 16 || I |
| 46 | Disco Polidor 440’ | Unidade | 8 | I |
| 47 | Disco Polidor 510’ | Unidade | 4 || I |
| 48 || Disco Removedor 380’ || Unidade H 16 || || ‘
| 49 || Disco Removedor 440’ || Unidade H 6 || || ‘
| 50 || Disco Removedor 510’ || Unidade H 4 || || ‘
| 51 || Escova Oval || Unidade “ 5 || || |
| 52 || Esponja Dupla Face || Unidade “ 70 || || |
| 53 || Flanela alvejada para limpeza, 40 X 60 cm || Unidade “ 80 || || |
EN (3 de ago ke [ o | || |
| 55 || Limpa carpete 5 litros || Galao “ 2 || || |
| 56 ” Limpa Ceramica Sanrrer 5 litros || Galao “ 2 || || |
| 57 || Limpa vidros 5 litros || Galdo “ 5 || || |
| 58 || Limpador Multiuso Concentrado (Zaz) 5 litros || Galdo “ 15 || || |
| 59 || Lustra Moveis || Unidade H 10 || || ‘
| 60 || Luva de borracha || Par H 150 || || ‘
| 61 || Oleo de peroba frasco 100ml || Unidade H 5 || || ‘
| 62 || P4 plastica para recolher lixo || Unidade H 20 || || ‘
| 63 || Pano de limpar chdo - em saco de algoddo alvejado, 70 x 100 cm || Unidade H 100 || || ‘
Papel Higiénico, de primeira qualidade, na cor branca, 100% algodao, 100% fibras virgens, Fardo 6
folha dupla, rolo com 30 metros Fardo com 40 rolos
Papel Higiénico, de primeira qualidade, cor branca, 100% algoddo, 100% fibras virgens, Caixa 200

folha dupla — bobina com 200 metros

Papel Toalha, cor branca, de primeira qualidade, interfolhado de 20x21cm, pacote com

P 1
1000 folhas. 100% Celulose fibras virgens. acote 000

Pasta Rosa || Unidade H 20 ||

Removedor de cera — galdo com 5 litros || Galdo H 4 ||
Rodo 40 cm - cabo longo || Unidade H 20 ||
Rodo 60 cm - cabo longo || Unidade H 15 ||




| 71 || Sabdo em po || Kg “ 20 || || |
| 72 || Sabdo em Barra || Unidade “ 30 || || |
| 73 || Sab3o liquido (limpeza geral) hiperconcentrado, galdo com 5 litros || Galdo “ 12 || || |
| 74 || Sabonete liquido 5 litros (para as maos) perolado Fnisk (ou similar) || Galdo “ 25 || || |
| 75 || Saco para Lixo, reforcado, na cor preta, capacidade de 100 litros Pacote com 100 sacos || Pacote “ 45 || || |
76 Saco para lixo, reforcado, na cor branca (uso hospitalar), capacidade para 40 litros pacote Pacote 5
com 100 sacos
| 77 || Saco para aspirador de pd, pacote com 3 unidades || Pacote H 8 || || ‘
| 78 || Saco para aspirador de pé GT 2000 || Unidade H 3 || || ‘
| 79 ” Sapélio em po ” kg H 5 ” ” ‘
| 80 | Vaselina | Lito || 10 | I \
Dispenser para sabonete liquido; em pldstico ABS ou polipropileno; com reservatério para
abastecer de no minimo 700ml; ter visor transparente indicativo do restante de sabonete
81 liquido; ter botao de pressdao manual que libera o sabonete liquido na mao do usudrio; ter un 20
trava para restringir acesso ao reservatorio; ser entregue com elemento de fixagdo
adequado a instalagdo em azulejo (tipo parafuso).
Dispenser para papel toalha interfolha com 2 dobras; em plastico ABS ou polipropileno;
gue caiba papel interfolhado de no minimo 10x21cm; altura minima interna para 25cm de
82 coluna de papel toalha; ter visor transparente, ou sulco aberto, indicativo do restante de un 20
papel; ter trava; ser entregue com elemento de fixagdo adequado a instalagao em azulejo
(tipo fita dupla face ou parafuso).
| 83 || Vassoura de Pelo — 60 cm ¢/ cabo || Unidade “ 5 || || |
| 84 || Vassoura para limpeza de vaso sanitario || Unidade “ 20 || || |
| 85 || Mangueira tran¢ada para jardim, 50 metros || Unidade “ 3 || || |
| 86 || Vassoura Piagava || Unidade “ 6 || || |
| 87 || Vassoura tipo gari, 40 cm || Unidade H 3 || || ‘
| 88 || Vassoura tipo gari, 60 cm || Unidade H 3 || || ‘
ITEM DISCRIMINACAO DOS MATERIAIS DE LIMPEZA E CONSERVACAO AREA HOSPITALAR UND (,,1;? VALO,,IE:JNIT' VAI::RXTBO"TAL
| 89 || Alcool 70% | Litros || 20 | |
| 90 || Alcool 70% gel H Litros ” 20 H

|
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| 91 | Hipoclorito a 1% | itros || 20 | | |
| 92 || Detergente liquido || Litros || 20 H H |
| 93 “ Sabdo em po || Kg || 30 “ “ |
| 94 “ Desinfetantes || Lt || 30 “ “ |
| 95 || Solugdes de limpeza para mobilidrios, paredes e férmicas || Lt || 20 “ “ |
| 96 || Panos apropriados — Brancos alvejados || Pc || 50 “ “ |
| 97 || Sabonete liquido com desinfetante para as maos nos consultdrios || Lt || 50 “ “ |
98 Papel toalha para as maos (reposicdo cont;(r;luhaa:os consultdrios) interfolhado pacote 1000 oc 50
EX Escovas L _pe || 10 | | |
| 100 || Bombril I pe || 10 | | |
| 101 | Esponjas L v || 10 | | |
| 102 || Lengol descartavel de papel para maca em rolo de 70cm x 50m || rolo || 50 H H |
| 103 | Limpa-vidros I w || 10 | | |

UNIFORMES

| . ENCARREGADO | QUANTIDADE || VALOR UNITARIO ||  VALORTOTAL |
| a) calcas, na cor preta; || 2 || H ‘

b) camisas em popeline 100% algoddo, manga comprida, na cor )

branca;
| c) cintos em couro, de boa qualidade, na cor preta; || 2 || || |
| d) pares de meia, na cor preta; || 2 || H ‘
| e) pares de sapato em couro, na cor preta. || 2 || “ ‘

f) Todo material de seguranca e protegdo individual, quando da 1

realizagdo dos servigos.

TOTAL ENCARREGADO ” ”

II. SERVENTES: | QUANTIDADE ||
Il Il




|
|
| | |
| | |
|
|
|

| a) calcas; ”

| b) blusas, camisas ou camisetas de mangas curtas; ||

| c) pares de meias; ”

| d) cintos de nylon; ”

| |
| |
| |

|e) pares de sapato ou ténis; ”

| f) Luvas de borracha; ”
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|g) pares de botas de borracha; ”

h) Tocas e madscaras descartaveis diariamente para serventes das
areas médicas.

i) Todo material de seguranca e protegao individual, quando da
realizacdo dos servigos.

TOTAL SERVENTE ” ” H

|
|
| 1. JAUZEIROS: || || “
| a) calgas; ” “ ”

|
|
|
|
| | |
’
|
|

| b) blusas, camisas ou camisetas de mangas curtas; ”

| |
| |
| |
| |

| c) pares de meias; ”

| d) cintos de nylon; ”

| e) pares de sapato ou ténis; ”
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| f) Luvas de borracha; ”

g) pares de sapato em couro sintético, cor preta, com elastico na parte
superior, palmilha confortavel, com solado de borracha antiderrapante.

h) Todo material de seguranca e protec¢do individual, quando da
realizacdo dos servigos.

| TOTAL JAUZEIRO || || “

Documento assinado eletronicamente por Carlos Cesar da Silva Gomes, Servidor(a), em 31/05/2021, as 15:39, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da Educac3o.



assinatura d
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Diégenes Henrique Peixoto da Silva, Fiscal de Contrato - Técnico, em 31/05/2021, as 17:24, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da Educacio.
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eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Tereza C. Melo da Silva, Servidor(a), em 31/05/2021, as 17:38, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da Educacdo.

assinat ul a d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Esrom Goncalves Rodrigues, Chefe de Divisdo, em 31/05/2021, as 18:31, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da Educacdo.

assinatura Ij
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Reynaldo Leone Duraes De Jesus, Chefe de Servigo, em 31/05/2021, as 18:38, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da Educac3o.
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Referéncia: Processo n2 23000.020150/2020-97 SEI n2 2683666



