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TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N¢ 23000.016460/2019-73

1.

OBJETO DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagdo de servigos continuos para a realizagdo de Exames Médicos Periddicos e de Avaliagdo Clinica, para atender as
necessidades do Ministério da Educagdo - MEC, de acordo com as especificagdes e quantidades contidas neste Termo de Referéncia.

1.2. Constituem partes integrantes deste Termo:
Encarte “A” — Planilha Descritiva dos Beneficiarios e Servigos;
Encarte “B” — Modelo de Proposta de Pregos;
Encarte “C” - Critérios de Sustentabilidade Ambiental e Modelo de Declaragdo de Sustentabilidade Ambiental;
Encarte “D” — Ordem de Servigo;
Encarte “E” — Declaragdo de Parentesco.
1.3. Especificagdo dos servigos: realizagdo de Exames Médicos Periddicos e de Avaliagdo Clinica conforme descrito no Encarte “A”.

1.4. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (meses), podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta)
meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

2.1. A realizagdo de exames médicos periddicos tem como objetivo, prioritariamente, a preserva¢do da saude dos servidores, em fungdo
dos riscos existentes no ambiente de trabalho e de doengas ocupacionais ou profissionais.

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL DA CONTRATAGAO

3.1. O objeto deste Termo de Referéncia, enquadra-se como servico comum, de carater continuo, sem dedicagdo de mao-de-obra
exclusiva, para fins do disposto no Decreto n? 10.024/2019, cabendo licitacdo na modalidade Pregdo, tipo menor preco global, sob a forma de
execucdo indireta, no regime de empreitada por prego global, com amparo legal:

Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes subsequentes;

Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002; Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art.
37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisi¢do de bens e servicos comuns, e da
outras providéncias;

Decreto n2 3.555, de 8 de agosto de 2000; Aprova o Regulamento para a modalidade de licitagdo denominada pregdo, para
aquisicdo de bens e servigos comuns;

Decreto n? 10.024 de 20 de setembro de 2019; regulamenta o pregdo eletronico para a aquisicdo de bens e a contratagdo de
servigos comuns, incluidos os servigos comuns de engenharia.

Decreto n? 7.746, de 5 de junho de 2012, da Casa Civil da Presidéncia de Republica, que regulamenta o art. 32 da Lei n2 8.666,
de 21 de junho de 1993, para estabelecer critérios, praticas e diretrizes para a promog¢do do desenvolvimento nacional sustentdvel nas
contratagBes realizadas pela Administragdo Publica Federal, e institui a Comissdo Interministerial de Sustentabilidade na
Administragdo Publica — CISAP;

Decreto n2. 9.507, de 21 de setembro de 2018; Dispde sobre a execugdo indireta, mediante contratagdo, de servigos da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de economia mista
controladas pela Unido;

Instru¢do Normativa n? 5, de 26 de maio de 2017; Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de
servigos sob o regime de execugdo indireta no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional;

Decreto n° 6.856, de 25 de maio de 2009; Regulamenta o art. 206-A da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990 — Regime
Juridico Unico, dispondo sobre os exames médicos periédicos de servidores;

Decreto n? 6.833, de 29 de abril de 2009; Institui o Subsistema Integrado de Atengdo a Saude do Servidor Publico
Federal - SIASS e o Comité Gestor de Atengdo a Saude do Servidor;

Portaria Normativa SRH n2 04, de 15 de setembro de 2009; dispde sobre os exames médicos periddicos dos servidores dos
drgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Federal - SIPEC;

Portaria n? 120, de 09 de margo de 2016, do Ministério da Educagdo, publicada no DOU, em 10 de margo de 2016.
DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

4.1. A Coordenacdo de Assisténcia Médica e Social - CAMS/CGGP, considerando a publicagdo do Decreto n° 6.856, de 25 de maio de
2009, que regulamenta o Art. 206-A da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990 - Regime Juridico Unico, devera realizar exames periddicos a seus
servidores.

4.2. A realizagdo de exames médicos periddicos tem como objetivo, prioritariamente, a preserva¢do da saude dos servidores, em fungdo
dos riscos existentes no ambiente de trabalho e de doengas ocupacionais ou profissionais.

4.3. Além disso, representa uma excelente ferramenta utilizada com vista a promogdo da satde e prevengdo de doengas e acidentes no
ambiente de trabalho, além de identificar possiveis alteragGes relacionadas ou ndo com a atividade laboral, bem como possibilita a prevengdo ou a
identificagdo precoce de eventuais patologias e riscos em potencial para a saude. Sua realizagdo é imprescindivel para a Administragdo, pois
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permite a coleta de informagdes sobre a saude dos servidores, para a prevengdo de doengas do trabalho, para a elaboragdo do perfil
epidemioldgico e para promover agoes de melhoria da qualidade de vida dos servidores.

4.4. Convém informar ainda, que o critério de julgamento para a presente contratacdo sera o de MENOR PRECO GLOBAL, pois os
servigos possuem interdependéncia, fator que serd mais bem administrado mediante Unico contrato e esse critério ndo restringira o carater
competitivo do certame, muito menos a perda da economia de escala, a qual se encontra prevista no art. 23, §12 da Lei 8.666/93.

4.5. A natureza dos servigos contratados requer a opgdo do critério de julgamento acima citado em razdo do fator de economicidade
gerado para a Administragdo, considerando-se que, desta forma, indubitavelmente ocorrerd uma eficiente execugdo e controle do contrato, em
razdo de ser efetuada a contratagdo de uma Unica empresa para o fornecimento dos servigos.

4.6. A contratagdo de pessoa juridica para a execugdo dos servigos, objeto deste Termo de Referéncia enquadra como servigo comum
nos termos do paragrafo Unico, do art. 1°, da Lei n° 10.520 e o Decreto n° 10.024/2019, por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas
gerais e especificas usualmente encontradas no mercado, geralmente oferecidos por diversos fornecedores e facilmente comparaveis entre si, de
modo a permitir a decisdo de compra com base no menor prego.

DA NATUREZA CONTINUADA DOS SERVICOS

5.1. Trata-se de servigo de natureza continuada, pois sua interrupgdo pode prejudicar o bom desenvolvimento das atividades da
Administragdo, e sua contratacdo deve estender-se por mais de um exercicio financeiro, visto que sua manutengdo continua é essencial, uma vez
que estd voltada para aprimorar o funcionamento das rotinas administrativas do Org3o.

5.2. 0 servico, objeto do presente Termo de Referéncia, estd relacionado na Portaria n2 1.478/MEC, de 12 de dezembro de 2014, na qual
foram definidos os servigos que se enquadram como de natureza continua no ambito deste Ministério, cujos contratos necessitam: estender-se
por mais de um exercicio financeiro, a fim de garantir a continuidade de atividades essenciais e evitar contrata¢Ges rotineiras e antiecondmicas.

5.3. De igual modo, dependendo do bem ou servigo pretendido, torna-se conveniente, em razdo dos custos envolvidos na sua
contratagdo, um dimensionamento maior do prazo contratual com vistas a obtengdo de pregos e condigdes mais vantajosas para a Administracdo,
de que cabe citar, por exemplo, evitar custos administrativos desnecessarios com contratagdes rotineiras.

DA CARACTERIZAGAO DOS SERVICOS COMO COMUNS

6.1. Os servicos objeto da presente contratagdo, caracterizam-se como de natureza comum, tendo em vista que sdo geralmente
oferecidos por diversos fornecedores e facilmente comparaveis, entre si, de modo a permitir a decisdo de compra com base no menor prego, por
meio de especificagdes usuais praticadas no mercado.

6.2. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo, vedando-se
qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

DO PUBLICO-ALVO
7.1. Para efeito da realizagdo dos exames periddicos serdo considerados beneficiarios:
| - Servidores ativos regidos pela Lei n° 8.112 do MEC;
Il - Servidores sem vinculo, ocupantes de cargo em comissdo no MEC;
Il - Os empregados publicos anistiados que retornaram a Administragdo Publica Federal, lotados no MEC.
DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR A PROPOSTA DE PREGCOS

8.1. Serd selecionada empresa pelo critério de tipo menor prego global, sob a forma de execugdo indireta, no regime de empreitada
por pregco global, na forma prevista no art. 45, § 12, da Lei n2 8.666/1993.

8.2. Os proponentes deverao observar que os exames médicos periddicos estdo definidos segundo os critérios de faixa etaria, sexo e em
consonancia com a legislagdo vigente, conforme descrito no item 9.

8.3. As empresas deverdo apresentar Planilha Descritiva dos Servigos e Formacdo de pregos, devidamente preenchida, conforme modelo
Encarte “A”.

8.4. A apresentacgdo da proposta implicara plena aceitagdo, por parte do proponente, das condigdes estabelecidas neste Termo.

8.5. Possiveis indefinigdes, omissdes, falhas ou incorre¢des das especificagdes contidas na Planilha Descritiva dos Servigos e Formagdo

de pregos ndo poderdo, em nenhuma hipdtese, constituir pretexto para o CONTRATADO cobrar extras e/ou alterar a composigdo de seus pregos
unitdrios.

8.6. A licitante devera entregar as Declaragdes constantes dos Encartes “B” e “D”, sob pena de desclassificacdo.

DA DESCRIGAO DOS SERVICOS

9.1. Os servigos serdo executados mediante emissdo de Ordem de Servigco pela Contratante, devidamente assinada pela fiscalizagdo do
Contrato.
9.2. A Empresa contratada devera prestar servigos de acordo com as necessidades estabelecidas abaixo:
DESCRICAO [arD
Grupo 1: Servidores até 45 anos - sexo masculino
Avaliag3o clinica 300
Hemograma completo 300
Glicemia 300
Urina tipo 1 (EAS) 300
Creatinina 300
Colesterol total 300
Triglicérides 300
AST (TGO -Transaminase Glutamico Oxalacética) 300
ALT (TGP - Transaminase Glutamico Pirdvica) 300
Grupo 2: Servidores até 45 anos - sexo feminino
Avaliagdo clinica 400
Hemograma completo 400
Glicemia 400
Urina tipo 1 (EAS) 400
Creatinina 400




9.3.

Colesterol total 400
Triglicérides 400
AST (TGO -Transaminase Glutdmico Oxalacética) 400
ALT (TGP - Transaminase Glutamico Pirdvica) 400
Consulta ginecoldgica para coleta de material 400
Citologia oncética (Papanicolau) 400
Grupo 3: Servidores acima de 45 até 50 anos - sexo masculino
Avaliagdo clinica 250
Hemograma completo 250
Glicemia 250
Urina tipo 1 (EAS) 250
Creatinina 250
Colesterol total 250
Triglicérides 250
AST (TGO -Transaminase Glutamico Oxalacética) 250
ALT (TGP - Transaminase Glutadmico Pirdvica) 250
Consulta Oftalmoldgica (avaliagdo de indice de retragdo, tonometria e fundo de olho) | 250
Grupo 4: Servidores acima de 45 até 50 anos - sexo feminino
Avaliagdo clinica 350
Hemograma completo 350
Glicemia 350
Urina tipo 1 (EAS) 350
Creatinina 350
Colesterol total 350
Triglicérides 350
AST (TGO -Transaminase Glutdmico Oxalacética) 350
ALT (TGP - Transaminase Glutamico Pirdvica) 350
Consulta ginecoldgica para coleta de material 350
Citologia oncética (Papanicolau) 350
Consulta Oftalmoldgica (avaliagdo de indice de retragdo, tonometria e fundo de olho) | 350
Grupo 5: Servidores com mais de 50 anos - sexo masculino
Avaliagdo clinica 500
Hemograma completo 500
Glicemia 500
Urina tipo 1 (EAS) 500
Creatinina 500
Colesterol total 500
Triglicérides 500
AST (TGO -Transaminase Glutdmico Oxalacética) 500
ALT (TGP - Transaminase Glutadmico Pirdvica) 500
Consulta Oftalmoldgica (avaliagdo de indice de retragdo, tonometria e fundo de olho) | 500
Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método imunocromatografico) 500
PSA (Antigeno Prostatico Especifico) 500
Grupo 6: Servidores com mais de 50 anos - sexo feminino
Avaliag3o clinica 500
Hemograma completo 500
Glicemia 500
Urina tipo 1 (EAS) 500
Creatinina 500
Colesterol total 500
Triglicérides 500
AST (TGO -Transaminase Glutamico Oxalacética) 500
ALT (TGP - Transaminase Glutamico Pirdvica) 500
Consulta ginecoldgica para coleta de material 500
Citologia oncética (Papanicolau) 500
Consulta Oftalmoldgica (avaliagdo de indice de retragdo, tonometria e fundo de olho) | 500
Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método Imunocromatografico) 500
Mamografia 500

assim, o Ministério ndo fica obrigado a contratar a quantidade total de exames previstas no item 9.2.

9.4.

9.5.

Os exames médicos periddicos serdo realizados conforme os seguintes intervalos de tempo:
a) bienal, para os servidores com idade entre dezoito e quarenta e cinco anos;

b) anual, para os servidores com idade acima de quarenta e cinco anos; e

Para efeito da realizagdo dos exames periddicos serdo considerados beneficiarios:
a) Servidores ativos regidos pela Lei n® 8.112;
b) Servidores sem vinculo, ocupantes de cargo em comissao;

c) Os empregados publicos anistiados que retornaram a Administragdo Publica Federal.

O MEC contratara o quantitativo de exames referente ao total de servidores na época do ciclo de exames periddicos, sendo

c) anual ou em intervalos menores, para os servidores expostos a riscos que possam implicar o desencadeamento ou
agravamento de doenga ocupacional ou profissional e para os portadores de doencgas cronicas.




9.5.1. No que se refere aos servidores e empregados publicos anistiados, cedidos ou em exercicio em 6rgdos e entidades distintas
da sua origem, para efeito de planejamento e execugdo do programa de periddicos, estes servidores deverdo ser considerados no programa
de exames periddicos do local de exercicio, e ndo no programa do érgdo ou entidade cedente, excetuando-se 0s casos previstos em acordos
entre 6rgdos do Governo Federal e Estados ou Municipios.

9.5.2. Quando houver afastamento ndo considerado como de efetivo exercicio, a Administragdo Publica Federal fica desobrigada de
realizar exames periddicos nos respectivos servidores e empregados publicos anistiados.

9.5.3. Ao servidor e ao empregado publico anistiado fica facultada a decisdo de participar do programa de avaliagdo periddica da
Administragdo Publica Federal e, em caso de recusa, esta terd que ser formalizada, reduzindo a termo a sua decisdo, conforme modelo
definido na Portaria Normativa SRH n2 04, de 15 de setembro de 2009.

9.6. A coleta de material e os exames laboratoriais, radiolégicos, oftalmoldgicos e ginecolégicos deverdo ser realizados por profissionais
habilitados, devidamente credenciados em seus respectivos érgdos profissionais, em clinicas ou laboratdrios especializados, localizados préoximos
aos locais de trabalho dos servidores.

9.7. Na hipdtese dos exames solicitados pelo programa de periddicos terem sido realizados em prazo ndo superior a seis meses, seus
resultados poderdo ser aproveitados, a critério médico, desde que estejam em conformidade com o solicitado na rotina dos exames periddicos.

9.8. As avaliagGes clinicas serdo realizadas, em datas a serem definidas, nas dependéncias do MEC, em locais a serem definidos pela
CAMS/CGGP, os exames laboratoriais serdo realizados pela Contratada na cidade de Brasilia, no horario comercial, de 8h as 12h e de 14h as 19h,
de segunda a sexta-feira. Tal exigéncia se justifica uma vez que os servidores realizardo os exames durante o hordario de expediente, e deverdo se
deslocar de cada instituicdo para o local de realizagdo dos exames.

9.9. A coleta do material de Citologia Oncdtica (Papanicolau) serd efetuada nas dependéncias da contratada que procederd o
armazenamento em frasco especifico e entregara a servidora para providéncias relativas a realizagdo do exame.

9.10. Os profissionais habilitados, indicados pela contratada, deverdo, apds a realizagdo de a avaliagdo clinica emitir e entregar a cada
servidor o Atestado de Salude Ocupacional (ASO).

9.11. As instalagbes dos locais de realizagdo de todos os exames, deverdo ser limpas, arejados, climatizados, com sala de espera que
ofereca conforto ao servidor enquanto aguarda atendimento, poderdo ser confirmados mediante vistoria nas instalagbes, a critério do
Contratante.

9.12. O quantitativo de profissionais a ser disponibilizado pela contratada deverd ser em nimero compativel, de forma que os servicos
sejam realizados de forma &gil, evitando acimulo de demanda.

9.13. Em caso de danos causados aos servidores, comprovadamente decorrentes da qualidade dos servigos prestados, seja na avaliagdo
clinica ou na realizagdo dos exames, a licitante vencedora estard sujeita as penalidades previstas na legislagdo sanitdria vigente, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal cabiveis

9.14. Os dados relativos aos exames periddicos de saude da Administracdo publica Federal serdo incluidos em sistema informatizado -
SIAPE Salude, em mddulo de periddicos, disponibilizados pela Secretaria de Gestdo Publica, para fins epidemioldgicos e de monitoramento, com
acesso restrito e em conformidade com as normas que garantam sigilo e seguranga das informagdes, o que, para tanto, a contratada devera
apresentar sistema informatizado compativel, que permita a importagdo de dados para o SIAPE Salde.

9.15. A Contratada devera estruturar a realizagdo dos exames médicos periddicos mediante implementagdo das seguintes etapas:

a) disponibilizar os estabelecimentos responsdveis pela realizagdo dos exames basicos e complementares, em local mais
préximo ao MEC e durante o horério de expediente do servidor;

b) disponibilizar quantitativo de profissionais em nimero compativel, de forma que os servigos sejam realizados de forma agil,
evitando acimulo de demanda;

c) indicar um Coordenador Técnico, com formagdo superior, para interagir com os profissionais prestadores e com o MEC, no
que se refere as questdes técnicas e éticas do desempenho profissional;

d) tomar ciéncia sobre as inserg¢Ges, de responsabilidade da licitante vencedora, no Sistema informatizado SIAPENET - Saude -
Moaddulo Periddicos;

e) realizar as insergOes necessdrias no Sistema informatizado SIAPENET - Saude - Mddulo Periddicos da licitante vencedora;

f) providenciar a certificagdo digital dos responsdveis técnicos e médicos da licitante vencedora, para acesso ao Sistema
informatizado SIAPENET - Satde - Mddulo Periddicos;

g) cadastrar e manter atualizadas empresas credenciadas para a realizagdo dos exames e avaliagdo clinica no Sistema
informatizado SIAPENET - Saude - Médulo Periddicos;

h) informar ao MEC os locais credenciados cadastrados no SIAPENET — Saude — Mddulo Periédicos, para a divulgacdo interna;

i) enviar para o MEC as guias de encaminhamento que foram assinadas pelo servidor em cada credenciada no ato do
atendimento;

j) orientar e manter bem informadas as empresas credenciadas, responsaveis pelos exames e avaliagdo clinica, sobre o
atendimento aos servidores do MEC e o encaminhamento mediante Guias de Encaminhamento emitidas no SIAPENET — Saude —
Moddulo Periddicos;

k) oferecer, em caso de duvida e/ou reclamagdes, meio de atendimento por telefone e e-mail, para todos os servidores
contemplados pelos exames periddicos.;

1) encaminhar para a rede publica de saude - SUS ou para a rede suplementar de assisténcia a salide do servidor aquele em
que, durante a execugdo dos exames periddicos de saude, for detectada qualquer doenga, ou necessidade de avaliagGes
clinicas/laboratoriais que ndo tenha relagdo com doengas ou acidentes ocasionados pelo trabalho ou atividade exercida pelo
servidor examinado, por ndo se configurar agravo de natureza ocupacional.

m)emitir Atestado de Saude Ocupacional — ASO, em conformidade com as orientagdes fornecidas pelo Ministério da Economia a
fim de concluir o exame médico periddico;

n) entregar uma via do ASO ao servidor e encaminhar ao MEC uma segunda via do documento, com o visto do servidor, para ser
apensada ao prontuario do servidor.

9.16. Assumir inteira responsabilidade pelos servigos prestados ora contratados e efetua-los de acordo com as especificagdes deste
Estudo e do Termo de Referéncia.



10.

11.

12.

13.

9.17. Responder por todos os Onus referentes aos servigos ora contratados, desde os salarios do pessoal, neles empregados, como
também os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, que venham a incidir sobre o presente Contrato.

9.18. Para fins de composicdo de custos, cabe ressaltar que o MEC ndo se obriga a contratar a quantidade maxima de itens previstos, mas
apenas sob demanda e conforme efetiva prestagdo de servigos.

DO LOCAL, PRAZO E HORARIO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1. O objeto serd solicitado mediante emissdo de Ordem de Servigo, acompanhada da respectiva Nota de Empenho. O modelo da OS se
encontra no Encarte "C" deste Termo de Referéncia.

10.1.1. O prazo para execugdo dos servigos é de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da data da emissdo da 0S;
10.1.2. O prazo para que o servidor execute todos os exames, a partir da emissado das guias, é de 45 (quarenta e cinco) dias;

10.1.2.1. E facultada aos servidores em afastamento por motivo de férias ou demais licengas e afastamentos considerados como
de efetivo exercicio, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, a realizacdo dos exames periddicos no primeiro dia util apés o retorno
as atividades laborais.

10.1.2.2. Em casos excepcionais, devidamente justificados e avaliados pela equipe de fiscalizagdo, esse prazo podera ser
prorrogado por mais 30 (trinta) dias.

10.2. A coleta de material e os exames laboratoriais, radioldgicos, oftalmoldgicos e ginecoldgicos deverdo ser realizados por profissionais
habilitados, devidamente credenciados em seus respectivos érgdos profissionais, em clinicas ou laboratérios especializados, localizados préoximos
aos locais de trabalho dos servidores.

10.3. As avaliagGes clinicas serdo realizadas, em datas a serem definidas, nas dependéncias do MEC (Esplanada dos Ministérios, bloco "L",
Anexo | — Térreo - Brasilia — DF), os exames laboratoriais e demais exames serdo realizados pela Contratada na cidade de Brasilia, no horério
comercial, de 8 as 12h e de 14 as 18h, de segunda a sexta-feira.

10.3.1. Tal exigéncia se justifica uma vez que os servidores realizardo os exames durante o horario de expediente, e deverdo se
deslocar de cada instituigdo para o local de realizagdo dos exames.

10.4. A coleta do material de Citologia Oncdtica (Papanicolau) serd efetuada nas dependéncias da contratada que procederd o
armazenamento em frasco especifico e entregara a servidora para providéncias relativas a realizagdo do exame.

10.5. As instalagbes dos locais de realizacdo de todos os exames, deverdo ser limpas, arejadas, climatizadas e com sala de espera que
oferega conforto ao servidor enquanto aguarda atendimento.

10.5.1. Os requisitos poderdo ser confirmados mediante vistoria nas instalagdes, a critério do Contratante.
DA QUALIFICAGAO TECNICA

11.1. Comprovar aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto deste Termo de Referéncia, mediante
apresentagdo de atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, conforme § 4° do art. 30 da
Lei n° 8.666/93.

11.2. Apresentar relagdo explicita e declaragdo formal de poder disponibilizar ao MEC, pessoal técnico qualificado, considerados
essenciais para o cumprimento do objeto de que trata este Termo de Referéncia, sob as penas cabiveis, nos termos do § 6° do art. 30 da Lei n°
8.666/93.11.4.

DAS RELACOES COM A CONTRATADA

12.1. A Contratada deverd indicar e manter um representante para interagir com os profissionais prestadores e com a Coordenag¢do-Geral
de Gestdo de Pessoas do MEC, no que se refere as questdes técnicas e éticas do desempenho profissional.

12.2. Devera se reunir, quando for solicitada, com a Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas do MEC, para avaliar questdes relacionadas
ao acompanhamento dos servigos prestados, podendo, ambas as partes, respeitados os preceitos éticos da profissdo, interagir, a qualquer
momento, para tratar de assuntos referentes ao desenvolvimento das atividades.

DA GARANTIA CONTRATUAL

13.1. O adjudicatario prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n? 8.666, de 1993, com validade durante a
execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 3% (trés por cento) do valor total
do contrato.

13.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, contados da assinatura do
contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida
publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

13.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por
cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

13.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

13.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apds o término da
vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

13.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obriga¢es nele previstas;
b) prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
¢) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

d) obrigacbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando
couber.

13.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a
legislagdo que rege a matéria.

13.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do
monetaria.
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13.7. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da Economia.

13.8. No caso de garantia na modalidade de fianga bancdria, devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do
Cédigo Civil.
13.9. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia deverd ser ajustada a nova situagdo ou
renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.
13.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a
respectiva reposi¢do no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada.
13.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
13.12. Serd considerada extinta a garantia:

13.12.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a

titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

13.12.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de
sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

13.13. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos
e/ou aplicar sangdes a contratada.

13.14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia e no
Contrato.

DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

14.1. Fiscalizar os servigos contratados, devendo para tanto nomear um fiscal de contrato que se responsabilizara pelo acompanhamento
dos servigos, conferéncia e atesto das faturas e cumprimento das demais exigéncias previstas neste documento, sendo que esta fiscalizagdo ndo
exclui e nem diminui a responsabilidade da Contratada pelo cumprimento de prazos, pela perfeita execugdo dos servigos, e/ou por quaisquer
danos eventualmente causados a terceiros ou usuarios.

a) Entregar, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apos a emissdo da Ordem de Servico, a relagdo dos servidores, de cada institui¢do, que
deverdo ser submetidos aos exames médicos periddicos com os respectivos telefones.

b) Notificar a contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades constatadas no desenvolvimento das atividades
previstas, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

c) Solicitar a substituicdo de qualquer empregado da Contratada, advertindo-a formalmente, devendo a solicitagdo ser atendida e
executada no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis.

d) Realizar a fiscalizagdo e o acompanhamento administrativo dos servigos prestados.

e) Disponibilizar local adequado para a prestagdo dos servigos de Avaliagdo Clinica.

f) Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada.

g) Efetuar os pagamentos nas condi¢des e precos pactuados.

h) Recusar com a devida justificativa, qualquer servigco prestado fora das especificagGes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

i) Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar seus servicos dentro das normas deste Termo de
Referéncia.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

15.1. Executar fielmente o objeto contratado, de acordo com as normas legais, verificando sempre o seu bom desempenho, realizando os
servicos em conformidade com as especificagdes contidas neste Termo de Referéncia, observando sempre os critérios de qualidade dos servigos
prestados.

15.2. Acatar todas as orientagGes da Contratante, sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do Contratante, prestando todos
os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes formuladas.

15.3. Informar, quando do inicio dos servigos, cronograma e programacgdo para realizagdo dos exames, bem como relagdo dos locais onde
serdo realizados os exames.

15.4. Atender prontamente as solicitagdes do MEC relacionadas ao acompanhamento e controle dos servigos prestados, respeitando os
preceitos éticos da profissdo.

15.5. Informar, por escrito, nome e telefone de seu preposto, com competéncia para representa-la, tomar decisdes compativeis com os
compromissos assumidos, manter entendimentos e receber comunicagdes.

15.5.1. Toda comunicagdo que demande a solugdo de pendéncia terad o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para aturdimento. O ndo
cumprimento deste prazo implicara aplicagdo de penalidade.

15.6. Comunicar, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, os eventuais motivos que impliquem alteragdo do dia da
presta¢do dos servigos.

15.7. Apresentar todos os profissionais para o trabalho convenientemente uniformizados, conforme sua atividade.

15.8. Elaborar relatério semanal com as informacgGes: servidores que efetuaram marcagdo de exames, servidores que realizaram exame,
juntamente com comprovagdo da realizagdo dos exames, valores referentes a semana, e demais informagGes solicitadas pela fiscalizagdo do
contrato.

15.9. Elaborar relatério mensal com as informagdes solicitadas pelo fiscal do contrato, para fins de comprovagdo e conferéncia dos
valores da fatura a ser paga pelo Ministério.

15.10. Elaborar relatério final com quantitativo de servidores atendidos, prazo de atendimento e conclusdo dos exames por cada servidor,
bem como indicadores de doengas identificadas na avaliagdo clinica (nesse caso, quantitativo, sem identificagdo do servidor).
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15.11. Fornecer aos seus empregados cracha de identificagdo individual, de uso obrigatério dentro das dependéncias do MEC, contendo as
seguintes especificagdes: nome da Contratada a servico do MEC, nome do empregado, fungdo e nimero de sua identificagdo.

15.12. Responsabilizar-se pelo comportamento moral, ético e profissional de seus empregados, cabendo-lhe responder, integralmente, por
todos os danos ou atos ilicitos resultantes de agdo ou omissdo dos seus empregados.

15.13. Fornecer integralmente a mao-de-obra necessaria a execug¢do dos servigos, responsabilizando-se pelo fiel cumprimento dos
hordrios, deveres, 6nus e exigéncias decorrentes da legislagdo tributdria, previdenciaria e trabalhista, comprometendo-se a exibir, quando
solicitados pelo MEC, os assentamentos relativos aquelas obrigages.

15.14. Responsabilizar-se exclusiva e integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais, incidentes
sobre os servigos ora ajustados, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para o MEC.
15.15. Responsabilizar-se por qualquer dano que seus prepostos, empregados ou empresa venha provocar a terceiros, ao MEC ou a seus
servidores e colaboradores, em decorréncia da execugdo dos servigos contratados.
15.16. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais eventualmente causados pela agdo ou omissdo
de seus funcionarios, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, ao Contratante ou a terceiros;
15.17. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes em que venham a ser vitimas os seus funciondrios.

DA FORMALIZAGAO E VIGENCIA DO CONTRATO
16.1. Apds a homologagdo da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento
equivalente.
16.2. O adjudicatario terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato

ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratagdo,
sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

16.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a
Administragdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico,
para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

16.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatério e
aceita pela Administragdo.

16.3. O aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

a) referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida as disposigdes da Lei n2 8.666,
de 1993;

b) a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

c) a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n? 8.666/93 e
reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

16.4. O contrato a ser firmado terd vigéncia de 12 (meses) a contar da assinatura do Contrato, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos subsequentes mediante termos aditivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, apds a verificagdo da real necessidade e com
vantagens a Administra¢do, nos termos do inciso Il do artigo 57 da Lei n° 8.666/93.

16.5. Previamente a contratagdo a Administragdo realizard consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de
participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 62, Ill, da Lei n2 10.522, de 19
de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

16.5.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o fornecedor nao estiver inscrito no SICAF,
este devera proceder ao seu cadastramento, sem 0nus, antes da contratagao.

16.5.2. Na hipédtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo
de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.

16.6. Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que mantém as mesmas condi¢des de habilitagdo, ou
quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificagdo, para,
apos a verificagdo da aceitabilidade da proposta, negociagdo e comprovados os requisitos de habilitagdo, celebrar a contratagdo, sem prejuizo das
sang0es previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

DO REAJUSTE E SUA PERIODICIDADE

17.1. Os pregos dos servigos objeto do contrato, desde que observado o interregno minimo de um ano, contado da data limite para
apresentagdo da proposta, ou, nos reajustes subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste ocorrido,
poderdo ser reajustados utilizando-se a variacdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, medido pelo IBGE (Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica), acumulado em 12 (doze) meses, com base na seguinte férmula:

R=(l=lo).P
lo
Onde:
a) para o primeiro reajuste:
R = reajuste procurado;
| = indice relativo ao més do reajuste;
lo = indice relativo ao més da data limite para apresentagdo da proposta;

P = preco atual dos servigos;

b) para os reajustes subsequentes:
R = reajuste procurado;

| = indice relativo ao més do novo reajuste;
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lo = indice relativo ao més do inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste efetuado;

P = prego do servigo/produtos atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

17.2. Os reajustes deverdo ser precedidos de solicitagdo do CONTRATADO.
17.3. O CONTRATANTE devera assegurar-se de que os precos contratados sdo compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma
a garantir a continuidade da contratagdo mais vantajosa, observado o disposto na IN n2 5 SLTI/MPOG, de 26 de maio de 2017 e suas atualiza¢des.
17.4. Os reajustes a que a contratada fizer jus e ndo forem solicitados durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a
assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento do contrato.

18. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO
18.1. A execugdo do Contrato, nos termos do § 12 do art. 67, art. 73 ambos da Lei n? 8.666/93, pelo Decreto n? 9.507, de 21 de setembro

de 2018, sera acompanhada e fiscalizada por servidor da Coordenagdo de Assisténcia Médica e Social, designado por portaria do Subsecretério de
Assuntos Administrativos, que anotard, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢do do objeto do presente contrato,
determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados, e atestara as notas fiscais/faturas de servigo, para fins de

pagamento.
18.2. Para o acompanhamento e fiscalizagdo do contrato serdo utilizadas as disposigbes contidas na IN SLTI/MPOG n2 05/2017 e suas
alteragGes.
18.3. Cabera ao Fiscal do Contrato, dentre outras atribui¢es, determinar providéncias necessarias ao regular e efetivo cumprimento do

contrato, bem como anotar e enquadrar as infragdes contratuais constatadas, comunicando as mesmas ao superior hierarquico.

18.4. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas ao seu gestor, em tempo
habil para a adogdo das medidas que se fizerem necessarias.

18.5. O Contratante podera rejeitar, no todo, ou em parte, o objeto contratado, sem Onus para o MEC, se executados em desacordo com
as especificagdes estabelecidas no Termo de Referéncia e seus encartes, no Contrato e na sua proposta.

18.6. A Contratada serd a Unica e exclusiva responsavel pela prestagdo dos servigos, a Contratante é reservado o direito de, sem que de
qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo da execugdo contratual, diretamente ou
por prepostos designados.

18.7. Determinar a retirada de qualquer empregado ou preposto da contratada que, a seu critério, venha prejudicar o bom andamento do
servigo.
18.8. A qualidade dos servigos sera avaliada permanentemente durante sua execugdo pela Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas do
MEC.

19. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

19.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo.

19.2. No prazo de até 5 (cinco) dias do més subsequente, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatdria do

cumprimento da obrigacdo contratual referente ao més anterior.

19.3. O recebimento definitivo dos servigos devera compreender os seguintes documentos:
a) relagdo dos exames realizados por cada servidor durante o més a que se refere a fatura;
b) comprovagdo da realizagdo dos exames de cada servidor para fins de conferéncia;

c) relatdrio com as informagdes solicitadas pelo fiscal do contrato, para fins de comprovagdo e conferéncia dos valores da fatura a ser
paga pelo Ministério.

19.4. Apds recebimento da documentagéo relacionada no item 19.3, o fiscal do contrato devera:

19.4.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela CONTRATADA e, caso haja irregularidades que
impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando por escrito, as respectivas corregdes;

19.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentagbes apresentadas;

19.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base nos
exames realizados e documentagdo comprobatdria apresentada.

19.5. O recebimento definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢do do
contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais em vigor.

19.6. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da
aplicagdo de penalidades.

20. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

20.1. Os recursos para cobertura das despesas, decorrentes da execugdo dos servigcos contratados, correrdo a conta dos recursos
consignados no Orgamento Geral da Unido, a cargo do Ministério da Educagdo, para o exercicio de 2019 ou 2020, no Programa de Trabalho/PTRES
086375, Elemento de Despesa 33.90.39 — Sub elemento 50 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.

20.2. As despesas nos anos subsequentes, em caso de prorrogagdo, estardo submetidas a dotagdo orcamentaria prépria prevista para
atendimento a presente finalidade, a ser consignada ao MEC, na Lei Orgamentaria da Unido.

Agdo: 2004 — Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus Dependentes.

PO: 0002 — Exames Periddicos

21. DO PAGAMENTO
21.1. 0 pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
21.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666,

de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art.
592, § 39, da Lei n2 8.666, de 1993.

21.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico, conforme este Termo de Referéncia
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21.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n2 8.666, de 1993.

21.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias
previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

21.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do drgdo contratante;

d) o periodo de prestacdo dos servigos;

e) ovalor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengGes tributarias cabiveis.

21.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquida¢do da despesa, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da
regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

21.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, serd efetuada a retengdo ou glosa no
pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) ndo produziu os resultados acordados;
b) deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

c) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

21.7. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

21.8. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo
exigidas no edital.

21.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

21.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administra¢do devera realizar consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do drgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

21.11. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis
pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

21.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.
21.13. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato,
caso a contratada ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.
21.13.1. Serd rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade,
seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.
21.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da

Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

21.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor
publico da ativa do érgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentdrias vigente.

21.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é
calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=0,00016438
1=(TX) [I=|(6/100) | TX = Percentual da taxa anual = 6%

DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

22.1. Os servigos serdo prestados de acordo com os critérios de sustentabilidade ambiental contidos no Art. 52 da Instrugdo Normativa n2
01, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo —
SLTI/MPOG e no Decreto n? 7.746/2012, da Casa Civil, da Presidéncia da Republica, no que couber.

22.2. Cumprir, no que couber, as exigéncias do inciso XI, art. 7° da Lei 12.305, de 02 de agosto de 2010, que institui a Politica Nacional de
Residuos Sélidos — PNRS.
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22.3. Cumprir, no que couber, as exigéncias do art. 6° da Instrugdo Normativa MPOG n°01, de 19 de janeiro de 2010, que estabelece as
praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos.

DA ESTIMATIVA DE PRECOS

23.1. O contrato foi estimado em RS 706.266,76 (setecentos e seis mil duzentos e sessenta e seis reais e setenta e seis centavos),
conforme pesquisa de pregos realizada.

23.2. A previsdo é que o valor executado seja inferior ao valor total estimado, tendo em vista que serdo realizados exames conforme o
numero de servidores em exercicio durante o ciclo de avaliagdo médica e considerando que alguns servidores podem optar por ndo realizar os
exames periddicos, conforme estabelece a legislagdo.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

24.1. Com fundamento na Portaria n2 120/2016, do Ministério da Educag&o, no artigo 72 da Lei n2 10.520/2002 e no Art. 49 do Decreto
n? 10.024/2019, ficard(3o0) impedida(s) de licitar e contratar com a Unido e serd descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores do
CONTRATANTE, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas neste Termo/Contrato e demais
cominagdes legais a (s) CONTRATADA (S) que:

a) Apresentar documentacéo falsa;

b) Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

c) Falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

d) Deixar de entregar a documentagdo exigida no edital;

e) N3o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da
proposta;

f) Comportar-se de modo inidéneo;

g) Fizer declaragdo falsa;

h) Cometer fraude fiscal; ou

i) Incorrer em qualquer prética vedada pela Portaria MEC n2 120/2016.

24.2. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigbes de participagdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo ap6s o encerramento da fase de
lances.

24.3. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de suspensdo de licitar, a licitante deverd ser descredenciada
por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia, no Contrato e das demais cominagGes legais.

24.4. As sangbes previstas nos incisos |, lll e IV do art. 87 da Lei n? 8.666/93 poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso Il do
mesmo artigo, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar a partir da notificagdo da
empresa.

24.5. Em qualquer hipdtese de aplicagdo de sang¢Ges serd assegurado a licitante vencedora o direito do contraditdrio e da ampla defesa.

24.6. Sem prejuizo das sanc¢des previstas, com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n2 8.666/93, a CONTRATADA ficara sujeita, no caso
de atraso injustificado, assim considerado pela Administragdo, inexecugdo parcial ou inexecu¢do total da obrigagdo, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as penalidades previstas no artigo 52 a 72 da Portaria n2 120/2016. Abaixo
destacam-se as possiveis aplicagdes:

24.6.1. Adverténcia;
24.6.2. Multa de:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugdo de servigos, calculado
sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9%, que corresponde até trinta dias de atraso;

b) 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugdo de servigos,
calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional, e a
critério do érgdo CONTRATANTE, quando o atraso ultrapassar trinta dias;

¢) 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem
prejuizo de demais sangdes;

d) 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o instrumento
equivalente e/ou entrega da garantia contratual, dentro do prazo estabelecido pela administragdo, recusa parcial ou total
na entrega do material, recusa na conclusdo do servigo, ou rescisdo do contrato/nota de empenho, calculado sobre a
parte inadimplente; e

e) 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, em caso de inexecugdo total do contrato.

24.6.3. Suspensdo tempordaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com o MEC, pelo prazo de até 2 (dois)
anos.
24.6.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que a licitante vencedora ressarcir o MEC pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢do aplicada.

24.6.5. No caso de ocorréncia concomitante das multas previstas nas alineas “a” e “b”, o percentual aplicado ndo podera ultrapassar
a 7 % (sete por cento) do contrato.

24.6.6. A Multa de Mora serd formalizada por simples apostilamento contratual, na forma do art. 65, §89, da Lei n2 8.666, de 1993, e
sera executada apos regular processo administrativo, consoante o art. 72, observada a seguinte ordem:

| - mediante desconto no valor da garantia depositada do respectivo contrato;
Il - mediante desconto no valor das parcelas devidas a Contratada;

Il - mediante procedimento administrativo ou judicial de execugdo.
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24.6.7. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera a Contratada pela sua
diferenca, devidamente atualizada pelo indice Geral de Precos — Mercado (IGP-M) ou equivalente, que serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo ou cobrados judicialmente.

24.6.8. O atraso, para efeito de calculo de multa, serd contado em dias corridos, a partir do dia seguinte ao do vencimento do prazo
de entrega ou execugdo do contrato, se dia de expediente normal na reparti¢do interessada, ou no primeiro dia Util seguinte.

24.6.9. As sangGes de multa poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com a de adverténcia, suspensdo temporaria para
licitar e contratar com a Administracdo do CONTRATANTE e impedimento de licitar e contratar com a Unido; descontando-a do pagamento a
ser efetuado.

24.7. No caso de multa, cuja apuragdo ainda esteja em processamento, ou seja, na fase da defesa prévia e/ou prazo recursal, a
Contratante podera fazer a retengdo do valor correspondente a multa, até a decisdo final, caso ndo obtenha sucesso na execu¢do da garantia
ofertada. Caso a defesa prévia e/ou recurso seja aceito, ou aceito parcialmente, pela Contratante, o valor retido correspondente sera depositado
em favor da Contratada, em até 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da decisdo final.

24.8. Caso a CONTRATADA descumpra quaisquer condigdes deste Termo de Referéncia, poderd o CONTRATANTE aplicar multa de 1% (um
por cento) do valor mensal da fatura por dia e por ocorréncia a titulo de glosa em quaisquer faturas posteriores ao ocorrido, resguardado o direito
da ampla defesa e do contraditério.

24.9. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo com rito estabelecido na Portaria n2
120/2016, observando-se regras gerais previstas na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

24.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n?
12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo necessarias a
apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo
sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

24.11. A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional
ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

24.11.1. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

24.11.2. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade
podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

24.12. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo
da pena, a abrangéncia do dano apontada pela drea demandante, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade e da razoabilidade.

DO INiCIO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

25.1. O inicio da execugdo contratual s6 ocorrera mediante a apresentacdo da garantia, dentre uma das modalidades definidas no § 12 do
art. 56, da Lei n2 8.666/93, em até 10 (dez) dias Uteis da assinatura da avenga contratual e apds emissdo de Ordem de Servigo.

25.2. O prazo para execugdo dos servigos é de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da data da emissdo da 0S.
DA SUBCONTRATACAO
26.1. A subcontratagdo parcial serd permitida em razdo dos diversos procedimentos que serdo realizados, tais como: Consulta
ginecoldgica, exame citoldgico, consulta oftalmoldgica, exames laboratoriais entre outros.
26.2. Ndo serd permitida a participagdo de consdrcio, por ndo ter pertinéncia com o o objeto.
26.3. Podera ser dada a preferéncia na subcontratagdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme art. 48 da LC 147/2014
e Decreto n2 8.538, de 06 de outubro de 2015.
ALTERACAO SUBJETIVA
27.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova

pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢Ges do contrato; ndo
haja prejuizo a execu¢do do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

DAS DISPOSICOES GERAIS
28.1. Duvidas na interpretagdo deste Termo de Referéncia poderdo ser esclarecidas pelo correio eletrénico institucional cpl@mec.gov.br.

28.2. Todas as etapas dos servigos involuntariamente ndo explicitas neste Termo de Referéncia, mas necessarias a execugdo total dos
servigos e ao perfeito acabamento, serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

28.3. A simples apresentagdo de proposta indica e fica assim entendido que a empresa dd plena concordancia a todas as condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

HILQUIAS ROSA DE OLIVEIRA e BERNADETE DE JESUS LIMA
Equipe de Planejamento da Contratagdo

De acordo, encaminhe-se a Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas para aprovagao.

THAIS LUNA MAGNAGO
Coordenadora de Assisténcia Médica e Social - CAMS

De acordo, encaminhe-se a Coordenagao-Geral de Licitagdo e Contratos - CGLC para os procedimentos subsequentes.

LUANNA ARAUJO DE CARVALHO


mailto:cpl@mec.gov.br

Coordenadora-Geral de Gestdo de Pessoas

assinatura
eletrénica
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Sel! Documento assinado eletronicamente por Hilquias Rosa de Oliveira, Servidor(a), em 02/12/2019, as 14:54, conforme horério oficial de Brasilia, com

fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da Educagao.

Documento assinado eletronicamente por Bernadete de Jesus Lima, Servidor(a), em 02/12/2019, as 14:55, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da Educagdo.
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Documento assinado eletronicamente por Thais Luna Magnago, Coordenador(a), em 02/12/2019, as 16:10, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do Ministério da Educagao.
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assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Luanna Araujo de Carvalho, Coordenador(a) Geral, em 02/12/2019, as 17:15, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento da Portaria n? 1.042/2015 do Ministério da Educacdo.
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3 T2 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mec.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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ENCARTE “A”

PLANILHA DESCRITIVA DOS BENEFICIARIOS E SERVIGOS

BENEFICIARIOS
FAIXA ETARIA | ATE 45 ANOS |45 A 50 ANOS | MAIS DE 50 ANOS | TOTAL

FEMININO 400 350 500 1.250
MASCULINO 300 250 500 1.050
SERVICOS

DESCRICAO [atD

Grupo 1: Servidores até 45 anos - sexo masculino
Avaliag3o clinica 300
Hemograma completo 300
Glicemia 300
Urina tipo 1 (EAS) 300
Creatinina 300
Colesterol total 300
Triglicérides 300
AST (TGO -Transaminase Glutamico Oxalacética) 300
ALT (TGP - Transaminase Glutamico Pirdvica) 300

Grupo 2: Servidores até 45 anos - sexo feminino
Avaliag3o clinica 400
Hemograma completo 400
Glicemia 400
Urina tipo 1 (EAS) 400
Creatinina 400
Colesterol total 400
Triglicérides 400
AST (TGO -Transaminase Glutamico Oxalacética) 400
ALT (TGP - Transaminase Glutadmico Pirdvica) 400
Consulta ginecoldgica para coleta de material 400
Citologia oncdtica (Papanicolau) 400

Grupo 3: Servidores acima de 45 até 50 anos - sexo masculino
Avaliagdo clinica 250
Hemograma completo 250
Glicemia 250
Urina tipo 1 (EAS) 250
Creatinina 250
Colesterol total 250
Triglicérides 250
AST (TGO -Transaminase Glutdmico Oxalacética) 250
ALT (TGP - Transaminase Glutamico Pirtvica) 250
Consulta Oftalmoldgica (avaliagdo de indice de retragdo, tonometria e fundo de olho) | 250
Grupo 4: Servidores acima de 45 até 50 anos - sexo feminino

Avaliag3o clinica 350
Hemograma completo 350




Glicemia 350
Urina tipo 1 (EAS) 350
Creatinina 350
Colesterol total 350
Triglicérides 350
AST (TGO -Transaminase Glutdmico Oxalacética) 350
ALT (TGP - Transaminase Glutadmico Pirdvica) 350
Consulta ginecoldgica para coleta de material 350
Citologia oncdtica (Papanicolau) 350
Consulta Oftalmoldgica (avaliagdo de indice de retragdo, tonometria e fundo de olho) | 350
Grupo 5: Servidores com mais de 50 anos - sexo masculino
Avaliag3o clinica 500
Hemograma completo 500
Glicemia 500
Urina tipo 1 (EAS) 500
Creatinina 500
Colesterol total 500
Triglicérides 500
AST (TGO -Transaminase Glutamico Oxalacética) 500
ALT (TGP - Transaminase Glutamico Pirdvica) 500
Consulta Oftalmoldgica (avaliagdo de indice de retragdo, tonometria e fundo de olho) | 500
Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método imunocromatografico) 500
PSA (Antigeno Prostatico Especifico) 500
Grupo 6: Servidores com mais de 50 anos - sexo feminino
Avaliagdo clinica 500
Hemograma completo 500
Glicemia 500
Urina tipo 1 (EAS) 500
Creatinina 500
Colesterol total 500
Triglicérides 500
AST (TGO -Transaminase Glutdmico Oxalacética) 500
ALT (TGP - Transaminase Glutamico Pirdvica) 500
Consulta ginecoldgica para coleta de material 500
Citologia oncética (Papanicolau) 500
Consulta Oftalmoldgica (avaliagdo de indice de retragdo, tonometria e fundo de olho) | 500
Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método Imunocromatografico) 500
Mamografia 500
ENCARTE “B”

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Valor Global:
Razdo Social:
CNPJ:

End.:

CEP:
Fone/Fax:
E-mail:

Validade da Proposta:
Forma de Pagamento:

Dados Bancarios da

empresa:
Agéncia:
Conta Corrente:
Banco:
DADOS DO REPRESENTANTE QUE IRA ASSINAR A ATA DE REGISTRO DE PRECOS E/OU CONTRATO
Nome:
CPF: Nacionalidade:
RG: Expedido por:
Cargo/Fungdo: Estado civil:
Reside em: Telefone:

Contrato Social Autenticado:

Procuragdo do Representante Legal (se for o caso):

CATSER | ITEM

Descricao QTD TOTAL

Valor Maximo

(R$)

Valor Total
(R$)

22373 1 |Avaliagdo clinica

2.300

2 | Hemograma completo 2.300




3 | Glicemia 2.300
4 | Urina tipo | (EAS) 2.300
5 |Creatinina 2.300
6 | Colesterol total 2.300
7 | Triglicérides 2.300
8 | AST (TGO — Transaminase Glutamico Oxalacetica) 2.300
9 | ALT (TGP - Transaminase Glutdmico Piruvica) 2.300
10 | Consulta ginecoldgica para coleta de material 1.250
11 |Citologia oncdtica (Papanicolau) 1.250
12 | Avaliagdo Oftalmoldgica(avaliagdo de indice de refre¢do, tonometria e fundo de olho) 1.600
13 | Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método imunocromatografico) 1.000
14 | PSA (Antigeno Prostatico Especifico) 500

15 | Mamografia 500

Obs.:

Nos valores acima estdo compreendidos além do lucro, encargos sociais, taxas e seguros, fretes quaisquer despesas de responsabilidade do
proponente, que direta ou indiretamente, decorram da execugdo do objeto licitado, na forma e condigdes previstas no edital e seus anexos.

Declaramos estar de acordo com todas as condigdes estipuladas no edital e seus anexos.

Conforme siimula TCU 254/2010 o IRPJ — Imposto de renda pessoa juridica e a CSLL — Contribui¢do Social Sobre o Lucro Liquido, ndo devem
constar da composicdo de pregos.

* Lembrar que sdo necessdrias as copias autenticadas dos principais documentos:

1- Empresa: Alteragdo Contratual ou Procuragdo

2- Pessoais: Identidade e CPF ou CNH

Local:  NOME DA CIDADE, DIA de MES de 20xx.

CARIMBO, ASSINATURA E TIMBRE DA EMPRESA.

1.

ENCARTE “C”

DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E DO MODELO DE DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

Visando a efetiva aplicagdo de critérios, agbes ambientais e socioambientais quanto a inser¢do de requisitos de sustentabilidade

ambiental nos editais de licitagdo promovidos pela Administragdo Publica, em atendimento ao art. 170 da CF/1988, ao art. 32 da Lei n? 8.666/93
alterado pela Lei n2 12.349 de 2010, a Lei n2 12.187/2009 e art. 62 da Instrucdo Normativa n2 1/2010 da SLTI/MPOG, Decreto n27746/2012:

Constitui¢do Federal/1988:
“Art. 170. A ordem econdémica, fundada na valorizagdo do trabalho humano e na livre iniciativa, tem por fim ar a todos existéncia digna,
conforme os ditames da justi¢a social, observados os seguintes principios:

s

VI - defesa do meio e, inclusive medi tr to diferenciado conforme o impacto ambiental dos produtos e servigos e de seus processos de
elaboragéo e prestagédo; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 42, de 19.12.2003)

Lein? 8.666/93:

“Art. 3 A licitagdo destina-se a garantir a observédncia do principio constitucional da isonomia, a selegdo da proposta mais vantajosa para a
administragéo e a promogdo do desenvolvimento nacional sustentdvel e serd processada e julgada em estrita conformidade com os principios bdsicos da
legalidade, da il lidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagéo ao instrumento convocatério,

9 P

do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos. (Redagdo dada pela Lei n® 12.349, de 2010).” (Grifamos)

Lein? 12.187/2009:

“Art. 60 Sdo instrumentos da Politica Nacional sobre Mudanga do Clima:

XIl - as medidas existentes, ou a serem criadas, que esti o de lvii to de processos e tecnologias, que contribuam para a redugdo de
emissdes e remogbes de gases de efeito estufa, bem como para a adaptagéo, dentre as quais o estabelecimento de critérios de preferéncia nas licitagées
e concorréncias publicas, compreendidas ai as parcerias publico-privadas e a autorizagéo, permisséo, outorga e concesséo para exploracdo de servigos
publicos e recursos naturais, para as propostas que propiciem maior economia de energia, dgua e outros recursos naturais e redugéo da emisséo de
gases de efeito estufa e de residuos;”

Instrugdo Normativa n® 1/2010 da SLTI/MPOG:

“Art. 62 Os editais para a contratagdo de servicos deverdo prever que as empresas contratadas adotardo as seguintes prdticas de sustentabilidade na
execugdo dos servicos, quando couber:

| — use produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedegcam as classificacdes e especificagbes determinadas pela
ANVISA;

Il — adote medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, conforme instituido no Decreto n¢ 48.138, de 8 de outubro de 2003;

Il - Observe a Resolugdo CONAMA n2 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equip tos de limp que gerem ruido no seu funcionamento;

IV — fornega aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessdrios, para a execugdo de servigos; (Grifamos)

V - realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para redugdo de consumo de
energia elétrica, de consumo de dgua e redugdo de produgéo de residuos sdlidos, observadas as normas ambientais vigentes; (Grifamos)

VI - realize a separagéo dos residuos recicldveis descartados pelos drgéos e entidades da Administragéo Publica Federal direta, autdrquica e
fundacional, na fonte geradora, e a sua destinagéo as associagées e cooperativas dos catadores de materiais recicldveis, que sera procedida pela coleta
seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n¢ 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n¢ 5.940, de 25 de outubro de
2006;
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VIl — respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagéo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sdlidos; e ( Grifamos)

VIl - preveja a destinagcdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolucio CONAMA n2 257, de 30 de
junho de 1999.
Pardgrafo unico. O disposto neste artigo ndo impede que os 6rgéos ou entidades contr belecam, nos editais e contratos, a exigéncia de
observdncia de outras prdticas de bilidade ambiental, desde que justificadamente.
2. A licitante devera apresentar Declaragdo de Sustentabilidade Ambiental conforme modelo constante neste Encarte.
2.1. Tal exigéncia visa atender aos dispositivos normativos acima enumerados, bem como estabelecer que a licitante deva implementar

acGes ambientais por meio de treinamento de seus empregados, pela conscientizagdo de todos os envolvidos na prestagdo dos servigos, bem
como cumprir as agdes concretas apontadas especialmente nas obrigaces da CONTRATADA, que se estenderdo na gestao contratual, refletindo na
responsabilidade da Administragdo no desempenho do papel de consumidor potencial e na responsabilidade ambiental e socioambiental entre as
partes.

2.2 Segue abaixo algumas ag¢bes a serem adotadas pela licitante vencedora como boas praticas na prestagdo dos servigos a serem
desempenhadas por intermédio de seus profissionais nas atividades diarias e também nas atividades empresariais:

a) A otimizagdo de recursos materiais;
b) A redugdo de desperdicios materiais, energia e agua por parte de seus profissionais no desempenho das atividades didrias;

c) Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para redugdo de consumo de energia elétrica,
consumo de agua e reduc¢do de produgdo de residuos sdlidos, observadas as normas ambientais vigentes;

d) Receber, da CONTRATANTE, informagdes a respeito dos programas de uso racional dos recursos que impactem o meio ambiente.

e) Responsabilizar-se pelo preenchimento do "Formulario de Ocorréncias para Manutencéo, a ser fornecido pela CONTRATANTE, a fim
de informar provaveis e reais ocorréncias. Exemplo de ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas sdo: Vazamentos nas
torneiras ou nos lavatérios; Lampadas queimadas ou piscando; Fios desencapados; Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;
Aparelhos eletronicos ligados e que estejam em desuso, entre outras.

f) Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua.
g) Destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades diarias;

h) Instruir os profissionais quanto ao cumprimento da coleta seletiva e do Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos adotado
por este Ministério em especial aos recipientes adequados para a coleta seletiva disponibilizados nas dependéncias do Ministério:

AZUL: papel/papeldo;

VERMELHO: plastico;

VERDE: vidro;

AMARELO: metal;

PRETO: madeira;

LARANJA: residuos perigosos;

BRANCO: residuos ambulatoriais e de servigos de saude;
ROXO: residuos radioativos;

MARROM: residuos organicos;

CINZA: residuo geral ndo reciclavel ou misturado, ou contaminado ndo passivel de separagao.

(Resolugdo n2 275, de 25 de abril de 2001 - Conselho Nacional do Meio Ambiente — CONAMA).

Decreto n?7.746, de 5 de junho de 2012

Art. 42 S3o diretrizes de sustentabilidade, entre outras:

| - menor impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;
Il - preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;
Il - maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e energia;
IV - maior geragdo de empregos, preferencialmente com mao de obra local;
V - maior vida util e menor custo de manutengdo do bem e da obra;

VI - uso de inovagdes que reduzam a pressdo sobre recursos naturais; e

VII - origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens, servigos e obras.

MODELO DE DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
PREGAO ELETRONICO N2 /2019
PROPONENTE:

ENDERECO:
CNPJ: FONE/FAX:

Declaro, sob as penas da Lei n? 6.938/1981, na qualidade de proponente do procedimento licitatdrio, sob a modalidade Pregdo Eletrénico n2
/2019, instaurado pelo Processo de n? , que atendemos aos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade socioambiental,
respeitando as normas de prote¢do do meio ambiente.

Estou ciente da obrigatoriedade da apresentacdo das declaragGes e certiddes pertinentes dos érgdos competentes quando solicitadas como
requisito para habilitagdo e da obrigatoriedade do cumprimento integral ao que estabelece o art. 62 e seus incisos, da Instrugdo Normativa n2 01, de
19 de janeiro de 2010, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo — MPOG e Decreto n? 7746 de 5 de junho de 2012, que estabelece
critérios, praticas e diretrizes para a promogdo do desenvolvimento nacional sustentavel.




Estou ciente da obrigatoriedade da apresentagdo do registro no Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou
Utilizadoras de Recursos Ambientais caso minha empresa exer¢ca uma das atividades constantes no Anexo Il da Instru¢do Normativa n2 31, de 03 de

dezembro de 2009, do IBAMA.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

de de 2019.
Nome:
RG/CPF:
Cargo:
ENCARTE “D”
MODELO DE ORDEM DE SERVICO
IDENTIFICACAO DO PEDIDO

Ne Os: H Unidade requisitante:
Data de emissdo: / / Servigo:
Contraton?: / Processo n2:

IDENTIFICACAO DA CONTRATADA
Razdo social: |[cNp:

Endereco:
Telefone: |[ Fax: || E-mail
DEFINICAO/ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS
Unidade Valor
o . .
N_ Servigo de Medida Quantidade Unitario RS Valor Global RS
Total H ||
DEMAIS DETALHAMENTOS
LOCAL DE REALIZAGAO
N2 do item Quantidade Endereco Data a ser executado
IDENTIFICA(;AO DOS RESPONSAVEIS
Local, data Local, data
Responsavel pela Responsavel pela
solicitagdo do servigo avaliagdo do servico
ENCARTE “E”
DECLARAGAO DE PARENTESCO
(Decreto ne. 7.203/2010; Siimula Vinculante n2 13/STF)

Eu, , CPF ,
candidato a contratacdo pela empresa , CNPJ n? , no posto de
trabalho de , para prestagdo de servicos no MINISTERIO DA EDUCACAO, objeto do Pregdo n2 /2017 e
Contrato n? /2017,

DECLARO, para os fins do disposto no Decreto n2. 7.203, de 04/06/2010, e na Simula Vinculante n2 13/2008, publicada pelo Supremo Tribunal
Federal

() NAO POSSUIR cénjuge, companheiro ou parentes* que sejam agentes politicos ou exercam cargo comissionado ou funcio de confianga no
Ministério da Educagdo (Administragdo Publica Direta), bem como em suas unidades vinculadas (CAPES, INEP, FNDE, e Instituicdes Federais de Ensino

vinculadas ao MEC).

() POSSUIR cbnjuge, companheiro ou parentes* que sejam agentes politicos ou exer¢am cargo comissionado ou fun¢do de confianga no
Ministério da Educagdo (Administragdo Publica Direta), bem como em suas unidades vinculadas (CAPES, INEP, FNDE, e Instituigdes Federais de Ensino

vinculadas ao MEC).

(neste caso, preencher as informagdes complementares abaixo).

INFORMAGOES COMPLEMENTARES:
Preencher o nome do cénjuge, companheiro ou parente, o grau de parentesco, o cargo e o local onde trabalha — lotagdo.
Nome: Grau de parentesco:
Cargo: lotagdo:
Por ser verdade, assumo inteira responsabilidade pelas informagdes prestadas, estando ciente de que a declaragdo falsa estd sujeita as
penalidades previstas em lei.




Brasilia, de de 20

Embasamento legal

- Siimula Vinculante n? 13, publicada pelo STF:
“A nomeagdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma pessoa juridica, investido em cargo de diregdo, chefia

ou assessoramento, para o exercicio de cargo em comissdo ou de confianga, ou, ainda, de fungdo gratificada na Administragdo Publica direta e indireta, em qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
municipios, compreendido o ajuste mediante designagdes reciprocas, viola a Constitui¢do Federal”.
- Codigo Penal - Falsidade Ideolégica

“Art.299 omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar
a verdade sobre fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 01(um) a 05 (cinco) anos e multa, se o documento é publico, e reclusdo de 01 (um) a 03 (trés) anos e multa se o documento é particular.

Paragrafo Unico: se o agente é funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificagdo ou alteragio é de assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte
- DECRETO n2 7.203, DE 4 DE JUNHO DE 2010

Dispde sobre a vedagdo do nepotismo no ambito da administragdo publica federal.

( *) Para os fins desta declaragdo, consideram-se parentes:

- parente em linha reta até o terceiro grau (pai e mae, filho e filha, avd e avd, bisavo e bisavd).

- parente colateral até o terceiro grau (irmdo, irm3, tio, tia, sobrinho, sobrinha).

- parente por afinidade até o terceiro grau (cunhado(a), sogro(a), enteado, genro e nora, padrasto e madrasta do conjuge, pais dos sogros, filhos do enteado, bisneto e bisneta do cdnjuge).

Referéncia: Processo n2 23000.016460/2019-73 SEl n2 1815702



