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DECRETO N.° 99.678, DE 8 DE NOVEMBRO DE 1990

Aprova a Estrutura Regimental do Ministério da
Educacéao e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 84, incisos IV e

VI, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto nos art.s. 27, 8§ 5°, e 57 da Lei n° 8.028, de 12
de abril de 1990,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental, o Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comissao e Funcdes de Confianca e a Lotagdo Ideal do Ministério da Educagao, constantes
dos Anexos | a lll deste decreto.

Art. 2° Os regimentos internos dos 6rgaos do Ministério da Educagéo serdo aprovados pelo
Ministro e publicados no Diario Oficial da Uniao.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 4° Revogam-se os decretos constantes do Anexo IV e demais disposi¢cdes em contrario.
Brasilia, 8 de novembro de 1990; 169° da Independéncia e 102° da Republica.

FERNANDO COLLOR
Carlos Chiarelli



ANEXO |
(DECRETO N° 99.678, DE 8 DE NOVEMBRO DE 1990).
ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DA EDUCACAO

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Ministério da Educacéao tem a seguinte area de competéncia:
| - politica nacional de educacao;

Il - educacéo, ensino civil, pesquisas e extensao universitarias;

Il - magistério;

IV - educacéo especial.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA REGIMENTAL

Art. 2° O Ministério da Educagdo tem a seguinte estrutura regimental:
| - 6rgao de assisténcia direta e imediata do Ministro de Estado: Gabinete;
Il - érgaos setoriais:

a ) Consultoria Juridica;

b ) Secretaria de Administracéo Geral;

¢ ) Secretaria de Controle Interno;

Il - 6rgéos singulares:

a ) Secretaria Nacional de Educacéo Basica:

1. Departamento de Educacao Pré-Escolar e de Ensino Fundamental;
2. Departamento de Ensino Médio;

3. Departamento de Educacédo Supletiva e Especial;

4. Departamento de Desenvolvimento Educacional;

b) Secretaria Nacional de Educac¢éo Tecnoldgica:

1. Departamento de Politicas para a Formacéao Profissional;

2. Departamento Técnico-Pedagdgico e de Desenvolvimento do Ensino;
c¢) Secretaria Nacional de Educacao Superior:

1. Departamento de Politica de Ensino Superior;

2. Departamento de Desenvolvimento do Ensino Superior;

d) Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais;

e) Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior;
IV - 6rgao colegiado: Conselho Federal de Educacao;

V - unidades descentralizadas: Delegacias do Ministério da Educacéo;
VI - entidades vinculadas:

a) autarquias:

1. Colégio Pedro I,

2. Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo;

3. universidades federais:

3.1. Universidade Federal de Alagoas;

3.2. Universidade Federal da Babhia;

3.3. Universidade Federal do Cear3;

3.4. Universidade Federal do Espirito Santo;

3.5. Universidade Federal Fluminense;

3.6. Universidade Federal de Goias;

3.7. Universidade Federal de Juiz de Fora;

3.8. Universidade Federal de Minas Gerais;



3.9. Universidade Federal do Parg;

3.10. Universidade Federal da Paraiba;

3.11. Universidade Federal do Parang;

3.12. Universidade Federal de Pernambuco;

3.13. Universidade Federal do Rio Grande do Norte;
3.14. Universidade Federal do Rio Grande do Sul;
3.15. Universidade Federal do Rio de Janeiro;

3.16. Universidade Rural de Pernambuco;

3.17. Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro;
3.18. Universidade Federal de Santa Catarina;

3.19. Universidade Federal de Santa Maria;

4. estabelecimentos isolados de ensino superior:

4.1. Escola de Farmécia e Odontologia de Alfenas;
4.2. Escola Federal de Engenharia de Itajub3;

4.3. Escola Paulista de Medicina;

4.4, Escola Superior de Agricultura de Mossor¢;

4.5. Faculdade de Ciéncias Agrarias do Parj;

4.6. Faculdade de Medicina do Triangulo Mineiro;

4.7. Faculdade Federal de Odontologia de Diamantina;
4.8. Escola Superior de Agricultura de Lavras;

5. centros federais de educagéo tecnologica:

5.1. Centro Federal de Educacéo Tecnolégica Celso Suckow da Fonseca;
5.2. Centro Federal de Educacéo Tecnholdgica do Maranhao;
5.3. Centro Federal de Educacgédo Tecnoldgica de Minas Gerais;
5.4. Centro Federal de Educacéo Tecnholégica do Paran;
5.5. Centro de Educacéo Tecnolégica da Bahia;

6. escolas técnicas federais:

6.1. Escola Técnica Federal de Alagoas;

6.2. Escola Técnica Federal do Amazonas;

6.3. Escola Técnica Federal da Bahia;

6.4. Escola Técnica Federal de Campos;

6.5. Escola Técnica Federal do Cearg;

6.6. Escola Técnica Federal do Espirito Santo;

6.7. Escola Técnica Federal de Goias;

6.8. Escola Técnica Federal do Mato Grosso;

6.9. Escola Técnica Federal de Ouro Preto;

6.10. Escola Técnica Federal do Paré;

6.11. Escola Técnica Federal da Paraiba;

6.12. Escola Técnica Federal de Pelotas;

6.13. Escola Técnica Federal de Pernambuco;

6.14. Escola Técnica Federal do Piaui;

6.15. Escola Técnica Federal de Quimica (RJ);

6.16. Escola Técnica Federal do Rio Grande do Norte;
6.17. Escola Técnica Federal de Santa Catarina;

6.18. Escola Técnica Federal de Sao Paulo;

6.19. Escola Técnica Federal de Sergipe;

b) fundagbes:

1. Fundagéo de Assisténcia ao Estudante;

2. Fundacgéo Roquette Pinto;

3. Fundagé&o Joaquim Nabuco;

4. Fundagéo Faculdade Federal de Ciéncias Médicas de Porto Alegre;



5. fundagdes universitarias:

5.1. Fundagé&o Universidade do Amazonas.

5.2. Fundacéo Universidade Federal do Amapa;

5.3. Fundagao Universidade Federal do Acre;

5.4. Fundacao Universidade de Brasilia;

5.5. Fundacgéo Universidade do Maranh&o;

5.6. Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso;
5.7. Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul;
5.8. Fundacéo Universidade Federal de Ouro Preto;
5.9. Fundacéo Universidade Federal de Pelotas;
5.10. Fundacao Universidade Federal do Piaui;

5.11. Fundacéo Universidade do Rio Grande;

5.12. Fundacéo Universidade do Rio de Janeiro;
5.13. Fundacéo Universidade Federal de Rondonia;
5.14. Fundacé&o Universidade Federal de Roraima;
5.15. Fundacao Universidade Federal de Sdo Carlos;
5.16. Fundacao Universidade Federal de Sergipe;
5.17. Fundacéo Universidade Federal de Uberlandia;
5.18. Fundacao Universidade Federal de Vicosa;
5.19. Fundacéo de Ensino Superior de S&o Jodo Del Rei.
¢ ) empresa publica:

1. Hospital de Clinicas de Porto Alegre.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DAS UNIDADES

Secéo |
Do Orgéo de Assisténcia Direta e Imediata ao Ministro de Estado

Art. 3° Ao Gabinete compete assistir ao Ministro de Estado em sua representacdo social e
politica e incumbir-se do preparo e despacho do seu expediente pessoal, bem assim das
atividades de comunicacdo social e assuntos parlamentares e, ainda, providenciar a publicacdo
e a divulgacao das matérias de interesse do Ministério.

,SEQAO Il
Dos Orgéaos Setoriais

Art. 4° A Consultoria Juridica, diretamente subordinada ao Ministro de Estado, compete
assessora-lo em assuntos de natureza juridica e, especialmente:

| - atender aos encargos de consultoria e assessoramento juridicos ao colegiado presidido pelo
Ministro de Estado e aos Orgdos do Ministério, bem assim realizar os demais servicos juridicos
gue lhe sejam atribuidos;

Il - examinar ordens e sentencas judiciais e orientar as autoridades do Ministério, quanto ao
seu exato cumprimento;

[l - cumprir e velar pelo cumprimento da orientagdo normativa emanada da Consultoria-Geral
da Republica.

IV - assistir ao Ministro de Estado no controle da legalidade dos atos da administracéao,
mediante:

a ) o exame de antepropostas, anteprojetos, projetos e minutas de atos normativos de iniciativa
do Ministério;

b ) a elaboracéo de atos, quando isso lhe solicite o Ministro de Estado;



c ) a proposta de declaracdo de nulidade de ato administrativo praticado no ambito do
Ministério;

V - examinar minutas de edital de licitacdo, contratos, acordos, convénios ou ajustes que
devam ser assinados pelas autoridades do Ministério;

VI - fornecer subsidios para defesa dos direitos e interesses da Unido e prestar informagbes ao
Poder Judiciario, quando solicitadas;

VIl - coordenar as atividades juridicas do Ministério e supervisionar as de suas entidades
vinculadas.

Art. 5° A Secretaria de Administracdo Geral, 6rgdo setorial dos Sistemas de Planejamento
Federal, Modernizacdo Administrativa, Orcamento, Programacdo Financeira, Pessoal Civil,
Servicos Gerais e de Administracdo de Recursos de Informacédo e Informatica, compete, no
ambito do Ministério:

| - assessorar 0 Secretario-Executivo na supervisao dos érgaos subordinados;

Il - propor diretrizes para o planejamento da acéo global;

Il - coordenar as atividades de modernizacéo e reforma administrativa;

IV - executar as atividades referentes a administracdo de material, obras, transportes,
patrimbnio, comunica¢des administrativas, servicos de informacdo e informatica, recursos
financeiros, orcamento, apoio administrativo e a conservacdo e manutencdo de imoveis
publicos;

V - planejar, coordenar, orientar, avaliar e executar as atividades de administracdo e
desenvolvimento de recursos humanos.

Art. 6° A Secretaria de Controle Interno, 6rgéo setorial do Sistema de Controle Interno, compete
exercer, no ambito do Ministério, as atribuicdes previstas no Decreto n° 93.874, de 23 de
dezembro de 1986.

~ Secaollll
Dos Orgéos Singulares

Art. 7° A Secretaria Nacional de Educagio Béasica compete:

| - propor ao Ministro de Estado a politica e as diretrizes para o desenvolvimento da educacéo
béasica e da educacéo especial,

Il - prestar cooperacao técnica e apoio financeiro aos Sistemas de Ensino na area da educacéo
béasica e da educacéo especial,

Il - sugerir a politica de formacéo do magistério para a educacdo de menores até seis anos,
para o ensino fundamental e a politica de valorizacdo do magistério do ensino fundamental e
do ensino médio;

IV - sugerir a politica de formacao e valoriza¢do do magistério para a educacao especial;

V - zelar pelo cumprimento dos dispositivos constitucionais referentes ao direito a educacéo,
inclusive no que tange a destinac@o de recursos para a universalizacdo da alfabetizacéo, para
o ensino fundamental e para programas suplementares de alimentagdo, de assisténcia a
saude, de transporte e de material didatico;

VI - criar mecanismos de articulacdo com as entidades, Sistemas de Ensino e setores sociais;
VII - produzir e divulgar documentagéo técnica e pedagdgica relacionada com a educagao
béasica e a educacao especial,

VIII - elaborar propostas de dispositivos legais relativos a educacdo basica e a educacao
especial;

IX - incentivar e disseminar as experiéncias técnico-pedagdgicas.

Art. 8° Ao Departamento de Educacao Pré-Escolar e de Ensino Fundamental compete:

| - subsidiar a formulagéo de politicas, diretrizes, estratégias e critérios para o desenvolvimento
da educacdo basica, apoiando as acbes necessarias a sua definicdo, implementagcdo e
avaliacao;



Il - propor e apoiar articulagdo com os Sistemas de Ensino, com organizagdes governamentais
e ndo-governamentais, nacionais e estrangeiras, bem assim com organismos internacionais;

Il - viabilizar assisténcia técnica e propor critérios para a assisténcia financeira aos Sistemas
de Ensino, no ambito de sua competéncia;

IV - promover a producdo e a difusdo de metodologia e recursos tecnoldgicos de apoio nos
processos educacionais;

V - contribuir para o aperfeicoamento dos dispositivos legais relativos a educacédo basica,
promovendo ac¢des que conduzam a sua observéancia;

VI - produzir e divulgar documentacdo técnica e pedagdgica relacionada a sua area de
competéncia.

Art. 9° Ao Departamento de Ensino Médio compete:

| - subsidiar a formulacdo de politicas, diretrizes, estratégias e critérios que conduzam ao
desenvolvimento do ensino médio apoiando progressiva extensdo da obrigatoriedade a este
nivel, de ensino, apoiando acdes necessarias a sua definicdo, implementacao e avaliacao;

Il - promover assisténcia técnica e propor critérios para assisténcia financeira aos Sistemas de
Ensino, no ambito de sua competéncia;

Il - incentivar a geracdo, o aprimoramento e a difusdo de metodologias, de recursos
tecnolégicos e alternativas pedagdgicas que favorecam um ensino médio de qualidade;

IV - apoiar os Sistemas de Ensino na formulacdo, implementacdo e avaliacdo de politicas de
formacdao e valorizagcao do magistério para a educacao bésica;

V - desenvolver e apoiar a utilizagdo de mecanismos de articulagdo com o ensino fundamental
e 0 ensino superior;

VI - coordenar as acles referentes a andlise e elaboragéo de propostas de dispositivos legais
relativos ao ensino médio.

Art. 10. Ao Departamento de Educacédo Supletiva e Especial compete:

| - subsidiar a formulacéo de politicas, diretrizes, estratégias e critérios para o desenvolvimento
do ensino supletivo e da educacdo especial e apoiar as acdes necessarias a sua definigao,
implementacgéo e avalia¢éo;

Il - apoiar os Sistemas de Ensino na formulacéo, implementacéo e avaliacdo de politicas de
formacéo e valorizacdo do magistério, no ambito de sua competéncia;

Il - viabilizar a assisténcia técnica e propor critérios para a assisténcia financeira aos Sistemas
de Ensino;

IV - fomentar a geracdo, o aprimoramento e a difusdo de metodologias e tecnologias
educacionais que oferecam a melhoria de qualidade e a expanséo de oferta dos servicos
educacionais, no ambito de sua competéncia;

V - propor e apoiar a articulagdo, com organismos governamentais e ndo-governamentais,
nacionais e estrangeiros, bem assim com organismos internacionais, objetivando fortalecer a
cooperacao e o intercamhio que contribuam para o desenvolvimento do ensino supletivo e da
educacao especial,

VI - promover a execucdo de programas de alfabetizacdo e de programas formais e nao-
formais de educacado bésica para jovens e adultos que ndo tiveram acesso a escola ou que
dela foram excluidos;

VII - contribuir para o aperfeicoamento dos dispositivos legais relativos ao ensino supletivo e a
educacao especial, promovendo a¢fes que conduzam a sua observancia.

Art. 11. Ao Departamento de Desenvolvimento Educacional compete:

| - coordenar o processo de elaboracdo das politicas, diretrizes, estratégias e critérios
concernentes a educacéo bésica;

Il - coordenar e orientar as atividades de programacao, articulagdo e assisténcia técnica e
financeira da Secretaria Nacional de Educacéo Basica aos Sistemas de Ensino;

Ill - subsidiar as decisdes e acdes no ambito da educagdo basica com andlises, dados e
informacdes;



IV - assessorar 0 Secretario Nacional de Educacao Béasica na avaliacdo do desempenho da
Secretaria e dos Sistemas de Ensino, visando o aperfeicoamento dos processos decisdrios
concernentes ao desenvolvimento da educacéao bésica;

V - administrar programas, projetos, convénios, acordos e atividades de carater bilateral e
multilateral;

VI - promover, em articulagdo com as demais unidades da Secretaria Nacional de Educacgéo
Béasica e com os Sistemas de Ensino, a formulacéo de principios, metodologia e critérios para
organizacdo de redes, construcdo e manutencdo de prédios, instalacdes, equipamentos e
mobiliario escolar.

Art. 12. A Secretaria Nacional de Educac&o Tecnoldgica compete:

| - propor a politica e as diretrizes para o desenvolvimento do ensino de formacao profissional,
industrial agricola e de servi¢cos, nos niveis de pré-qualificacéo técnica e tecnoldgica;

Il - promover e coordenar o ensino para formacdo profissional, mediante convénios de
cooperacao técnica e financeira com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios

Il - estabelecer prioridades para o desenvolvimento do ensino de formacédo profissional,
considerando as caracteristicas locais e regionais;

IV - promover mecanismos de articulacdo e integracdo com as entidades e Sistemas de
Ensino, bem assim com os demais setores sociais;

V - promover estratégias alternativas para o desenvolvimento de recursos humanaos no ensino
de formacéo profissional,

VI - divulgar documentagao técnica e pedagodgica relacionada com o ensino de formacéo
profissional;

VII - supervisionar as Escolas Agrotécnicas Federais.

Art. 13. Ao Departamento de Politicas para a Formacao Profissional compete:

| - propor diretrizes e estratégias para o desenvolvimento do ensino de formagéo profissional
nos diversos niveis e areas do mercado de trabalho;

Il - acompanhar o desenvolvimento das atividades e programas de ensino de formacao
profissional.

Art. 14. Ao Departamento Técnico-Pedagdgico e de Desenvolvimento do Ensino compete:

| - estabelecer diretrizes para organizacdo e atualizacdo dos curriculos de formacao
profissional;

Il - supervisionar as instituicdes federais de ensino e articular-se com sistemas congéneres dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, visando a garantir a qualidade do ensino;

Il - promover a formacéo profissional rural, em articulagdo com 6rgdos dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;

IV - promover a articulacdo entre as instituicdes de ensino e o Servico Nacional da Inddstria, o
Servico Nacional do Comércio, o Servico Social da Indistria e o Servico Social do Comércio;

V - promover o aperfeicoamento de pessoal docente para o ensino de formacéao profissional;

VI - promover a modernizacéo das instituicbes de ensino

de formacdo profissional, inclusive mediante reequipamento e adequacéo de suas instalacdes.

Art. 15. A Secretaria Nacional de Educacg&o Superior compete:

| - propor ao Ministro de Estado, em articulagdo com os 6rgédos envolvidos, a politica nacional
de educacéo superior;

Il - realizar estudos sobre a educacéo superior e suas relacbes com a sociedade e fixar as
diretrizes para atuacao da secretaria,;

[l - manter intercdmbio com entidades congéneres nacionais e estrangeiras, inclusive mediante
a celebracdo de acordos e convénios;

IV - atuar como 6rgdo setorial de ciéncia e tecnhologia do Ministério da Educacgédo, para as
finalidades previstas no Decreto n° 75.225, de 15 de janeiro de 1975.

Art. 16. Ao Departamento de Politica de Ensino Superior compete:



| - elaborar estudos com vistas a proposta do plano nacional de educac¢éo, no &mbito do ensino
superior;

Il - realizar estudos visando a definir uma politica de integracdo das a¢bes das universidades e
das instituicBes isoladas de ensino superior;

Il - elaborar e desenvolver politicas e estratégias que visem ao desenvolvimento de sistema de
supervisdo e acompanhamento das universidades e instituicdes privadas de ensino superior;

IV - desenvolver estudos e definir as diretrizes necessarias a implementacdo e ao
fortalecimento de programas de apoio a melhoria de qualidade do ensino superior brasileiro.
Art. 17. Ao Departamento de Desenvolvimento do Ensino Superior compete:

| - coordenar e supervisionar a execucdo da politica nacional de educac¢do superior em todo o
territério nacional;

Il - desenvolver acBes que visem a integracdo das universidades e instituicdes isoladas de
ensino superior entre si, de forma a elevar os padrées de qualidade do desempenho;

lll - supervisionar e acompanhar a execucao das atividades das instituicdes publicas privadas
de ensino superior;

IV - executar programas governamentais de apoio a melhoria da qualidade do ensino superior;
V - definir diretrizes para a expanséo e organizagdo do sistema de educacéo superior;

VI - acompanhar e avaliar o desempenho gerencial das instituicbes de ensino superior,
provendo a Secretaria Nacional de Educacdo Superior com os sistemas de informagfes
necessarios ao desenvolvimento de suas atividades.

Art. 18. Ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais compete:

| - promover o desenvolvimento de estudos e pesquisas mediante apoio técnico e financeiro a
projetos de investigacdo e experimentagéo, executados por instituicdes publicas e privadas ou
por pesquisadores isolados, em areas de interesse da administracdo educacional,

Il - desenvolver acdes relativas ao estabelecimento de diretrizes para a pesquisa educacional,
acompanhamento e avaliacdo da producédo do conhecimento cientifico na area de educacéo;

[l - estabelecer e implementar critérios e mecanismos institucionais de financiamento de
estudos e pesquisas, assim como de assessoramento a instituicdes de pesquisa e a 6rgaos
governamentais;

IV - desenvolver e gerenciar o Sistema de Informacdes Bibliograficas em Educacédo, promover
a melhoria de utilizacdo do acervo de publicagBes convencionais e ndo-convencionais, para
apoio dos processos de planejamento e tomada de decisdes.

Art. 19. A Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior compete:

| - assessorar a Secretaria Nacional de Educacdo Superior na formulacéo da politica referente
a pés-graduacao, pesquisa e extensao universitaria e formacéo de recursos humanos de nivel
superior;

Il - elaborar a proposta do Plano Nacional de Pds-Graduacao, acompanhar e coordenar a sua
execucdo, bem assim fomentar, mediante a concessao de auxilio financeiro, o aperfeicoamento
do pessoal de nivel superior;

[l - promover estudos e avaliacdes sobre o ensino superior, necessérios a formulacdo da
politica de pos-graduacao e de aperfeicoamento de recursos humanos;

IV - fomentar atividades que direta ou indiretamente contribuam para o desenvolvimento e
consolidagéo das instituicbes de ensino superior;

V - conceder bolsas de estudos para formacéo e aperfeicoamento de recursos humanos de
nivel superior;

VI - manter intercdmbio com outros 6rgaos da administragédo publica e com entidades privadas
nacionais, internacionais e estrangeiras, visando a celebragéo de convénios, acardos, contratos
e ajustes relativos a pos-graduacédo e ao aperfeicoamento do pessoal de nivel superior;

VII - promover a realizacdo de projetos especiais e experimentos, com 0 objetivo de testar
inovacdes de interesse cientifico-educacional;



VIl - acompanhar e avaliar os cursos de pés-graduacdo e a interacdo entre 0 ensino e a
pesquisa,;

IX - gerir a aplicag@o de recursos financeiros, orcamentarios e de outras fontes, nacionais e
estrangeiras, destinados ao desenvolvimento da pos -graduacao;

X - estimular a atividade editorial, mediante incentivo a docentes, pesquisadores e alunos, e
apoiar a editoracao cientifica nacional,

Xl - promover, acompanhar e apoiar 0 envolvimento das instituices de ensino superior em
projetos de transferéncia de tecnologias apropriadas as condi¢des especificas de ambito local e
regional.

~Secado IV
Do Orgéo Colegiado

Art. 20. Ao Conselho Federal de Educacdo compete colaborar na formulacdo da Politica
Nacional de Educacdo, exercer atuacdo normativa quanto a organizacdo, funcionamento,
expansao e aperfeicoamento do Sistema Federal de Ensino, e, especialmente:

| - interpretar, na o6rbita administrativa, os dispositivos da legislagdo referente ao ensino
superior;

Il - propor modificacbes e medidas que visem a organizacdo, funcionamento, expansédo e
aperfeicoamento do ensino;

Il - autorizar experiéncias pedagogicas para os estabelecimentos de ensino do sistema federal;
IV - opinar sobre a autorizagdo e o reconhecimento dos estabelecimentos isolados de ensino
superior, federais e particulares e de universidades ndo compreendidas no art. 15 da Lei n°
4.024, de 20 de dezembro de 1961,

V - propor normas para renovagao periddica do reconhecimento concedido a universidades e a
estabelecimentos isolados de ensino superior;

VI - aprovar os regimentos dos estabelecimentos isolados de ensino superior e 0s estatutos e
regimentos gerais das universidades sujeitas a sua jurisdicao;

VII - fixar as condi¢Bes para revalidacéo de diplomas expedidos por instituicdes estrangeiras de
nivel superior e de 2° grau, para os fins previstos em lei;

VIII - deliberar, nos termos da legislacdo pertinente, sobre anuidades, taxas e demais
emolumentos correspondentes aos servicos prestados pelos estabelecimentos de ensino;

IX - fixar os curriculos minimos e a duracdo minima dos cursos superiores correspondentes a
profissGes reguladas por lei e de outros necessarios ao desenvolvimento nacional;

X - baixar normas sobre 0s exames de suficiéncia destinados ao recrutamento de professores e
especialistas para o ensino de 1° e 2° graus e indicar os estabelecimentos de ensino que os
realizarao;

Xl - dispor sobre as adaptacBes necessarias no caso de transferéncias de alunos de cursos
superiores, inclusive quando oriundos do exterior;

XIl - promover sindicancias nos institutos de ensino sujeitos a sua jurisdi¢éo;

Xlll - propor, apés inquérito administrativo, a suspensdo do funcionamento de qualquer
estabelecimento isolado de ensino superior ou da autonomia de qualquer universidade, por
motivo de infringéncia da legislacdo de ensino ou de preceito estatutario ou regimental,
designando diretor ou reitor pro tempore;

XIV - fixar as matérias do nicleo comum dos cursos de 1° e 2° graus, definindo-lhes os
objetivos e amplitude, bem assim o minimo a ser exigido em cada habilitagéo profissional ou
conjunto de habilitagdo afins;

XV - relacionar as matérias de ensino de 1° e 2° graus do sistema federal que poderédo ser
escolhidas pelos estabelecimentos para constituir a parte diversificada de seus curriculos
plenos;



XVI - dispor sobre os principios que regerdo a complementagéo de estudos para o registro de
professores, na forma do art. 78 da Lei n° 5.692, de 11 de outubro de 1971;

XVII - opinar sobre a incorporagéo de estabelecimentos de ensino superior ao sistema federal,
XVIII - aprovar os planos de curso (art. 18 da Lei n° 5.540, de 28 de novembro de 1968), para
efeito do disposto no art. 9°, paragrafo Unico, do Decreto-Lei n° 464, de 11 de novembro de
1969;

XIX - apreciar recursos de decisdes finais nos casos previstos no art. 50 da Lei n° 5.540, de
1968.

Paragrafo Unico. Os atos e decisdes do Conselho Federal de Educacdo somente produzirdo
efeitos depois de aprovados ou homologados pelo Ministro de Estado da Educacéao.

SecaoV
Das Unidades Descentralizadas

Art. 21. As Delegacias do Ministério da Educacéo compete coordenar, supervisionar, controlar,
orientar e executar as atividades do Ministério das respectivas areas de atuacéo e promover a
articulacdo  necessaria com as demais esferas do setor educacional.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES

Secdao |
Do Secretéario-Executivo

Art. 22. Ao Secretario-Executivo incumbe exercer a supervisdo das secretarias nao

subordinadas diretamente ao Ministro de Estado, bem assim outras atribuicdes que lhe forem
por este cometidas.

Secao ll
Dos Secretarios Nacionais

Art. 23. Aos Secretarios Nacionais incumbe planejar, dirigir, coordenar, orientar a execucgao,
acompanhar e avaliar as atividades de suas respectivas unidades e exercer outras atribuicées
gue Ihes forem cometidas em regimento interno.

Paragrafo Unico. Incumbe, ainda, aos Secretarios Nacionais exercer as atribuicdes que |he
forem expressamente delegadas, admitida a subdelegacdo a autoridade diretamente
subordinada, especialmente a Diretores de Departamento.

Secéollll
Dos Demais Dirigentes

Art. 24. Ao Chefe do Gabinete, ao Consultor Juridico, ao Secretario de Administracao Geral, ao
Secretario de Controle Interno, aos diretores, aos coordenadores e aos delegados incumbe
planejar, dirigir, coordenar e orientar a execucao das atividades das respectivas unidades e
exercer outras atribuicdes que lhe sejam cometidas.

_CAPITULO V )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. E assegurada ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais e a
Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior a autonomia prevista em seus



respectivos atos constitutivos, até que o Poder Pudblico estabeleca natureza juridico
administrativa diferenciada para esses 6rgaos.

Art. 26. Subordinam-se ao Ministério da Educacéo o Instituto Nacional de Educacao de Surdos
e o Instituto Benjamin Constant, ficando-lhes assegurada a autonomia prevista nos respectivos
atos constitutivos.



