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1. ASSUNTOS:

1.1 ORCAMENTO:
1.1.1 REMANEJAMENTO ORCAMENTARIO
1.1.1.1 Foi submetida a deliberagdo do Comité de Governanca do MEC a proposta de
remanejamento orgamentario conforme dados descritos abaixo:

R$ Milhdes

UO |Acdo Despesa Necessidade | Possibilidades| Observacdes

MEC | 00P1 |Residéncia em saude’ 40,0 Sendo conservador, pois o valor pode ser maior.

FNDE | 0A12 |Bolsa Permanéncia 14,0 J& considerando novo edital 2° semestre nesta estimativa.
CAPES| 0487 |Bolsas Capes?® 161,3 Além da ampliacdo de RS 450 milhdes.

FNDE |00QH|PROIES 100,0 [Projegdo de economia tendo em vista os pagamentos mensais.
FNDE [20RQ|PLND 100,6 |Ndo haverd o PNLD EJA

FNDE {0000|Bolsas EB 5,0 [Sobra em ndo aplicagdo de bolsas.

FNDE | 00PH |Bolsa EJA 9,7 [Sobra em ndo aplicacdo de bolsas.

TOTAL | 215,3 2153

' Valor poderd variar de acordo com as entradas no programa
2valor s6 poderd ser mais precisamente calculado com o fechamento da folha de maio, pois houve entradas em abril para pesquisa
do COVID

1.1.1.2 Para o remanejamento proposto, levou-se em consideracdo os seguintes
pontos:
1.1.1.2.1 Livro didatico: foi informado pela area fim que ndo havera a aquisi¢do do livro
do EJA, sobrando, portanto, RS 100,6 milhdes;
1.1.1.2.2 PROIES: houve uma majoracdo da despesa quando da PLOA por parte da SOF.
Dessa forma, tendo em vista a média de pagamentos mensais, haverd a sobra
de RS 100,0 milhdes;
1.1.1.2.3 Bolsa EB e EJA: a sobra total de RS 14,7 milhSes é devido a n3o ter bolsas
pactuadas nessas programacdes.

1.1.1.3 Com relagdo as suplementacbes propostas:

1.1.1.3.1 Residéncia em salde: se deve ao fato de novos ingressos no programa o que
pode gerar uma necessidade de recurso adicional de aproximadamente RS 40
milhdes até o final do ano;

1.1.1.3.2 Bolsa permanéncia: tendo em vista o novo edital, serd necessario o acréscimo
de RS 14 milhdes até o final do exercicio;

1.1.1.3.3 Por fim, a suplementacgdo para a CAPES se deve a necessidade apresentada
pela CAPES, a ser validada e reunido com a Secretaria Executiva, para encerrar
0 ano pagando todas as bolsas.

1.1.14 A CAPES devera apresentar Plano com estudos para utilizagdo dos recursos
atualmente disponiveis na Acdo Orgcamentdria 0487, demonstrando que o valor
atualmente disponivel é insuficiente para as agBes previstas para o exercicio de 2020;
1.1.15 A SPO ird avaliar o Plano a ser apresentado pela CAPES, mencionado no item
1.1.1.3.3, e somente efetivara o remanejamento ora proposto apés autorizagdo da ..
Secretaria Executiva; "'\'
1.1.16 O Comité de Governanca aprova o remanejamento proposto, condicionado 3 (f

analise a ser realizada pela SPO mencionada no itemA71.1.5. ™
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1.1.1.7 Os remanejamentos orcamentdrios somente serdo efetivados em junho,
prazo estabelecido em normativo regulado pelo érgdo central de orgamento.

1.1.2 DESPESAS COM MANUTENGAO E ‘DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Foi informado, pela SPO, a evolugdo da Despesa com Manutencdo e Desenvolvimento do
Ensino de acordo com o dltimo Relatério Resumido de Execugdo Orgamentdria. Até o
momento foram empenhados RS 40,9 bilhdes, sendo que o minimo é de RS RS 54,4
bilhdes, conforme dados do préprio relatorio pagina 27
(https://www.tesourotransparente.gov.br/temas/contabilidade-e-custos/relatorio-
resumido-da-execucao-orcamentaria-rreo) . Essa informac3o foi aprestada apenas a titulo
de informacdo para a alta gestdo.

1.2 AcomMPANHAMENTO PNE;

1.2.1 MONITORAMENTO
1.2.1.1 Secretaria Executiva fez explanagdo sobre as acGes desenvolvidas pela Secretaria para
0 acompanhamento do PNE.
Com vistas a promover o manitoramento continuo das metas estabelecidas no PNE, a
Secretaria Executiva estd promovendo reunides junto as Secretarias e consolidando as
informagdes relacionadas & execugdo dos programas afetos a cada Unidade. A
consolidagdo dessas informagdes resultard nos seguintes produtos:
a) Nota Técnica que conterd a avaliagdo dos resultados alcangados pelas Unidades quanto
ao cumprimento do que esta previsto no Plano Nacional de Educag3o;
b) Proposta de alteragdo da Lei n2 13.005/2014 — Plano Nacional de Educagio;
c) Proposta de aprimoramento de fluxo e reativa¢io do painel de monitoramento das metas
previstas no Plano Nacional de Educagdo, que se encontra sem atualizacbes desde 2016.
1.2.1.2 O Comité aprovou o0s encaminhamentos propostos pela Secretaria Executiva,
conforme descrito no item 1.2.1.1

1.2.2 AcOrDAOTCU
1.2.2.1 A Assessora Especial de Controle Interno deu ciéncia a todos sobre a publica¢3o do
Acérddo n? 1049/2020-Plendrio que aprecia relatdrio de acompanhamento anual do
Plano Nacional de Educacgdo 2014-2024.
1.2.2.2 Foi alertado a todos os secretdrios sobre a importincia quanto ao cumprimento das
recomendag¢bes/determinages contidas no Acdrddo, inclusive quanto ao
cumprimento dos prazos estabelecidos.

1.3 REesoLuc¢OEes PAR

1.3.1 RATIFICAGAO DAS PUBLICAGOES DAS RESOLUCOES DO PLANO DE ACOES ARTICULADAS - PAR
1.3.1.1 Considerando a necessidade de aprimoramento dos critérios para o apoio técnico e

financeiro as redes publicas de educaggo bésica por intermédio do PAR, foi informado |
sobre a publicagdo da Resolugdo n2 03, de 29 de abril de 2020, que refere-se ao \
terceiro ciclo do PAR. A referida Resolucdo contou com a ratificagdo de todos(,fi”

j

integrantes do Comité .

\®
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1.3.1.2 Foi informado, também, sobre a iminente publicacdo da Resolucdo que define
critérios para o quarto ciclo do PAR (2021-2014), que também foi ratificado por todos
os integrantes do Comité

1.4 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

1.4.1 RATIFICAGAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO MEC
1.4.1.1 Fica aprovado o Planejamento Estratégico Institucional do MEC para o periodo de
2020-2023. Os detalhes do Planejamento Estratégico foram discutidos em reunido
especifica realizada no dia 30 de abril de 2020.

2 - DELIBERAGOES:

2.1 ORCAMENTO:
2.1.1 Fica aprovado o remanejamento orcamentario, conforme detalhado no item 1.1.1
2.2 ACOMPANHAMENTO PNE:
2.2.1 Ficam aprovados os encaminhamentos propostos pela Secretaria Executiva,
conforme descrito no item 1.2.1.1
2.3 ResoLUcOES PAR:
2.3.1 Ficam aprovadas as resolucdes sobre o Plano de AcGes articuladas correspondentes
aosciclos3e4
2.4 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO:
2.4.1 Fica aprovado o Planejamento Estratégico Institucional do MEC para o periodo de
2020-2023

Nada mas tendo a acrescentar, apresentamos nossa concordancia com os termos da presente ata.
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