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ESCLARECIMENTO 3 - PREGAO 11/2022

Processo n° 23000.003643/2021-43

PERGUNTA 1

“Serdo aceitos Atestados de Capacidade Técnica de servigos terceirizados no geral
comTprovando a quantidade de funciondrios estimado serdo aceitos (portaria, recepcao,
mao de obra e outros)?”’

RESPOSTA

Conforme consta do edital, as licitantes deverdo apresentar 01 (um) atestado (declaragao),
no minimo, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da
LICITANTE, que comprove a aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto do Termo de Referéncia, de

forma satisfatéria, demonstrando que gerencia ou gerenciou servicos de natureza similar.

A exigéncia de demonstracdo de capacidade técnico-operacional decorre da necessidade de
se assegurar que a empresa licitante tenha condi¢des de executar satisfatoriamente o objeto
contratado. A ideia € que a empresa possa comprovar que ja participou de contrato cujo
objeto se assemelha ao previsto para a contratacdo almejada pela Administracdo Publica,
em grau de complexidade compativel. E por isso que, como regra, as exigéncias devem se
limitar a comprovagdo de expertise na execugao de servicos similares ou equivalentes, ou

seja, nao necessariamente idénticos.

Nesse sentido, o informativo 277 do TCU:

“Nas licitagdes para contratacao de servigos continuados com dedicag¢do exclusiva de mao
de obra, os atestados de capacidade técnica devem comprovar a aptiddo da licitante na
gestdo de mdo de obra, e ndo na execucdo de servigos idénticos aos do objeto licitado,

sendo imprescindivel motivar tecnicamente as situagdes excepcionais.”

PERGUNTA 2
“Para a isonomia das propostas, o Plano de Saide, Plano Odontolégico e Seguro de Vida

constantes da Convencgao da categoria, deve ser considerado no custo?”
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RESPOSTA 2

Na cotagdo dos beneficios, a empresa deverd observar o estabelecido na Convencdo Coletiva de
Trabalho, nas Leis e nos demais normativos vigentes. No entanto, caso algum desses dispositivos
estipule que o custeio do beneficio onere exclusivamente a Administragdo Publica, tomadora do
servico, a fim de beneficiar apenas a categoria de empregados terceirizados, a licitante devera
abster-se de cotd-la, por afrontar o art. 611 da CLT e o recomendado nos Pareceres
5/2014/CPLC/DEPCONSU/PGF /AGU e Parecer 0004/2017/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU,
bem como o artigo 6°, pardgrafo unico, da IN SLTI/MP 5/2017:

Art. 6° A Administracdo ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos,

Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento

de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa

contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo

previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos

sociais ou previdencidrios, bem como de precos para 0s insumos

relacionados ao exercicio da atividade.

Pardgrafo dnico. E vedado ao 6rgdo e entidade vincular-se as disposi¢oes
previstas nos Acordos, Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que
tratem de obrigacOes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a

Administracao Publica.

Diante do exposto, caso a Convengao Coletiva adotada seja a do Sindicato das empresas de
asseio, conservacao, trabalhos tempordrio e servigos terceirizaveis do DF — Sinsdervigos

2022, o plano de saude ndo devera ser considerado no custo.

PERGUNTA 3

“Em relag@o aos Encargos Sociais, as empresas podem utilizar seu percentual dentro de sua

realidade ou existe um percentual minimo aceitavel?”
RESPOSTA 3

As empresas deverdo preencher as planilhas de custos (inclusive quanto aos encargos

sociais) com base nos instrumentos legais e normativos a que se enquadrarem. Ressalta-se
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que todas as condicdes e exigéncias minimas do presente Pregido estdo devidamente

descritos no Edital e seus anexos.

PERGUNTA 4

“O estimado da contratagdo, tem como base de célculo o ano de 2021 ou 20227~

RESPOSTA 4
Para estimar o valor da contratacao foi utilizada os valores da Convencdo Coletiva de
Trabalho de 2022.

PERGUNTA 5

“A licitante que apresentar base 2021 serd desclassificada?”

RESPOSTA 5
As empresas deverdo elaborar suas propostas utilizando convengdes coletivas vigentes e

ndo serdo aceitas as propostas com base em CCTs vencidas.

PERGUNTA 6

Inexistente

PERGUNTA 7
“Os encargos podem ser conforme a realidade da licitante ou deve seguir um percentual

fixo? Caso seja fixo qual devera ser seguido?”

RESPOSTA 7

A empresa devera cotar os encargos de acordo com o0s instrumentos legais e normativos a
que estiver submetida, observando, especialmente, o disposto no item 6 do edital - “6. DO
PREENCHIMENTO DA PROPOSTA”.

PERGUNTA 8
“Em relagdo ao momento atual mundial de Pandemia - Covid 19, mesmo assim 0s servigos
serdo executados em suas totalidades, ndo acontecendo assim reducdo de quadro dos

funcionarios?”

RESPOSTA 8

A execucgdo dos postos de servicos se dard de forma integral, em conformidade com o

disposto no art. 1.1 do Termo de Referéncia. Entretanto, em caso de imposicdo de
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circunstancias supervenientes, este Ministério poderd adotar as diretrizes do Governo
Federal.

PERGUNTA 9
“Qual serd a escala de servicos dos funciondrios? Segunda a sexta ou segunda a
Domingo?”

RESPOSTA 9

A jornada de trabalho dos colaboradores estd prevista no Termo de Referéncia da
contratagio, especialmente no item 10 “DAS INFORMACOES RELEVANTES PARA O
DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA”, abaixo transcrito:

10.1.2: Descri¢do minima dos servigos:
a) A carga hordria a ser cumprida serd de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, respeitado o intervalo para almogo.
b) Os servicos deverdo ser executados por profissionais qualificados e
habilitados, de segunda a sexta-feira, entre 7h e 20h, sendo observado o

intervalo minimo de 01 (uma) hora para o almoco e descanso, nio devendo

a jornada de trabalho exceder o total de 44 (quarenta e quatro) horas

semanais, respeitada a jornada méxima e regras de compensacdo estabelecidas
na convencdo coletiva de trabalho das categorias que esteja vinculada a
proposta da CONTRATADA.

c) Os servicos serdo prestados no ambito dos Edificios do Ministério da
Educacdo, podendo ainda ocorrer em outro local de interesse da
Administracao.

d) Eventualmente, apds justificada a necessidade da unidade demandante e
mediante comunicagdo prévia, de no minimo 24 (vinte e quatro) horas, os
colaboradores poderdo atuar em eventos externos do Ministério da Educacao,
desde que sejam realizados em Brasilia.

PERGUNTA 10

“Qual a data prevista para o término do contrato atual?”

RESPOSTA 10

A vigéncia do contrato atual expirar-se-4 em 2 de outubro de 2022.
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PERGUNTA 11

“A  licitante deve considerar a cobertura de refeicdo com outro funciondrio
(almocista/jantista), pagamento de hora extra para o funciondrio ndo se ausentar do posto

(art. 71) ou revezamento entre os funciondarios do posto?”
RESPOSTA 11

N3ao. O detalhamento da jornada de trabalho encontra-se disposto no Termo de Referéncia,
item 10 “DAS INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA
PROPOSTA”.

PERGUNTA 12
“Caso a licitante deixe de considerar qualquer beneficio da CCT serd desclassificada?”

RESPOSTA 12

A licitante deve encaminhar sua proposta em estrita observancia aos itens constantes na
planilha de custos e formacao de precos, anexa ao edital.

Caso necessdario, a administragdo poderd solicitar a realizacdo de ajustes na planilha da
licitante, conforme previsto no item 8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA
VENCEDORA, especialmente em seu subitem 8.14.

PERGUNTA 13

“A licitante deve considerar adicional de insalubridade para alguma fun¢ao? Caso positivo

qual fun¢do e % devera ser utilizado?”
RESPOSTA 13

Nao hd previsdo, neste certame, de postos de trabalho com adicional de insalubridade.

PERGUNTA 14

“Se a proposta for cadastrada acima do valor estimado a empresa serd desclassificada?”

RESPOSTA 14
Segundo o estabelecido no item 23 do Edital, o preco mdximo que a Administracdo se

propde a pagar pela contratacio em tela é de R$ 7.570.312,32 e os precos ndo poderdo
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ultrapassar os valores estabelecidos no subitem 1.1 e no Encarte A do Termo de
Referéncia.

As empresas que cadastrarem valores acima do estimado poderdo reduzir os pregos
ofertados ao longo da fase de lances ou da negociagdao com o Pregoeiro. Todavia, caso os
valores sejam mantidos acima dos precos fixados no Edital, a proposta serd desclassificada,

em conformidade com o subitem 8.5.4 do Edital.

PERGUNTA 15

“Qual a previsdo de inicio para o novo contrato?

RESPOSTA 15

O inicio da execug¢do dos servigos estd previsto para o dia 03 de outubro de 2022.

PERGUNTA 16

“Se a proposta for cadastrada acima do valor estimado a empresa serd desclassificada?”
RESPOSTA 16
Respondido no item 14, acima.

PERGUNTA 17

“Qual o nome da empresa atual prestadora dos servigos?”

RESPOSTA 17

Sempre Alerta Agenciamento de Mao de Obra e Servigos Gerais Ltda.

PERGUNTA 18
“A retencdo no faturamento serd por CONTA VINCULADA ou FATO GERADOR?”

RESPOSTA 18
Conta Vinculada, conforme item 20 “DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA”, constante
do Termo de Referéncia.

TELIANA MARIA LOPES BEZERRA

Pregoeira




