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1. Perfil: Consultor Técnico
2. N° de vagas: 1 (uma);
3. Qualificacao educacional:
Obrigatorio:
- Doutorado em Educacdo ou Ciéncias Humanas, em instituicdes devidamente reconhecidas pelo
Ministério da Educacao.
4. Experiéncia profissional:
Obrigatorio:
- Experiéncia profissional ou académica minima de 3 (trés) anos em educacao, preferencialmente em
educacéo do campo.
Desejaveis:
- Experiéncia minima de 3 (trés) anos em funcionamento dos sistemas publicos de ensino;
- Experiéncia minima de 3 (trés) anos em politicas publicas educacionais, preferencialmente em Educacao
do Campo.
5. Habilidades e competéncias:
- Conhecimento sobre as Diretrizes Operacionais para Educacéo Bésica do Campo — Resolucéao
CNE/CEB 1, de 03 abril de 2002;
- Conhecimento sobre o Decreto Presidencial n® 7.352/2010 que dispde sobre a Politica de Educagéo do
Campo e o Programa Nacional de Educacgdo na Reforma Agraria; e
- Conhecimento sobre a Portaria n° 86, de 1 de fevereiro de 2013 que dispde sobre o Programa Nacional
de Educacédo do Campo - PRONACAMPO, e define suas diretrizes gerais.
6. Atividades:
Atividades a serem desenvolvidas para elaboracéo dos Produtos:
Atividade 1.1: Reunir com a equipe DIPECEI/SECADI, para coletar de informacBes sobre a
metodologia e cronograma de atividades;
Atividade 1.2: Realizar levantamento de informagdes sobre o funcionamento dos Comités e/ou Foruns
Estaduais de Educagdo do Campo;
Atividade 1.3: Elaborar instrumento de diagnostico para avaliar o funcionamento dos Comités e/ou
Féruns Estaduais de Educacdo do Campo.
Atividade 2.1: Pesquisar, sistematizar e analisar a regulamentacdo marcos normativos referentes a
Educacdo Basica para as Escolas do Campo junto aos Conselhos Estaduais de Educacéo;
Atividade 2.2: Sistematizar e analisar informac6es sobre a regulamentagdo das Diretrizes Operacionais
para a Educacéo Basica nas Escolas do Campo pelos Conselhos Estaduais de Educagdo;
Atividade 2.3: Analisar a aplicabilidade da legislacéo regulamentada, referente a Educagdo do Campo,
no ambito das instituicdes publicas de Ensino do Estado.
Atividade 3.1: Levantar, sistematizar e analisar informagdes sobre o funcionamento das coordenag6es
de educacdo do campo nos Estados;
Atividade 3.2: Sistematizar e analisar as principais pautas e politica piblicas desenvolvidas nos Estados
para a Educacdo do Campo, no periodo de 2013 a 2023.
Atividade 4.1: Realizar levantamento dos Plano Estaduais de Formacdo de gestores que atuam na
Educagdo do Campo
Atividade 4.2: Realizar levantamento junto as Undime Regionais sobre os Plano Municipais de
Formac&o de gestores que atuam na Educacdo do Campo;
Atividade 4.3: Analisar os Planos de Formacdo da atividade 1 e 2 quanto ao seu financiamento e
execuc¢do nos ultimos 10 anos.




Atividade 5.1: Propor contelidos com as respectivas ementas para subsidiar a SECADI na elaboracéo de
Formacédo Continuada para os representantes dos Féruns e Comités Estaduais de Educacdo do Campo.
A proposta devera considerar a utilizacdo da Plataforma AVAMEC e ou UAB/CAPES.
7.Produtos/Resultados esperados:
Produto 1 — Documento técnico descritivo contendo o mapeamento dos comités e féruns
estaduais de educacdo do campo, composicao, situacdo de funcionamento dos Foruns e Comités
Estaduais e Municipais de Educagédo do Campo.
Produto 2 — Documento técnico sobre a implementacdo e normatizacdo dos Marcos normativos
da Educacdo do Campo no ambito dos estados.
Produto 3 — Documento técnico contendo a situagdo de funcionamento das coordenacdes de
educacdo do campo e principais pautas e politicas desenvolvidas/parcerias pelos Estados.
Produto 4 — Documento técnico analitico contendo plano de formagéao para gestores municipais
e estaduais sobre as diretrizes operacionais e marcos normativos para a Educagdo do Campo.
Produto 5 — Documento Técnico de contendo estrutura de curso de formagéo continuada para os

representantes dos féruns/comités estaduais de Educacdo do Campo.

8.Local de Trabalho: Brasilia - DF.
9.Duracéo do contrato: 11 (onze) meses
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De acordo com o Art 7° da Portaria MEC n° 981, de 18 de novembro de 2020 fica vedada a contratacdo de
consultor de organismo internacional para prestacao de servigos no MEC, sendo familiar de agente publico
que exer¢a cargo em comissdo ou fungdo de confianca de dire¢do, chefia ou assessoramento. Paragrafo
Unico. A Unidade responsavel pela contratagio devera exigir do consultor, antes da entrada em exercicio
no MEC, o preenchimento da Declaracdo de Vinculo Familiar.
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