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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO NA SAUDE
COORDENACAO GERAL DE RESIDENCIAS EM SAUDE

ATA DA 2* REUNIAO PLENARIA DA COM’ISS;\O NACIONAL DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE — CNRMS — ANO 20816

Aos vinte ¢ sete dias do més de abril do ano de dois mil ¢ dezesseis realizou-se a 2°
Reunido Plenaria da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Satde —
CNRMS, no Ministério da Educagfic em Brasilia contando com os seguintes membros
Anna Matia Sales, membro substituto do Diretor de Desenvolvimento da Educagio em
Sande do Ministério da Educagfio; Sonia Regina Pereira, membro nato, Coordenadora
Geral de Residéncias em Saude do Ministério da Educagdo; Rosani Pagani, membro
substituto do Diretor do Departamento de Planejamento e Regulagdo da Provisdo de
Profissionais da Satide do Ministério da Satde (DEPREPS/SGTES/MS); Marina Lopes
Fontoura Mateus, membro titular, representante do Conselho Nacional dos Secretdrios de
Sande (CONASS); Ana Licia da Silva, membro titular, representante do Conselho
Nacional dos Secretarios de Saide (CONASS); Marilda Siriani de Oliveira, membro
titular, representante do Conselho Municipal dos Secretdrios de Satide (CONASEMS);
Odorico Coelho da Costa Neto, membro titular, representante das Instituigdes de Ensino
Superior que desenvolvem Programas de Residéncia Multiprofissional ou Residéncia em
Area Profissional de Satde; Paulette Cavalcanti de Albuquerque, membro titular,
representante das Instituigbes de Ensino Superior que desenvolvern Programas de
Residéncia Multiprofissional ou Residéncia em Arca Profissional de Saide; Ricardo Burg
Ceccim, membro titular, representante dos Coordenadores de Programas de Residéncia
Multiprofissional em Safide; Maria Alice Pessanha de Carvalho, membro suplente,
representante dos Coordenadores de Programas de Residéncia Multiprofissional em Satde;
Marisa Aparecida Cabtini Gabrielli, membro titular, representante dos Coordenadores de
Programas de Residéncias em Area Profissional da Satide; Vera Lucia Garcia, membro
titular, representante das Associa¢Bes de Ensino das Profissbes da Satide; Fernanda Lou
Sans Magano, membro titular, representante das Entidades Sindicais Nacionais
Representativas de Trabalhadores na Area da Saude; Fernando Leandro dos Santos,
membro titular, representante dos tutores/preceptores de programas de residéncia em area
da satde; Fernando Lopes Tavares de Lima, membro suplente, represeniante dos
tutores/preceptores de programas de residéncia em 4rea da sadde; Ana Paula Silveira de
Morais Vasconcelos, membro titular, representante dos tutores/preceptores de programas
de residéncia multiprofissional em saGide; Rui Teixeira Lima Junior, membro titular,
representante dos residentes; Céssia dos Santos Andrade, membro suplente representante
dos residentes ; Carolina Tiago da Silva, Diva Amaro da Silveira ¢ Nina Flavia Almeida
Amorim, membios da equipe técnica da CGRS/DDES/SESu/MEC. 1. Abertura - A
Plendria foi aberta por Odorico, secretdrio executivo da CNRMS. 2. Informes - Odorico
informou que ele, Sonia, Rosani, Alexandre e Felipe pammparam de reunifio da CIRH.
Disse que o encontro foi muito produtivo, que solicitou apoio para orgamzag:ao e
financiamento do V Seminério e se mostraram suscetiveis a dar o apoio necessario uma
vez que acham essencial a presenga do CNS neste evento. Os representantes do CONASS
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¢ CONASEMS presentes no evento disseram que estas instituigdes financiariam a
participagdio de seus representantes no V Seminario. S6nia ¢ Rosani concordam que
reunifio foi produtiva. Sonia falou sobre as atividades da coordenagio cujo principal
objetivo € iniciar as visitas de avaliagdo do programas de residéncia em drea profissional
da satide preferencialmente ainda nesta semestre. Rosani que falou sobre a minuta de
decreto das residéncias que estd sendo elaborada por uma subcomissio da CNRMS
também teve o apoio dos membros da CIRH. Tendo em vista o apoio da CIRH para
realizagdo do V Seminario deve-se formar uma subcomissdo com a participa¢iio de oito
membros da CNRMS para discussdo da forma de escolha dos participantes financiados,
que devemn ser em menor nimero que no 1V Semindrio em razdo das limitagGes
orgamentarias ¢ elaboragfio da planilha de custos. Participantes da subcomissdo: por
sugestdo de Ana Licia o representante do CONASS deve ser Haroldo; Marilda sugeriu o
nome de Marcia como representante do CONASEMS, Odorico, Sonia/Bruna, Rosani, José
Augusto, Fernando Lima ou Danielle e um dos residentes. Sonia e Rosani disseram que o
produto da subcomissdo deve estar finalizado até julho para que o semindrio possa
acontecer em setembro devido ao prazo que MEC e MS/OPAS necessitam para preparagdo
do evento. Rui informou sobre o Encontro Nacional de Residéncias que acontecera nos
dias 5, 6 ¢ 7 de julho na UFPR, em Curitiba, onde estarfio presentes os tutores, preceptores
e residentes. Rui disse que estdo tendo dificuldade logistica para organizagdo do site para
divuigacio do evento, Pediu apoio & CNRMS uma vez que ndo conseguem elaborar uma
pagina para inscrigfo no evento. Rosani disse que a inscrigdo pode ser feita via FormSUS,
Para Ana Paula a discussdo dos nomes dos representantes nfio natos na CNRMS devem
ser feitas nos foruns de cada representagfo, por isto o Encontro Nacional € lugar de escolha
dos indicados. Para Sénia o local de escolha dos representantes nfio natos 8 CNRMS éo V
Semindrio e pode haver conflito se os foruns j4 levarem o nome dos escolhidos. Para
Ricardo o Encontro é apenas um movimento social e a representago dos segmentos deve
ser feita no Semindrio. Rui disse que o Semindrio € algo fragil que ja deveria ter ocorrido
em 2015 e ndo houve ¢ agora ainda estad apenas em discusséo sua realizagcdo. Disse,
também, que o Encontro é legitimo e o férum pode tazer a escotha e levar para
homologa¢@io no Seminario. Sonia disse que a escolha deve ser feita em um local que tenha
representagdo do Pais todo, s¢ assim estard dando direito a todos escolherem e serem
escolhidos. Rosani disse que a Portaria Interministerial 16, que coloca a forma de
representatividade dos membros nfio natos € como se dard a escolha, foi publicada apés
uma discussfo ardua nas plendrias da Comissdo “portanto deve ser respeitada. Paulette
disse estar se sentindo bastante ultrajada, pois nfio pensou que a Comissio fosse definir a
representagdo dos membros nfo natos. Disse ainda que dentro dos relatérios dos
semindrios regionais tem quatro propostas diferentes para escolha destes segmentos.
Ricardo disse que a Comissfio decidiu que a escolha dos membros ndo natos seria feita no
V Semindrio. Ana Paula referiu que a Portaria 16 diz que a escolha ocorrerd bianualmente
o que quer dizer duas vezes no mesmo ano ¢ a escolha seria de dois em dois anos .
Considera este um dos motivos que tem que revisar a Portaria 16. Ana Licia questionou
sobre o andamento das portarias que estfo no juridico. Odorico comunicou que a Portaria
de Nomeacgio do Secretario Executivo e Adjunto ¢ a Retificagdo da Portaria sobre as
estratégias educacionais foram publicadas. Nina disse que a Portaria sobre trancamento
estd em tramite e serd publicada, ja a portaria sobre licenga nfio pode ser publicada pois a
Comissdo ndo pode legislar sobre licengas. A Portaria sobre instituigdo proponente ndo tem
previsio de publicaglio pois ha um problema de entendimento do setor juridico. Maria
Alice solicitou que seja enviado aos membros da CNRMS o texto final do s documentos
produzidos pela Plenaria. Rui leu a carta dos residentes do Hospital Pedro Ernesto, da
UERJ, que estdo sem receber a bolsa, referem que ha falta de local adequado para
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atendimento de pacientes e estudos, falta de material e de aparelhos de diagnosticos e
pedem intervencio da Comissdo nacional.. Odorico disse que vdrias passagens da carta
se caracterizam como deniincias e devem ser averiguadas. Sonia disse que o que o primeiro
¢ enviar a dentincia para a coordenagdo. As dentincias devem ser enviadas para o email
denuncias.residencia@gmail.com e no assunto deve constar multiprofissional.
Encaminhamento sobre o assunto — como parte da carta sdo deniincias estas devem ser
enviadas & coordenagfio para que possa ser aberto processo para verificagio das
irregularidades. Vera Licia disse que dizer que n#o ter-verba ajuda a fechar o Hospital
Pedro Ernesto. Reportar esta dentincia para a certificagdo de hospitais — uma visfio mais
ampla, pois o hospital ndo esta sendo cuidado. Ricardo perguntou quem paga as bolsas dos
residentes da UERJ e foi informado que € a Secretdria da Satde do Rio de Janeiro. S6nia
informou que o MEC paga bolsas de residéncia médica e multiprofissional dos programas
ligados as Universidades Federais. Ricardo disse que quando chegar o documento formal
deve ser enviado a UERJ pedido que informagio se as bolsas estdo sendo pagas. Rosani
disse que como os residentes pedem apoio & Comissdo eles devem se pronunciar, uma
coisa ¢ a denlincia outra o apoio da Comissfio. Encaminhamentos — 1° protocolar
dentincia ; 2° constar em ata que foi lida a carta; 3° Comissfo solicitar informagdes; $°
Acionar os certificadores dos hospitais. Ana Paula disse protocolou, em dezembro,
dentincia contra o valor abusivo da taxa de inscrigio cobrado pela SMS/CE para
concorrer aos programas de residéncia ofertados por ela ¢ quer saber se foi discutido na
plendria de marco uma vez que nfio estd na pauta de abril. Foi informada que a dendncia
nido chegou a coordenagiio nem & CNRMS. Foi solicitado o namero de protocolo para
procura do processo, mas Ana Paula ainda nio informou. Na Plenéria de dezembro foi dito
que a Comissfo ndo pode interferir na taxa de inscrigdo 3. Aprovagio da ata da 1°
Reunifio Plendria - aprovada com trés abstengdes de membros que néio participaram da |
Reunido Plenaria. 4. Analise de documentos enviades & CNRMS - 4. Andilise de
documentos enviados 4 CNRMS. 4.1, — Processo irregularidades relacionadas i
Residéncia Multiprofissional em Saiide da Familia da UDESC — Florianépolis — SC —
relatora Paulette .Parecer a COREMU/UDESC enviou a Coordenagdo os documentos
soticitados: Regimento da COREMU, Regimento Interno do programa, Projeto Politico
pedagdgico e al2 listas de frequéncia , informou que os documentos estdo disponibilizados
aos residente, tutores € preceptores e estdo disponiveis no site da SMS/Florianépolis ¢ na
pagina do Centro de Ciéncias da Saude e do Esporte. O coordenador da COREMU informa
ainda que tem reatizado processo avaliativo previsto no PPP e que estas avaliagdes vem
promovendo modificagdes importantes em relagdo as atividades em Unidades de Pronto
Atendimento realizadas por residentes de enfermagem e odontologia em 2015, aos estagios
de gestfio realizados nesse ano e a organizagho e metodologia dos encontros teéricos
presenciais. Diante do exposto é de parecer que os pontos denunciados referentes ao
Regimento Interno da COREMU, do Programa, o PPP e o cronograma de aulas foram
sanados com o envio da documentagfo. Solicitar a frequéncia consolidada dos residentes
em cada modulo dos eixos transversal, transversal por area de concentraghio e por eixos
especificos, vistos que as frequéncias enviadas envolvem um nimero de residentes inferior
ao total de 40 residentes; envio da programacfo das atividades teérico-praticas previstas

- para os sabados bem como a informagdo de como é computada a frequéncia desses

momentos; envio da informacdo sobre o funcionamento dos estudos individuais vis
Moodle e sobre frequéncia dos residentes no ambiente; agendamento de visita de avaliagdo
ao programa. Delibera¢io ~— Em votagdo foi aprovado o parecer da relatora. 4.2.-
Processo de deniincia sobre a residéncia de CTBMF da SMS - Sio Paulo — Hospital
Municipal Alipio Correa Netto — relatora Marisa, Parecer — os esclarecimentos
prestados niio comprovam o atendimento hospitalar que deve ser feito. Estdo mantidos os
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atendimentos ambulatoriais. Devem ser feitas cirurgias que nfio necessitem de material de
fixagdo enquanto este nfo tiver disponivel. Solicita adequagdes: aquisi¢io do material de
fixagdo e realizagdo de cirurgias que nfo utilizam material de fixa¢8o, no prazo de trés
meses. Delibera¢dio —em votagiio parecer da relatora foi aprovado com duas abstengGes .
4.3. — Processo de pedido de prorrogacio do inicioc do ano letivo de 2016 da
Residéncia Integrada da Escola de Satde Piblica do Ceard, em virtude do
indeferimento da solicitacio pela Coordenac¢iio Geral de Residéncias em Saude —
relatora Ana Licia. Parecer - a relatora entende que a mudanga da gestdo estadual nfio
pode ser argumento para mudanga de data de inicio do ano letivo uma vez que todas as
unidades federadas passam por este processo a cada quatro anos, entendo que a alteragfio
de gestores ndo deve interromper as a¢des em execugdo, para isto existe o PPA ¢
orcamentos aprovados com antecedéncia no exercicio anterior. O pleito foi analisado por
duas vezes pela Coordenacfio Geral de Residéncias em Sadde & luz da regulamentagfo
vigente, ou seja a Resolugdo CNRMS n°3 de 16 de abril de 2012. Nao se trata de uma
definicio de data apenas para quem estiver preparado para iniciar e sim para todos os
programas de residéncia multiprofissional no pafs e nfio deve haver excec¢des. A relatora
reafirma o parecer da Coordenagiio Geral de Residéncias em Saide e opina pelo
indeferimento da solicitagdo. Deliberacio — Em votagfio foi aprovado com 3 abstengdes.
Deliberacio 4.4.- Dentineia UFPE com contraditério — relatora Maria Alice. Parecer
-- o parecer ¢ favordvel que seja oportunizado a residente as informagdes ¢ a vivéncia em
ambientes de aprendizagem na linha de cuidado da muther do SUS, onde se inclui
maternidade de baixo risco. Solicito ao coordenador do programa ¢ da COREMU, o plano
pedagogico, destacando a distribuico programada e efetuada dos rodizios ¢ ainda os
documentos comprobatdrios de pactuag@o das praticas deste cenario, Deliberagfio - posto
em votagdo aprovado com 11 votos. 4.5. — Solicitacio de transferéncia HUFMA,
residente Marilia Gabriela — relatora Marilda. Parecer — o parecer da relatora &
favoravel, destacando que para que a transferéncia seja efetivada havera necessidade de ser
anexado ao processo documento de autorizagio do MEC viabilizando o pagamento da
bolsa. Deliberacio — Em votagio 5. Aprovagio do manual do avaliador/curso de
capacitacio — Ana Lucia e Fernando. Fernando disse que recebeu a apresentagdo do
MEC no final do ano passado. O Manual do avaliador tem o fluxo de avaliagfo, roteiro de
viagem, instrumento de avaliagio e glossario. Os tutores que irfo acompanhar oS
avaliadores sfio os membros da subcomissdo para elaboragio do curso — Fernando Lima,
Marina , Ana Licia, Rosani , Ana Paula, Paulette ¢ MEC. Além dos avaliadores os
membros da CNRMS também querem participar do curso. Fernando lima disse que ha
necessidade de 1 tutor para cada 10 avaliadores, assim com 5 tutores & possivel capacitar
50 avaliadores. E preciso saber como serd feita a escolha dos avaliadores e quais
programas serfio visitados em primeiro lugar. Todos concordaram que 0s programas que
foram denunciados deverfio ser os primeiro a serem avaliados. As avaliagBes podem
iniciar pois ja tem avaliador capacitado , mas primeiro precisa que o instrumento de
avaliagio esteja aprovado. Falta para fechar o instrumento — itens que tem que ter
obrigatoriamente no programa, instrumento esta aprovado como contetido. Formar GT para
ver 0$ requisitos que nfio podem ndo ter precisa ver o ajuste para os pesos. Vera Licia
disse que tem que iniciar logo o trabalho para que comecem as avaliagdes. Tem que fechar
os critérios que sdo essenciais — imprescindiveis ainda na plendria de hoje. Todos
concordaram que estes critérios devem ser definidos ja na Plenaria de hoje. Aprovado por
todos foram discutidas e aprovadas os itens que ndo podem ser zerados. E aprovado o
instrumento de avaliagéo.
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6. Redagio final sobre Estigio Opcional — aprovado texto anexo. Encaminhar a redagio
final dos despachos orientadores, resolugdes € portarias para 0s membros da CNRMS, 7.
Apresenta¢do do relatério das atividades da CNRMS 2014/2015 — Marisa e Vera
Licia. Vera Licia fez a apresentagdo, mas ainda vAo terminar o relatdrio que deve ser
enviado ao colegiado para contribuigdes. Tem que saber as agBes gue ja estdo finalizadas
para inclui-las no relatério. Faltam informagdes sobre o encaminhamentos do ano anierior.
O relatério finalizado sera apresentado na plenaria de maio. 8. Apresentagiio do estado
atual do GT sobre diretrizes- Rosani apresentou o trabalho que esta sendo feito pela
subcomissdo.  9.Politicas indutoras para capacitacgiio de preceptores da residéncia em
drea profissional da satide — Sonia disse que em a coordenagio junto com a EBSERH. A
UNIFESP ¢ a REDE RUTE fez, via videoconferéncia, todas as quarta-feiras das 12 as 14
horas, um curso de capacitagfio para preceptores destinade obrigatoriamente aos
preceptores de programas ofertados por instituicbes de ensino federais. Houveram 1500
preceptores inscritos ¢ a média de participaciio por sessfo foi de 680 participantes, Este
ano a capacitacfo continua com a participagio da UNIFESP e a REDE RUTE e podem
participar da capacitagdo novos preceptores e 0s que ja participaram o ano passado. Houve
uma grande procura ¢ a média de presenga tem sido a mesma do curso anterior. O curso
trata de temas de politicas piiblicas, disciplinas obrigatérias como seguranga do paciente e
metodologia da pesquisa ¢ estratégias de ensino. Rosani disse gue o MS tem o Plano
Nacional de Formagfo de preceptores. Os cursos estdo no RS, CE e Pl. Ana Lucia disse
que a comissio tem que definir o perfil dos preceptores . Ricardo informou que cem por
cento dos preceptores do GHC fizeram o curso do MS e ja trés turmas finalizaram o curso.
Ana Paula disse que foi feita formagao tedrica, conceitual, Vera disse que tem que fazer
uma proposta de operacionalizagio, estabelecer esboco dos eixos que devem ser pautados.
Foi formada uma subcomisso composta por Marilda, Ana Paula e Vera para elencar os
principais pontos para preceptoria para que sejam levados ao secretario de educagfio
superior do MEC e secretario da SEGETS do MS. 10. Inclusdo de Pauta — Despacheo
orientador sobre horirio do almogo — Cassia leu a carta elaborada pelo Férum Nacional
dos residentes contra o despacho orientador sobre o hordrio do almogo. Foi dito que estd
claro no despacho orientador que quando o residente fizer plantdo de 12 horas a hora do
almogo € contada como hora de almogo. Rui disse que chegaram dentincias para o forum
que apos a publicagio do despacho orientador residentes tiveram que cumprir mais horas
de programa. Foi dito que esses residentes devem fazer a dentincia & Comissdo Nacional.
11.Elaboracio da pauta da 3* Reunifio Plenaria — aprovagio do relatério das atividades
da CNRMS, apresentagdo do consolidado das sugestdes recebidas pela subcomissdo de
diretrizes, elaboragdo da proposta para politicas indutoras para a capacitagio de
preceptores .12. Encerramento - nada mais havendo a tratar a reunifio foi encerrada e, eu,
Diva Amaro da Silveira, layro esta ata. N gq 7
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membro titular, representanteléfo Conselho Nacional dos Secretarios de Satde (CONASS)
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Marina Lopes Fontoura Mateus
Membro suplente, representante do Conselho Nacional dos Secretdrios de Satide {CONASS)
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Ricardo Burg Ceccim
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Membro titular representante das Associagdes de Ensino das Profisses da Satde

Fernanda Los Sans Magano
Membro titular representante das Entidades Sindicais Nacionais Representativas de Trabathadores da Area da Sande

Rui Teixeira Lima Junior |
Membro titular representante dos Residentes i fprofissional em Satde

Cassia dos Santos Andrade = :
Membre suplente representante dos Residentes de eSIdencta tiprof“ ssional em Sadde

Fernando Leandro dos Santos ,,-G, A dian

representante dos tutores/preceptores de prc’.i’gramas de restdencta em area plol' 1ssional da sahde

Fernando Lopes Tavares de Lima i& ,éo, Lo /K L

representante dos tutores/preceptores de programas de resfdéncia em 4rea profissional da saiide

Ana Paula Silveira de Morais Vasconcelos \Q,La,cﬂ ) W_‘m:{h@c? (oD

representante dos tutores/preceptores de programas de residéncia m’ultiproﬁssional em saide

Carolina Tiago da Silva
Membro da Equipe Téenica da CGRS

Diva Amaro da Silveira %‘iﬂﬂl :ngbé) & S Q,SIQE 20

Membro da Equipe Técnica da CGRS

Nina Flavia de Almeida Amorim
Membro da Equipe Técnica da CGRS




PROPOSTA DE DESPACHO ORIENTADOR PARA A REALIZACAQ
DE ESTAGIO QPCIONAL EM OUTRA INSTITUICAO

Entende-se por estigio opcional uma atividade educacional facultativa aos
residentes do segundo ano, tendo por objetivo possibilitar a vivencia em ambientes
considerados importantes para a aprendizagem, explicitada a relevincia em relagdo a
organizagio curricular do programa.

Os Profissionais Residentes em Area da Satide poderdio fazer estagio opcional em
outras instituigSes ou entidades que possuam estrutura docente-assistencial adequada, para
complementagéo de sua formagdio, devendo para tanto atender os seguintes requisitos:

a} O residente poderd realizar estdgio opcional, previsto no regimento da COREMU, a
partir do segundo ano da Residéncia (R2).

b) O estégio poderd ser realizado em outra instituicio de relevincia a formagéo do
residente, podendo ser no 4mbito nacional ou niio.

¢) O residente deverd encaminhar requerimento a Coordenagfio do programa, no qual
conste a indicagdo da instituigio e drea de estagio, documento de aceite da
concedente do estigio, periodo, plano de atividades a ser executado, aprovado pelo
Programa, de modo que nfo cause prejuizo as atividades do servigo.

d) O periodo desse estigio ndo poderd ultrapassar 30 dias, exceto situagdes sob
apreciagio da respectiva COREMU.

e) O residente devera apresentar documento comprobatério de estar segurado contra
acidentes pessoais e de satide, abrangente do respectivo ambiente de aprendizagem.

f) A instituicdo ou entidade concedente do Estagio devera emitir documentagiio
comprobatéria do estagio realizado.

g) O deslocamento (transporte para o local do estégio) sera de responsabitidade do
residente, podendo a COREMU ou instituigio escolhida, que tenha disponibilidade
or¢amentaria, contribuir para tal fim,

h) O fornecimento de alimentagdo e alojamento estara sujeito as normas da instituicio
que receberd o residente ou especificados em convénios ou acordos de cooperagio
interinstitucionais.




