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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO NACIONAL DE AVALIACAO DA
LEDUCACAO SUPERIOR — CONAES. Em 24.08.2023 (vinte e quatro de agosto de dois
mil e vinte e trés), as dez horas, presencialmente e por videoconferéncia, teve inicio a 1922
(centésima nonagésima segunda) Reunido Ordinaria da CONAES, no Gabinete da
Assessoria de Comunicagdo Social, com a presencga dos seguintes membros: Ana Maria
Ferreira de Mattos Rettl (Notério Saber), André Guilherme Lemos Jorge (Notério Saber),
Simone Horta Andrade (Membro Notoério Saber), Maurilio Mussi Montanha (Representante
do Corpo Técnico—Administrativo), Pierry Teza (Representante da SETEC), Ulysses
Tavares Teixeira (Representante do INEP), Mircea Claro Molleri (Representante da
CAPES), Francisco de Assis Rocha Neves (Representante da SESU), Clarissa Tagliari
(Representante da SERES) e, como ouvintes Ana Luiza Feitosa Neves Santos (Equipe
Técnica da SESU), Suzi Mesquita Vargas (Coordenadora Geral da CGGI/INEP), Patricio
Pereira Marinho (Coordenador-Geral de Elaboracdo de Exames da Educagao Superior) e
Rogério Dentello (Coordenador-Geral de Avaliagdo in loco /INEP). Presentes por
videoconferéncia, Abilio Afonso Baeta Neves (Membro Notério Saber), Renato Hyuda
Pedrosa (Membro Notério Saber) e, como ouvinte Paulo César Diniz de Araujo. Participou
presencialmente também, Tamyres Aguiar Rodrigues (Assistente Administrativo da
CONAES). A Presidente deu boas-vindas a todos e iniciou a reunido. Item 1.1. A Ata 1912
foi colocada em votacdo. Sem objegdes, foi aprovada. Na sequéncia a Presidente
questionou se alguém gostaria de solicitar inclusdo ou exclus&o de algum item de pauta.
N&o havendo, seguiu a pauta. Item 2.1. Relatério do GT de EaD — SERES. A Prof.? Clarissa
explicou que o relatério foi enviado a equipe do Gabinete do Ministro e que nesse momento
a SERES aguarda retorno. Explicou que o Prof. Paulo, Diretor de Politica Regulatoria,
realizara um evento online para divulgar o que foi debatido. Trouxe a lembranga de que o
GT tratou dos cursos de Odontologia, Psicologia, Direito e Enfermagem, justamente porque
eles tém que ser ouvidos pela Ordem dos Advogados do Brasil - OAB e pela Confederagéo
Nacional de Saude — CNS. Havia uma demanda muito forte dos Conselhos para que fosse
debatida a impossibilidade de oferta EaD nesses cursos e o GT foi instituido por Portaria
em 2022, mas n&o aconteceu. A partir do ano vigente, a SERES como forma justamente
de escuta da sociedade, de coletar subsidios e estudos para pensar esses cursos
especificamente instituiu o GT. Foram realizados ao todo 16 encontros, 4 para cada um
desses cursos. Continuou explicando que antes de divulgar amplamente o relatério, o
Diretor Paulo ira ouvir as entidades que participaram do GT. Expds que como foi
conversado em reunido, no dia anterior, com a Presidente e a Secretaria Helena, a SERES
quer ouvir primeiro o Gabinete do Ministro, aguardar essa conversa com as entidades e,
posteriormente, apresentar a CONAES. Como resultado, em setembro/23 ira sair uma
Portaria para pensar na modalidade EaD especificamente nesses 4 cursos. A Presidente
agradeceu e destacou que por motivo de agenda possivelmente alguns membros nao
poderao participar do evento de divulgagdo e apresentacdo do relatério, pediu que seja
trazido a reunidao de setembro/23 a CONAES para apresentacao a todos. Ficou acordado
que sera apresentado na préoxima reunido. A Prof.? Simone lembrou a todos sobre o
compromisso da CONAES em apresentar uma contribuicdo e apds as discussoes foi
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decidido em nao produzir um documento formal para o GT. Expds que teve uma reuniao
com o Diretor Paulo e dado ciéncia sobre as discussdes dentro da CONAES. Um ponto
especifico levado ao Diretor, como expectativa da CONAES ¢é sobre qual seria o produto
produzido pela SERES ap6s a divulgagao do relatorio do GT. Em resposta, o Diretor disse
que seria um Ato Normativo regulamentando essa discussao. A Presidente complementou
que a CONAES nao colocou uma posig¢ao formal segundo decisdo em reunido, mas que a
CONAES foi ativa, a ponto da Presidente ser convidada por uma Instituicdo de Ensino da
Odontologia, a palestrar sobre EaD, e que todos os pontos discutidos em reunido ordinaria
foram levados as reunides do GT. A Prof.? Clarissa trouxe ao conhecimento de todos que
o Diretor Paulo disponibilizou um e-mail para recebimento de contribui¢cdes, e recebeu
sugestdes de diversas entidades, e junto as atas, resultou num relatério de mais de 300
paginas. O Prof. Renato trouxe a reflexdo sobre a avaliagédo dos cursos tecnoldgicos e
licenciatura em EaD. A Presidente aguarda entao o relatério da SERES e assim voltara a
pautar esse assunto. Iltem 2.2. Relatério de resultados do GT sobre a formacgao dos
docentes — SESU/SERES. O Prof. Francisco disse que nao estava ciente deste item em
Pauta. A Prof. Clarissa explicou que como é um relatério da Secretaria Executiva, ela ira se
deter ao aspecto que é pertinente a SERES pois ja houve apresentagdo na CONAES sobre
esse debate. Ha dois aspectos no relatorio que toca a SERES sobre a melhoria e rigor na
regulagdo dos cursos de licenciatura na modalidade a distancia, que séo: “Politicas e
Regulamentacao especificas para os cursos de primeira licenciatura, segunda licenciatura
e programas de formagdo pedagogica para bacharéis”, e, “Limitar o crescimento
indiscriminado da oferta de novas vagas nessa modalidade, incorporando
condicionalidades relativas a falta de oferta de vagas presenciais em localidades e areas
de formacéo especifica”. Complementou, também, sobre o estabelecimento de parametros
de qualidade, em como pensar numa relagao entre aluno, professor e tutores e em aumento
de carga horaria dedicada as atividades presenciais. Sobre os cursos de licenciatura, a
SERES esta pensando as licenciaturas com um tratamento diferenciado, principalmente as
licenciaturas em pedagogia que ja tem 16% das matriculas em EaD no Brasil. Que, estamos
vivendo uma migragao, uma substituicdo da oferta presencial pela EaD. A SERES esta
pensando nesse desafio, pois € por meio das licenciaturas, especialmente por meio da
pedagogia, que tem se feito a expansédo com inclusdo dos setores menos privilegiados na
sociedade Brasileira. Até como a SERES pode enfrentar esse problema do crescimento
desenfreado do EaD, considerando que isso pode ter um impacto nas metas do PNE que
estdo sendo discutidas no ambito do MEC. Nao séo solugdes faceis e algumas questdes
que a SERES encaminhou para o GT de formacéo de professores, foi a necessidade de
elaborar um diagndstico sobre a qualidade da oferta EaD e presencial. Acredita que,
pensando nessa substituicdo do presencial para o EaD, é necessario formas de estimular
a oferta presencial com o objetivo de resgatar essa oferta preferencialmente pela
modalidade presencial das licenciaturas. Expbs também que outro ponto que esta sendo
discutido na SERES, é de pensar qual o papel das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNSs)
e garantir o percentual de presencialidade que seja compativel com o que se espera da
formacao de professores. O Prof. Pierry disse que essa fala é relativamente controversa.
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No ambito das politicas publicas, quando fala dos profissionais de educacgao, olhando numa
visdo mais ampla, além dos professores, ha destaque na formagao e ha esquecimento para
a valorizagao desses profissionais, no sentido que esses dois aspectos ou dimensdes estao
muito interligadas. No ponto de vista de avaliagdo, o aumento de rigor é algo bom, pois ele
tende a qualificar a oferta. Mas € interessante pensar nas diversas localidades que ndo ha
estrutura para oferta da formacao de professores. Acredita que o professor tem um papel
tdo importante na sociedade, que mesmo um professor ndo adequadamente formado, é
melhor do que n&o ter professor algum. Advogar pelo aumento de rigor € importante porque
ha interesse no aumento de qualidade, mas é importante também analisar o impacto que
isso tera nas localidades que a educacgao publica ainda ndo chegou. Ter certeza do impacto
daquilo que sera proposto, e se 0 que sera proposto, vai alcangar o que de fato se deseja.
O Prof. Ulysses explicou que pelo lado da avaliagao o Inep apresentou algumas propostas
de avaliagbes especificas para os cursos de licenciaturas. Tem algumas possibilidades de
novos indicadores com dados ja existentes, muito na direcdo do que ja vinha sido discutido,
de trazer indicadores especificos sobre o corpo docente, quantos estudantes estao
vinculados a cada professor ou a cada professor esta vinculado a quantos cursos, e outros
dados que podem surgir no censo ou nos questionarios do ENADE. Sobre a proposta de
mudanca do ENADE para licenciaturas no préximo ano, que € na verdade a principal das
mudangas que o Inep esta propondo, a comissao esta trabalhando em parceria com alguns
professores especialistas em ensino de cada area, das 17 areas que sao avaliadas no
ENADE. Estdo empenhados, na chance de aperfeicoar a educacao nacional. A equipe do
Inep € uma comissao técnica para pensar numa matriz de prova que possa ser replicada
de maneira semelhante para todas as 17 areas, para que se tenha comparabilidade,
pensando em modelos de itens que sdo mais adequados para avaliagdo das competéncias
docentes. A ideia € que essa prova de fato esteja muito focada no que s&o as competéncias
docentes, do que nos conteudos especificos dos bacharelados correspondentes. Uma
encomenda um tanto mais dificil, mas que também esta prevista para essa comisséo €&
pensar em mapear nessas competéncias, quais seriam aquelas minimas a serem
esperadas de um concluinte de um curso de licenciatura no pais. Isso seria muito
interessante porque permitiria definir um critério minimo esperado na nota da prova. Com
isso, a ideia € que o ENADE pudesse deixar de ser uma medida relativa, ndo sendo mais
o seu desempenho comparado aos demais cursos da area, mas um desempenho baseado
num critério pedagogicamente definido. Relatou ainda que o Prof. Manuel Palacios ja
indicou em alguns de seus pronunciamentos publicos, o desejo do avango na avaliagao dos
estagios supervisionados dos cursos de licenciatura. Nao no sentido da prova pratica de
estudantes, mas de repente, alguns questionarios destinados as secretarias estaduais e
municipais onde esses estudantes estao fazendo os estagios, algum tipo de cartilha com
orientagdes do que deveria minimamente conter nesses estagios ou um questionario por
proprios estudantes. Para avaliagao in loco, ha a ideia de avango nos instrumentos com
componente especifico para cada area geral da Cine Brasil. Expds que o relatério esta para
ser publicado e que uma versao preliminar foi disponibilizada aos membros para uma leitura
final ou contribui¢cdo. O Prof. Renato solicitou que fosse apresentada a CONAES a proposta
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para o ENADE 2024, que a CONAES tenha mais participagcédo nessas discussodes. O Prof.
Ulysses explicou que assim esta previsto, e que essa apresentagdo sera um debate amplo.
Que em posse dos resultados de repente, podera agendar uma reunido especifica para
apresentacao junto aos professores. O Prof. Abilio comentou que se preocupa em pensar
que os professores da rede escolar publica ou privada do futuro serao formados no ensino
a distancia. Trouxe ainda outro ponto de preocupacao sobre o fato de as redes terem suas
préprias politicas de contratagdo. As escolas estaduais e municipais junto a Secretaria de
Educagao precisam saber como selecionar os profissionais que serdo contratados.
Grandes empresas testam e treinam seus profissionais de acordo com seus interesses
profissionais. Disse ainda que regulagao excessiva ndo contribuiu no Brasil. O Prof. Renato
se colocou a disposicao para participar de forma nao deliberativa na comissdo assessora
do ENADE 2024. O Prof. Ulysses explicou que ja ha Portaria que constituiu esse grupo,
mas que o Prof. Renato pode acompanhar as reunides. Ficou acordado assim, que o Prof.
Renato acompanhara as proximas reunides deste grupo. Item 2.3. Apresentagao do papel
da CAMEM nos Editais do Mais Médicos — SESU. O Prof. Francisco iniciou a apresentagcao
sobre a importancia da CAMEM na formagao médica brasileira. Explicou que o Programa
Mais Médicos nao tinha o objetivo apenas de colocar médicos nas unidades basicas de
saude ao longo do Brasil, ele era um programa amplo que envolvia a reorientagcao
profissional dentro das escolas médicas. Passou-se a discutir em 2013, quando foi lancado,
gue havia necessidade de mudar a formacao dos alunos de medicina para alunos voltados
para a saude primaria em saude da familia. E dentro desse programa, também veio a
expansdo dos cursos de medicina no Brasil, além de colocar os médicos nos municipios
mais vulneraveis. Dentro da SESU a Diretoria de Desenvolvimento da Educagao em Saude
— DDES cuidava exclusivamente da area de residéncia médica e depois foi ampliada para
residéncia multiprofissional. Com o programa Mais Médicos foi criada a Coordenagao Geral
de Expansao e Gestdo da Educacao em Saude — CGEGES e nela, a CAMEM para auxiliar
na expansdo e na reorientagdo pedagodgica. Nesse sentido foram propostos 38 novos
cursos de medicina no Brasil. A CAMEM instituida pela Portaria MEC n°® 306, de 26 de
marg¢o de 2015, teve o objetivo de acompanhar e monitorar a implantagdo dos cursos de
medicina em Instituicbes Federias de Ensino Superior, no ambito da Politica Nacional de
Expansao nas Escolas Médicas. Atuar o desenvolvimento de estratégias que permitam
aprimorar a qualidade académica, bem como a adequada execug¢ao do Projeto Pedagogico
de acordo com as DCNs do curso de medicina a fim de alcancgar a exceléncia do processo
ensino-aprendizagem, sempre ressaltando as especificidades e necessidades loco
regionais. A CAMEM é composta por 38 docentes especialistas em educacgao na saude. No
Art. 2° compete a CAMEM: | — participar dos processos de avaliagao relacionados a cursos
de graduag&o em Medicina, com vistas a auxiliar os procedimentos regulatorios; Il — realizar
visitas de avaliagéo in loco na fase de execugdo dos projetos de implantagdo dos curso nas
IFES, sendo ao menos duas visitas por semestre até a emissao do ato autorizativo dos
novos cursos; lll — realizar visitas periodicas de acompanhamento e monitoramento in loco
nos novos cursos de Medicina criados nas IFES, até a emissdo do ato regulatério de
reconhecimento dos cursos; A CAMEM esta atuando basicamente no acompanhamento
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dos cursos de Medicina das instituicbes publicas. Os membros da CAMEM vém fazendo
muitas visitas locais para atuar no projeto de desenvolvimento dessas instituigdes. Quando
foi langado o Programa Mais Médicos, 38 Instituicbes foram pactuadas e dentre elas, 32
autorizadas, 16 reconhecidas e 6 ainda ndo autorizadas. Quando a CAMEM foi criada a
ideia inicial era de que uma vez que a Instituicdo tivesse seu curso de medicina
reconhecido, ela sairia do acompanhamento da CAMEM. Porém, todas essas 16
Instituicbes reconhecidas, pediram para continuar sendo acompanhadas pela CAMEM.
Entdo, uma das propostas que esta sendo discutida no grupo € de voltar a rediscutir a
Portaria para, além de monitorar até a primeira turma formada, algumas continuarem sendo
acompanhadas. Uma das funcbes da CAMEM é de orientar o curso, principalmente no seu
internato. Porque conforme o aluno vai desenvolvendo ao longo do curso, nos ultimos dois
anos do seu internato, ele roda ndo somente nas unidades de treinamento em servigo nas
Unidades Basicas de Saude, mas também nas unidades hospitalares. E ha Instituicdes que
nao possuem hospitais. Nesses casos, a CAMEM junto ao Ministério da Saude tenta
trabalhar em parceria com a Secretaria Municipal ou Estadual de Saude para ter campo de
treinamento para os alunos, além de integrar o aluno ja diretamente ao SUS, minimiza os
custos que tem para a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh. Um problema
observado foi o crescimento das escolas privadas, que esta levando a uma competicdo por
esse espaco do SUS. Muitas vezes as privadas oferecem bolsas de tutores e preceptores
para os médicos receberem seus alunos. Usualmente essas bolsas s&o de valores muito
superior as do MEC. Além disso, as universidades privadas reformam hospitais da
prefeitura, secretaria e doam aparelhos mais sofisticados de alto valor. Mas com a ajuda do
Ministério, a CAMEM tem tido sucesso nesse sentido em ultrapassar essas dificuldades. O
Prof. Francisco mostrou que dos 17 cursos de medicina que fizeram o ENADE, 53%
atingiram a nota maxima (5), 29% com a nota 4 e 18% com nota 3. O que leva a mostrar o
sucesso do Programa. Em 2023, em janeiro foram feitos 31 monitoramento a distancia nos
cursos de instituicdes publicas, em fevereiro 28 monitoramentos a distancia, em margo 27
monitoramentos a distancia, em abril 26 monitoramentos a distancia e 4 in loco, em maio
24 monitoramentos a distancia e 5 in loco, em junho 24 monitoramentos a distancia e 4 in
loco e em julho 26 monitoramentos a distancia e 1 in loco. Atualmente esta sendo feita uma
renovagdo da CAMEM com algumas mudangas, tentando trazer pessoas com maior
treinamento em educacdo médica, principalmente na area de saude da familia. Essa
experiéncia ira melhorar o desempenho da CAMEM. A visdo da DDES para a CAMEM nos
proximos anos € de ampliar a atuacdo da CAMEM, acompanhar e monitorar durante todo
o periodo de curso médico, fomentar a interlocucdo com as IFES, ampliar o numero de
visitas in loco, obter nota maxima nos indicadores de avaliacido do INEP e fortalecer o
protagonismo da CAMEM. Uma das discussdes internas € a duvida sobre a necessidade
de expandir a CAMEM para cursos de medicina que néo fazem parte do programa do Mais
Médico, mas que estdo com desempenho insatisfatorio. Observa-se que existem cursos de
medicina de IFES que receberam notas menores que 3. Para discutir essas questoes foram
constituidos 4 GTs que ainda estao ativos, com encerramento previsto até o final de 2023.
O GT1 para Indicadores, Monitoramento e Metas, GT2 para Arcabougo Legal, GT3 para
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Gestao de inovacdo e Tecnologia e GT4 para Preceptoria. O Prof. Francisco concluiu a
apresentacao trazendo a reflexao: Qual a importancia da atuagdo da CAMEM na formacgao
médica brasileira? A Presidente abriu a discussdo. O Prof. Rogério fez alguns
questionamentos como: - Quantos sdo os componentes da CAMEM? — Quem sao os
avaliadores que realizam as visitas? — Qual é o instrumento de avaliagdo utilizado? — Os
responsaveis pela avaliagdo passam pelo processo de formacido de capacitagao para
realizagao das visitas? O Prof. Francisco ressalta que em referéncia a avaliagao dos cursos
em relagdo a sua estrutura académica e metodologias, a CAMEM precisa aprimorar suas
metodologias, e isso esta sendo construido dentro dos GTs. Em relagdo aos membros,
respondeu que sdo 38 membros. A visita é feita por 2 a 3 membros por unidade e por muitas
vezes 2 ou 3 acompanham mais de uma Instituicdo. Nesse sentido o intuito € de que a
CAMEM tenha mais de um olhar para cada Instituicdo. Esses preceptores sao professores,
a grande maioria de Universidade Publica e Instituicdes Publicas Federais e alguns de rede
privada. Explicou também que ha interesse em mudar os membros, pois nesses ultimos 10
anos muitos se formaram em educacdo médica, ampliando seu conhecimento em saude
publica e essa experiéncia é importante para a CAMEM levar as escolas. Sobre a
estruturacdo, a Ana Luiza Feitosa explicou que os membros estao indicados por meio da
Portaria n°® 722 que ira sofrer alteragdo atualmente. Eles ndo estavam passando por
capacitacao especifica. A atual diretoria esta trabalhando para formar e capacitar ainda
mais os membros que sdo especialistas na parte de saude. E, dentre eles, os 4 GTS que
foram formados, vém com a proposta de melhorar o instrumento de monitoramento. A nova
proposta dos GTs sédo 4 dimensdes que eles acompanham: Ensino e servigo, infraestrutura,
projeto pedagogico e a parte da preceptoria do internato. O GT1 que é sobre os indicadores
de metas, trabalhou para melhorar esse cenario, principalmente pelo fato de que eles vao
até a Instituicdo como consultores destacando pontos que precisam melhorar e trabalham
juntos para um contexto total da Instituicdo. E ideia, facilitar o INEP, para que na visita
(autorizagao, reconhecimento e renovagao de reconhecimento) tenha uma facilidade maior
em avaliar aquela Instituigdo para ter, ou ndo, o ato de autorizagdo, reconhecimento ou
renovagao de reconhecimento. O arcabougo normativo ja vem falando da Portaria n° 306
que tem essa questdo um pouco defasada, pois fala em avaliar. A CAMEM né&o avalia,
apenas monitora. Concluiu informando que todas as Instituicbes que sdo acompanhadas
pela CAMEM possuem um desempenho melhor que as demais. Isso € um case de sucesso
que a CAMEM quer implementar. O Prof. Rogério questionou se 0 acompanhamento € um
processo voluntario ou obrigatério. A Ana Luiza respondeu que nas Instituigdes publicas é
obrigatério. Ela vai desde o primeiro ano do curso, apds autorizagao pelo INEP, através da
visita para verificar a condicdo de passar uma indicacao a SERES falando se a Instituicao
esta encaminhada par dar o ato autorizativo para iniciar o curso. A Presidente destacou que
a CAMEM néo pode fazer autorizagdo do curso. Agradeceu a apresentagao e disse ser
importante entender como fica a atuagdo da CAMEM a partir da nova Portaria e da nova
formatacao. Ressaltou que a CAMEM sempre fez um trabalho excelente e que a CONAES
detectou o equivoco de que pela Lei dos SINAES, a CAMEM nao pode aplicar um formulario
que nao atenda a Lei do SINAES. O formulario pode servir de base para ajustes internos
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na IES. Mas servir de base para tomada de decisdo da SERES contraria frontalmente a Lei
do SINAES porque isso cabe ao INEP. Foi em fungdo deste equivoco que a CONAES
questionou a SESU e a SERES a época de como estavam sendo credenciadas instituicbes
de ensino e autorizados os cursos de medicina do Mais Médicos sem passar pelo INEP.
Depois de ampla discussao ficou esclarecido o importante papel da CAMEM no
monitoramento dos cursos e parabenizou pelo excelente trabalho e colocou a CONAES a
disposigéo para parceria. A Ana Luiza Feitosa explicou que a visita da CAMEM antes do
ato autorizativo € para verificar a questao de estrutura para iniciar e passar para os 6rgaos
competentes. Continuou explicando que sobre a continuidade de monitoramento nas
privadas, até o inicio do ano de 2022 tinha uma Portaria falando que a CAMEM
acompanhava os cursos particulares, porém nado estavam mais fazendo. Em 18 de
dezembro de 2022 foi publicada a Portaria n° 893, que tira a CAMEM de todo
monitoramento das IES privadas, ficando assim apenas com as federais. A Presidente
lamentou o ndo monitoramento das |IES privadas. O Prof. Francisco acredita que é
necessario rever a CAMEM no sentido ndo somente das escolas em expansao, mas
estender para todas as escolas médicas. Sobre as privadas, acredita ser também uma
funcdo do MEC ter o acompanhamento, mas no momento néo é possivel. Como opinido
pessoal, vé a necessidade de debater pois tudo isso gera custo. O estresse maior hoje esta
sendo a questao financeira, pois estdo sem recursos. O Prof. Renato relatou um histérico
de 5000 ingressos no curso de medicina desde 2010 e questionou qual a meta que esta
sendo estabelecida e discutida para novas vagas, se esse numero de ingressos néo é
suficiente ou é uma questdo de regionalizagdo. N&o entende bem qual é o objetivo do
Programa Mais Médicos. O Prof. Francisco explicou que esse numero vai atingir o teto das
necessidades dos médicos no pais. Acredita que em mais 10 anos vai se completar todas
as necessidades. O que esta sendo muito debatido é qualidade, porque na Lei do Mais
Médicos tinha critérios para abertura de novas vagas de medicina. Desde o programa Mais
Médicos ficou claro que existe a necessidade de expansao do numero de vagas no curso
de medicina. Explicou que depois da Lei do Mais Médicos e da ruptura que teve com a
saida do governo e entrada de outros governos, isso foi relegado. Assim inumeras escolas
meédicas que “explodiram” nos ultimos anos estédo funcionando por decisao judicial, e isso
€ um problema gravissimo. Concordou com a expansao de cursos em escola publica.
Explicou que em algumas areas do Brasil ndo chegam médicos, entdo as secretarias
municipais entram solicitando médicos para a UBS com a quantidade de vagas e
justificativa. Assim, o Ministério da saude abre concurso do Mais Médicos para atender a
demanda daquelas prefeituras no Brasil. Aberto o concurso entra, inicialmente, os médicos
com CRM do Brasil, que finalizaram seu curso no pais e escolhem as regides que eles
querem trabalhar. A prioridade é dos médicos formados no Brasil, sobrando vagas, essas
sdo disponibilizadas para os Médicos formados no exterior. Explicou que os médicos
formados no exterior passam por um curso durante 3 semanas em Brasilia e mais 1 semana
na regido junto a Secretaria de Saude. E feito uma revisdo nessas 3 semanas e ao final
desse modulo eles fazem uma prova, sendo aprovados séo destinados a regido onde ira
atuar e sera recebido pelo gestor de saude local municipal e o MEC vai indicar um
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supervisor para ele. Essa € a funcdo da SESU como supervisdo académica. Cada
supervisor acompanha 10 médicos. Os supervisores sao selecionados pelas Universidades
publicas. O supervisor tem que ter disponibilidade de pelo menos 1 reunido mensal
presencial com o médico. A cada 10 supervisores ha 1 tutor também escolhido pelas
universidades. Tudo isso sob patrocinio e acompanhamento do MEC. No Programa Mais
Médicos atual, os médicos e médicas, podem a qualquer momento se submeter ao
Revalida. O médico pode ficar no programa durante dois anos renovaveis por mais dois.
Durante todo esse periodo ele tera que passar por treinamento em servigo a distancia pelo
MEC e pelo Ministério da Saude. Os apoiadores institucionais do MEC (AIMEC) também
participam fazendo um suporte entre o MEC, médicos, supervisores e tutores. Ao final dos
4 anos ele vai podera realizar a prova para obter o titulo de especialista junto a Sociedade
Brasileira de Medicina de Familia e Comunidade. Além disso, nos ultimos 2 anos, poder ser
matricular em um mestrado profissionalizante em saude da familia. Terminados os 4 anos
se ele ndo passou no revalida, ele nao pode atender nem reingressar no Mais Médicos. O
Prof. Francisco esclareceu que o médico que finalizou os 4 anos e nao passou no Revalida,
ele ndo pode mais trabalhar como médico no Brasil. Iltem 2.4. Apresentacao e analise do
Edital Mais Médicos — SERES. A Prof.2 Clarissa explicou que desde 2018 foi estabelecida
uma moratoria por 5 anos que impediam o aumento de vagas e novos cursos de medicina
em Instituicdes privadas. A decisdo do governo atual foi de retomar o protagonismo do
estado na abertura de cursos de medicina privada no Brasil. Aconteceu em decorréncia da
moratéria um processo de judicializagdo para abertura de cursos de medicina e aumento
de vagas. Entdo a retomada a partir da Portaria n°® 650 de abril de 2023, foi justamente no
sentido de retomar as diretrizes da lei do Mais Médicos para abertura de cursos de medicina
privadas no Brasil e retomar as diretrizes de que os Mais médicos apontam a necessidade
de maior interiorizagdo e de seguir os critérios de necessidade social para abertura de
cursos. O edital foi elaborado no ambito da comissao interministerial de gestdo em saude,
e seria publicado no inicio de agosto, foi prorrogado por 30 dias pela Portaria n° 1520
ficando assim para o dia 05 de setembro a sua publicagdo. O edital esta sendo tratado de
forma bastante reservada, porque € um processo concorrencial e requer o maior sigilo
possivel. Por esse motivo, a SERES nao divulga o Edital de chamamento publico até sua
publicagao evitando judicializagdo. Item 2.5. Designar relator para apresentar proposta
sobre: “a estudantes de melhor desempenho no ENADE sejam concedidos estimulos (na
forma de bolsas de estudos, ou auxilio especifico, ou ainda alguma outra forma de distingao
com objetivo similar), destinado a favorecer a exceléncia e a continuidade dos estudos, em
nivel de graduagao ou de pds-graduacao”. A Presidente explicou a todos que esse assunto
foi discutido e proposto pelo INEP na gestdo passada. Falou também que essa discussao
poderia estar presente dentro das mudancas na Lei dos SINAES. O Prof. André sugeriu
que dentre os integrantes da CONAES, a representante discente Ana Beatriz seja indicada
como relatora. Sugeriu também que essa proposta seja registrada na forma de Portaria ou
Resolugdo. A Presidente concordou. O Prof. Ulysses comentou que ja esta explicitado no
texto: “a estudantes de melhor desempenho no ENADE sejam concedidos estimulos (na
forma de bolsas de estudos, ou auxilio especifico, ou ainda alguma outra forma de distin¢géo
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com objetivo similar), destinado a favorecer a exceléncia e a continuidade dos estudos, em
nivel de graduagéo ou de pos-graduagédo”, ja consta na Lei dos SINAES, no art. 5° que trata
do ENADE. Concordou com a sugestao do Prof. André, da relatora representante discente.
Explicou que no INEP foram feitas varias simulagdes para ajudar a definir critérios, mas o
INEP ndo € uma agéncia de financiamento. O INEP n&o consegue pagar bolsa de auxilio
direto para o estudante. Entdo dessa forma, a Capes precisa entrar nessa discussdo. A
principio ndo vé necessidade de mudanga na Lei, pois ela ja esta prevendo isso. A Lei
também prevé que a nota so6 pode ser divulgada diretamente ao estudante. Caso essa regra
seja aplicada ao ENADE 2024, o INEP podera inserir no edital que os estudantes
concorrerao a uma bolsa. E no momento da inscricdo, no sistema, tera um termo de
autorizagao, para que o aluno esteja ciente de que se for contemplado, sua nota sera
divulgada. Assim, ndo seria necessario a mudanga na Lei e divulgagédo da nota de todos os
estudantes. Acredita que divulgar todas as notas dos estudantes resultara em alguns
problemas, porque nem todos fazem o ENADE e assim nem todos terdo essa nota em seu
histérico, a nota leva um tempo para sair podendo assim atrasar o diploma. O estudante
realiza a prova em um dia no final da graduagao e corre o risco de nao conseguir finalizar
a prova caso acontecga algum imprevisto com a sua saude no momento da prova, sendo
assim prejudicado. A menos que tenha uma maneira de oferecer repetidas oportunidades
para que todos os estudantes fizessem a prova todos os anos, parece ser dificil divulgar a
nota de todos. Uma questdo diferente que esta sendo discutido no INEP, é divulgar o
conceito ENADE, inclusive no histérico ou na plataforma do diploma digital, mas ainda n&o
existe uma consulta publica. A sugestdo do Prof. Ulysses seria pensar nesse sentido. O
Prof. Patricio sugeriu que alguns tipos de estimulos, como por exemplo, opgéo do estudante
da opgéo de a nota ser divulgada no lates ou no LinkedIn para assim obter oportunidade
maior de emprego, usar a nota como critério de desempate, por exemplo, para uma selegao
de bolsas num programa regular de uma agéncia de fomento ou de Instituigbes privadas
que concedam bolsas. Acredita ser interessante ter uma forma de estimulo pensado e
concordou com a sugestao de ter um grupo e relatoria. A Presidente reforgou a importancia
da CONAES se manifestar, cabe fazer uma proposta destes incentivos por estar dentro das
competéncias desta Comissdo. Propbs fazer uma comissédo e indicar a Representante
Discente, Ana Beatriz como relatora para apresentar nas proximas reunides propostas para
discussao, com o objetivo de posteriormente apresentar ao Ministro da Educagao e para
todos os 6rgaos envolvidos, uma proposta mais robusta. O Prof. Ulysses pontuou que essa
proposta € um pedido recorrente das Instituicdes. Ficou assim acordado que nessa
comissao havera a composicido da Prof. Ana Beatriz e o Prof. André representando a
CONAES, o Prof. Patricio como representante do INEP e a Prof2 Mircea como
representante da Capes e que sera trazido a CONAES propostas na reuniao de outubro/23.
O Prof. Renato discorda que seja proposto premiagdo com bolsas para os alunos. A
Presidente deixou claro que nao esta sendo proposto premiagao e nem bolsa de estudos.
O Prof. Patricio explicou que esse trabalho sera para verificar os meios em que seria
possivel de ser comtemplado na lei ou mostrar que é inexequivel ou contraproducente. Que
terdo que trabalhar essas duas possibilidades para que se tenha conclusdes para proposta.
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O Prof. Renato concordou e disse aguardar as alternativas para eventual votacdo. ltem 2.6.
Evento de comemoracao de 20 anos do SINAES. A Presidente relatou que no dia anterior
se reuniu com o Chefe de Gabinete do Ministro, e ele acredita que tem que ser comemorado
e entende que ha uma necessidade de fazer um grande evento e conversara com o
Ministro, as secretarias e INEP para contribuicdo. Pediu que a CONAES estruturasse o
evento que seria avaliado pelo Gabinete e a partir disso seria enviado a unidade
responsavel para organizagao do evento. A Presidente relatou que foi conversado sobre a
mudanca na Lei dos SINAES, que a CONAES poderia colocar suas op¢des de mudanca
na Lei como sugestdes. A Prof.? Simone se colocou a disposi¢gao para elaboragdo da
estruturacdo do evento. A prof.? Clarissa colocou a SERES a disposi¢ao para colaborar
com o evento e como primeira sugestao, a Secretaria Helena sugeriu a Prof.2 Silke Weber
para contribuicao sobre a Lei dos SINAES. Trouxe a conhecimento de todos que em
dezembro no seminario “SERES em didlogo” ja estd agendado um debate sobre a Lei dos
SINAES. Acredita ser um bom espaco para iniciar esse debate. A Presidente sugeriu
consultar os érgaos INEP, CAPES e as secretarias sobre quais contribuigdes poderiam dar
para entrar em pauta na proxima reunido. E dessa forma, tendo um esqueleto da
estruturacdo desse evento, poderia se reunir novamente com o Chefe de Gabinete para
discussdo. A Prof.2 Simone pediu que seja enviado um e-mail para essas unidades
solicitando suas contribuicdes. Ficou assim acordado que esse item voltara na reuniao de
setembro/23. Item 3. Assuntos Gerais — A Presidente relatou que a CONAES foi convidada
a participar no dia 08 de agosto para uma apresentagdo do ponto de vista da Comissao
sobre qualidade. Por motivo de problema pessoal ndo pdde participar e indicou o Prof.
Abilio por morar mais proximo ao local. Como o Prof. Abilio ndo estava mais presente na
reunido ficara para a préxima sua exposi¢céo sobre esse evento. O Prof. Ulysses trouxe a
mesa sobre os resultados do ENADE 2022, que estdo previstos para divulgagao a partir da
primeira semana de setembro, com estimativa de evento de divulgagédo para o inicio de
outubro. Quando tiver tudo definido o INEP compartilha o convite. Nao havendo mais
manifestagdes a Presidente encerrou a reunido que segue assinada por esta secretaria e
pelos presentes a reunido.
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