MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E
COMBATE A FOME

SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

Em conformidade com o Decreto N° 10.829 de 05 de outubro de 2021.

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: Carolina Miranda Rodrigues
Cargo efetivo:
Cargo comissionado: Gerente de Projetos da Secretaria Nacional de Cuidados e Familia

FORMACAO ACADEMICA

Curso: Mestrado em Ciéncia Politica com mengdo em Relag¢0es internacionais
Instituigdo: Pontificia Universidade Catolica do Chile
Conclusdo: 07/2020

Curso: Bacharelado em Relag6es internacionais
Instituicao: Pontificia Universidade Catédlica de Minas Gerais

Conclusdo: 12/2014

Curriculo no Lattes (link):

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa/Orgdo: Divisdo de Assuntos de G&nero, Comissdo Econémica para América Latina e o

Caribe (CEPAL)

Cargo: Assistente de pesquisa

Periodo: 03/2022 — 02/2023

e Descrigdo: Secretaria técnica do Grupo de Trabalho da Conferéncia Estatistica das Américas
responsavel pelo desenvolvimento da “Guia para a transversalizacdo da perspectiva de género na
producdo estatistica”, no qual participam 19 paises da regido representados por funciondrios e
funciondrias de diversos drgaos publicos nacionais como Ministério da Economia, Institutos Nacionais
de Estatistica, Ministérios das Mulheres e Igualdade de Género.

e Conduzir e participar em assisténcias técnicas e fortalecimento de capacidade de funciondrios
publicos de paises da América Latina e do Caribe em temas vinculado a producgdo, analise, difusdo e
uso de estatistica de género, especialmente pesquisa sobre uso do tempo, medi¢do do trabalho
doméstico y de cuidados ndo remunerado e politicas de cuidados.

e Participar da equipe de organizacdo da XV Conferéncia Regional sobre as Mulheres da América Latina
e do Caribe e de redacdo dos documentos de trabalho da Conferéncia: “La sociedad del cuidado:



horizonte para una recuperacion sostenible con igualdad de género” e “Romper el silencio estadistico
para alcanzar la igualdad de género en 2030”.

e Secretaria Técnica da Rede de Transmissdo de Conhecimento sobre Sistemas de Informagdo
para Politicas de Cuidados no marco da Conferéncia Estadistica das Américas e da Alianca
Global para os Cuidados.

Empresa/Orgdo: Divisdo de Assuntos de G&nero, Comissdo Econémica para América Latina e o
Caribe (CEPAL)

Cargo: Assistente de equipe

Periodo: 08/2018 - 01/2022

Descri¢do: Participar da Secretaria Técnica do Grupo de Trabalho da Conferéncia Estatistica das
Américas para a Guia metodoldgica sobre las mediciones de uso del tiempo en América Latina y el
Caribe, assistindo na conducdo do programa de trabalho do grupo e na redagdo do documento.

Elaborar e redigir informes descritivos e analiticos sobre a autonomia econémica das mulheres e da
transversalizagdo de género, especialmente em temas como a divisdo sexual do trabalho e da
distribuicdo de tempo entre homens e mulheres, cadeia global de cuidados e o aprofundamento da
crise dos cuidados na pandemia do COVID19.

Assistir na organizacdo da XIV Conferéncia Regional sobre a Mulher da América Latina e o Caribe e na
redagdo do documento “La autonomia de las mujeres en escenarios econémicos cambiantes”,
escrevendo sobrea as transformacgdes demograficas e seu impacto na crise global de cuidados.

Coordenar e professorar nos cursos “Politicas de cuidados, migragdo e género” da CLACSO-CEPAL e
“Estatisticas de Género” da CEPAL e do Governo da Colombia.

Organizar os eventos regionais anuais “Encontro Internacional de Estatisticas de Género” e da
“Reunido internacional de especialistas em informacdo sobre uso do tempo e trabalho nao
remunerado”.

Participar em assisténcias técnicas e fortalecimento de capacidade de funcionarios publicos de paises
da América Latina e do Caribe em temas vinculado a producdo, analise, difusdo e uso de estatistica
de género.



