&
MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA
E COMBATE A FOME
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

Em conformidade com o Decreto N° 10.829 de 05 de outubro de 2021.

1. INFORMACOES PESSOAIS

Nome: Lisane Marques Lima

Cargo efetivo:

Cargo comissionado: Coordenadora Geral de Integracédo de Politicas de
Cuidados da Primeira Infancia e da Pessoa Idosa

2. FORMACAO ACADEMICA

Graduacdo: Graduacdo em Tecnologia em Gestdo Publica pelo Centro de
Ciéncias Administrativas da Universidade de Fortaleza (UNIFOR) / Curso
concluido em 2010.

Especializagdo: em Servigo Social, Politicas Publicas e Direitos Sociais pelo
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade Estadual do Ceara
(UECE) / Curso concluido em 2015.

Especializacdo: em Gestdo Publica Municipal pelo Instituto de Ciéncias Sociais
Aplicadas da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira (UNILAB) / Curso concluido em 2016.

Mestrado: em Politica Social pela Universidade de Brasilia / Curso concluido em
2024.

3. Curriculo no Lattes (link): http://lattes.cnpg.br/5593791942753627

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

4.1 Empresa/Orgéo: Fundac&o Cultural e de Fomento & Pesquisa, Ensino,
Extensao e Inovagdo — FADEX Cargo: Bolsista Periodo: 01 de marco
de 2024 (atual) Atividades Desempenhadas: apoio no
desenvolvimento de pesquisa e inovagao no ambito do MDS, visando
0 mapeamento e automacao dos novos fluxos de processos, além de
subsidiar estudos de ferramenta para aperfeicoamento da governanca
do MDS.

4.2 Empresa/Orgdo: Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID)
Cargo: Consultora Técnica Periodo: 17/07/2023 a 29 de fevereiro de
2024 (7 meses) Atividades Desempenhadas: Contribuir com as



diferentes equipes da Secretaria Nacional de Politicas de Cuidados e
Familia, na concepcéo da Politica e do Plano Nacional de Cuidados,
a fim de acompanhar debates sobre os componentes de género e
diversidade na elaboracao da politica nacional com foco nas pessoas
com dependéncia de cuidado; mapear programas e projetos que ja
existem em ambito do Governo Federal , estadual, municipal e distrital,
além daquelas desenvolvidas pelas Organizacdes da Sociedade Civil,
no que diz respeito a politica do cuidado para as pessoas com
dependéncia de cuidados.

4.3Empresa/Orgdo: Fundacdo para o Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolbgico em Saude- FIOTEC Cargo: Bolsista Periodo: 01/06/2023
a 15/07/2023 Atividades Desempenhadas: Contribuir com a analise e
adequabilidade, aplicacdo e resultados dos principios e critérios de
execucao do Programa Mais Médicos vinculado a Atencéo Primaria de
Saude em nivel regional e nacional.

4.4Empresa/Orgéo: Organizacio das Nacdes Unidas para a Educacéo, a
Ciéncia e a Cultura (Unesco) Cargo: Consultora Técnica em apoio ao
desenvolvimento de politicas publicas voltadas a primeira infancia no
ambito do Ministério da Cidadania Periodo: 09/08/2022 a 24/01/2023
(5 meses) Atividades Desempenhadas: desenvolvimento de estudos
subsidiarios para a elaboragcédo de proposta de diretrizes nacionais e
regulamentacao do atendimento integral a Primeira Infancia no ambito
do governo federal nas areas de Cidades, Direitos Humanos e
Assisténcia Social e em articulacdo com as demais politicas de Saude,
Educacao, Cultura, dentre outras.

4. 5Empresa/Orgdo: Programa das Nacdes Unidas (PNUD) Cargo:
Assessora Técnica em Processo de Formacgdo no Departamento de
Atencdo a Primeira Infancia da Secretaria Nacional de Atencdo a
Primeira Infancia - SNAPI. Periodo: 01/03/2021 a 08/08/2022 (17
meses) Atividades Desempenhadas: assessoramento técnico na area
de formagéo do Primeira Infancia no SUAS/Programa Crianga Feliz,
de modo ao alcance dos seus obijetivos; aprimoramento e qualificacao
das equipes nos territérios para atuarem em articulacao intersetorial
entre a assisténcia social, atencdo a saude, educacéao infantil, justica
e direitos humanos; elaboracdo de manuais e conteudo para
processos e percursos formativos; assessoramento ao Departamento
de Atencdo a Primeira Infancia no exercicio de suas fungbes e
atribuigdes, em diadlogo constante com o MS através do Comité Gestor
do PCF, via Atencao Primaria de Saude.

4.6Empresa/Orgdo: Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social/SEDES-DF Cargo: Coordenadora de Formacao, Parcerias e
Redes, na Subsecretaria de Gestdo da Informagao, Formacgéo,
Parcerias e Redes da Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social do Distrito Federal. Periodo: 22/04/2020 a 23/02/2021 (10
meses) Atividades Desempenhadas: responsavel pela area de
formacdo e educacdo permanente no ambito do SUAS, atuando
diretamente no planejamento, execucédo e acompanhamento de acdes
de formacgé&o, programas de capacitacao; implementacao do Plano de
Formacdo e Educacdo Permanente do Distrito Federal, sendo
responsavel pela implementacdo da segunda etapa do Programa



Capacitasuas no DF; Elaboracéo de criacdo do Nucleo de Educacéao
Permanente no SUAS e mapeamento de habilidades e competéncias
dos servidores do DF no ambito do SUAS.

4.7Empresa/Orgéo: Organizacio das Nagdes Unidas para a Educacéo, a
Ciéncia e a Cultura (Unesco) —Brasilia/DF Cargo: Consultora Técnica
do Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianca Feliz do Ministério da
Cidadania (MCidadania). Periodo: 23/09/2019 a 23/01/2020 (4 meses)
Atividades Desempenhadas: desenvolvimento de estudos subsidiarios
ao processo de acompanhamento, analise e fortalecimento das acdes
de implementacédo do Programa Crianca Feliz em apoio a Secretaria
Nacional de Promogé&o do Desenvolvimento Humano; monitoramento,
analise e fortalecimento do Programa Crianca Feliz com vistas ao
aprimoramento de seus instrumentos de gestdo, planos e comités
gestores estaduais por meio da articulagdo intersetorial com as
politicas de saude, educacéo, cultura, direitos humanos e a rede de
protecdo de direitos, na Regido Centro-Oeste, nos estados do Mato
Grosso, Mato Grosso do Sul e no Distrito Federal, através da
articulacao entre as politicas do SUAS e do SUS, via comité gestor de
primeira infancia e demais politicas publicas.

4.8Empresa/Orgéo: Organizacio das Nacdes Unidas para a Educacéo, a
Ciéncia e a Cultura (Unesco) —Brasilia/DF Cargo: Consultora Técnica
do Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianca Feliz do Ministério do
Desenvolvimento Social (MDS) Periodo: 19/01 a 19/12 de 2018 (12
meses) Atividades Desempenhadas: desenvolvimento de estudos
subsidiarios ao processo de acompanhamento, analise e
fortalecimento das acdes de implementacdo do Programa Crianca
Feliz no estado do Piaui; apoio no desenvolvimento de plano de acao,
gestdo e implementacdo, monitoramento e avaliacdo do Programa
Crianca Feliz em articulagcdo com demais politicas publicas integrantes
do programa (saude, educacéo infantil, assisténcia social- basica e
especial, direitos humanos, justica e cultura); elaboracdo de proposta
de metodoldgica para o acompanhamento de metas e indicadores de
resultados; elaboracdo de propostas de orientagdes técnicas para o
acompanhamento de criancas com deficiéncia; elaboracao de estudos
para o aprimoramento do modelo de gestdo do programa.

4.9Empresa/Orgao: Organizacdo das Nagbes Unidas para a Educacio, a
Ciéncia e a Cultura (Unesco) —Brasilia/DF Cargo: Consultora Técnica
de Apoio Institucional a Realizacdo da | Conferéncia Nacional
Conjunta de Direitos Humanos da Secretaria de Direitos Humanos
(SDH). Periodo: 13/11/2015 a 07/06/2016 (7 meses) Atividades
Desempenhadas: desenvolvimento de estratégias de mobilizacdo e
articulagéo de representantes dos Conselhos de Direitos Humanos,
Pessoa com Deficiéncia, Crianca e Adolescente, Pessoa ldosa e
LGBT e demais temas transversais de Direitos Humanos no Rio
Grande do Norte e Ceara sobre temas afetas ao acesso as politicas
de acesso a saude (APS), educacdo (infantil ao ensino superior),
assisténcia social (protecdo basica e especial), cultura, trabalho e
geracdo de renda; elaboracdo e desenvolvimento de estratégias e
mecanismos de participacdo social; sistematizacdo de informacdes
institucionais; elaboracdo de relatorios estaduais nas tematicas



Direitos Humanos (LGBT, Pessoa Idosa, Crianca e Adolescente,
Pessoa com Deficiéncia e outras areas afetas aos Direitos Humanos).

4.10 Empresa/Orgédo: Gabinete do Governador do Estado do Ceara /
Coordenadoria Especial de Politicas Publicas para os ldosos e as
Pessoas com Deficiéncia — Fortaleza/CE Cargo: Gerente e
Orientadora da Célula de Politicas Publicas para os Idosos e as
Pessoas com Deficiéncia Periodo: 01/07/2013 a 30/12/2014 (17
meses) Atividades Desempenhadas: assessoramento técnico aos
municipios cearenses no desenvolvimento de politicas relativas a
promocao e a garantia dos direitos das pessoas idosas e das pessoas
com deficiéncia; assessoria técnica a coordenacao estadual junto ao
Comité Gestor Estadual do Programa Ceara Acessivel; Articulacdo
intersetorial entre as politicas de Educacao, Saude, Assisténcia Social,
Justica, Cultura e DH; assessoramento técnico aos municipios
cearenses quanto a implementacdo das politicas voltadas ao publico
da Pessoa Idosa e Pessoa com Deficiéncia, facilitadora do | Nucleo
Estadual de Orientagdo e Informacdo para as Pessoas com
Deficiéncia do Cearda e Membro do Comité de Saude Ocular, com
vistas a elaboracdo do Fluxo da Rede de Atencdo a Saude das
Pessoas com Deficiéncia no Ceara.

4.11 Empresa/Orgéo: Secretaria Nacional de Promog&o dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia (SNPD)/ Secretaria de Direitos Humanos da
Presidéncia da Republica (SDH-PR) - Brasilia/DF Cargo:
Coordenadora Geral do Conselho Nacional dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia (Conade) Periodo: 29/06 a 17/12/2012 (6 meses)
Atividades Desempenhadas: coordenacdo, supervisdo e execucao
das finalidades do Conselho Nacional dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia; assessoramento técnico em reunibes ordinarias do
colegiado em articulacdo com os Ministério da Educacéo,
Desenvolvimento Social, Saude, Cultura, Previdéncia e Organizacdes
da Sociedade Civil); apoio técnico ao trabalho desenvolvido pelos
conselheiros nacionais; articulacdo institucional entre conselho,
secretaria nacional e demais representacdes dos ministérios
integrantes do conselho nacional (saude -rede de atencéo e cuidados
a saude da pessoa com deficiéncia, educacao inclusiva, assisténcia
social, cultura e justica); assessoramento técnico responséavel pela
garantia dos objetivos estabelecidos pelo regimento interno do
conselho; execucédo das deliberagbes do pleno; articulagdo e
coordenacdo entre as comissbes permanentes do conselho.
Coordenacédo Geral da Il Conferéncia Nacional dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia.

4.12 Empresa/Orgdo: Secretaria Nacional de Promoc&o dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia (SNPD) / Secretaria de Direitos Humanos da
Presidéncia da Republica (SDH-PR) - Brasilia/DF Cargo:
Coordenadora na area de Promocao dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia Periodo: 16/02 a 29/06 de 2012 (4 meses) Atividades
Desempenhadas: coordenacdo, assessoramento e supervisdao do
Plano Nacional Viver sem Limite e de suas areas integrantes (Saude,
Educacdo, Desenvolvimento Social, Cidades, Cultura). Apoio
institucional na promoc¢éao de politicas publicas para as pessoas com



deficiéncia (rede de atencdo a saude priméaria das pessoas com
deficiéncia, educacéo inclusiva; cultura acessivel; direito a cidade,
direitos humanos, dentre outras); formacéo e assessoramento técnico
de agentes publicos no tocante a implementacado do Programa Viver
sem Limite; acompanhamento de debates/reunibes/eventos
institucionais (XI Feira Internacional de Tecnologias em Reabilitacao,
Inclusdo e Acessibilidade/Stand do Governo Federal).

4.13 Empresa/Orgéo: Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
do Ceara (STDS)- Fortaleza/Ceara Cargo: Articuladora de Politicas
Plblicas Sociais Periodo: 01/04/2011 a 30/01/2012 (9 meses)
Atividades Desempenhadas: assessoramento e desenvolvimento
institucional do Programa Estadual Ceara Acessivel via articulacdo
com as politicas estaduais de saude, educacgédo, assisténcia social,
cultura e justica; apoio técnico na criacdo do Comité Gestor Estadual
do Programa Estadual Ceara Acessivel; Conselheira, Vice e
presidente do Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia representando a STDS; desenvolvimento intersetorial do
programa junto as demais politicas estaduais na perspectiva do
monitoramento das politicas de atencdo a populacdo idosa e
populacdo com deficiéncia; membro do GT de Saude do Estado do
Ceara para elaboracdo do Plano Estadual de Trabalho para
Implantacédo de Trés Centros de Referéncia Visual.

4.14 Empresa/Orgdo: Secretaria da Justica e Cidadania do Ceara-
Fortaleza/Ceara Cargo: Secretaria Executiva do Conselho Estadual
dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia do Ceara (Cedef) Periodo:
01/03/2009 a 11/04/2011(24 meses) Atividades Desempenhadas:
coordenacao e execucgao das atividades administrativas do Conselho
Estadual dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia do Ceard;
assessoramento no planejamento e acompanhamento das atividades
administrativas e executivas em razdo das deliberacbes do pleno;
acolhimento de demandas externas e acompanhamento de tramites;
organizacao de reunides, elaboracao de atas e apoio aos conselheiros
nas atividades municipais e estaduais; articulacdo politica entre
governo e sociedade civil atuando na promocao da defesa dos direitos
das pessoas com deficiéncia; assessoramento técnico ao CEDEF
junto as politicas de aten¢éo primaria da saude, educacao, assisténcia
social, justica e cultura; coordenadora geral do | Encontro Nacional dos
Conselhos Estaduais dos Direitos das Pessoas com Deficiénciall
Reunido dos Presidentes de Conselhos Estaduais e colaborando na
Criacdo do | Férum Nacional de Conselhos de Direitos das Pessoas
com Deficiéncia.



