MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E
COMBATE A FOME
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

Em conformidade com o Decreto N° 10.829 de 05 de outubro de 2021.

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: ELLEM SARAIVA REIS
Cargo efetivo: -
Cargo comissionado: COORDENADORA-GERAL

FORMACAO ACADEMICA

Curso: MESTRADO EM ESTUDOS POPULACIONAIS E PESQUISAS SOCIAIS
Instituicao: ESCOLA NACIONAL DE CIENCIAS ESTATISTICAS (ENCE/IBGE)
Conclusao: 2012

Curso: BACHARELADO EM CIENCIAS SOCIAIS
Instituicao: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS (UFSCAR)
Conclusao: 2007

Curriculo no Lattes (link): -

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa/Orgdo: Ministério do Desenvolvimento e Assistencial Social, Familia e Combate a
Fome (Secretaria de Avaliagdo e Gest3o da Informagdo e Cadastro Unico)

Cargo: Coordenadora de Operacionalizacio do Cadastro Unico

Periodo: jun/2022 a out/2023.

Descrigcao: Coordenacgao de atividades voltadas ao atendimento de solicitagdo de informacdes a
respeito do Cadastro Unico e, até jan/2023, do Auxilio Emergencial, bem como & andlise de
processos de ressarcimento do referido auxilio. Especificagio e acompanhamento do
desenvolvimento e implementagdo de melhorias no sistema do Cadastro Unico (V7), aplicativo
e portal de gestdo do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

Empresa/Orgdo: Ministério da Economia (Secretaria de Politicas Publicas de Emprego)

Cargo: Chefe de Divisdao de Apoio a Operagao e ao Atendimento

Periodo: jun/2021 até jun/2022

Descri¢cdao: Coordenacdo de atividades operacionais do Sistema Nacional de Emprego (SINE) e
de atendimento aos entes estaduais e municipais, empregadores e trabalhadores que buscam



atendimento da rede SINE: elaboragdo e revisdao de documentos técnicos; organizagao de - e
suporte - a eventos técnicos e capacitagdes; gestdo de processos e de equipe.

Empresa/Orgdo: Ministério da Cidadania (Secretaria Nacional de Renda de Cidadania)

Cargo: Coordenadora-Geral de Administracao de Beneficios.

Periodo: jun/2017 a jan/2021

Descri¢do: Coordenacdao de atividades voltadas a gestdao de beneficios do Programa Bolsa
Familia (PBF) e do Auxilio Emergencial (AE): gerenciamento dos processos referentes as
repercussdes sobre os beneficios financeiros; discussdao com diferentes atores para
implementacdo das regras de negdcio para pagamento dos beneficios; acompanhamento das
acles de pagamento; confeccdo de indicadores; realizacdo de estudos; desenvolvimento de
relatdrios e painéis; capacitacao de agentes publicos; elaboracdo e revisdao de conteldos para
informes, guias e manuais; participacdo em processos de licitagdo para contratacdo de
consultorias e servicos; elaboracdo de oficios, notas técnicas, instrucdes operacionais e
normativas; analise e elaboracdo de respostas aos relatérios de &rgaos de controle,
acompanhamento e tratamento dos casos de denuncias de fraude no ambito do PBF e do AE.

Empresa/Orgdo: Ministério do Desenvolvimento Social (Secretaria Nacional de Renda de
Cidadania)

Cargo: Analista Técnica de Monitoramento de Indicadores Sociais

Periodo: mai/2013 —jun/2017

Descri¢do: Geracdo de informacdes referentes a gestdo de beneficios do Programa Bolsa Familia
(PBF): confecgdo de indicadores referentes a gestdo de beneficios do PBF; atendimento as
demandas internas e externas de informacGes sobre o programa; realizacdo de estudos
solicitados pela chefia imediata; desenvolvimento de relatérios e painéis; consulta de
informaces em banco de dados por meio de linguagem SQL; espacializacdo de informacdes,
utilizando ferramentas de SIG; instrutora em cursos de capacita¢do; colaboracdo no
desenvolvimento de conteddo dos cursos de capacitagdo para as gestbes municipais e
coordenacOes estaduais referentes a gestdo de beneficios do PBF. Participacdo, como
colaboradora, no Comité de Politicas para as Mulheres e de Género do MDS.

Empresa/Orgdo: Factual Pesquisas — Pesquisa de Mercado e Opinido

Cargo: Pesquisadora de mercado, midia e opinido.

Periodo: fev/2012 — mai/2013

Descrigcdo: Realizagdo de pesquisas voltadas, essencialmente, a avaliagdo de administragdes
publicas municipais e dos servigos publicos prestados a populagdo; avaliacdo de cenadrio politico
e eleitoral. Pesquisas qualitativas (discussdo em grupo e entrevistas em profundidade):
recrutamento de participantes, sele¢io e montagem dos grupos focais com perfis pré-
determinados; transcricdes das discussdes; realizagdo de entrevistas em profundidade
semiestruturadas; e elaboracdo de relatdrios. Pesquisas quantitativas: realizacdo do
planejamento amostral; auxilio no desenvolvimento do material de coleta; digitacdo de
guestionarios; andlise de perguntas abertas; e elaboragdo de relatdrios.



Empresa/Orgdo: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE- Agéncia Rio Claro/SP)
Cargo: Agente Censitario Municipal

Periodo: abr/2009 - fev/2010

Descrigdo: Acompanhamento operacional do Censo Experimental de Rio Claro/SP: suporte aos
supervisores referente a utilizacdo dos equipamentos e aplicativos relacionados ao Censo
Demogréfico Experimental na cidade; distribuicdo e controle dos equipamentos; auxilio e
acompanhamento na instalacdo e no uso dos aplicativos; acompanhamento e desenvolvimento
de relatérios gerenciais, comunicando ao gerente da Agéncia Rio Claro, a Unidade Estadual
(UE/SP) e a sede do IBGE (RJ) os problemas encontrados na area de Tl da operagdo censitaria no
municipio, sugerindo possiveis solu¢des a serem adotadas.

Obs: Preencher no computador e ndo assinar.



