MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO
Ne 13/2023, QUE CELEBRAM ENTRE SI A UNIAO,
REPRESENTADA PELO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME, POR
INTERMEDIO DA  SUBSECRETARIA DE  ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS, E A EMPRESA GREEN HOUSE SERVICOS DE

LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA.

A UNIAO, por meio do MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME, por
intermédio da SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 05.756.246/0004-54, com
sede no Bloco “A”, Esplanada dos Ministérios, Brasilia-DF, representada por sua Subsecretdria de Assuntos Administrativos, a
senhora ARIANE SIDIA BENIGNO SILVA FELIPE, nomeada pela Portaria SE/MDS n2 1.598, de 09 de fevereiro de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido em 10 de fevereiro de 2023, portadora da matricula SIAPE n2 3324439, doravante
denominada CONTRATANTE, e a empresa GREEN HOUSE SERVICOS DE LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA., inscrita no CNPJ
sob o0 n? 12.531.678/0001-80, estabelecida na Colénia Agricola Aguas Claras, Chacara 48, Galpdo 03, Mezanino, Guara |,
Brasilia/DF, CEP: 71.090-585, neste ato representada por seu Sécio Administrador, o senhor LEANDRO SANTOS DE SA,
conforme atos constitutivos da empresa apresentada nos autos, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
consta no Processo n? 71000.092763/2022-31 e em observancia as disposicdes da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar entre si o presente Termo Aditivo ao
Contrato n° 13/2023, de acordo com a minuta examinada e aprovada pela Consultoria Juridica por meio do Parecer
n. 176/2024/CGCOM/SCGP/CGU/AGU, mediante as cldusulas e condi¢Bes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é:
1.1.1. PRORROGAR o prazo da vigéncia do Contrato Administrativo n2 13/2023, por 12 (doze) meses, mediante

expurgo de custos nao renovaveis das planilhas de custos e formacdo de precos atreladas, contemplando-se, nesta
ocasido, o periodo de 03/06/2024 a 02/06/2025, nos termos do art. 57, I, da Lei n.2 8.666, de 1993.

2. CLAUSULA SEGUNDA — EXCLUSAO DE CUSTOS NAO RENOVAVEIS
2.1. Ficam excluidos das planilhas de custos e formagdo de pregos vinculadas ao contrato os custos referentes ao

aviso prévio, trabalhado e indenizado, e suas incidéncias, na forma dos Acérddos TCU n2 1904/2007 Plenario e n® 1.186/2017
Plendrio, e a nova composi¢do de custos passa a ser regida conforme tabela abaixo:

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAIS
A Aviso Prévio Indenizado - API 0,046%
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,004%
C Multa do FGTS e contribuic¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado 4,00%
D Aviso Prévio Trabalhado 0,02%
E | Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,01%
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado -

TOTAL 4,08%
2.2. Na forma da Instrucdo Normativa SLTI/MPDG n? 05/2017, o pagamento dos itens Licenca-paternidade,

Afastamentos Maternidade e as Auséncias Legais s6 serdo realizados quando for verificada a ocorréncia do fato gerador.
Dessa forma, é necessario fazer a exclusdo desses itens das planilhas de custos e formagdo de pregos vinculadas ao contrato.
Dessa forma, o Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente - Subméddulo 4.1 passa a seguinte composigao:



2.3.

3.
3.1

|4.1 H Substituto nas Auséncias Legais H % ‘
| A H Substituto na cobertura de Férias H 0,95% ‘
| B H Substituto na cobertura de Auséncias Legais H 0,00% ‘
| C “ Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade | 0,00% |
| D H Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho H 0,09% ‘
| E H Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade H 0,00% ‘
| F H Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) H 0,00% ‘
| Total | 1,04%|

De igual modo, ficam excluidas das planilhas de custos e formacgdo de precos vinculadas ao contrato os custos
referentes a rubrica Férias do Submddulo 2.1 de todos aqueles postos em que ndo houve utilizagdo da rubrica, a contar do
Primeiro Termo Aditivo, passando a constar na planilha apenas Adicional de Férias, na forma da Instrucdo Normativa
SLTI/MPDG n2 05/2017, e a nova composi¢do de custos passa a ser regida conforme tabela abaixo:

| 2.1 “ 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias H % |

132 (décimo terceiro) Salario

| 8,33%|

Férias e Adicional de Férias

[3,03% |

CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

Com as atualizagdes de valores contratados, decorrentes dos normativos informados no presente termo
aditivo, e da prorrogacdo de vigéncia, o contrato passa a R$ 202.926,99 (duzentos e dois mil novecentos e vinte e seis reais
e noventa e nove centavos) mensais, perfazendo o valor anual de R$ 2.435.123,88 (dois milhdes, quatrocentos e trinta e
cinco mil cento e vinte e trés reais e oitenta e oito centavos), conforme tabela abaixo:

QUADRO RESUMO

Grupo | Item Descrigdo/Especificacdo Valor Estimado Mensal | Valor Estimado Anual
01 VALOR TOTAL FIXO PARA - MAO DE OBRA RESIDENTE 153.115,73 1.837.388,77
Subtotal 01 (item 01) 153.115,73 1.837.388,77
02 EQUIPAMENTOS (depreciagdo) RS 2.472,10 RS 29.665,23
01 03 EQUIPAMENTOS DE HIGIENE (depreciagdo) RS 962,41 RS 11.548,90
04 MATERIAIS DE CONSUMO DE LIMPEZA RS 28.399,25 RS 340.791,00
05 MATERIAIS DE CONSUMO DE HIGIENE RS$ 17.977,50 RS$ 215.730,00

Subtotal 02 (item 02 + item 03)

R$ 49.811,26

R$ 597.735,13

VALOR GLOBAL ESTIMADO DA CONTRATAGAO (subtotal 01 + subtotal 02)

R$ 202.926,99

RS 2.435.123,88

4.
4.1.

Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

4.2.

CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no

Gestdo/Unidade: 550025

Funcional Programatica: 04.122.0032.2000.0001
Fonte de Recursos: 1001000000

Programa de Trabalho: 236646

Elemento de Despesa: 339037

Plano Interno: M2000405A02

SB: 02

Nota de Empenho: 2024NE000025

No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos préprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.



5.
5.1.

CLAUSULA QUINTA — GARANTIA DE EXECUGCAO

A CONTRATADA devera renovar a garantia contratual anteriormente prestada mantendo a propor¢do de 5%

(cinco por cento) em relagdo ao valor global, no prazo de 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura, prorrogaveis por igual periodo,
a critério do érgdo contratante.

6.
6.1.

CLAUSULA SEXTA — ASSINATURA DIGITAL

O presente instrumento serd firmado através de assinatura eletronica e/ou digital, certificada pelo Sistema

Eletrénico de Informacdes do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, garantida a
eficacia das Clausulas.

6.2.

Em conformidade com o disposto § 12 do art. 10 da MPV 2.200-02/01, a assinatura deste termo pelo

representante oficial da contratada, pressupdem declarada a sua concordancia, de forma inequivoca, bem como o
reconhecimento de validade e aceite do presente documento.

6.3.

A sua autenticidade poderd, a qualquer tempo, ser atestada seguindo os procedimentos impressos na nota de

rodapé, ndo podendo, desta forma, as partes se oporem a sua utilizagdo.

7.
7.1.

CLAUSULA SETIMA — RATIFICACAO

Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢gdes do contrato originario, naquilo que ndo contrariem o presente

termo aditivo.

8.
8.1.

CLAUSULA OITAVA - PUBLICACAO

Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Didrio Oficial da

Unido, de acordo com o prescrito no artigo 61, paragrafo Unico, da Lei n2 8.666, de 1993.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo vai eletronicamente pelos contraentes, depois

de lido e achado em ordem, e por duas testemunhas.

ARIANE SIDIA BENIGNO SILVA FELIPE
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e

LEANDRO SANTOS DE SA
Green House Servicos de Locagdo de Mao de Obra Ltda.

Combate a Fome CONTRATADA

CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

Nome: Ana Camila Miranda Elleres
SIAPE: 1493197
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Nome: Raquel da Silva Trombini
SIAPE: 1767190

Documento assinado eletronicamente por Leandro Santos de Sa, Usuario Externo, em 29/05/2024, as 17:29, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020 da
Presidéncia da Republica. .

Documento assinado eletronicamente por Ana Camila Miranda Elleres, Chefe de Divisdo, em 29/05/2024, as 17:31,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020
da Presidéncia da Republica. .

Documento assinado eletronicamente por Raquel da Silva Trombini, Coordenador(a), Substituto(a), em 29/05/2024, as
17:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020 da Presidéncia da Republica. .

Documento assinado eletronicamente por Ariane Sidia Benigno Silva Felipe, Subsecretario(a), em 29/05/2024, as 18:24,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020
da Presidéncia da Republica. .



https://sei.cidadania.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Referéncia: Processo n? 71000.092763/2022-31 SEl n2 15526573



