MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N2 42/2022 QUE, ENTRE SI,
CELEBRAM A UNIAO, POR MEIO DO MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E
COMBATE A FOME, E A EMPRESA ENGEMIL -
ENGENHARIA, EMPREENDIMENTOS, MANUTENGAO E
INSTALAGOES LTDA.

A UNIAO, por meio do MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A
FOME, por intermédio da SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS, inscrito no CNPJ sob o
n? 05.756.246/0004-54, om sede no Bloco “A” da Esplanada dos Ministérios, em Brasilia-DF, representada
por sua Subsecretaria de Assuntos Administrativos, a senhora ARIANE SIDIA BENIGNO SILVA FELIPE,
nomeada pela Portaria SE/MDS n2 1.598, de 09 de fevereiro de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido em
10 de fevereiro de 2023, portadora da matricula SIAPE n? 3324439, doravante denominada CONTRATANTE, e
a empresa ENGEMIL - ENGENHARIA, EMPREENDIMENTOS, MANUTENCAO E INSTALACOES LTDA., inscrita
no CNPJ/MF sob o n? 04.768.702/0001-70, localizada na Quadra CRS 503, Bloco B, s/n - Loja 05 - Parte A
Superior - Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70.331-520, neste ato representada por seu Socio Administrador, o
senhor MATHEUS ANTONIO MILITAO DE MENEZES, em conformidade com o Contrato Social da Empresa, em
conformidade com o Contrato Social da Empresa, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar
entre si o presente Termo Aditivo, de acordo com a minuta examinada e aprovada pela Consultoria Juridica
por meio do Parecer n2 por seu Sécio Administrador, o senhor MATHEUS ANTONIO MILITAO DE MENEZES,
em conformidade com o Contrato Social da Empresa, tendo em vista o disposto na Lei n2 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas alteragGes posteriores, observando o que consta nos autos do
Processo n? 71000.006750/2022-57, mediante as seguintes clausulas e condigGes.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. Sao objetos deste instrumento:
1.1.1. a prorrogagdo do prazo da vigéncia do Contrato n? 42/2022, por mais 12 (doze) meses,

contemplando-se, nesta ocasido, o periodo de 03/12/2023 a 02/12/2024, nos termos do art. 57, Il, da Lei n.2
8.666, de 1993;

1.1.2. a exclusdo dos seguintes custos ndo renovaveis das planilhas de custos e formacao de precos
vinculadas ao Contrato n? 42/2022:

1.1.2.1. Ficam excluidos das planilhas de custos e formacdo de precos vinculadas ao contrato os custos
referentes ao aviso prévio, trabalhado e indenizado, e suas incidéncias, na forma dos Acdrddaos TCU n?
1904/2007 Plenario e n2 1.186/2017 Plenario, e a nova composi¢do de custos passa a ser regida conforme
tabela abaixo:

| MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO |




PERCENTUAIS APOS
PROVISAO PARA RESCISAO PET;:Ecl\:;:;AIS O PRIMEIRO AI\{0
DA CONTRATACAO
A Aviso Prévio Indenizado - API 0,46% 0,046%
B Incidéncia dollr:](;Ziis;c;z;e Aviso Prévio 0,04% 0,004%
Multa do FGTS e contribui¢do social
sobre o Aviso Prévio Indgnizado 4,00% 4,000%
D Aviso Prévio Trabalhado - APT 1,94% 0,194%
Incidéncia de GPS, FGTS e outras
E contribuicGes sobre o Aviso Prévio 0,77% 0,077%
Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuig¢do social i i
sobre o Aviso Prévio Trabalhado
TOTAL 7,21% 4,32%

1.1.2.2. Ficam excluidos das planilhas de custos e formacgdo de precos vinculadas ao contrato os custos
referentes a Licenca-paternidade, Afastamentos Maternidade e as Auséncias Legais, e a nova composicdo do
Moddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente - Submddulo 4.1 passa a ser regida conforme tabela
abaixo:

|4.1 H Substituto nas Auséncias Legais || % ‘
| A || Substituto na cobertura de Férias || 6,11% ‘
| B || Substituto na cobertura de Auséncias Legais || 0,00% \
| C H Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade || 0,00% \
| D H Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho || 0,04% ‘
| E || Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade || 0,00% \
| F || Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) || |
| Total | 615% |

1.1.2.3. De igual modo, ficam excluidas das planilhas de custos e formag¢do de pregos vinculadas ao
contrato os custos referentes a rubrica Férias do Submaddulo 2.1 de todos aqueles postos em que ndo houve
utilizacdo da rubrica, a contar do Primeiro Termo Aditivo, passando a constar na planilha apenas Adicional de
Férias, na forma da Instrugdo Normativa SLTI/MPDG n2 05/2017, e a nova composi¢do de custos passa a ser
regida conforme tabela abaixo:

| 2.1 || 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias “ % |

| A | 13¢ Salario | 8,33% |

| B || Adicional de Férias H 3,03% \

| Total | 11,36% |
2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1. Com as atualizagdes de valores contratados, decorrentes dos normativos informados no
presente termo aditivo, e da prorrogacdo de vigéncia, o contrato passa a RS 495.882,44 (quatrocentos e
noventa e cinco mil oitocentos e oitenta e dois reais e quarenta e quatro centavos) mensais e RS
5.950.589,32 (cinco milhGes novecentos e cinquenta mil quinhentos e oitenta e nove reais e trinta e dois
centavos) anuais, referente a 12 (doze) meses, no periodo de 03/12/2023 a 02/12/2024.

2.2. Fica assegurado a CONTRATADA o direito de ter o seu pedido de repactuacdo e reajuste de
precos analisado. Caso o reajuste de precos seja concedido, sera celebrado termo de apostilamento,
conforme disposicoes da Lei n2 8.666, de 1993.

3. CLAUSULA TEICEIRA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA




3.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade: 550025

Funcional Programatica: 04.122.0032.2000.0001
Fonte de Recursos: 1000

Programa de Trabalho: 174560

Elemento de Despesa: 339039

Plano Interno: M2000405A09

SB: 16

Nota de Empenho: 2023NE000014

Gestdo/Unidade: 550025

Funcional Programatica: 04.122.0032.2000.0001
Fonte de Recursos: 1000

Programa de Trabalho: 174560

Elemento de Despesa: 339039

Plano Interno: M2000405A09

SB: 16

Nota de Empenho: 2023NEO00050

Gestdo/Unidade: 550025

Funcional Programatica: 04.122.0032.2000.0001
Fonte de Recursos: 1000

Programa de Trabalho: 216878

Elemento de Despesa: 339039

SB: 16

Nota de Empenho: 2023NE000051

3.2. No exercicio seguinte, as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

4. CLAUSULA QUARTA — DA GARANTIA DE EXECUGAO

4.1. A CONTRATADA devera renovar a garantia contratual anteriormente prestada mantendo a
proporc¢do de 5% em relagdo ao valor global, no prazo de 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura, prorrogaveis
por igual periodo, a critério do 6rgdo contratante.

5. CLAUSULA QUINTA — DA ASSINATURA DIGITAL

5.1. O presente instrumento serd firmado através de assinatura eletrénica e/ou digital, certificada
pelo Sistema Eletronico de Informagdes do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome, garantida a eficacia das Clausulas.



5.2.
termo pelo

Em conformidade com o disposto § 12 do art. 10 da MPV 2.200-02/01, a assinatura deste
representante oficial da contratada, pressupdem declarada, de forma inequivoca, a sua

concordancia, bem como o reconhecimento de validade e aceite do presente documento.

5.3.

A sua autenticidade podera, a qualquer tempo, ser atestada seguindo os procedimentos

impressos na nota de rodapé, ndao podendo, desta forma, as partes se oporem a sua utilizacdo.

6.

6.1.
contrariem o

7.

7.1.
Diario Oficial

CLAUSULA SEXTA — DA RATIFICAGAO

Ficam mantidas as demais cldusulas e condi¢cdes do contrato origindrio, naquilo que nao
presente termo aditivo.

CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICACAO

Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
da Unido, de acordo com o prescrito no artigo 61, paragrafo Unico, da Lei n2 8.666, de 1993.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo vai eletronicamente pelos

contraentes, depois de lido e achado em ordem, e por duas testemunhas.

ARIANE SIDIA BENIGNO SILVA FELIPE
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social,

MATHEUS ANTONIO MILITAO DE MENEZES
Engemil - Engenharia, Empreendimentos,
Manutencdo e Instalacdes Ltda.
CONTRATADA

Familia e Combate a Fome
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

NOME: Ana Camila Miranda Elleres
SIAPE: 1493197
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NOME: Roberto Carvalho Costa Filho
SIAPE: 1583412

Documento assinado eletronicamente por Matheus Antonio Militdo de Menezes, Usuario Externo, em
28/11/2023, as 09:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Repubilica. .

Documento assinado eletronicamente por Ana Camila Miranda Elleres, Testemunha, em 30/11/2023, as
09:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de
13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .

Documento assinado eletronicamente por Roberto Carvalho Costa Filho, Testemunha, em 30/11/2023,
as 09:56, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,
de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .

Documento assinado eletronicamente por Ariane Sidia Benigno Silva Felipe, Subsecretario(a) de
Assuntos Administrativos, em 30/11/2023, as 11:57, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da
Republica. .

Referéncia: Processo n? 71000.006750/2022-57

SEIn? 14718887


https://sei.cidadania.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

