MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME

PROTOCOLO DE INTENCOES MDS N° 48/2023.

PROTOCOLO DE INTENCOES QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A
FOME, E ALUPO S.A, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

PROCESSO N° 71000.054480/2023-71.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL,
FAMILIA E COMBATE A FOME, doravante denominado MDS, com sede em Brasilia/DF, no enderego
Esplanada dos Ministérios, Bloco A, inscrito no CNPJ n°® 05.526.783/0001-65, neste ato representado por seu
Ministro de Estado, Sr. JOSE WELLINGTON BARROSO DE ARAUJO DIAS, residente e domiciliado
em Brasilia/DF, nomeado por meio do Decreto de 1° de fevereiro de 2023, no Diario Oficial da Unido em 2
de fevereiro de 2023, e a LUPO S.A., doravante denominada LUPO, com sede em Araraquara/SP, no
enderego Rodovia Washington Luis, s/n° - km 276,5 - CXPST 22, Recreio Campestre Idanorma, CEP 14803-
900, inscrita no CNPJ n°43.948.405/0001-69, neste ato representada por sua Diretora Presidente,
Sra. LILIANA AUFIERO, e por seu Diretor Vice-Presidente e Diretor de Relagdes com Investidores,
Sr. CARLOS ALBERTO MAZZEU, em conjunto considerados PARTICIPES, RESOLVEM celebrar o
presente PROTOCOLO DE INTENCOES, doravante denominado PROTOCOLO, tendo em vista o que consta
do Processo n° 71000.054480/2023-71 e, em observancia, no que couber, as disposi¢des do art. 116 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as cldusulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente PROTOCOLO busca envidar os esfor¢os necessarios para o estabelecimento de
mecanismos de cooperagio entre os PARTICIPES, com vistas a promover a inclusdo socioecondmica de
pessoas inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), por meio da
oferta de a¢des de apoio a insergdo ao trabalho.

Subclausula primeira. Os PARTICIPES conduzirdo suas relagdes com base nos seguintes principi
a) interesse e beneficio mutuos;
b) atualizagdo de bases de dados;
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¢) publicizagdo das iniciativas; e \ [\’ .
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d) compartilhamento de dados e informagdes, observando, no que couber, o disposto na Lei n° 13.7J9, de 14
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de agosto de 2018, e no Decreto n° 10.046, de 9 de outubro de 2019.




Subcldusula segunda. A produgdo e a disseminagdo de conhecimentos e metodologias resultantes da presente
cooperagdo devem apoiar os objetivos de politicas publicas de interesse dos PARTICIPES, em especial a
inclusdo socioecondmica, visando a consecugdo de finalidade de interesse publico e reciproco.

Subclausula terceira. A celebragdo deste PROTOCOLO ndo implica nenhuma espécie de sociedade,
associagdo, joint venture, relagdo de parceria ou de representag@o comercial, solidariedade obrigacional, nem
qualquer responsabilidade direta ou indireta, estando preservada a autonomia juridica e funcional de cada um
dos PARTICIPES.

Subclausula quarta. A oferta de programas, projetos e agdes pelos PARTICIPES, no ambito deste
PROTOCOLO, as pessoas inscritas no CadUnico sera a titulo gratuito e ndo oneroso.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES COMUNS

Para consecug¢do do objeto estabelecido neste PROTOCOLO, constituem contribuigdes de ambos os
PARTICIPES, na medida de suas possibilidades:

a) apoiar a implementagéo de programas, projetos e agdes que acelerem a inclusdo social e produtiva; e

b) simplificar e facilitar procedimentos e reduzir barreiras de intermediagéo de méo de obra para (re)inserir o
publico do CadUnico no mundo do trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DA IMPLEMENTACAO

Observados os regulamentos internos de cada PARTICIPE, a implementagdo dos objetivos deste
PROTOCOLO sera realizada mediante prévias e oportunas formalizagées de instrumentos juridicos
especificos, caso necessario, quando serdo fixados os direitos e obrigagdes de cada um, os quais fardo
referéncia expressa a este PROTOCOLO, o qual serd parte integrante deles, independentemente de sua
transcrigdo.

Subcldusula primeira. Os instrumentos juridicos especificos, observadas as respectivas competéncias
regimentais de cada PARTICIPE, estabelecerdo e desenvolverdo esforgos relacionados aos campos de inclusdo
social e produtiva, empregabilidade, capacita¢do e qualificagdo profissional, inovagdo, entre outros.

Subclausula segunda. Os PARTICIPES cooperariio em agdes conjuntas para a realizagdo de oficinas e outros
eventos necessdrios a implementagéo do presente PROTOCOLO.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

O presente PROTOCOLO n#o envolve a transferéncia de recursos financeiros entre os PARTICIPES,
inexistindo plano de aplicagdo e cronograma de recursos financeiros.

Subcldusula primeira. As despesas administrativas de cada PARTICIPE referentes as atividades deste
PROTOCOLO, tais como despesas com pessoal, gastos com deslocamentos e viagens, comunicagdo e
despesas de escrit6rio, serdo assumidas pelo préprio PARTICIPE dentro de suas respectivas atribui¢des e
cobertas pela dotagdo do respectivo orgamento.

Subclausula segunda. Os servigos decorrentes do presente PROTOCOLO serdo prestados em regime de
cooperag@o mutua, ndo cabendo aos PARTICIPES quaisquer remuneragdes por esses servigos.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inérentes ao
presente PROTOCOLO, néo sofrerdo alterag@o na sua vinculagdo e nem acarretaro quaisquer dnus aos gutros
PARTICIPES.



Subclausula tnica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas para
o desempenho de agéo especifica prevista no PROTOCOLO e por prazo determinado.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste PROTOCOLO sera de 3 (trés) anos a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado, mediante a celebragdo de aditivo.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

O presente PROTOCOLO podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido
0 seu objeto.

CLAUSULA OITAVA - DO ENCERRAMENTO
O presente PROTOCOLO sera extinto:
a) por advento do termo final, sem que os PARTICIPES tenham até entfio firmado aditivo para renova-lo;

b) por comunicagio de qualquer dos PARTICIPES, se ndo tiver mais interesse na manutengdo da parceria;
ou

¢) por consenso dos PARTICIPES antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente
formalizado.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

Os PARTICIPES empreenderdo esfor¢os e medidas para atendimento ao disposto na legislagdo aplicavel
visando a sustentabilidade ambiental das cadeias produtivas ao combate ao trabalho infantil, ao trabalho
escravo e ao trabalho adolescente, sendo este ultimo salvo na condi¢do de aprendiz, bem como manter ética e
valor profissional que impeca a ocorréncia de assédio moral ou sexual, racismo ou crime contra 0 meio
ambiente e préticas de corrupgdo.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO

A publicagdo do extrato deste PROTOCOLO no Diério Oficial da Unido ficard a cargo do MDS, que devera
providencia-la até 20 (vinte) dias ap6s a data da sua celebrag@o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA COORDENACAO

A coordenagéo geral do presente PROTOCOLO ficaré a cargo conjuntamente do MDS, por meio da Secretaria
de Inclusdo Socioecondmica, e da LUPO, por meio da Area de Recursos Humanos.

Subclausula tnica. A coordenagdo podera convidar outros parceiros a participarem de atividades no ambito
deste PROTOCOLO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servigos e campanhas, procedentes deste PROT@COLO
devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientagdo social, dela ndo podendo const
simbolos ou imagens que caracterizem promog&o pessoal de autoridades ou servidores publicos,
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do art. 37, § 1°, da Constitui¢do Federal, e da Instrugdo Normativa n° 02, de 20 de abril de 2018, da Secretaria-
Geral da Presidéncia da Republica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

As situagdes ndo previstas no presente PROTOCOLO serdo solucionadas de comum acordo entre os
PARTICIPES, cujo direcionamento deve visar a execugdo integral do seu objeto.

E, por estarem de pleno acordo com as clausulas e condi¢des ora pactuadas, firmam o presente PROTOCOLO,
na presenga das testemunhas abaixo nomeadas e subscritas.
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J OSEDELLINGTON BARROSO DE ARAUJO DIAS

, 3 2 de julho de 2023.

Ministro d§ Estado do Desenvolvimento e Assisténcia Social,

Familia e Combate a Fome
™~
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’ LILTANA AUFIERO \/
k Diretora Presidente da Lupo S.A.
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CARLOS ALBERTO MAZZEU
Diretor Vice-Presidente e Diretor de Relagdes com Investidores da Lupo S.A.
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