MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A
FOME
GABINETE DO MINISTRO

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA MDS/SUDAM N° 25/2024

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL,
FAMILIA E COMBATE A FOME, E A
SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO
DA AMAZONIA, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

A UNIAO, representada pelo MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA
SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME, inscrito no CNPJ sob o n° 05.526.783/0001-65, com
sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco A, Brasilia/DF, doravante denominado MDS, neste
ato representado por seu Ministro de Estado, Sr. JOSE WELLINGTON BARROSO DE
ARAUJO DIAS, residente e domiciliado em Brasilia/DF, nomeado por meio do Decreto de 13
de dezembro de 2023, publicado no Diario Oficial da Unido em 14 de dezembro de 2023, e
a SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA (SUDAM ), inscrita no
CNPJ sob o n°® 09.203.665/0001-77, com sede na Travessa Antdnio Baena, n° 1113, Bairro
Marco, Belém/PA, doravante denominada SUDAM, neste ato representado pelo
Superintendente Sr. PAULO ROBERTO GALVAO DA ROCHA, residente e domiciliado
em Belém/PA, RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERA(;AO TECNICA,
tendo em vista o que consta do Processo n° 71000.092870/2023-40 e em observancia as
disposi¢cdes da Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021, do Decreto n° 11.531, de 16 de maio de
2023, da Portaria SEGES/MGI n° 1.605, de 14 de marco de 2024, publicada no Diario Oficial
da Unido em 15 de marco de 2024, da Secretaria de Gestao e Inovacdo do Ministério da
Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos (MGI), e da legislagdo correlacionada a politica
publica e suas alteragdes, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA tem como objeto de interesse mituo, a
execucao de programas, agdes e projetos que tenham transversalidade de politicas publicas,
qgue visem a reducao das desigualdades sociais e regionais na area de atuagao da SUDAM,
observado a Politica Nacional de Desenvolvimento Regional - PNDR, a Politica Nacional de
Desenvolvimento Social - PNDS, o Plano Regional de Desenvolvimento da Amazénia - PRDA,
os objetivos estratégicos do Plano Plurianual - PPA 2024/2027 e o cumprimento das metas
estabelecidas nos respectivos planos de trabalhos que integrardo o presente ACORDO, para
cumprimento do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA -DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os PARTICIPES obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho
que, independentemente de transcricéo, € parte integrante e indissociavel do presente
ACORDO, bem como toda a documentagao técnica que dele resulte, cujos dados neles



contidos sdo acatados pelos PARTICIPES.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS

Constituem obrigacdes dos PARTICIPES:

a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste ACORDO;

b) executar as acdes objeto deste ACORDO, assim como monitorar os resultados;

c) designar, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de assinatura do presente
instrumento, representantes institucionais incumbidos de coordenar a execugao deste
ACORDO;

d) elaborar relatério conjunto de execucao de atividades relativas a parceria, discriminando as
agdes empreendidas e os objetivos alcangados;

e) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por
seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimdnio da outra parte, quando da
execucao deste ACORDO;

f) analisar resultados parciais, reformulando metas, quando necessario ao atingimento do
resultado final;

g) cumprir as atribuicées préprias, conforme definido no instrumento;
h) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

i) disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as acdes, mediante
custeio préprio;

j) permitir o livre acesso a agentes da administracédo publica (controle interno e externo), a todos
os documentos relacionados ao presente ACORDO, assim como aos elementos de sua
execucao;

k) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das
obrigagdes acordadas;

I) manter sigilo das informacdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informagéo), obtidas em razao da execugado do ACORDO,
somente divulgando-as se houver autorizagdo dos PARTICIPES;

m) observar os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecao de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a
que tenha acesso por forgca da execucéo deste ACORDO;

n) obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso; e

0) promover a participacao social, protecéo e defesa dos direitos do usuario dos servicos
publicos, nos termos da Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017.

Subclausula tnica. Os PARTICIPES concordam em oferecer, em regime de colaboragéo
mutua, todas as facilidades para a execucao do presente instrumento, de modo a, no limite de
suas possibilidades, nao faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as
exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MDS
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do MDS:

a) atuar com a finalidade precipua de dar cumprimento a execugao descentralizada do presente
ACORDO, primando pelo interesse reciproco e de mutua colaboragédo com a SUDAM,;

b) elaborar em conjunto com a SUDAM o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste
ACORDO;

c) participar de reunides técnicas para definicdo de prioridades de agdes, prazos e metas, para
compor o Plano de Trabalho conjunto;

d) executar, acompanhar e monitorar os resultados da execug¢ao do Plano de Trabalho;



e) elaborar o Relatério de Execugao do Plano de Trabalho;

f) analisar resultados parciais, reformulando metas, quando necessario ao atingimento do
resultado final;

g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

h) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais de consumo e permanentes, para
executar as agoes, diarias e passagens, mediante custeio proprio de ACORDO com o Plano de
Trabalho, quando necessario;

i) permitir o livre acesso a agentes da administragao publica (controle interno e externo), a todos
os documentos relacionados ao presente ACORDO, assim como aos elementos de sua
execucao; e

j) fornecer ao parceiro as informag¢des necessarias e disponiveis para o cumprimento das
obrigacdes acordadas.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DA SUDAM

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da SUDAM:

a) atuar com a finalidade precipua de dar cumprimento a execucéo descentralizada do presente
ACORDO, primando pelo interesse reciproco e de mutua colaboragdo com o MDS;

b) elaborar em conjunto com o MDS, o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste
ACORDO;

c) participar de reunides técnicas para definicdo de prioridades de agdes, prazos e metas para
compor o Plano de Trabalho conjunto;

d) executar, acompanhar e monitorar os resultados da execug¢ao do Plano de Trabalho;
e) elaborar o Relatério de Execugao do Plano de Trabalho;

f) analisar resultados parciais, reformulando metas, quando necessario ao atingimento do
resultado final;

g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

h) disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais de consumo e permanentes, para
executar as acoes, diarias e passagens, mediante custeio préprio de ACORDO com o Plano de
Trabalho, quando necessario;

i) permitir o livre acesso a agentes da administragao publica (controle interno e externo), a todos
os documentos relacionados ao presente ACORDO, assim como aos elementos de sua
execucao; e

j) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das
obrigagdes acordadas.

CLAUSULA SEXTA -DO GERENCIAMNETO DO ACORDO

No prazo de 30 (trinta) dias a contar da celebragao do presente ACORDO, cada PARTICIPE
designara formalmente, mediante portaria, preferencialmente servidores publicos, para atuarem
como responsaveis por gerenciar o respectivo ACORDO, zelar por seu fiel cumprimento;
coordenar, organizar, articular, acompanhar, monitorar e supervisionar as agdes que serao
tomadas para o cumprimento do ajuste.

Subclausula primeira. competira aos designados a comunicagdo permanente com o outro
participe, bem como transmitir, receber solicitagées, marcar reuniées, devendo todas as
comunicacgdes serem documentadas.

Subclausula segunda. na impossibilidade do representante institucional coordenar a
execucao deste ACORDO, devera ser substituido e ser comunicado ao outro participe, no prazo
de até 60 (sessenta) dias da ocorréncia do evento, seguida da identificagado do substituto.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS



O presente ACORDO nao implicara em transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou
doacgao de bens entre as partes para a execugao dos servigos.

Subclausula primeira. As despesas necessarias a consecugao do objeto acordado, tais
como: pessoal, deslocamentos, comunicagao entre os érgaos e outras que se fizerem
necessarias, correrao por conta das dotacgdes especificas contidas nos orgamentos aprovados
dos respectivos PARTICIPES.

Subclausula segunda. A execucéao prevista no Plano de Trabalho aprovado, decorrente do
presente ACORDO sera prestada em regime de cooperagéo mutua, ndo cabendo aos
PARTICIPES quaisquer remuneragdes por esses Servicos.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados pelos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes
ao presente ACORDO, néo sofreréo alteragao na sua vinculagéo, nem acarretarao quaisquer
Onus ao outro PARTICIPE.

Subclausula unica. O exercicio das atividades nao implicara em cessao de servidores, que
poderao ser designados apenas para o desempenho de agéo especffica prevista no acordo e
por prazo determinado.

CLAUSULA NONA -DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste ACORDO sera de 36 (trinta e seis meses), a contar da data da
sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante a celebragdo de Termo Aditivo e de
concordancia entre as partes, observado o prazo de vigéncia do Plano Regional de
Desenvolvimento da Amazénia (PRDA) - 2024-2027.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES

O presente ACORDO podera ser alterado no todo ou em parte, mediante Termo Aditivo, desde
que mantido o seu objeto, e a inexisténcia de previsao de transferéncia voluntaria de recursos
financeiros entre os PARTICIPES, conforme Clausula Sétima.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS DIREITOS INTELECTUAIS E DE DIVULGAGAO
DOS RESULTADOS

Os direitos de propriedade intelectual e de divulgagéo dos resultados, decorrentes do presente
ACORDO, integram o patriménio dos PARTICIPES, sujeitando-se as regras da legislagao
especifica.

Subclausula unica. A cessao a terceiros, a divulgagéo ou a exploracéo dos direitos de
propriedade referidos no caput desta Clausula néo podera ser realizada sem a prévia anuéncia
do outro PARTICIPE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ENCERRAMENTO DO ACORDO
O presente ACORDO sera extinto:

a) por advento do termo final, caso os PARTICIPES nao tenham firmado Termo Aditivo para
renova-lo;

b) por denincia de qualquer dos PARTICIPES, se nao tiver mais interesse na manutencéo do
ACORDO, notificando o outro participe com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

c) por consenso dos PARTICIPES, antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser
devidamente formalizado; e

d) por rescisao.

Subclausula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos PARTICIPES fica
responsavel pelo cumprimento das obrigagdes assumidas até a data do encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extingdo nao houver sido alcangado o resultado, as
partes entabularéo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter
continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos PARTICIPES.



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido, justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer
um dos PARTICIPES, mediante comunicacao formal, com aviso prévio de, no minimo, 60
(sessenta) dias, nas seguintes situagdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigacdo por um dos PARTICIPES que inviabilize o
alcance do resultado do ACORDO; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo da
execugao do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO

O extrato do presente ACORDO e de seus eventuais Termos Aditivos sera publicado pelos
PARTICIPES no Diario Oficial da Unido - DOU e nos seus respectivos sitios eletronicos,
observadas as disposi¢des legais aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE DIVULGAGAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servigos e campanhas, procedentes
deste ACORDO devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientagao social, dela ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do artigo 37, §1°, da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA EFERIGAO DE RESULTADOS

Os PARTICIPES deverao aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em
decorréncia do ajuste, mediante a elaboracédo de Relatorio conjunto de execugao de atividades
relativas a parceria, discriminando as agées empreendidas e 0s objetivos alcangados, no prazo
de até 60 (sessenta dias) apds o encerramento do ACORDO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

As situagbes nao previstas no presente instrumento seréo solucionadas de comum acordo entre
os PARTICIPES, cujo direcionamento deve visar a execugao integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA CONCILIAGAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucao do presente ACORDO, que nao puderem ser
solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os PARTICIPES, deverdo ser encaminhadas
ao orgao de consultoria e assessoramento juridico do 6rgao ou entidade publica federal, sob a
coordenacgao e supervisdo da Camara de Conciliacdo e Arbitragem da Administragdo Federal -
CCAF, 6rgao da Advocacia Geral da Unido, para prévia tentativa de conciliacdo e solugcao
administrativa de duvidas de natureza eminentemente juridica relacionadas a execugao da
parceria.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os PARTICIPES obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual foi o presente assinado
eletronicamente pelas partes para que produza seus efeitos juridicos e legais em juizo e fora
dele.

JOSE WELLINGTON BARROSO DE ARAUJO DIAS
Ministro de Estado do Desenvolvimento e Assisténcia Social,
Familia e Combate a Fome

PAULO ROBERTO GALVAO DA ROCHA
Superintendente do Desenvolvimento da Amazbnia



PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1 :‘MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA
E COMBATE A FOME - MDS

CNPJ: 05.526.783/0001-65

Enderego: Esplanada dos Ministérios, Bloco A, 8° andar
Cidade: Brasilia

Estado: Distrito Federal

CEP: 70054-906

DDD/Fone: (D

Nome do responsavel: JOSE WELLINGTON BARROSO DE ARAUJO DIAS

cPF - QD

Cargo/fungao: MINISTRO DE ESTADO

PARTICIPE 2: SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA - SUDAM
CNPJ: 00.346.076/0001-73

Endereco: Tv. Antdnio Baena, n° 1113. Marco

Cidade: Belém

Estado: Para

CEP: 66093-082

DDD/Fore: (IEEGTGED

Nome do responsavel: PAULO ROBERTO GALVAO DA ROCHA

CPF QU

Cargo/fungdo: SUPERINTENDENTE

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Titulo: Acordo de Cooperacgao Técnica n°® 25/2024 entre o MDS e a SUDAM

Processo n®: 71000.092870/2023-40

Inicio (més/ano): Junho/2024 Término (més/ano): Junho/2027

O presente Acordo de Cooperacao Técnica entre a Superintendéncia do Desenvolvimento da
Amazénia - SUDAM e o Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome, tem como objeto de interesse mutuo, a execugao de programas, agoes e
projetos com transversalidade de politicas publicas, que visem a redugao das desigualdades
sociais e regionais na area de atuacdo da SUDAM, observando-se a Politica Nacional de
Desenvolvimento Regional - PNDR, o Plano Regional de Desenvolvimento da Amazénia -
PRDA, a Politica Nacional de Desenvolvimento Social - PNDS, a Politica Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional, a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Politica
Nacional de Renda de Cidadania e os objetivos estratégicos do Plano Plurianual -




PPA, 2024/2027 .

3. DIAGNOSTICO

No passado recente, mais precisamente nos ultimos anos, verificamos o abandono das
politicas publicas e os baixos indices de desenvolvimento humano e social, provocando a volta
da fome, insegurancga alimentar, descaso e abandono da populacdo em geral, incluindo-se a
populagédo ocupante da Amazbnia Legal.

Diante deste quadro, existe a necessidade de esforgos conjuntos interinstitucionais para
reforcar a participacao e efetivagao das politicas publicas em amplo aspecto, que promovam o
desenvolvimento socioecondmico e ambiental da Amazonia, considerando os vazios de
representatividade do governo federal em areas subnacionais onde se destacam os mais
baixos indices de desenvolvimento humano e social do pais, o que é reforcado pelas
distancias territoriais e pelas estratégias de politicas que ndo alcangam estes espacos.

4. ABRANGENCIA

A area de abrangéncia do Acordo de Cooperagao Técnica entre a SUDAM e o MDS é
composta pelos Estados do Acre, Amapa, Amazonas, Mato Grosso, Para, Rondbnia, Roraima,
Tocantins e Maranhao, todos integrantes da Amazoénia Legal.

5. JUSTIFICATIVA

A celebragao do acordo de cooperacgao técnica entre SUDAM e MDS, é plenamente
justificada pela transversalidade de politicas publicas desenvolvidas pelos mesmos, pela
complementacao de interesse publico, pela possibilidade de maximizagcao dos recursos
técnicos e institucionais disponiveis e pela potencializagao dos esforgos conjuntos para
alcance dos resultados a serem alcangados na execugao de programas, agdes e projetos para
a redugao das desigualdades regionais e locais.

Cada vez mais se faz necessario agdes integradas em convergéncia com as politicas publicas
socioeconémicas e ambientais, com foco em programas de transferéncia de renda, de
seguranca alimentar e nutricional e de integridade fisica e psicolégica das populagbes menos
favorecidas ocupantes dos espagos subnacionais da Amazoénia Legal.

6. OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICOS

Objetivo Geral: promover a efetivacao de Politicas Publicas de competéncia do Ministério do
Desenvolvimentos e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, que possuam
transversalidade com as competéncias da Superintendéncia do Desenvolvimento da
Amazbnia - SUDAM, visando a redugao das desigualdades sociais e regionais na area de
atuacao da SUDAM.

Objetivos Especificos:
1. Gestao para estabelecer condicbes para implantacdo da sala de trabalho SUDAM/MDS:

1.1 ldentificacao e disponibilizacdo pela SUDAM de 02 (duas) salas para instalacédo da
equipe técnica designada pelo MDS e pela SUDAM,;

1.2 Disponibilizacao de infraestrutura de apoio administrativo para adequacéo fisica das
duas salas disponibilizadas pela SUDAM (parte elétrica, limpeza, tamanho fisico das
salas de trabalho para adequagao ao numero de técnicos);




1.3 Disponibilizacdo de equipamentos de informatica: 6 (seis) computadores e 1 (uma)
impressora,;

1.4 Disponibilizacdo de equipamentos de apoio administrativos: 2 (dois) telefones e linha
com numero a ser utilizado pela equipe técnica de trabalho;

1.5 Disponibilidade de moveis e utensilios de apoio fisico: 6 (seis) mesas de trabalho, 6
(seis) cadeiras de escritorio, 1 (uma) mesa de reuniao com 6 (seis) cadeiras, 2 (dois)
armarios para apoio administrativo, 2 (dois) aparelhos de ar-condicionado, 1 (um)
bebedouro); e

1.6 Disponibilizagdo de material de consumo: papel, tinta para impressora, agua mineral,
café e demais materiais de expediente.

2. Gestao estratégica para implementacao do Acordo de Cooperagao Técnica SUDAM/MDS:
2.1 Indicacéo dos Coordenadores do ACT, pela SUDAM e pelo MDS; e
2.2 Instalagéo formal da Sala de Trabalho do ACT SUDAM/MDS.

3. Implementacgao e fortalecimento do desenvolvimento social e das ouvidorias nos estados e
municipios do territério de atuacao da Superintendéncia do Desenvolvimento da Amazénia -
SUDAM:

3.1 Estruturacdo e consolidagao do sistema nacional de ouvidorias do desenvolvimento e
assisténcia social; e

3.2 Promogéo e articulagdo nacional das unidades integrantes do sistema nacional de
ouvidorias do desenvolvimento e assisténcia social.

7. METODOLOGIA DE INTERVENGAO

A execugao do presente plano de trabalho, sera colaborativa, com as agoes previstas a serem
planejadas e executadas conjuntamente pelos PARTICIPES, tudo conforme as determinagdes
do Acordo de Cooperacgao Técnica.

8. UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

Unidade responsavel pela SUDAM:
Gabinete Gestor/Coordenador
Gestor: Paulo Roberto Galvao da Rocha

Unidades responsavel pelo MDS:
Secretaria Nacional de Assisténcia Social
Gestor(a): André Quintao Silva

9. RESULTADOS ESPERADOS

Ao final do presente Acordo de Cooperacao Técnica entre a SUDAM e o MDS, espera-se a
efetivagédo das Politicas Publicas, programas e a¢des que, sob suas respectivas
competéncias, possuam transversalidade, resultando na redugao das desigualdades regionais
e sociais.




10. PLANO DE AGAO

Eixos

Acao

Responsavel

Prazo

situacao

Estabelecimento
das condicdes
para implantacao
da Sala de
Trabalho
SUDAM/MDS, na
Sede da
Superintendéncia
na cidade de
Belém-Para.

Identificacéo e
disponibilizagcéo pela
SUDAM de 02 (duas)
salas para instalacao
da equipe técnica
designada pelo MDS
e pela SUDAM.

DIRAD/SUDAM

1 (o]
Semestre
de 2024

Iniciada

Disponibilizagao de
infraestrutura de apoio
administrativo para
adequacao fisica das
duas salas
disponibilizadas pela
SUDAM (parte
elétrica, limpeza,
tamanho fisico das
salas de trabalho para
adequagao ao numero
de técnicos).

DIRAD/SUDAM

1 (o]
Semestre
de 2024

Iniciada

Disponibilizacao de
equipamentos: de
informatica - 06 (seis)
computadores; 01
impressora.

DIRAD/SUDAM

1 (o]
Semestre
de 2024

Iniciada

Disponibilizagao de
equipamentos de
apoio administrativos -
02 (dois) telefone e
linha com numero a
ser utilizado pela
equipe técnica de
trabalho.

DIRAD/SUDAM

1 (o]
Semestre
de 2024

Iniciada

Disponibilizacdo de
material de consumo -
papel, tinta para
impressora, agua
mineral, café e

demais materiais de
expediente.

DIRAD/SUDAM

1 (o]
Semestre
de 2024

Iniciada

Disponibilidade de
moveis e utensilios de
apoio fisico - 06
mesas de trabalho, 06
cadeiras de escritorio,
01 mesa de reuniao
com 06 cadeiras, dois
armarios para apoio

DIRAD/SUDAM

1 (o]
Semestre
de 2024

Iniciada




administrativo, dois
aparelhos de ar-
condicionado, 01
bebedouro.

Indicar o Coordenador

o
do Acordo de Gabinete da 1Semestre Nao
Cooperagao pela SUDAM de 2024 iniciada
SUDAM.
Gestao
estratégica para | Indicar o Coordenador 10
implementacao do Acordo de MDS Semestre Nao
do Acordo de Cooperacgao pelo de 2024 iniciada
Cooperagao MDS.
Técnica.
Coordenar e
acompanhar o
conjunto das 2024, No
atividades a serem SUDAMe MDS | 2025 e o
‘ iniciada
implementadas, com 2026
base no Plano de
Trabalho.
Realizacido de
atividades e acoes
que possibilitem a
reorganizagao dos
processos de trabalho
da SNAS e da
Ouvidora-geral do MDS (SNAS
MDS, que visem a e Ouvidora- 2024 N3o
qualificagéo das Geraldo MDS) | 5455’5 iniciada
equipes, apoio aos /SUDAM 2026
sistemas de (Ouvidoria da
informacao e SUDAM)
conhecimento, e apoio
ao processo de
descentralizagao para
construcao de redes
colaborativas entre
estados e municipios.
Visi . MDS (SNAS e
isitas técnicas nas Ouwvi
Secretarias de uvidora-Geral | 554 ~
A , do MDS) ’ Nao
Assisténcia Social dos 2025 ¢ o
S /SUDAM iniciada
Estados e Municipios . 2026
da Amazbnia Legal (Ouvidoria da
' SUDAM)
MDS (SNAS e
Acompanhar a Ouvidora-Geral
Caravana Brasil sem do MDS) 2024, N&o
Fome no &mbito da ISUDAM 2025 e iniciada
Amazoénia Legal. (Ouvidoria da 2026
Execucao das SUDAM)

atividades que




efetivarao a Realizacdo de trés
parceria entre os | reunides regionais,
3 participes, anuais, que MDS
conforme as contribuirdao para (Owidora-Geral
Politicas Publicas | construgao do do MDS) 2024, NZo
identificadas nos | Sistema Nacional de 2025 ¢ L
o N /SUDAM iniciada
objetivos. Ouvidorias da (Owvidoria da 2026
Assisténcia Social, SUDAM)
visando a efetivacao
das Politicas Publicas
objetivadas no ACT.
Realizagao de cinco
encontros regionais e
um encontro nacional, MDS
que cont[ibuiréo para (Ouwvidora-Geral NEo
construgao do do 2024 iniciada
Sistema Nacional de MDS)/SUDAM 2025’
idori e
Ouv!dclrla_s da (Ouvidoria da 2026
Assisténcia Social, SUDAM)
visando a efetivagao
das Politicas Publicas
objetivadas no ACT.
Celebracao de ACT MDS (SNAS e
com nas Secretarias Ouvidora-Geral 2024
de Assisténcia Social | do MDS) 2025’e Nao
dos Estados e /SUDAM 2026 iniciada
Municipios da (Ouvidoria da
Amazbnia Legal. SUDAM)
Celebracdo de ACT MDS (SNAS e
ontidados do. Ouvidora-Geral | 5354
romogao e defesa do MDS) 2025’e Nao
promoga /SUDAM iniciada
dos direitos dos (Ouvidoria da 2026
usuarios, no ambito da SUDAM)
Amazbnia Legal.

S =

o Documento assinado eletronicamente por Paulo Roberto Galvao da Rocha, Usuario
sepnl ‘_;?ll Externo, em 24/05/2024, as 16:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da
Republica. .

ssinatura
eletrbnica

F

- Documento assinado eletronicamente por José Wellington Barroso de Araujo Dias,
eii Ministro de Estado do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
g_mw: @ Fome, em 27/05/2024, as 11:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

eletronica § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da
Republica. .

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.cidadania.gov.br/sei-autenticacao , informando o codigo verificador 15386054 e
o cbdigo CRC QD
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