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ANEXO I 

Demonstrativo de capacidade gerencial, técnica e operacional para instituições privadas 

 

 
- Equipe responsável pelo GERENCIAMENTO DO PROJETO* 

 

Estrutura gerencial do 

projeto 
Nome 

Vínculo com a 

instituição 

proponente 

Formação 

Profissional 

Experiência em 

gerenciamento de 

Projeto** 

Coordenação Geral 
Nelson Brasil 

de Carvalho 

Coordenador de 

Projetos/CLT 

Graduação em 

Engenharia 

Agronômica 

Mais de 20 anos de 

experiência em: 

Coordenação de Equipes; 

Elaboração de planos de 

Desenvolvimento 

sustentável; Gerenciamento 

de projetos socioambientais; 

Coordenação de projetos 

direcionados para 

mecanização agrícola de 

manejo do solo; 

Acompanhamento de 

Construção de viveiros e 

produção de mudas de 

espécies nativas. 

Coordenação Técnica 

Idvandro Nery 

de Brito 

Coordenador de 

Projetos/CLT 

Graduação em 

Agronomia 

Vasta experiência em: 

Assistência Técnica e 

Extensão Rural; 

Implementação de práticas 

agroecológicas; 

Assessoramento às 

associações quanto à 

estruturação organizacional;  

Coordenação e supervisão 

de equipes; Implementação 

de políticas públicas para a 

agricultura familiar, 

inclusive com assessoria 

para organização da 

produção para 

comercialização em 

mercados institucionais; 

Implementação de 

tecnologias sociais visando a 

segurança alimentar e 

nutricional;  Promoção do 

debate sobre as relações de 

gênero e juventude no meio 

rural; Planejamento 

institucional e de projetos 

com foco em metodologias 
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Estrutura gerencial do 

projeto 
Nome 

Vínculo com a 

instituição 

proponente 

Formação 

Profissional 

Experiência em 

gerenciamento de 

Projeto** 

participativas; Assessoria a 

agricultores familiares, 

comunidades e povos 

tradicionais para adoção de 

práticas de convivência com 

o bioma. 

Coordenação Financeira 

Carlos 

Eduardo 

Xavier 

Gerente de 

Contratos/CLT 

Graduação em 

Administração de 

Empresas 

Experiência de 14 anos na 

área de coordenação, 

controladoria financeira, 

orçamento, gestão de 

projetos sociais e 

desenvolvimento, além de 

planejamento estratégico 

com foco no controle e 

monitoramento de processos 

e indicadores de 

desempenho; coordenou 

projetos sociais, de 

desenvolvimento rural e 

ambiental nas áreas contábil 

e financeira, sendo 

responsável pela prestação 

de contas aos seguintes 

órgãos/entidades: MDIC/ 

MDA/ MTE/MCT / ABC - 

MRE/ SPM/ SESOLDF / 

SEBRAEDF / ABDI 

/FIBRA/ SUAF-Bahia / 

Criança Esperança / Instituto 

Lojas Renner / Fundação 

Banco Itaú / Cooperação de 

Países da Língua Portuguesa 

– CPLP, tornando-se um 

especialista em gestão de 

contratos, convênios e 

prestação de contas; 

desenvolvimento de Planos 

estratégicos, Elaboração de 

metodologia e 

acompanhamento e 

avaliação de projetos com 

base no Balanced ScoreCard 

– BSC, prestando 

assessoramento e consultoria 

nessas áreas. 

* Os profissionais poderão ser remunerados com recursos do projetos, conforme art. 46 da Lei n° 
13.019/2014, alterado pela Lei nº 13.204/2015. 

** Deverão ser comprovados o tempo e tipo de experiência por meio  do  envio  de  documentos 

comprobatórios, exemplo: 
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- cópia de projetos; ou 

- cópia de convênios ou instrumentos de repasse; ou 

- documento atestando a experiência informada, emitido por órgão financiador;ou 

- documento atestando a experiência informada, emitido por uma ou mais instituições em que tenha 

prestado serviços (gerenciamento de projeto). 

 
 

I - Corpo técnico da instituição proponente* 
 

Nome 

Vínculo com a 

instituição 

proponente 

Formação 

Profissional 

Meta e/ou Etapa 

da proposta em 

que atuará 

Atividade que 

executará no projeto 

Idvandro Nery de 

Brito 
Celetista 

Graduação em 

Agronomia 
Metas 1 e 2 Coordenador do Projeto 

Alessandro Mark 

Souza Gonçalves 
Celetista 

Graduação em 

Engenharia 

Agronômica 

Metas 1 e 2 Técnico de Campo 

Nilson Vitorino 

Gonzaga 
Celetista 

Nível Técnico 

em 

Agropecuária 

Sustentável 

Metas 1 e 2 Técnico de Campo 

Assessor de 

Comunicação 
Celetista Jornalismo Metas 1 e 2 

Assessor de 

Comunicação 

Assistente 

Administrativo 
Celetista Nível Médio Meta 1/Etapa 1.1.1 

Assistente 

Administrativo 

Gerente 

Administrativo-

Financeiro 

Celetista Administração Meta 1/Etapa 1.1.1 
Gerente Administrativo-

Financeiro 

Contador Celetista 
Ciências 

Contábeis 
Meta 1/Etapa 1.1.1 Contador 

* Os profissionais poderão ser remunerados com recursos do projetos, conforme art. 46 da Lei n° 

13.019/2014, alterado pela Lei nº 13.204/2015. 
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II -Instalações 
 

 

III – Infraestrutura material existente 
 

 

IV- Portfólio da instituição proponente* 
 

Projetos em andamento: 

Objeto Início e término da vigência Fonte de financiamento 

Prestação de Serviços para 
implantação de Créditos 
Instalação (modalidades Fomento 

e Fomento Mulher), Microcrédito 
Produtivo e PRONAF, para 
beneficiários do Programa 

Nacional de Reforma Agrária, 
nos territórios do Velho Chico, 

Sisal, Portão do Sertão e 
Semiárido Nordeste II 

26/12/2016 – 24/03/2021 

Companhia de 

Desenvolvimento e Ação 
Regional – CAR 
 

Contrato 084/2016 – CAR – 
ATES FC Velho Chico e Sisal 

Prestação de Serviços de 

Assistência Técnica e Extensão 
Rural, referente ao Lote 15 – 
Metropolitano de Salvador 

03/03/2017 – 04/04/2021 

Companhia de 
Desenvolvimento e Ação 

Regional – CAR 
Contrato 013/2017 – CAR – 
Bahia Produtiva FC 

Metropolitano de Salvador 

Projeto ATER Mais Gestão – 
Lote 19 

07/11/2018 – 07/03/2021 ANATER Contrato no 71/2018 

Sede :  (X) Própria   (   )  Alugada   (   )Cedida ( ) inexistente  
Endereço (conforme discriminado noCNPJ): Rua Humberto Machado, 11-A, Piatã, Salvador, 

Bahia, 41650-096 

Relação de Equipamentos que poderão ser utilizados no apoio à execução do projeto (veículos, 
computador, GPS, etc) : 

1 projetor multimídia 
3 escrivaninhas 
3 cadeiras 

1 mesa de reunião 
6 cadeiras 

2 armários 
1 impressora 
Servidor de Dados - CPU 

HD - externo 
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Projeto ATER Mais Gestão – 
Lote 20 

07/11/2018 – 07/03/2021 ANATER Contrato no 72/2018 

Projetos concluídos: 

Objeto Início e término da vigência Fonte de financiamento 

Assistência Técnica 
Agropecuária, beneficiando 
3.000 famílias, em diversas 

comunidades de diversos 
municípios, no âmbito do 

Programa de Desenvolvimento 
Sustentável do Semi-árido 

 

Início 23/12/2008 
 
Términio 01/11/2011 

 
Companhia de Ação e 

Desenvolvimento Regional – 
CAR 
 

Convênio 398/2008 

Implementação do Projeto 
"Restauração da Vegetação 

Caatinga", com atividades de 
replantio, nas áreas degradadas de 
espécies nativas da caatinga, 

plantio de 26.800 árvores, 
campanhas e cursos para 
agricultores/as familiares 

Início 01/10/2012 
 

Términio 30/06/2013 

 

Gaia-Movement Trust Living 
Earth Green World Action 

 
Contrato 

Projeto Mulher Sertaneja – 

Incentivo à autonomia econômica 
e o empreendedorismo de grupos 
de mulheres vulneráveis de 

comunidades rurais 

Início 20/12/2012 
 
Términio 20/12/2013 

Secretaria de Políticas para as 

Mulheres da Presidência da 
República – SPM  

Convênio nº.185/2012 

Promover a capacitação em 
políticas públicas, dos 
agricultores e agricultoras 

familiares beneficiários do 
Programa Cadastro de Terras e 
Regularização Fundiária. 

Início 01/06/2012 

Términio  27/09/2013 

Secretaria Especial de 
Agricultura Familiar e do 
Desenvolvimento Agrário / 

Secretaria de Reordenamento 
Agrário 
Convênio nº. 775264/2012 

Execução do Projeto ProMil 

Mulheres nos Sertões : Tecendo a 
Autonomia e a Cidadania Rural 
Feminina – Fomento a projeto 

visando contribuir na 
Organização Produtiva e 

Capacitação das Mulheres Rurais, 
promovendo a autonomia das 
mulheres e o desenvolvimento 

rural sustentável nos Territórios 
do Sisal e Semiárido Nordeste II 
no Estado da Bahia. 

Início  30/12/2012 

Términio  08/05/2016 

Secretaria Especial de 

Agricultura Familiar e do 
Desenvolvimento Agrário / 

Diretoria de Políticas para as 
Mulheres Rurais 
Convênio no. 775111/2012 

Prestação de serviços de 

Assistência Técnica e Extensão 
Rural (ATER) para 
agricultores/as familiares no 

Território do SISAL, no Estado 
da Bahia, de acordo com a 

Início  01/04/2013 
Términio  01/04/2014 

Secretaria da Agricultura, 
Pecuária, Irrigação, Pesca e 
Aquicultura - SEAGRI 

Contrato 010/201 
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Nome da 

Instituição 

Atividade q ue executará no projeto 

metodologia, objetos, descrição 
dos serviços, quantitativo, equipe 
técnica e cronograma constante 

no Edital Chamada Pública] 
ATER SEAGRI/SUAF no. 
002/2012, desenvolvendo 

atividades suplementares de 
Segurança Alimentar e 
Nutricional, Fortalecimento de 

Políticas Públicas e 
Comercialização. 

Execução do Projeto União 
Sertaneja – Território do Sisal 

inclusivo e fortalecido contra a 
pobreza 

Início 15/02/2015 

Términio  14/02/2018 

União Europeia Contrato de 
Subvenção – Ações Externas 

da União Europeia - 
DCINSAPVD/ 2014/337- 497 

Assistência Técnica e Extensão 

Rural para 1.100 famílias 
Quilombolas 

Início 26/11/2015 

Términio  25/03/2019 

Secretaria Especial de 
Agricultura Familiar e do 

Desenvolvimento Agrário 
Contrato 47/2015 

Assistência Técnica e Extensão 
Rural para 320 famílias 

Quilombolas 

Início 26/11/2015 

Términio  25/03/2019 

Secretaria Especial de 
Agricultura Familiar e do 

Contrato 45/2015 

Assistência Técnica e Extensão 
Rural para 720 famílias 
Quilombolas 

Início 07/12/2015 
Términio 03/06/2020 

Secretaria de Desenvolvimento 
Rural - SDR / BAHIATER 
Contrato 55/2015 

Execução do projeto Quilombos 

Produtivos, que consiste na 
implantação de 04 unidades 
demonstrativas de produção 

agroecológica implantadas, 
através do modelo PAIS (Projeto 
Agroecológico Integrado 

Sustentável); e produção de 6.000 
mudas de plantas alimentares e 

nativas do bioma cerrado, por 
meio da construção de 1 (um) 
viveiro de mudas, beneficiando 

32 famílias quilombolas dos 
municípios Muquem do São 
Francisco e Sítio do Mato. 

Início  17/07/2017 
Términio  31/12/2020 

DGM-FIP Contrato 

Implantação de 20 unidades de 

produção agroecológica integrada 
e sustentável - PAIS, em diversas 
comunidades, nos municípios de 

Camacan, Santa Luzia, Ilhéus e 
Pau Brasil. 

Início 03/05/2019 
Términio  24/11/2020 

Companhia de Ação e 

Desenvolvimento Regional - 
CAR 

Termo de Colaboração 
01/2019 

As informações deverão ser comprovadas por meio dos seguintes documentos: 

- cópia de projetos; ou 

- cópia de convênios ou instrumentos de repasse; ou 

- documento atestando a informação, emitido por órgão financiador.  

Nome da Instituição 

que integrará a Rede 

Atividade que 

executará no 

projeto 

Território do projeto em que 

atuará 

- - 
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V– Instituições parceiras* 

 
* Informação demonstrada por meio da apresentação de Manifestação Formal, pelo parceiro, 
descrevendo a natureza da participação das instituições noprojeto. 


