Caros colegas da Cémara Técnica de Educacdo, Capacitacdo, Mobilizacdo Social e
Informagdo em Recursos Hidricos — CTEM, apresento a sequir algumas sugestées em adigéo
aquelas que foram debatidas e consideradas durante a 19a Reunido realizada em 14 de
setembro, em Brasilia.

1. A minha base de raciocinio foi o documento que ja existia, denominado “ Plano de
Trabalho”, de Janeiro de 2006, incluindo trechos de interface com a Politica Nacional de
Educagcao Ambiental ( item 4.4 ) e os itens da Programacgao de Atividades (item 5 ), que
né&o haviam sido considerados durante a 192 Reunido da CTEM.

2. A minha sugestéo € de que esta nova proposta seja a base para nossa analise e sintese de
nossos trabalhos para 20076 e 2008%, utilizando as sugestbes que ja estavam no documento e
inserindo atividades prioritarias, relevantes, estratégicas e aquelas que possam servir de
indugéo a sustentabilidade a partir de nossas responsabilidades como CTEM.

3. As minhas sugestées ( Prof. Demetrios Christofidis ), estdo em “azul” e em ‘jtalico”, e foram
elaboradas no dia 26 de Setembro.

4. A proposicao ( uma vez que nossa proxima reuniao esta marcada para o dia 24 de
outubro), é de adotar o prazo até o dia 13 de outubro para receber as contribuigées,
com tempo habil para considerar na Pauta da 20° Reunido uma proposta com os
diversos olhares.

5. O ponto focal dos trabalhos para encaminhamento das sugestoes esta considerando
dois emails :

5.1. Adelita Maria Chaves adelita.maria@codevasf.gov.br

5.2 Ana Paula Xavier ana-paula.xavier@mma.gov.br

6. Solicito a fineza enviarem aos dois e-mails para que haja a devida agilidade no processo.
Grato. Demetrios Christofidis ( 61 ) 3414-5875 ou 9967-3060

PLANO DE TRABALHO CTEM 2007/08

Politica Nacional de Recursos Hidricos

1. Analisar as competéncias da CTEM e realizar o nivelamento de conceitos entre os

representantes da Camara

2. Estabelecer grupos de trabalhos associados as atribuicées da CTEM

3. Apreciacdo do PNRH e dos cadernos regionais e setoriais, de suas revisées do ponto de.
vista das competéncias da CTEM.

Atividades urgentes da CTEM
1. Apreciacdo e encaminhamento da resolucdo e das duas mocdes relacionadas a

informacéao de conselhos e comités de bacia
2. Propor uma mocao relacionada com a disponibilizacdo gratuita de informacdo em

recursos hidricos (Lei 10.650/03)

3. Preparar a proposta de detalhamento das placas de sinalizacdo das estradas no tocante
as bacias hidrograficas. ( 5.4.7.)

4. Manter inteqracdo com as diversas Camaras Técnicas do CNRH (5.6.1.)

5. Avaliar a implementacdo da Década da Agua no Brasil

| Ajuda meméria para planos futuros:

Propor diretrizes, planos e programas de educagdo e capacitagdo em recursos hidricos
(Resolugdo 39 CNRH : I')
——  Propor diretrizes de capacitagao em recursos hidricos — ok

Contribuir para eerm-a disseminagédo da informagédo e a mobilizagao social no processo de
implementagédo do PNRH.



mailto:adelita.maria@codevasf.gov.br

- Apoio aos Conselhos estaduais e aos Comités de Bacia
. Recomendar a criagdo de Céamaras Técnicas e GTs nos Comités de Bacia Hidrografica
e Conselhos Estaduais de Recursos Hidricos de forma a fortalecer as atividades de educacéo,
capacitagdo, mobilizagdo social e informagdo em recursos hidricos ( 5.3.1.)
. Propor diretrizes, planos e programas de educagéo continuada para Comités de Bacia
Hidrografica ( poder publico, setores usuarios e sociedade civil ) ( 5.5.2. )
- Plano Nacional de Recursos Hidricos
Contribuir para o detalhamento dos programas de acordo com as competéncias
da CTEM - ok

- Sistemas de Comunicagao em Recursos Hidricos
Recomendar ao CNRH a elaborag¢ao de um Plano de Comunicagéao (5.4.1.) ok
Recomendar diretrizes para a elaboracido de planos de comunicagdo social
(5.4.2.) ok
Recomendar ao CNRH a participacdo da CTEM no GT de Comunicagao
Ambiental do MMA — ok
. Estimular e apoiar redes de parcerias em comunicag¢ao, informagdo,mobilizacéo
social, educagédo e capacitagdo voltadas para a agua ( 5.5.3. )

- Sistemas de Informagdes em Recursos Hidricos
Propor e analisar diretrizes de gestdo/disseminacéo da informacgao voltados para
a sociedade (Res 39/V parte )
Propor e analisar diretrizes para a gestao da informacgéao ( Res 39/ V parte )

Recomendar critérios referentes ao conteudo de planos de midia relacionados ao
tema de recursos hidricos (Res 39/ VI Parte)

. Incentivar a difusdo, por intermédio dos meios de comunicagdo de massa, em
espagos de impacto, de programas e campanhas educativas, e de informagdes
acerca de temas relacionados com 0s recursos hidricos.

. Propor a divulgagdo, por meio do CNRH, e de outros meios de Programas,
projetos e atividades de interesse da sociedade ( 5.4.4.).

.Debater na CTEM e preparar proposta de conceitos, melhorias da compreenséo
e de acesso as informagbes e praticas sustentaveis em recursos hidricos para a

- Sistemas de Ensino e Capacitagcdo
Propor e analisar mecanismos de difusdo da Politica Nacional de Recursos
Hidricos nos sistemas de ensino (Res 39/1V)
Recomendar critérios referentes ao conteudo de educacédo em recursos hidricos
nos livros didaticos (Res 39/ VI parte )
.Induzir a criagdo, manutengédo e implementacéo, de programas de educacédo em
recursos hidricos.
.Participar de discussées sobre mudancas de curriculos e de programas setoriais
de capacitagdo que envolvam atividades relacionadas com os recursos hidricos.

- Educacao Ambiental — Acompanhar e sensibilizar
. Recomendar a inclusdo da sociedade civil nos programas de educacéo continuada
para gestao participativa da agua ( 5.2.2.)



. Propor agbes e praticas educativas voltadas a sensibilizagdo da coletividade sobre as
questbes de recursos hidricos.

. Incentivar a incorporagdo da dimensdo ambiental e de recursos hidricos na formacgéo,
especializacdo e atualizacdo dos educadores dos diversos niveis e modalidades de
ensino.

.Participar dos debates acerca da inclusdo e difusdo de questbes e experiéncias sobre
a agua nos eventos de educagdo ambiental.

Apoio as Politicas de Recursos Hidricos ( Nacional e Estaduais )
. Apoiar a elaboracdo e a difusdo do sistema de Acompanhamento e Avaliagdo da
implementagao da politica se Recursos Hidricos — SIAPREH( 5.7.1)

Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos

Propor diretrizes, planos e programas de educagéo e capacitagdo em recursos hidricos (
Res 39/1)

Propor e analisar mecanismos de articulacdo e cooperagédo entre o poder publico, os
setores usuarios e a sociedade civil, quanto a educagao e capacitacdo em recursos
hidricos(Res 39/ 1l1)

Propor diretrizes para nivelamento conceitual relacionado com as estratégias de

sensibilizacdo interna no ambito do SINGREH - 2007
Propor diretrizes para estratégias de sensibilizacio externa ao SINGREH - 2008

Propor e analisar mecanismos de mobilizacdo social para fortalecimento do SINGREH
(Res 39/1ll)
Propor diretrizes de mobilizacdo em recursos hidricos — ok

Estimular e apoiar agdes coordenadas que visem o fortalecimento dos comités de
bacias hidrograficas ( 5.2.1.)

Propor mecanismos de articulagdo para o fortalecimento da participagdo da
sociedade civil organizada no SINGREH, assim como formas de apoiar, inclusive
financeiramente (fundos e outros), a participagdo permanente e sistematica da
sociedade civil organizada em reuni&o dos 6rgaos do SINGREH ( 5.2.3.)

Propor diretrizes para elaboragdo de programas de apoio para a mobilizagado
social para gestao dos recursos hidricos ( 5.2.4.)

Recomendar a incorporacdo da questao de equidade de género no SINGREH
(5.25.)
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