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Brasilia-DF — 11 de abril de 2012



A Camara Técnica de Educacao, Capacitacdo, Mobilizacdo Social e Informacdo em Recursos
Hidricos — CTEM do Conselho Nacional de Recursos Hidricos foi instituida através da Resolucéao
CNRH n° 39, de 26 de marcgo de 2004.

De acordo com a Resolucdo tem como obijetivo:

1. Propor diretrizes, planos e programas de educacéo e capacitacdo em recursos hidricos;

2. Propor e analisar mecanismos de articulacéo e cooperacao entre o poder publico, os setores usuarios
e a sociedade civil quanto a educacao e capacitacdo em recursos hidricos;

3. Propor e analisar mecanismos de mobilizacao social para fortalecimento do Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos - SINGREH,;

4. Propor e analisar mecanismos de difusdo da Politica Nacional de Recursos Hidricos nos
sistemas de ensino, tornando efetivos os fundamentos da Lei n°® 9.433, de 1997,

5. Propor e analisar diretrizes de disseminacao da informacéao sobre os recursos hidricos
voltadas para a sociedade, utilizando as formas de comunicacéo que alcancem a todos;

6. Recomendar critérios referentes ao contetdo de educacado em recursos hidricos nos livros didaticos,
assim como para os planos de midia relacionados ao tema de recursos hidricos;

7. Exercer competéncias do CNRH que |lhe forem especialmente delegadas pelo Plenario.



G)) Prioridades CNRH 2011/2012
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15.

Prioridades do PNRH 2012/2015

Desenvolvimento de um plano de comunicag¢ao social e de difusao de informag6es para o
Singreh.

Objetivo
Difundir conceitos, iniciativas e demais informacgdes relativas a GIRH para o conjunto da sociedade brasileira
e/ou em regides e bacias especificas.

Contexto

A comunicagdo social pode conferir sustentacdo, aderéncia e legitimidade as ac¢des, aos planos e aos
programas de recursos hidricos, incorporando comunidades e atores relevantes aos processos da GIRH que
demandam interacdo com a sociedade brasileira.

Refere-se a iniciativas de difusdo ampla de informacdes sobre a gestdo de recursos hidricos, seja para
finalidades genéricas, seja para apoio a programas especificos ou situagdes de eventos criticos. Deve-se
buscar os diversos veiculos de divulgacdo, incluindo a articulaggo com redes de organizacdes nao
governamentais com atuagao na tematica ambiental e de recursos hidricos.

A disseminacao da informacdo e do conhecimento, via formacao de “redes”, serd importante linha de acao
neste subprograma, como veiculo de compartilhamento de experiéncias e informa¢des. Em adicao, acoes
especificas devem ser destinadas a incentivar a participagao dos Municipios no SINGREH.

Desenvolvimento de processos formativos continuados para os atores do Singreh e para a
sociedade.



Proposta de Plano de Trabalho 2012

a)Continuidade do GT Prevencao de Desastres
Apresentar proposta de Resolucdo/mocéao ao CNRH

b)Criacao de 02 GTs

GT Educacéao e Capacitacao (continuidade dos trabalhos)
Objetivo:

-Acompanhar a sistematizacao do Encontro Formativo (Bento Gongalves)

- Realizar o mapeamento da demanda por capacitacdo no ambito do Singreh e da
existéncia de espacos formalizados de EA nos colegiados (Consulta Publica site
FNCBHS)

- Organizar um Pré Encontro durante o0 X ENCOB para receber contribuigdes para o
Plano de Comunicacéo Social

GT Comunicacao Social

Objetivo:

- Propor Resolucéo de Principios, fundamentos e diretrizes para a elaboracédo de
planos de comunicacéo na gestao de recursos hidricos.

- Propor Plano de Comunicacao Social para o SINGREH.



Proposta de Plano de Trabalho 2012

Programacao de Atividades/Reunioes:

Primeira semana de Junho — Brasilia/DF

Apresentacao do 1° relatorio dos GTs
Aprovacao dos procedimentos e prazos para consulta publica

Primeira semana de Agosto — CBH DOCE

Apresentacao dos resultados parciais da Consulta Publica
Apresentacao do 2° relatorio dos GTs

Segunda quinzena de Setembro — Brasilia/DF
Apresentacao, discusséo e aprovacao do Programa do Pre
Encontro Formativo

Apresentacao da Oficina de Contribuicoes ao Plano de
Comunicacao

Apresentacao do 3° relatorio e propostas de Resolucdes
pelos GTs

X ENCOB — 05 a 09 de Novembro —Cuiaba/MT
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