MINISTERIO DA INTEGRAGAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Secretaria Nacional de Protecdo e Defesa Civil
Centro Nacional de Gerenciamento de Riscos e Desastres

DESPACHO
Processo n2 59000.010465/2024-05
Ao Gabinete da Sedec e DIAM/CGGP

Assunto: Processo seletivo simplificado para a fungdo comissionada de
Coordenador(a).

1. Refere-se ao processo seletivo simplificado para a funcdo comissionada de
Coordenador(a) da Coordenacdo de Informacao e Reducdao de Riscos (FCE 1.10) deste Centro
Nacional de Gerenciamento de Riscos e Desastres da Secretaria Nacional de Protecdo e Defesa Civil -
Cenad/Sedec, conforme o Edital MIDR n2 782 de 30 de agosto de 2024 (5289646).

2. Esta Coordenacdo-Geral recebeu 26 (vinte e seis) curriculos, contidos no Extrato
curriculos SOUGOV (5324953), para analise e manifestacdo.

3. A analise curricular considerou os termos do Edital em tela e a experiéncia e
conhecimentos em gestdo de riscos de desastres, em protecdo e defesa civil e nas acdes federais
frente aos efeitos da mudanca do clima no pais. Apds a analise curricular, 08 (oito) candidatos foram
convidados para a fase de entrevistas por e-mail, com o link da reunido virtual para a entrevista no
Microsoft Teams, e contato telefonico. S3o eles: Ana Rita Lobo Braga; Anderson Luis Ribeiro Moreira;
Carla Aparecida Magalhaes Carsten Braga de Miranda; Jeanne Cristina Menezes Crespo; Joel
Faustiniano Lopes Soares; Leticia Britto dos Santos; Marcelo Correa de Souza; e Rafael da Silva Ramos
de Oliveira.

4, Destes, 06 (seis) foram entrevistados e constam na classificacdo abaixo e 02 (dois) ndo
compareceram no ambiente virtual para a entrevista. Nas entrevistas foram abordados os seguintes
assuntos: a facilidade para a cessdo do 6rgao de origem, os conhecimentos e experiéncias em
protecdo e defesa civil, as acdes publicas frente aos efeitos da mudanca do clima no pais e a
motivacdo de se buscar a oportunidade da selecdo em tela. A classificacdo abaixo inicia-se pela
melhor opgdao para ocupagao da fungao comissionada, conforme as informagdes disponiveis neste
processo seletivo, sendo que os 06 (seis) classificados estdo aptos e mostraram-se interessados na
vaga. Em caso de desisténcia ou impossibilidade de cessdo, o(a) candidato(a) melhor classificado(a)
na sequéncia sera chamado(a).

’CIassiﬁca;ﬁo ‘ Candidato(a)

’ 19 ‘ Carla Aparecida Magalhaes Carsten Braga de Miranda
’ 20 ‘ Anderson Luis Ribeiro Moreira

’ 39 ‘ Ana Rita Lobo Braga

’ 40 ‘ Leticia Britto dos Santos

’ 5¢ ‘ Marcelo Correa de Souza

’ 62 ‘ Joel Faustiniano Lopes Soares




5. Segue o processo para providéncias cabiveis conforme proposto e permanecemos a
disposicao.

Atenciosamente,

JULIANA SOBRINHO DOS SANTOS MORETTI

Coordenadora-Geral de Gerenciamento de Riscos

ARMIN AUGUSTO BRAUN

Diretor
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