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PAUTA DA REUNIAO

1. Itens pendentes das reunides anteriores.

2. Préximos passos para a Elaboracao do PDTIC 2020-2021.




ITENS PENDENTES DAS REUNIOES ANTERIORES

Item Responsavel Situacao

Sugestao de ajustes nas portarias de instituicao e designacao dos membros para Em
composicdao do Comité e na minuta do Regimento Interno. Encaminhar a CGTI

. s andamento
Consultoria Juridica.
Aprovacao das contratacdes das Fabricas de SW e de Métricas. CGDSI-MDR A realizar
Avallagao da proposta de c_rlterlos de priorizagao de desenvolw.me_ntoNde CGDSI-MDR A realizar
sistemas e da relacao de sistemas do MDR com proposta de priorizacao.
Atualizacdao da composicao do Comité. CGDCS(IS_TI\I/IDR A realizar
Formalizacdao do Grupo Técnico de Gestao da Informacao e de Sistemas (GGIS) CGGOV A realizar

inicao dos integrantes da equipe de elaboragcao do PDTIC 2020-2021. CGDSI-MDR n Erig

dos servigos digitais do MD
jamento.gov.br)




CONTRATACOES DE FABRICAS DE SOFTWARE E DE METRICAS

Obijetivo:

» Servicos de desenvolvimento e manutencao de sistemas informatizados: desenvolvimento e manutencao de
sistemas, portais web e aplicativos moveis e, também, servicos de sustentacdo e operacao.

* A fabrica de métricas dard apoio a CGTI na validacdo das contagens de Pontos de Funcao. (*)

Custo estimado (**):

e Fabrica de SW: entre RS 2.500.000,00 e RS 3.000.000,00
* Fabrica de Métricas: ~ RS 60.0000,00/ano

(*) Recomendacgdo do Ministério da Economia para os orgdos do SISP: Contratem "servigo especializado de apoio a

2senvolvimento e Manutengao de

ores estimaeg jacdo quag



ATUALIZACAO DA COMPOSICAO DO COMITE

Unidade Titular Suplente
Gabinete do Ministro do Desenvolvimento Regional (GM) Marco Antonio Lopes Porto .
[Nome substituto]

Secretaria Executiva (SECEX)

Eduardo Luis Lafeta de Oliveira

José de Castro Barreto

Secretaria Nacional de Protecao e Defesa Civil (SEDEC)

Karine da Silva Lopes

Armin Augusto Braun

Secretaria Nacional de Desenvolvimento Regional e Urbano (SDRU)

Jodo Mendes da Rocha Neto

Sonia Faustino Mendes

Secretaria Nacional de Seguranca Hidrica (SNSH)

Stanley Rodrigues Bastos

- SaraivaF .
Rafael Ribeiro Silveira

Secretaria Nacional de Saneamento (SNS)

Luciana Xavier de Lemos Capanema

Michelli Miwa Takahara

Secretaria Nacional de Habitacao (SNH)

Daniel de Oliveira Duarte Ferreira

Alessandra d'Avila Vieira

Secretaria Nacional de Mobilidade e Servigcos Urbanos (SEMOB)

Cléver Ubiratan Teixeira de Almeida

Ricardo Caiado de Aly : -

nordenacao-Geral de Tecnologia da Informacao

Elias Marques Cotrim




PLANILHA DE PRIORIZACAO DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

4 -~ PATRIA AMADA
CRITERIOS DE PRIORIZACAO DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS WNSTERG D0 " » BRASIL
DESENVOLVIMENTO REGIONAL L 5o o'v e v pamal
- CRITERIOS
ESCOPO DE AVALIACAD -
ID DESCRICAO PESO
Cidadao Atende diretamente ao cidaddo. 4
Cliente MDR Atende diretamente a beneficidrios externos (entes federados, pessoa juridica, etc). 3
Atendimento Externo / Sociedade
Indireto Ha beneficio indireto, pois auxilia atividades meio que impactam indiretamente o cidad3o ou beneficidrios externos. 1
Interno N3o ha beneficio externo, somente auxilia atividades internas do 6rgéo. 0
L . A Numero de secretarias atendidas.
Abrangéncia do Sistema no MDR Nr. de secretarias . . . . . . . <5
Obs: O peso assumird o valor 5, caso o ndmero de secretarias atendidas seja maior ou igual a 5.
Determinagio Prazo legal / Determinagdo de 6rgdo de controle. 5
Previsdo Previsdo legal. 4
Legislacdo / obrigacdo
Recomendacdo Recomendagdo de drgdo de controle. 3
N/A Nenhuma das opgdes. 0
Impacta diretamente [Impacta diretamente as agdes delineadas no Planejamento Estratégico. 3
Planejamento Estratégico do MDR
M3o impacta N3o impacta nas ages do Planejamento Estratégico. 0
Base E base para plataforma. 3
Plataforma Compbe Compoe plataforma. 2
N/A N3o compde plataforma. 0
Essencial Essencial na viabilizagdo de fluxo processual ou cadeia de obrigacdo. 5
Funcionalidade -
Impacta Impacta fluxo processual ou cadeia de obrigacdo. 3
Maior valor Faixa de recursos de maior valor. (*) 5
Operacionalizacdo de Recursos Financeiros Meédio valor Faixa de recursos de médio valor. [*) 3
Menor valor Faixa de recursos de menor valor. (*) 1

Observagdo: A pontuacdo & excludente dentro do Escopo de Avaliacio, ou seja, deve-se pontuar necessariamente e apenas em 1 dos critérios listados para cada escopo de avaliagdo. No caso de atender
a mais de um, pontua-se no maior.

(*) As faixas de valores serdo definidas posteriormente.




DEFINICAO DOS INTEGRANTES DA EQUIPE DE ELABORACAO DO PDTIC 2020-2021

Unidade Titular Suplente
GM [Nome do Titular] [Nome do Suplente]
SECEX Bruno Tiburcio Ronald Vieira
SEDEC Jairo Ernesto Kruger Reinaldo Santos Pereira
SDRU Renan Zerbini Samuel Castro
SNSH Claudir Afonso Cristian de Paula Braga
SNS Helena Buys Rocha Ferreira da Silva Paulo Rogério dos Santos e Silva
SNH Antonio Vladimir Helder Melillo
SEMOB Marcell Alexandre de Oliveira Costa Rodrigo Moreira de Carvalho
CGTI Anna Karina Neto de Andrade Jaqueline Alvarenga Carneiro




PROXIMOS PASSOS PARA A ELABRORACAO DO PDTIC 2020-2021

PREPARACAO

e Portaria de designacao da
EqQEPDTIC

e Metodologia de elaboragao
do PDTIC

e Lista dos documentos de
referéncia

e Lista das estratégias da
organizagao

e Lista dos principios e
diretrizes

e Critérios de priorizacao das
necessidades de TIC

¢ Inventario de necessidades
de TIC (parcial)

¢ Plano de Trabalho do PDTIC
(*)

(*) Requer aprovag¢ao do CGDSI

DIAGNOSTICO

(SITUACAO ATUAL)

® Resultados do PDTIC
anterior

* Referencial estratégico de
TIC

¢ Organizagao da TIC

¢ Analise SWOT da TIC

e Estimativa da capacidade de
execucao da TIC

¢ Plano de levantamento das
necessidades

¢ Revisdo/atualizacdo do
inventario de necessidades

e Inventario de necessidades

consolidado (*)

PLANEJAMENTO

(SITUACAO DESEJADA)

e Revisdo/atualizacdo dos
critérios de priorizagao

e Inventdrio de necessidades
priorizado

* Plano de Metas e Agdes

* Plano de Gestao de Pessoas

e Plano Or¢camentario

e Fatores criticos de sucesso
para a implantac¢do do PDTIC

* Plano de Gestao de Riscos

e Minuta do PDTIC (*)

e PDTIC 2020-2021 publicado




