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MINISTERIO DA INDUSTRIA COMERCIO EXTERIOR E SER -.’il( 0S
SECRETARIA EXECUTIVA e )
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADNHNISTRA( AO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 11/2016

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO
MINISTERIO DA INDUSTRIA, COMERCIO
EXTERIOR E SERVICOS E A EMPRESA
LIONS SERVICOS INTELIGENTES LTDA - ME

A Unido, por intermédio do MINISTERIO DA INDUSTRIA, COMERCIO EXTERIOR
E SERVICOS, localizado na Esplanada dos Ministérios, Bloco “J” em Brasilia/DF, inscrita
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda — CNPJ sob o n°
00.394.478/0002-24, neste ato representado pelo Subsecretdrio de Planejamento, Orcamento e
Administracao - Substituto, o Senhor FERNANDO LOURENCO NUNES NETO, nomeado
pela Portaria do Gabinete do Ministro n°® 410 de 12/05/2016, publicada no DOU de
13/05/2016, portador da Carteira de Identidade RG n° 095354288-IFP-RJ ¢ do CPF n°
889.615.837.00, consoante a competéncia atribuida pelo artigo 6° do Anexo I, do Decreto n°
8.663, de 3/2/2016, publicado no D.O.U., de 4/2/2016, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro a empresa LIONS SERVICOS INTELIGENTES LTDA -
ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 03.586.181/0001-78, estabelecida na cidade de Brasilia,
localizada na SHVP, Vila Sao José, Av. Contorno, Chicara 167 Lote 34D - Taguatinga Norte
- DF, CEP: 72.003-010, Tel. (61) 3036-9393, neste ato representado pelo Senhor ALDO DE
MAGALHAES SANTOS, ocupando o cargo de Diretor Executivo, portador da Carteira de
Identidade RG n° 1654048-SSP-DF, ¢ do CPF n° 782.854.451-00, daqui por diante designada
CONTRATADA, conforme o Processo n° 52004.000974/2016-22, referente ao Pregao
Eletrdnico n® 09/2016, tém entre si, justo e avencado, e celebram o presente CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS, sujeitando-se os contratantes s normas da Lei Federal n.°
10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto n.° 5.450, de 31 de maio de 2005; Decreto n® 3.555,
de 08 de agosto de 2000; Instrucio Normativa/SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008 e
suas alteracoes; Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 no que couber e com
aplicacdo subsididria da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, suas alteracdes e demais
disposicoes aplicdveis, bem como pelas condigoes do Edital referido, pelos termos da
proposta e pelas Cldusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e
responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.  Contratacio de empresa especializada na prestagio de servicos continuados de
telefonista, para atuacdo nas instalagdes do Edificio Sede do Ministério da Industria,
Comércio Exterior e Servigos, situado a Esplanada dos Ministérios, Bloco "I", Brasilia/DF.



1.2, Faz parte integrante do presente Contrato, independente da transcrigdo, a Proposta de
Precos da CONTRATADA, o Edital do Pregio Eletronico n® 09/2016 e seus anexos, o Termo
de Referéncia e demais elementos constantes no Processo n® 52004.000974/2016-22.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
2. A CONTRATADA obriga-se a:

2.1. Responsabilizar-se pelo cumprimento dos postulados legais vigentes no ambito federal,
estadual ou no Distrito Federal, em especial a Lei n° 8.666/93.

2.2. Prestar os servicos, objeto do contrato, utilizando-se de empregados treinados, de bom
nivel educacional e moral.

2.3. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao MICS ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo, quando tenham sido causados por seus empregados durante a execugio dos
servigos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacio ou
acompanhamento do contratante.

2.4. Sujeitar-se & mais ampla e irrestrita fiscalizacio e supervisao, prestando os
esclarecimentos solicitados e atendendo s determinacdes efetuadas.

2.5. Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para os empregados, quanto para os
SErvigos.

2.6. Providenciar para que todos os seus empregados cumpram as normas internas,
especialmente aquelas relativas a seguranca do Ministério onde serd executado o SErvigo.

2.7. Promover a imediata substituicio de empregados, quando solicitado pelo Ministério ou,
em caso de falta, independentemente do motivo apresentado, no prazo de 01 (uma) hora ap6s
a notificacao, devidamente uniformizado e portando craché de identificacio.

2.8. Os empregados da empresa nio terdo nenhum vinculo com o Ministério, ficando sob a

sua inteira responsabilidade os pagamentos e/ou dnus relativos a taxas, tributos, contribuicdes

sociais, indenizagdo trabalhista, vale transporte, vale refeicéio e outros encargos previstos em -
lei, incidentes ou decorrentes do Contrato.

2.9. Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto no processo de
admissao quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, 0s exames
de saide e preventivo exigidos, apresentando os respectivos comprovantes anualmente e/ou
sempre que solicitado pelo Ministério.

2.10. Fornecer & fiscalizagio do Ministério relatério mensal, onde deverd constar a relacio
nominal de licengas, faltas, se houver, bem como a escala nominal de férias dos empregados ¢
seus respectivos substitutos.

2.11. Nao permitir que seus funciondrios executem quaisquer outras atividades durante o
hordrio em que estiver prestando servico.

2.12. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do Ministério ¢
vice e versa, inclusive moradores do entorno de Brasilia, por meios préprios ou mediante a
concessao de vale transporte. Em se tratando de concessio de vale transporte a empresa
deverd fornecer o quantitativo de uma tnica vez e a cada trinta dias, compondo de vales de
integracio ¢ circular, em caso de inexisténcia de linha direta para as unidades do MICS.
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2.13. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as depcnduncm
do Ministério, ¢ vice versa, por meio proprio em caso de paralisacio dos transportes
inclusive moradores do entorno de Brasilia.

S
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2.14. Pagar, até o 5° dia 1til do més subsequente ao vencimento, os saldrios dos cmplcoadoq
utilizados nos servicos contratados, bem como recolher no prazo legal os encargos 5

decorrentes da contratacdo dos mesmos, e encaminhar juntamente com a fatura mensal, os
respectivos comprovantes.

2.15. O atraso no pagamento de fatura por parte do MICS, decorrente de circunstincias
diversas, ndo exime a empresa de promover o pagamento dos empregados nas datas
regulamentares.

2.16. Responsabilizar-se pelo fornecimento de vale-refeicao e/ou de alimentagao aos seus
empregados, cuja entrega devera ser efetuada de uma tnica vez e a cada 30 (trinta) dias.

2.17. Assumir responsabilidade pelo pagamento dos saldrios, encargos sociais, fiscais,
comerciais trabalhistas e previdencidrios, bem como, pelos encargos previstos em vigor,
obrigando-se a saldd-los nos casos legais, independentes do pagamento da fatura/nota fiscal
por parte do Ministério.

2.18. Assumir a responsabilidade por todas as obrigacOes estabelecidas na legislagao
especifica de acidente de trabalhos, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas seus
empregados na execucdao de servicos inerentes a este Contrato, ainda que acontecido nas
dependéncias do Ministério.

2.19. Responder por todos os encargos de possivel demanda trabalhista civil ou penal,
relacionada a execucao deste Contrato, originariamente ou vinculada por prevencido, conexao
ou continéncia.

2.20. Sujeitar a mais ampla e irrestrita fiscalizacao por parte do gestor/fiscal, prestando todos
os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacoes formuladas.

2.21. Apresentar, mensalmente a fiscalizacio, a relacdo nominal, devidamente assinada, de
quitacao integral do auxilio alimentacdo e do auxilio transporte de cada funcionario.

2.22. Autorizar o Ministério a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento das
obrigacOes por parte da empresa, até o momento da regularizagao, sem prejuizo das sangdes
previstas.

2.23. Manter, em Brasilia — DF, sede, filial ou representacio dotada de infraestrutura técnica
adequada, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestacio dos
servicos contratados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

2.24. Indicar um preposto que terd a incumbéncia de gerenciar, coordenar e controlar 0s
empregados envolvidos na execucdo dos servicos. O preposto nao poderd ser do quadro de
telefonista.

2.25. Submeter, até o 5° dia corrido da execugao do contrato, para conferéncia e identificacao
pela fiscalizacao do MICS, as CTPS devidamente preenchidas e assinadas.

2.26. Apresentar, também, a relacio nominal dos empregados que atuardo na execugiao dos
servicos, atualizando prontamente quaisquer alteracdes desses dados.
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2.27. Notificar a0 MICS, por escrito, todas as ocorréncias que possam vir embaragar 0s
servicos contratados.

2.28. Manter-se, durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condigdes de habilitacio e qualificacio exigidas na licitacio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

3. O CONTRATANTE obriga-se a:

3.1. Acompanhar e fiscalizar a execucio do Contrato e a execucao dos servicos, através de um
servidor especialmente designado, fazendo as anotacdes e registros de todas as ocorréncias e
determinando o que for necessério a regularizacio das falhas ou defeitos observados, e ainda
aplicar penalidades e rescindir o contrato, caso a empresa desobedeca qualquer das cldusulas

estabelecidas neste instrumento contratual.

3.2. Pagar, em conformidade com o contrato, a importéncia correspondente ao servico
prestado.

3.3 Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servigos da Contratada.
3.4. Prestar as informacdes e/ou esclarecimentos que venham a ser solicitados pela empresa.

3.5. Assegurar 0 acesso dos empregados da empresa, quando devidamente identificados, aos
locais em que devem executar as tarefas.

3.6. Exigir, a qualquer tempo, a seu critério a comprovacio das condi¢hes da empresa que
ensejaram sua contrataciio, notadamente no tocante a qualificacdo econdmico-financeira.

3.7. Relacionar-se com a empresa exclusivamente através de pessoa por ela credenciada.

3.8. Rejeitar, no todo ou em parte, o servico executado em desacordo com o contrato.

3.9. Exigir o imediato afastamento e substituigio de qualquer empregado da CONTRATADA
prestadora de servicos ou preposto que ndo mereca confianca no trato dos servicos, que -
produza complicacdes para a supervisio e fiscalizacio, que adote postura inconveniente ou
incompativel com o exercicio das atribuicdes que lhe foram designadas.

3.10. Assegurar-se da boa prestacio dos servicos, verificando sempre 0 seu bom desempenho.

3.11. Emitir pareceres em todos os atos relativos a execucio do contrato, em especial,
aplicacao de sancoes, alteragdes e repactuacdes do contrato.

3.12. Proceder, a seu critério, a avaliacio de todos os empregados apresentados pela
contratada para a prestagio dos servicos, com vistas & verificacio de que 0s mesmos
preenchem os perfis minimos exigidos para os respectivos postos de servicos.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. Da Jornada de Trabalho

4.1.1 Os servicos serdo executados diariamente, de segunda 2 sexta-feira, devendo os
profissionais trabalhar em escala de horério para atendimento a demanda prevista, em turnos a,

e ——
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serem definidos pelo MICS, cumprindo, cada profissional, a carga hordria de 30 horas
semanais.

4.1.2 Cada posto de trabalho deverd ser preenchido por 2 (dois) empregados, de modo que
todo o horério de expediente do MICS tenha cobertura pelos servicos contratados.

4.1.3 Os postos de servicos nao poderdo ficar descobertos e, na hipétese de falta do
funciondrio, a empresa contratada deverd, no inicio da jornada do profissional, providenciar a
disponibilizacao de um substituto, cujas qualificacdes sejam iguais aquelas definidas para o
servigo contratado, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas no contrato.
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4.2. Da Descricao dos Servicos

4.2.1. Constituem atribuicoes do servico de telefonista:

a) Atender com prontidao os chamados telefénicos internos e externos, operando troncos
e ramais;

b) Efetuar triagem de ligacoes telefonicas, recepcionando-as e transferindo-as as pessoas
e aos setores demandados;

c¢) Executar com prontiddo e respeito as ligacoes telefonicas solicitadas;

d) Conduzir-se com cordialidade ¢ educacdo na execucao das ligagdes telefOnicas
recebidas ou transmitidas, indistintamente;

e) Verificar os defeitos nos ramais ¢ mesas de telecomunicacOes, ¢ comunicar
imediatamente a drea responsavel para que sejam providenciados os reparos; e

f) Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.

Contratada e a Administracao Contratante, vedando-se qualquer relacio entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

5.1 O CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA, pela realizacio dos servicos, os valores
discriminados na Proposta de Precos apresentada pela Contratada, sendo o valor mensal de RS
12.579,08 (doze mil, quinhentos e setenta e nove reais e oito centavos) e global no importe
de RS 150.949,00 (cento e cinquenta mil, novecentos e quarenta e nove reais), estimado
para o periodo de 12 (doze) meses, conforme tabela abaixo.

Cargo Quantidade | Salario Base Yetoynitino|por Valor Mensal
empregado ‘
Telefonista 4 RS 1.112,00 RS 3.144.77 R§ 12.579,08
Valor global, estimado para o periodo de 12 (doze) meses RS 150.949,00
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5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execugiio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo. frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacio.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pelos servicos efetivamente executados,
os valores discriminados na Proposta de Precos apresentada pela Contratada, sendo a despesa
global do contrato no valor de RS 150.949,00 (cento e cinquenta mil, novecentos e
quarenta e nove reais), estimado para o periodo de 12 (doze) meses.

6.2. O pagamento serd efetuado mensalmente, no més subsequente ao da prestacio dos
servigos, mediante apresentacio de Nota Fiscal/Fatura.

6.3. O pagamento deverd ser efetuado mediante a apresentacio de Nota Fiscal ou Fatura pela
Contratada, em 02 (duas) vias, devidamente atestadas pela Administracdo, conforme disposto
nos artigo 73 da Lei n° 8.666, de 1993, ¢ demais normas vigentes.

6.4. As Notas Fiscais/Faturas deverdo informar separadamente:

a) Valor a que se refere a Nota Fiscal/Fatura;

b) Especificacdo da cobranca;

c) Meés de referéncia;

d) Diae més de emissio da nota fiscal;

¢) Nimero do Contrato Administrativo;

f) Banco, Agéncia e Niimero da Conta-corrente na qual deverd ser efetuado pagamento;

6.5. A contratada deverd apresentar Fatura/Nota Fiscal de servicos mensalmente,
acompanhada do demonstrativo detalhado do consumo realizado no periodo, valores de
referéncia e valores unitério e total.

6.6. O pagamento a Contratada serd efetuado até o 5° (quinto) dia 1til da apresentacio da
Fatura/Nota Fiscal, por meio de Ordem Banciria, podendo a Contratante descontar eventuais
multas pendentes ou penalidades por descumprimento de cldusulas contratuais.

6.7. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente -~
pela Administracdo, o valor devido deverd ser acrescido de atualizacao financeira e sua
apuracao se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0S -
juros de mora serdo calculados 4 taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante aplica¢do das seguintes férmulas:

I=(TX/100)/365
EM=IxNxVP
onde:
I = indice de atualizaciio financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = Nuimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso

6.8. Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem
ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos i apreciacdo da autoridade
superior competente, que adotard as providéncias para verificar se é ou nio caso de apuracio
de responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputacio de dnus a quem deu causa.
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6.9. Se constatada a irregularidade da Contratada perante o SICAF — Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — quando do procedimento de liquidacdo da Nota
Fiscal/Fatura correspondente, esta serd liquidada nas condi¢des previstas neste instrumento ¢ a
Contratante notificard a Contratada para que proceda a sua regularizacio habilitatdria.

6.10. A Contratada serd notificada por escrito, e terd, a partir da ciéncia do ocorrido, o prazo
de 5 (cinco) dias para regularizar sua habilitacao perante o SICAF ou, se o caso, apresentar
defesa prévia que justifique a impossibilidade de fazé-lo.

6.11. Caso a Contratada nao regularize sua situacdo perante o SICAF, e tampouco apresente
defesa prévia sobre os motivos da impossibilidade de sua regular habilitacio, ou, ainda, se
indeferida pela Contratante as razdes ¢ motivos por ela apresentadas, o Contrato poderd ser
rescindido unilateralmente, sem prejuizo de aplicacio das demais sangdes administrativas
estabelecidas neste Instrumento e no ordenamento juridico vigente, apGs regular processo
administrativo sancionador, nele garantido o contraditério e a ampla defesa.

6.12. Sendo identificada cobranca indevida apds o pagamento da Nota Fiscal/Fatura, os fatos
serdo informados @ CONTRATADA para que seja feita glosa do valor correspondente no
proximo documento de cobranca.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1 As despesas decorrentes desta contratacao estdo programadas em dotagao orcamentdria
prépria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2015, na classificacio abaixo: _
MDIC/CGRLICCONY
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7.1.1 Gestao/Unidade: 280101/00001

7.1.2 Fonte: 0100000000 e 0186280101

7.1.3 PTRES: 091538
7.1.4 Natureza de Despesa: 339037
7.1.5 PI: 41620000125 e 41020000125

7.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagdo serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

7.3. Para a cobertura das despesas relativas ao corrente exercicio, foi emitida a Nota de
Empenho n.° 2016NE801034 ¢ 2016NE801035, em 25/07/2016, do tipo Estimativo, no valor
de RS 42.664,11 (quarenta ¢ dois mil, seiscentos e sessenta e quatro reais e onze centavos) a
conta da dotagdo especificada nesta Clausula.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA
EXECUCAO

8.1 O acompanhamento e a fiscalizacido da execucdo do contrato consistem na verificagio da
conformidade da prestacio dos servicos e da alocac@o dos recursos necessirios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993, ¢ do art. 6° do Decreto n® 2.271, de 1997.

8.2 O representante da Contratante deverd ter a experiéncia necessdria para 02/
acompanhamento e controle da execugao dos servigos e do contrato. v
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8.3 As disposi¢Oes previstas nesta cldusula ndo excluem o disposto no Anexo IV (Guia de
Fiscalizacio dos Contratos de Terceirizacio) da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
2008.

8.4 A verificacdo da adequacdo da prestagdo do servico deverd ser realizada com base nos
critérios previstos no Instrumento contratual e Termo de Referéncia.

8.5 A execugio dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle, que compreendam a mensuracido dos aspectos mencionados no art. 34 da
[nstru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, quando for o caso.

8.6 O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugio do servico, deverd comunicar a
autoridade responsdvel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade
cfetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracéio dos valores contratuais previstos
no § 1° do artigo 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

8.7 O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme 2
o disposto nos §§ 1°e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993. "

8.8 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas contratacoes
continuadas com dedicagio exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre
outras, as comprovacdes previstas no §5° do art. 34 da Instrucio Normativa SLTI/MPOG n°
02, de 2008.

8.9 O fiscal do contrato também poderd solicitar ao preposto que forneca os extratos de
depdsitos ou recolhimentos de INSS e FGTS efetuados em nome dos empregados, relativos
ao periodo de execugio contratual, para fins de conferéncia pela fiscalizacio.

8.9.1 Tal solicitacio serd realizada periodicamente, por amostragem, isto ¢, abrangendo, a
cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que, ao final de 12 (doze)
meses de execugdo contratual, todos ou a maior parte dos empregados alocados tenham sido
abrangidos a0 menos uma vez.

8.9.2 Para tanto, conforme previsto no Termo de Referéncia, a empresa deverd instruir seus -
empregados, no inicio da execugido contratual, quanto 2 obtencdo de tais informacdes, bem
como oferecer os meios necessarios para que obtenham tais extratos, preferencialmente por

meio eletronico, quando disponivel.

8.9.3 Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais verificacdes
periodicamente e comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade, independentemente
de solicitagao por parte da fiscalizagao.

8.10 O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejard a aplicacdo de sancdes administrativas, previstas no instrumento
convocatério e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n® 8.666, de 1993.

8.11 O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacio, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigaces trabalhistas, sociais e previdencidrias
referentes a méo de obra alocada em sua execugéo, inclusive quanto as verbas rescisérias.
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8.12 A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de scus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Com fundamento no art. 7° da Lei n°. 10.520/2002 ficara impedida de licitar e contratar
com a Unido e serd descredenciada no SICAF e no cadastramento de fornecedores a que se
refere o inciso XIV do artigo 4° da citada lei, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantida a
ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e demais cominagdes legais a
CONTRATADA que:

MDIC/CGRL/CCONY]

.000799 .

* Apresentar documentacao falsa;

« Ensejar o retardamento da execucio do objeto;
+ Falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

« Comportar-se de modo inidoneo;

= Cometer fraude fiscal.

9.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto do Contrato, a Administracio da
CONTRATANTE pode, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes
sangoes:

9.2.1. Adverténcia;

9.2.2. Multa de:

a) 0,5 % (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execucao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a
critério da Administracao, no caso de execucao com atraso, poderd ocorrer a nao aceitacao do
objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucao total da obrigacio assumida, sem
prejuizo da rescisao unilateral da avenga;

b) 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucio do objeto,
por periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecucdo parcial da obrigacio
assumida;

¢) 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucio total da obrigacio
assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
no item 9.5.

9.2.3. Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

9.2.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir a Administracido pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido
0 prazo da sancao aplicada com base no item anterior.

9.3. As sancdes de adverténcia, suspensdao tempordria de participar em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracio do CONTRATANTE, e impedimento para”
)
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licitar e contratar com a Administracdo Ptblica poderd ser aplicadas & CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

9.4. As multas ndo tém cardter indenizatério e seu pagamento niao eximird a CONTRATADA
de ser acionada judicialmente pela responsabilizacio civil derivada de perdas e danos junto 2
CONTRATANTE, decorrentes das infracoes cometidas.

9.5. Para efeito de aplicacio de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com as '
Tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% dia sobre o valor mensal do contrato

0.4% dia sobre o valor mensal do contrato
0,8% dia sobre o valor mensal do contrato
1.6% dia sobre o valor mensal do contrato

W=

LVl B

3,2% dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2

INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situacio que crie a possibilidade de causar dano
1 fisico, lesiio corporal ou consequéncia letais, por =]
ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ﬂ
ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por -4
unidade de atendimento;

i8]

Manter funciondrio sem qualificagiio para executar os
servicos contratados, por empregado e por dia;
Permitir a presenca de empregado em uniforme, com
4 uniforme manchado, sujo ou mal apresentado e/ou sem 1 L
crachd, por empregado e por ocorréncia:

- Recusar-se a executar servigo determinado pela

N fiscalizagio, por servico ¢ por dia: &
Retirar funciondrios ou encarregados do servico durante

6 o expediente, sem a anuéncia prévia do contratante, por 3
empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

- Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade ¢ a |
pontualidade de seu pessoal. por funciondrio e por dia:

8 cumprir determinagio formal ou instrugio complementar 5
do 6rgao fiscalizador, por ocorréncia;
substituir empregado que se conduza de modo

9 inconveniente ou nio atenda s necessidades do servigo, 1

por funciondrio ¢ por dia;

Efetuar ao pagamento de saldrios, vales-transportes ¢/ou
ticket-refeigio, seguros, encargos fiscais e sociais, bem
10 como arcar com quaisquer despesas diretas ¢/ou S \
indiretas relacionadas i execugiio do contrato, nas datas
avencadas, por ocorréncia e por dia:

Efctuar a reposi¢ao de funciondrios faltosos, por
funcionirio e por dia;

Fornecer EPIs (Equipamentos de Protegio Individual)
aos seus empregados e de impor penalidades dqueles
que se negarem a usi-los, por empregado e por
ocorréncia;

Fornecer os uniformes para cada categoria, nas
13 especificagoes ¢ quantidades estabelecidas, por
funciondrio e por ocorréncia;

[§8]

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos 4
nio previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia
formalmente notificada pelo érgio fiscalizador, por item
¢ por ocorréncia;

Indicar ¢ manter durante a execugio do contrato os

prepostos previstos no edital/contratos;

Providenciar treinamento para seus funciondirios

16 conforme previsto na relagiio de obrigacoes a 1

contratada;

Comprovar o pagamento do 13° salirio dos seus

empreeados, na forma do Contrato, por dia de atraso.
Deixar de apresentar Carteira de Trabalho e Previdéncia

18 Social dos empregados, quando solicitado pelo éreio <4 &

fiscalizador, por solicitagiio .

1%
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CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. Os casos de rescisdo contratual serao regidos nos termos da Lei 8.666/93, Capitulo 111,
Secdo V, e demais legislacoes pertinentes;

10.2. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias

contratuais e as previstas em lei ou regulamento;
10.3. Constituem motivo para rescisao do presente Contrato:
L
I1.

ML

IV.

VL

VIIL

VIIL

IX.

XI.

ML

XL

XIV.

O nao cumprimento de clausulas contratuais, especificacoes, projetos ou prazes-—————

O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificacoes, projetos e prazos;

A lentidao do seu cumprimento, levando a Administragio a comprovar a
impossibilidade da conclusao da obra, do servico ou do fornecimento, nos prazos
estipulados;

O atraso injustificado no inicio da obra, servico ou fornecimento;

A paralisacdo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicacdo a Administracao;

A subcontratacao total ou parcial do seu objeto, a associagao do contratado com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisao ou
incorporacio, nao admitidas no edital e no contrato;

O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucéo, assim como as de seus superiores;

O cometimento reiterado de faltas na sua execucao, anotadas na forma do § 1o do art.
67 da Lei n° 8.666/93;

A decretagao de faléncia ou a instauracio de insolvéncia civil;
A dissolucido da sociedade ou o falecimento do contratado;

A alteracao social ou a modificacio da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucao do contrato;

Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado
0 CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

A supressao, por parte da Administracdo, de obras, servicos ou compras, acarretando
modificacido do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da
Lei n° 8.666/93;

A suspensao de sua execugao, por ordem escrita da Administracao, por prazo superior
a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacao da
ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo
prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizacOes pelas sucessivas
e contratualmente imprevistas desmobilizacOes ¢ mobilizacdes e outras prevista
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assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do
cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja normalizada a situacio;

XV. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracao
decorrentes de obras, servigos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou
executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacio da ordem interna
ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensio do cumprimento
de suas obrigacdes até que seja normalizada a situacio;

XVL A nio liberagdo, por parte da Administracio, de drea, local ou objeto para execucio de
obra, servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de
materiais naturais especificadas no projeto;

XVIL A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucdo do contrato.

XVIIL. Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666/93, sem prejuizo
das sancdes penais cabiveis;

10.4. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o direito ao contraditdrio e & ampla defesa.

10.5. A rescisao do presente Contrato poderd ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administragiio, nos casos enumerados nos
incisos I a XII e XVII do subitem 10.3.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REPACTUACAO DO CONTRATO

I1.1. Visando a adequagao aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA ¢ observado o interregno minimo de 01 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrato serd
repactuado, competindo & CONTRATADA justificar e comprovar a variacao dos custos,
apresentando memoria de cdlculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovacao
da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, ¢ nas disposicdes
aplicaveis da Instrucio Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008. -

11.2. A repactuacio poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacio, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacio de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mio de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessirios 4 execugio do servico. '

11.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao serd contado:

11.3.1. Para os custos relativos 2 mido de obra, vinculados & data-base da categoria
profissional: a partir da data da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva de
trabalho, vigente a €poca da apresentacio da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

I1.3.2. Para os demais custos, sujeitos & variacio de precos do mercado: a partir da data limite

para apresentacao das propostas constante do Edital.
S—
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11.4. Nas repactuacoes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da
Gltima repactuagao correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se
como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

11.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencio coletiva que fixar

0s novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, oy maicle@RLICCONY
do encerramento da vigéncia do contrato, caso nio haja prorrogacao. 5000801 -

11.6. Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro (10 prazo _ﬁ‘__K
acima fixado, ocorrerd a preclusio do direito & repactuaciio. o

11.7. Nessas condicoes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacio sé
et ? o o ?
podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

11.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencido coletiva anterior, em relacao aos custos
decorrentes de mao de obra;

11.7.2. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em relacio
aos custos sujeitos & variacao de precos do mercado;

11.8. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos cilculos devidos, devera ser inserida
cldusula no termo aditivo de prorrogacgao para resguardar o direito futuro a repactuacio, a ser
exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusio.

11.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacio deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencoes coletivas das categorias envolvidas na contratagio.

11.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

11.11. A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢oes contidas em acordos e convengoes
coletivas que nao tratem de matéria trabalhista.

11.12. Quando a repactuacio referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard
a comprovacdo da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e
Formacao de Precos, acompanhada da apresentacio do novo acordo, dissidio ou convengao
coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

11.13. Quando a repactuacio referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrari a
variacdo por meio de Planilha de Custos ¢ Formacdo de Precos e comprovard o aumento dos

precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

11.13.1. Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracio;

11.13.2. As particularidades do contrato em vigéncia;

11.13.3. A nova planilha com variacio dos custos aprescntaclos;L/
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11.13.4. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

11.13.5. Indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacao dos precos relativos a
alguma parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na Planilha de ,
Custos e Formagio de Precos da Contratada.

11.13.6. A CONTRATANTE poder4 realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos
alegada pela CONTRATADA.

11.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes terao suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

11.14.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa 2 repactuacao;

[1.14.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de -
periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

11.14.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao
envolver revisio do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, 2 |
dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagao do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuacoes futuras.

11.15. Os efeitos financeiros da repactuaciio ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relago 2 diferenca porventura existente.

11.16. A decisio sobre o pedido de repactuacio deve ser feita no prazo mdaximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitaciio e da entrega dos comprovantes de variacido dos custos.

11.17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA nio
cumprir os atos ou apresentar a documentacio solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacao da variacio dos custos.

11.18. As repactuacdes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacio contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por -,
aditamento ao contrato. :

11.19. A repactuacéio obedecerd o disposto nas Orientacdes Normativas n% 25 e 26 da
Advocacia Geral da Unido, publicadas no Didrio Oficial da Unido de 14 de dezembro de
2011.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GARANTIA

12.1. A empresa deverd prestar garantia no prazo de até 10 (dez) dias tteis, contados da data

de assinatura do contrato, que corresponderd ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor

global do contrato, devendo ser renovada quando houver prorrogacgao contratual nos termos
do artigo 56 da Lei n° 8.666/93 ¢ complementada no caso de acréscimo previsto no art. 65, §

1°da Lei n° 8.666/93.

12.2. O Ministério fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir imperfeicdes na execucio
do objeto deste contrato ou para reparar danos decorrentes da acao ou omissdo da empresa, ou
de seu preposto; para satisfazer qualquer obrigacio resultante ou decorrente de suas acoes ou
omissdes, e demais casos previstos na IN n® 02/08 SLTI/MPOG. (/
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12.3. A autorizagdo contida no subitem anterior ¢ extensiva aos casos de multas aplicadas
depois de esgotado o prazo recursal.

12.4. A garantia somente serd liberada ante a comprovacgio de que a empresa pagou todas as

verbas rescisOrias trabalhistas decorrentes da contrataciio, e que caso esse pagamento niao
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd ______
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pelo Ministério,| BHG@R/CCTNY
estabelecido no artigo 19-A do inciso IV da IN/SLTI n® 02/2008. 1. 000802 .

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA CONTA VINCULADA/CONTA DE D POSITO
EM GARANTIA, PARA A QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS

13.1. Para a garantia do cumprimento das obrigacoes trabalhistas, com base na simula n® 331
do Tribunal Superior do Trabalho, a Contratante poderd optar por depositar, mensalmente, em
conta vinculada especifica, os valores provisionados para o pagamento das férias, 13° saldrio e
rescisao contratual dos trabalhadores da Contratada envolvidos na execucido deste Contrato,
em consondncia com os dispostos no art. 19-A, e no anexo VII, ambos da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n° 2, de 30 de abril de 2008, os quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condicoes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° saldrio, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 das férias, quando do gozo
de férias dos empregados vinculados a este Contrato;

¢) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° saldrio proporcional, f{érias
proporcionais e a indenizacdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da
demissio de empregado vinculado a este Contrato;

d) ao final da vigéncia deste Contrato, para o pagamento das verbas rescisérias; e

e) o saldo restante, com a execucido completa deste Contrato, apds a comprovacao, por
parte da Contratada, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos
a0 servigo contratado.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA
14.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ 12 (doze) meses, com inicio na data de
01/08/2016 e encerramento em 01/08/2017, podendo ter a sua duragdo prorrogada por iguais e
sucessivos periodos, com vistas a obtencdo de precos mais vantajosos para a Administracao,
limitada a 60 (sessenta) meses, conforme dispde o inciso II do artigo 57 da Lei n° 8.666/93.

14.2. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

14.3. A prorrogacio do instrumento contratual deverd ser promovida mediante a celebracio
de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ALTERACAQ

15.1. Este Contrato podera ser alterado nos casos previstos no artigo 65 da Lei na 8.666/93.

15.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes CONTRATANTES
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS V EDACOES

16. B vedado 3 CONTRATADA:
16.1.  Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacio financeira;

16.2. Interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei n.” 8.666, de 21 de junho de 1993, na Lei 10.520, de 17 julho de 2002 ¢
demais normas federais de licitacdes e contratos administrativos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICACAO
18.1. O presente Contrato serd publicado no Didrio Oficial da Unido, até o quinto dia ttil do

més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias da data de
assinatura do instrumento contratual, conforme dispde o artigo 61 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. O Foro competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente instrumento
contratual € o da Secao Judicidria de Brasilia.

E, assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apés lido e achado conforme, as
partes, a seguir, firmam o presente Contrato, em duas vias, de igual teor ¢ forma, para um sé
efeito, cujo instrumento ficard arquivado na Coordenacao-Geral de Recursos Logisticos deste
Ministério, conforme dispde o artigo 60 da Lei n° 8.666/93.

Brasilia, 26 de julho de 2016.

MINISTERIODATNDUSTRIA, COMERCIO EXTERIOR E SERVICOS
FERNANDO LOURENCO NUNES NETO

A
LIONS SERVIGOS rNTELIGlgNTES LTDA - ME
AL . MAGALHAES SANTOS
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