PROJETO DE COOPERACAO TECNICA BRA/18/023

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE
CONSULTORIA PESSOA FISICA

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DE CONSULTORIA (PESSOA FiSICA) PARA ELABORAR PROPOSTA DE
PLANO DE TRABALHO PARA ESTRATEGIA BIM BR



1. OBJETIVO:

Este Termo de Referéncia estabelece as bases para a contratagdo de consultor(a) nacional, por meio
da modalidade produto, com o objetivo de elaborar proposta de Plano de Trabalho para a Nova
Estratégia Nacional de Disseminacgao do Building Information Modelling no Brasil — Estratégia BIM BR,
estabelecida pelo Decreto n° 11.888, de 22 de janeiro de 2024, e conforme os seguintes eixos:

A. Estruturacdo do Setor Publico para uso do BIM.
B. Capacitacdo e Formacao Profissional em BIM.
C. Politicas de apoio a pesquisa, inovacao e desenvolvimento de aplicacbes em BIM.

2. JUSTIFICATIVA/ICONTEXTO

Diante dos beneficios da utilizagdo do BIM para solucionar graves problemas do setor da construcao
no Brasil, esfor¢os tém sido envidados para a sua dissemina¢do. Em 2017, o Governo Federal criou o
Comité Estratégico de Implementacgéo do BIM.

Ap6s ampla mobilizagcdo de profissionais especialistas de diferentes &areas e instituicbes publicas e
privadas e académicas, realizacdo de diversas reunides e oficinas de trabalho, foi apresentada a
Estratégia Nacional de Disseminacédo do BIM, conforme o Decreto n® 9.377, de 17 de maio de 2018.

Em 2019, o Decreto n°® 9.983, de 22 de agosto promoveu a atualizagdo do Comité Gestor da Estratégia,
ante a alteracao da organizagdo ministerial do Governo a época.

Conforme previsto pela Estratégia BIM BR inicial, o poder publico, como um grande demandante de
obras, assumiria o papel de estimular o mercado brasileiro, por meio de exigéncia do BIM de modo
escalonado e por Programas Pilotos. Assim, o Decreto n° 10.306, de 2 de abril de 2020, estabeleceu
a utilizacdo de BIM na execuc¢do direta ou indireta de obras e servicos de engenharia realizada pelos
orgaos e pelas entidades da administragéo publica federal. Foram vinculados os Ministérios da Defesa
e o da Infraestrutura, a época, por meio das atividades da Secretaria Nacional de Aviagdo Civil (SAC)
e pelo Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes (DNIT). A exigéncia gradativa foi
dividida em fases, sendo o0s principais marcos temporais 0s anos de 2021, 2024 e 2028.

Importa ressaltar, o advento da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, a nova Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos que entrara em vigor no dia 30 de dezembro de 2023. A referida Lei prevé a
adocao prioritaria do BIM para as contratac6es de obras publicas em escala nacional, conforme o
disposto no art. 19, §3°:

“‘art.19 .o,

§ 3° Nas licitacBes de obras e servigos de engenharia e arquitetura, sempre
gue adequada ao objeto da licitacdo, serd preferencialmente adotada a
Modelagem da Informag&o da Construcdo (Building Information Modelling -
BIM) ou tecnologias e processos integrados similares ou mais avangados que
venham a substitui-la.”

No entanto, salienta-se que poucos avancos foram evidenciados nos ultimos anos desde a primeira
publicacdo de Decreto em 2018. Dessa forma, a Nova Estratégia BIM BR, estabelecida pelo Decreto
n® 11.888, de 22 de janeiro de 2024, trata da atualizacdo do Decreto n® 9.983, de 22 de agosto de
2019, promovendo a reformulacéo de seu Comité Gestor e adequacdes necessarias para convergir
com o0s novos objetivos da politica industrial — Nova IndUstria Brasil.

Os atores principais envolvidos na promoc¢ado da Nova Estratégia BIM BR compreendem os 6rgaos
membros do Comité Gestor (CG) e do seu Grupo de Assessoramento Técnico (GAT), que séo:

* Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos, por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Industrial, Inovagdo, Comércio e Servicos;

» Casa Civil da Presidéncia da Republica;

= Ministério das Cidades;



= Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo;

* Ministério da Defesa;

* Ministério da Educacéo;

* Ministério da Gestado e da Inovagdo em Servicos Publicos;
* Ministério de Portos e Aeroportos; e

*=  Ministério dos Transportes.

Grupo de Assessoramento Técnico (além da equipe técnica dos 6rgdos membros do Comité Gestor):

= Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Industrial — ABDI

= Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes — DNIT
*» Fundacao Oswaldo Cruz — FIOCRUZ

» Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacédo — FNDE

= Empresa Brasileira de Infraestrutura Aeroportuaria — INFRAERO
» Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios — ANTAQ

= Banco do Brasil — BB

= Caixa Econbmica Federal — CAIXA

Outras instituicdes da Administracdo direta e indireta poderéo ser convidadas a participar das reunides,
bem como entidades representativas que contribuiram com a minuta de decreto da Nova Estratégia
BIM BR:

» Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT

» Associacao Brasileira de Incorporadoras Imobiliarias — ABRAINC

» Associacao Brasileira da Inddstria de Materiais de Construcdo — ABRAMAT
= Associac¢ao Brasileira dos Escritérios de Arquitetura — ASBEA

= Associacdo Nacional de Tecnologia do Ambiente Construido — ANTAC

= BIM F6rum Brasil

= Céamara Brasileira da Industria da Constru¢do — CBIC

= Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil —- CAU/BR

= Conselho Federal de Engenharia e Agronomia — CONFEA

= Servigco Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI

= Sindicato Nacional das Empresas de Arquitetura e Engenharia Consultiva — SINAENCO
» Sindicato Nacional da IndUstria da Constru¢éo Pesada — SINICON

Ainda, representantes da iniciativa privada, da academia e especialistas poderdo ser chamados a
participar das reunifes, conforme a notdria identificacdo com o tema BIM.

Ante o0 exposto, a atualizacdo da Estratégia BIM BR sera desenvolvida nos trés principais eixos:

A. Estruturacdo do Setor Publico para uso do BIM.
B. Capacitacdo e Formacao Profissional em BIM.
C. Politicas de apoio a pesquisa, inovacao e desenvolvimento de aplicagdes em BIM.

No Eixo A pretende-se desenvolver estudos e propor agdes para auxiliar o setor publico, incluindo o
MDIC e os demais ministérios participantes do Comité Gestor da Estratégia BIM BR, a fim de que
atuem na contratagdo, acompanhamento e fiscalizagcdo de obras e servi¢cos de engenharia e arquitetura
em BIM.

Vale ressaltar que a Lei n° 14.133/2021 estabeleceu que as licitacbes de obras e servicos de
engenharia e arquitetura, sempre que adequada ao objeto da licitacdo, sera preferencialmente adotada
a Modelagem da Informag&o da Constru¢éo (Building Information Modelling - BIM) ou tecnologias e
processos integrados similares ou mais avancados que venham a substitui-la.

Assim, considerando a premissa legal e projetos do Novo PAC — Programa de Aceleracdo do
Crescimento, que envolve obras publicas, o uso do BIM precisa ser disseminado e disciplinado para
promover a reducdo dos custos e prazos, dentre outros aspectos.

Ja no Eixo B, propGe-se iniciativas que possam aproximar a politica educacional das necessidades de
transformacéo digital da construgéo civil, por meio da adequacédo da grade curricular dos cursos de
graduacdo, pés-graduacao e profissionalizantes em BIM.



A aproximacdo com a politica educacional do Brasil buscando adaptar a formacdo na educacao
superior e profissional das areas afins a construcéo civil para incluir habilidades em BIM aumenta a
empregabilidade desses profissionais, 0 que se torna ainda mais importante quando a demanda por
especialistas em BIM esta em crescimento.

Ademais, faz-se necessaria a estruturacéo de ac¢des entre o governo, o setor industrial e a academia.
O plano de trabalho devera apontar as alternativas institucionais para a inclusdo do BIM na grade
curricular de cursos de graduacdo, pés-graduacdo e cursos profissionalizantes, consideradas as
particularidades da legislacao.

O Eixo C, visa apoiar a pesquisa, inovacdo e desenvolvimento de novas aplicacdes em BIM. Busca-
se coordenacdo com instituicbes de fomento que possam apoiar a ampliacdo do mercado de
fornecedores de solucdes BIM.

Ao apoiar desenvolvedores de softwares BIM, um pais pode fomentar a criacdo de uma indUstria
tecnolégica sélida e especializada. Isso ndo apenas impulsiona a economia local, mas também cria
oportunidades de emprego e negécios para trabalhadores e empreendedores que atuam com
desenvolvimento de softwares para o mercado interno e para exportacdo de servigcos para outros
paises que estdo adotando praticas avancadas de constru¢do. Empregos na area de desenvolvimento
de softwares pagam salérios superiores & média do mercado e possuem potencial para absorver
elevado quantitativo de pessoas. E desejavel combinar o momento do impulsionamento do uso do BIM
no Brasil com ag¢des de estimulo ao desenvolvimento de novas softwares ou de novas solugées a partir
de softwares existentes.

Ressalta-se que a nova Estratégia BIM BR esta em alinhamento aos principios de incremento da
produtividade e da competitividade, e digitalizacdo da industria.

» Inserida nas missdes da Nova Industria Brasil, missdo de Infraestrutura, saneamento e
moradia e de transformag&o digital da industria.

= O advento da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a nova Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos, que prevé a adoc¢ao prioritaria do BIM para as contratacfes de obras publicas
em escala nacional, conforme o disposto no art. 19, §3°.

= A Nova Estratégia BIM BR é uma das medidas institucionais do Novo PAC, prevista na
categoria “Planejamento, Gestao e Compras Publicas” para reducao de custos e aumento de
celeridade na execuc¢do de obras estruturantes.

= O que tange ao Minha Casa Minha Vida (MCMV), salienta-se que o uso de BIM foi inserido
como especificagdo recomendavel, de acordo com disposicdo que estabelece critérios
urbanisticos, de projeto e obra para empreendimentos habitacionais subsidiados com recurso
publico (Portaria MCID n° 725, de 15 de junho de 2023).

Ainda em referéncia ao contexto da contratacdo, cabe destacar seu enquadramento com o
Planejamento Estratégico do MDIC (Objetivo Estratégico n° 4 — Promover a melhoria do ambiente de
negécios e da regulagdo) e com o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS 9 — Construir
infraestrutura resiliente, promover a industrializacéo inclusiva e sustentavel e fomentar a inovacéo - e
ODS 9.5 - Fortalecer a pesquisa cientifica, melhorar as capacidades tecnolégicas de setores
industriais em todos os paises, particularmente os paises em desenvolvimento, inclusive, até 2030,
incentivando a inovagdo e aumentando substancialmente o nimero de trabalhadores de pesquisa e
desenvolvimento por milhdo de pessoas e 0s gastos publico e privado em pesquisa e desenvolvimento.

Salienta-se que, embora os produtos elencados apresentem semelhancas com contratacfes
anteriores no tema BIM (processos SEI n® 52001.100720-2017-14 — Planejamento Estratégico e SEI
n°®52001.100810-2017-13 — TR Compras Governamentais BIM), o cenario para a elaboragéo do atual
Termo de Referéncia é distinto.

ApGs a entrega dos produtos gerados nas contratacfes anteriores, ocorreu a publicacdo do Decreto
n°® 10.306 de 2 de abril de 2020 que estabeleceu a utilizacdo do BIM na execucéo direta ou indireta de
obras e servicos de engenharia pelos 6rgdos e entidades da administracdo publica federal
denominados “Programas Piloto”. Além disso, a nova Lei de Licitagbes, Lei n® 14.133/2021 prevé a
adocdo prioritaria do BIM para as contratacdes de obras publicas em escala nacional, conforme o
disposto no art. 19, 83°, o que torna o desafio e as condicionantes da Nova Estratégia diferentes da
anterior.



Quanto ao Produto 2 deste Termo de Referéncia, destaca-se a importancia de um novo diagnéstico,
dada a evidente evolucdo do tema BIM na cadeia da construcdo, tanto no ambito publico quanto
privado, nacional e internacional, ao longo dos ultimos cinco anos. Torna-se importante analisar o
impacto que os atos normativos acima mencionados acarretaram ao setor. Em especial, no que diz
respeito ao uso prioritario do BIM em licitagbes de obras e servicos de engenharia, € fundamental
analisar o cenario atual das entidades, a fim de estabelecer um ambiente propicio para a efetiva
implementacéo dessa tecnologia.

No contexto apresentado, a estruturacdo de um Plano de Trabalho mostra-se essencial para garantir
institucionalidade ao tema e harmonizar as acdes de diversos agentes publicos e privados. Desta
forma, identificou-se a necessidade de consultoria de pessoa com notério conhecimento em BIM e em
politicas publicas para promover a estruturacéo de proposta para o Plano de Trabalho, que inclua a
definicdo de metas, acbes e indicadores para os trés eixos principais elencados além de uma proposta
de cronograma que contemple o horizonte temporal até 2027, de acordo com 0s objetivos especificos
da nova Estratégia BIM BR e com a coordenagédo do DIBEN/CGCO.

O/A consultor(a) devera contribuir com a organizacdo, estruturacdo, mediacdo de debates,
compatibilizacdo das propostas das partes envolvidas com os objetivos da Nova Estratégia BIM BR.

As propostas recebidas dos representantes das instituicdes publicas e privadas deverdo ser analisadas
e consolidadas para compor a proposta de Plano de Trabalho.

Destaca-se a necessidade de perfil imparcial, ou seja, sem viés ou conflitos de interesse que possam
influenciar o resultado do Plano de Trabalho, com habilidades de gestéo de conflitos e comunicacao
clara para mediar as tomadas de decisbes com enfoque na solu¢do dos desafios, considerando que
as discussfes envolverdo diversas instituicdes publicas, além das entidades do setor da construcao
civil.

Entende-se que todos os 6érgdos envolvidos serdo beneficiados com a contratacdo. O bom
planejamento estratégico desenvolvera novas competéncias e as acfes do plano gerardo impactos
(inovagédo e desenvolvimento institucional) em todas as instituigdes.

3. ENQUADRAMENTO DA CONTRATACAO NOS PRODUTOS E ATIVIDADES DO PRODOC:

Os resultados produzidos pelo consultor(a) contratado(a) se vinculam ao seguinte produto e atividade
previstos no PRODOC da presente Cooperacao Internacional:

Produto 1: Mecanismos de modernizagdo da economia desenvolvidos e implementados do
PRODOC.

Atividade 1.1 Proposicdes para elaboracao, aperfeicoamento e integracdo de politicas publicas e
seus instrumentos.

4. ESCOPO GERAL DOS SERVICOS

O objetivo central do trabalho € a contratacdo de consultoria (pessoa fisica) para elaborar proposta de
Plano de Trabalho para nova Estratégia BIM BR, e seu escopo inclui: (i) a elaboracdo de Plano de
Trabalho com proposta de método e cronograma para o alcance do objetivo central; (ii) Relatério
Técnico contento o status quo quanto ao uso do BIM no Governo Federal, entes subnacionais, com
qguadro comparativo com outros paises e setor privado; (iii) compilagao das contribuicdes recebidas e
atas das reunides para elaboracao da proposta de Plano de Trabalho; (iv) Relatério Técnico Final com
a proposta do Plano de Trabalho para a Nova Estratégia BIM BR.

5. PRODUTOS E ATIVIDADES:

O principal produto esperado no dmbito dessa consultoria € o Relatério Técnico Final com a proposta
do Plano de Trabalho da Nova Estratégia BIM BR.



Para sua construcao, o escopo da contratacdo pode ser dividido, conforme os quatro produtos abaixo:

PRODUTO 1 - Plano de Trabalho com proposta de método e cronograma para a elaboracéo do
Relatdrio Técnico Final com a proposta do Plano de Trabalho da Nova Estratégia BIM BR.

Descricdo da entrega: Documento de planejamento contendo em detalhes e de forma clara e objetiva
a metodologia para o desenvolvimento dos servigos especificados neste Termo de Referéncia, suas
etapas, respectivas atividades, prazos e produtos, viagens (caso necessario), cronograma de
execucao e outros elementos necessarios para o alcance dos objetivos do projeto. Detalhamento da
metodologia.

Atividades a serem realizadas: Para elaboracdo desse produto, a consultoria devera realizar, no
minimo, as seguintes atividades:

» Realizar reunido inicial com as equipes do PNUD e do Ministério das Relagdes Exteriores
(MRE) e o Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servicos (MDIC) para esclarecer
davidas sobre as entregas deste Termo de Referéncia;

= Elaborar o Plano de Trabalho contendo os elementos descritos acima;

» Validar o Plano de Trabalho com as equipes do PNUD e do Ministério das Rela¢bes Exteriores
(MRE) e o Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos (MDIC).

PRODUTO 2 — Relatério Técnico contento o status quo quanto ao uso do BIM no Governo
Federal, entes subnacionais, com quadro comparativo com outros paises e setor privado.

Descri¢éo da entrega: Levantamento do status quo quanto do uso do BIM no Governo Federal, nos
entes subnacionais, trangando o quadro comparativo com outros paises, além de mapear o uso da
tecnologia por parte da iniciativa privada. As informagdes dos entes municipais serdo feitas por
amostragem com representatividade nas cinco regifes do Pais. Além da identificacéo das melhores
praticas, o levantamento devera subsidiar o projeto com a comparacdo de metas realistas e dados
referenciais

Atividades a serem realizadas:

» Definicdo das fontes que serdo consultadas, sele¢do de paises para comparacao, junto ao
consultor e validadas em reunido com integrantes do MDIC. A definicao dos paises que serao
pesquisados devera considerar, tanto quanto possivel, paises com caracteristicas
semelhantes as do Brasil em termos de nivel de desenvolvimento econdmico, dimensdes
geograficas, de qualificacao técnico-profissional da populacdo economicamente ativa;

= Consultar fontes disponibilizadas ou indicadas pelo MDIC, as entidades representativas e
instituicGes relacionadas ao BIM, e as melhores préaticas usadas por governos e empresas do
ramo de Arquitetura, Engenharia, Construcdo e Operacdo — AECO, além do benchmarking
internacional que subsidiara o relatério técnico final; bem como artigos académicos e
legislacdes;

= Apresentar propostas tendo por base as melhores praticas consultadas, inclusive da
experiéncia internacional sobre o BIM.

Espera-se que as contribuicdes apresentadas sejam adaptadas a proposta de Plano de Trabalho em
face da realidade brasileira.

PRODUTO 3 — Relatério Técnico com a compilacdo das contribuicdes recebidas e atas das
reunides para elaboracdo da proposta de Plano de Trabalho.

Descricdo da entrega: Relatério Técnico com a compilacdo das contribuicbes recebidas e atas das
reunides.

Atividades a serem realizadas:
» Participar de reunifes com representantes dos 6rgdos membros do Comité Gestor da
Estratégia BIM BR e do Grupo de Assessoramento Técnico.



= Participar de reunides com representantes da iniciativa privada, da academia e especialistas.

= Analisar e consolidar as propostas recebidas para compor a proposta de Plano de Trabalho
da Estratégia BIM BR em Relatério Técnico.

» Participar de reunides, preferencialmente, semanais com a equipe técnica do Departamento
de Desenvolvimento de Bens de Consumo N&o Duraveis e Semiduraveis da Secretaria de
Desenvolvimento Industrial, Inovagéo, Comércio e Servigos do MDIC.

PRODUTO 4 — Relatério Técnico Final com a proposta do Plano de Trabalho para a Nova
Estratégia BIM BR

Descricdo da entrega: Documento contendo a definicdo de metas, acdes e indicadores para os trés
eixos principais elencados, além da proposta de cronograma que contemple o horizonte temporal até
2027, de acordo com os objetivos especificos da nova Estratégia BIM BR e com a coordenacéo do
DIBEN/CGCO.

Atividades a serem realizadas:
= Consolidar entregas dos Produtos 1, 2 e 3 do presente TR.
= Elaborar Relatério Técnico com a proposta de Plano de Trabalho para Estratégia BIM BR.
= Validar proposta com o Comité Gestor.
» Realizar revisdo final apds a validagdo do Comité Gestor.

Entregar o Relatério Técnico Final com a proposta do Plano de Trabalho para a Nova Estratégia BIM
BR.

Condi¢des Gerais:

OJ/A consultor(a) devera ter notério conhecimento da realidade BIM no Brasil, além do conhecimento
da trajetéria BIM no Governo Federal e dos objetivos propostos no novo Decreto n® 11.888, de 22 de
janeiro de 2024.

As reunifes com representantes do Governo Federal, iniciativas privada, academia e especialistas,
bem como com a equipe técnica do DIBEN/SDIC, serédo realizadas, preferencialmente, em Brasilia-
DF. Os membros do colegiado e sub-colegiado, os convidados que se encontrarem em outros entes
federativos poderédo participar da reunido por meio de videoconferéncia.

O/A consultor(a) devera ter disponibilidade para realizar viagens nacionais, cujas despesas
decorrentes de passagens aéreas e diarias serdo de sua exclusiva responsabilidade.

As atividades desenvolvidas pelo(a) consultor(a) deveréo ser realizadas em conjunto com a equipe do
Ministério das Relacdes Exteriores (MRE) e do Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e
Servigcos (MDIC) com o objetivo de transferir ao 6rgdo o conhecimento produzido e de capacitar e
aperfeicoar as técnicas adotadas pela Pasta.

A equipe técnica do Departamento de Desenvolvimento da Indistria de Bens de Consumo N&o
Duréaveis e Semiduraveis da Secretaria de Desenvolvimento Industrial, Inovagao, Comeércio e Servigos
(DIBEN/SDIC), responsavel pelo contetido técnico do tema BIM, acompanhara o trabalho desenvolvido
pelo(a) consultor(a) e orientara suas atividades. Serdo feitas sugestdes para aprimorar o trabalho do(a)
consultor(a), que devera efetivar os ajustes necessarios antes dos prazos previstos para entrega das
parcelas do Produto, evitando, dessa forma, atrasos na entrega e no pagamento destas.

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO E PAGAMENTOS:

Produtos Prazo de | % Valor do
Entrega Produto
1. Plano de Trabalho com proposta de método e cronograma para 15 dias 20%

a elaboragdo do Relatorio Técnico Final com a proposta do
Plano de Trabalho da Nova Estratégia BIM BR.




2. Relatorio Técnico contento o status quo quanto ao uso do BIM 60 dias 20%
no Governo Federal, entes subnacionais, com quadro
comparativo com outros paises e setor privado

3. Relatério Técnico com a compilacdo das contribuicdes 120 dias 20%
recebidas e atas das reunides para elaboracéo da proposta de
Plano de Trabalho.

4. Relatorio Técnico Final com a proposta do Plano de Trabalho 180 dias 40%
para a Nova Estratégia BIM BR
TOTAL 180 dias 100%

Valor total do Produto: R$ 230.000,00 (duzentos e trinta mil reais).
7. MODALIDADE DE CONTRATACAO

A contratacao sera feita na modalidade de Individual Contract (IC).
8. ENTREGA DOS PRODUTOS

Todos os produtos (seus documentos e arquivos relativos) deverdo ser redigidos em portugués e disponibilizados
em meio digital editavel, com texto, tabelas, graficos, imagens e eventuais anexos, quando de sua primeira
apresentacdo e novamente em meio digital editavel apds a sua aprovacgéo.

Os arquivos digitais de todos os documentos produzidos durante o desenvolvimento do projeto (relatérios, imagens,
gréficos, planilhas, etc.) deverao ser disponibilizados em todas as suas versfes e eventuais revisdes, nos formatos
em que foram desenvolvidos, e ainda, consolidados em formato PDF, quando for o caso.

Os materiais produzidos pelo (a) consultor (a) deverdo ser acompanhados de todas as formulas, senhas protetoras
e outros mecanismos de seguranca utilizados.

Quando aprovados, os produtos deverdo ser entregues em meio digital, disponibilizando os arquivos através de
meios a combinar com a contratante (HD externo, pen-drive, repositérios de arquivos em nuvem, etc.). Os textos
devem seguir as normas da ABNT para citacéo e referéncias, fonte Calibri, tamanho 11, espacamento entre linhas
1,08.

E responsabilidade do (a) consultor (a) fornecer todos os relatérios, imagens, planilhas e manuais dos itens
requeridos pela contratante.

Cada parcela do produto, a ser entregue de acordo com 0s prazos previstos na tabela constante do item 6 deste
Termo de Referéncia, devera ser aprovada pelo responsavel pelo contetido técnico do Produto e validada por seu
supervisor. A andlise considerara tanto a qualidade das informagfes e a adequacdo de forma do produto
apresentado, quanto o método de transferéncia dos conhecimentos para a equipe técnica do Ministério.

Versdes iniciais de cada produto serdo entregues entre 10 (dez) e 7 (sete) dias antes do prazo contratual,
considerado como a data de entrega das versdes finais de cada produto.

Ao final do contrato, o responsével pelo conteldo técnico do Produto devera elaborar documento com avaliagdo do
trabalho desenvolvido pelo consultor. Além da assinatura do responsével pelo contetddo técnico do produto, a
avaliacdo devera ser assinada pelo dirigente da respectiva area.

Os documentos e relatérios deverdo ser atualizados tantas vezes quanto for necesséario para atender o processo
de levantamento de informacdes, de acordo com 0 escopo dos Servigos.

Eventuais alteracdes no procedimento e cronograma de execucdo do objeto do CONTRATO especificados no Plano
de Trabalho poderdo ser efetuadas a critério do DIBEN/SDIC com anuéncia do PNUD, ou por solicitagdo do(a)
consultor(a), que serdo analisadas e aprovadas pelo DIBEN/SDIC em conjunto com o PNUD.

9. PRAZO DE EXECUCAO

A vigéncia do contrato tera inicio a partir da sua assinatura e sera finalizada em 6 (seis) meses/ 180
(cento e oitenta) dias.



Os prazos estabelecidos no Item 7 deste TR poderédo ser alterados por iniciativa da contratante ou do
contratado, desde que haja solicitacdo formal devidamente justificada e, de comum acordo entre as
partes.

10. PAGAMENTOS

Os pagamentos serdo realizados mediante apresentacdo e aprovacao dos produtos pelo Ministério do
Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos (MDIC), considerando o cronograma de entrega e 0s
valores estipulados neste Termo de Referéncia.

O pagamento do Produto é condicionado a efetivacdo das entregas previstas no item 6 (subdivisdo do
produto), acima, bem como a aprovacéo das parcelas do Produto por parte do responsavel por seu
conteldo técnico e de seu supervisor.

A avaliacdo técnica dos produtos pelo DIBEN/SDIC devera ocorrer em até 10 (dez) dias apos o
recebimento da vers&o inicial de cada produto.

O pagamento a ser realizado pelo PNUD deveré ocorrer em até 10 (dez) dias apds o recebimento da
versdo final aprovada.

Cada parcela do produto devera ser entregue em meio eletrénico, em formato discutido e aprovado
previamente com DIBEN/SDIC.

Cada parcela do produto devera ser redigida em lingua portuguesa, de forma clara e objetiva, contendo
as referéncias bibliogréficas e fontes das informa¢des mencionadas, conforme normas da ABNT.
Espera-se que as entregas sejam submetidas a revisdo textual — para corrigir erros de qualquer
natureza, sejam eles de sintaxe, de ortografia, de pontuacédo, de digitagdo ou de gramatica.

Cada parcela do produto, a ser entregue de acordo com 0s prazos previstos na tabela constante do
item 6 deste Termo de Referéncia, devera ser aprovada pelo responsével pelo contetdo técnico do
Produto e validada por seu supervisor, conforme item 11. A analise considerara tanto a qualidade das
informacdes e a adequacédo de forma do produto apresentado, quanto o método de transferéncia dos
conhecimentos para a equipe técnica do DIBEN/SDIC.

A entrega dos produtos podera ser antecipada, em comum acordo com o DIBEN/SDIC, preservando-
se 0s requisitos de qualidade dos produtos e a precedéncia entre os diferentes subprodutos previstos
no item 6 deste Termo de Referéncia. Versdes iniciais de cada produto seréo entregues entre 10 (dez)
e 7 (sete) dias antes do prazo contratual, considerado como a data de entrega das versdes finais de
cada produto.

Ao final do contrato, o responsavel pelo contetdo técnico do Produto devera elaborar documento com
avaliacdo do trabalho desenvolvido pelo(a) consultor(a). Além da assinatura do responsavel pelo
conteudo técnico do produto, a avaliacdo deverd ser assinada pelo dirigente da respectiva area.

11. DISPONIBILIDADE

O(a) consultor(a) deve ter disponibilidade para inicio imediato dos trabalhos, bem como para realizagao
de viagens, sempre que necessario.

12. PROCESSO SELETIVO

Os(as) candidatos(as) serdo classificados mediante processo seletivo composto de duas fases. A
primeira fase compreende a andlise curricular e valer4d 70 pontos. A segunda fase consistira em
entrevista, que valera 30 pontos. A pontuacao final do processo seletivo, somando-se as pontuacdes
das duas fases, totalizara o maximo de 100 pontos.

Analise do Curriculum Vitae: os curriculos validos recebidos dentro do prazo seréo classificados por
meio de critério objetivo de pontuacao que considerard a obtengéo de titulos académico-profissionais
e a experiéncia profissional, conforme tabela do item 12. As pontuac¢6es individuais para 0 componente
de analise curricular serdo atribuidas de acordo com as informagdes do candidato apresentadas no



Curriculum Vitae. Para tanto, é importante que o candidato indique claramente em seu CV as
experiéncias profissionais requeridas, tanto na parte obrigatéria como na parte pontuavel, de forma
gue o Comité de Avaliacdo possa realizar a analise adequada.

O candidato devera comprovar a sua experiéncia profissional mediante apresentacéo de registro em
Carteira de Trabalho e/ou declaracdo de empresa em que exerceu suas atividades.

O candidato devera comprovar a sua titulagdo de ensino superior e pés-graduacdo mediante a
apresentacgéo de certificado de conclusdo do curso emitido pela instituicdo de ensino.

Entrevista técnica: os 5 (cinco) candidatos que obtiverem as melhores pontuagcdes na andlise do
Curriculum Vitae serdo convocados, por correio eletrénico, para entrevista técnica, que tera lugar na
sede do Ministério, em Brasilia (DF), ou, alternativamente, podera ser realizada de maneira remota,
por meio de contato telefénico, de instrumentos e softwares de teleconferéncia ou por
videoconferéncia. Em caso de empate entre candidatos classificados na quinta colocacédo, convocar-
se-40 ambos para participarem da entrevista;

A entrevista sera realizada por Comisséo de Avaliacdo composta por, no minimo, 3 (trés) funcionarios
do Ministério. O candidato aprovado devera obter, no minimo, 20 pontos validos durante a entrevista.
Na ocasido, serdo avaliados do candidato os seguintes requisitos: disponibilidade, objetividade e
clareza na apresentacéo de ideias e dominio do tema.

12.1 Requisitos obrigatdrios / eliminatorios:
» Diploma de nivel superior de especializagédo reconhecido pelo MEC nas areas de engenharia
ou arquitetura e urbanismo (pés-graduacao lato sensu ou stricto sensu).
= Minimo de 6 anos de experiéncia académica ou profissional em BIM.

12.2 Requisitos desejaveis / classificatorios:
= Experiéncia académica relacionada ao BIM;
= Experiéncia profissional em BIM;
= Experiéncia em publicacdo técnica ou cientifica relacionada ao BIM.

O/A candidato(a) devera comprovar que 0os mencionados titulos foram obtidos previamente a data de
publicacdo deste Termo de Referéncia.

12.2.1 Requisitos para pontuacdo do candidato

Critério

Pontuacéo
minima

Pontuacéo
méaxima

Obrigatoria Especializagdo em arquitetura ou engenharia:
0

Mestrado em arquitetura ou engenharia: 12

Doutorado em arquitetura ou engenharia: 15

(Os pontos ndo sdo cumulativos)

0

15

Desejavel Formagdo académica em nivel de pos-
graduacdo, reconhecida pelo MEC, especifica ou
relacionada ao BIM;

Especializacdo — 10 pontos

Mestrado — 12 pontos

Doutorado — 15 pontos

(Os pontos ndo sdo cumulativos)

15

E obrigatério que possua experiéncia profissional ou
académica minima de 6 (seis) anos em BIM.

A cada ano de experiéncia acima de 6 anos, contam-se
dois pontos (desejavel).

20

Desejavel publicagao técnica ou cientifica (relatérios, guias
orientativos, cadernos, planos, atos normativos,
documentos afetos ao tema BIM)

20




(Cada publicacdo vale 1 ponto até atingir a pontuacéo
maxima)

Entrevista***

***Serdo avaliados o historico profissional do consultor e

sua capacidade de atendimento as demandas (temas) 20 30
desse edital.
Total 20 pontos 100 pontos

13. INSUMOS DISPONIVEIS

O Ministério do Desenvolvimento, Inddstria, Comércio e Servicos (MDIC) fornecera os materiais sob
sua responsabilidade necessarios a execucao dos servicos e designara equipe para acompanhamento
e execuc¢do das atividades que ficarem sob a sua responsabilidade.

14. SUPERVISAO

O PNUD, com apoio DIBEN/SDIC, seréa responsavel pela supervisdo dos trabalhos, aprovacdo dos
produtos e autorizacdo para pagamento dos servicos executados, apds aprovagdo formal dos
produtos.

15. INSTALACOES E ESTRUTURA FiSICA

O trabalho podera ser desenvolvido a distancia, sendo que, nessa modalidade, o(a) consultor(a) devera
dispor de todas as ferramentas e insumos necessarios para a realizagéo das atividades, inclusive para
videoconferéncias, os quais serdo, integralmente, por ele suportados, bem como ter disponibilidade
para viagens, visitas técnicas, reuniées e contatos regulares com o PNUD e com o DIBEN/SDIC.
Despesas com viagens (passagens e diérias) serdo custeadas pelo Projeto. O Consultor devera fazer
previsdo de reunides de trabalho em nimero suficiente para conhecer o projeto, suas especificidades
e o0 volume de trabalho associado a sua contratacdo, assim como, viagens para apresentagdo de
resultados, para levantamento de informacdes, se houver necessidade, ou outras viagens que a
consultoria julgar necessérias para o alcance dos resultados.

16. VIAGENS

Os custos com as viagens serdo de responsabilidade do consultor.

17. OBSERVA(;C)ES FINAIS
O processo de selecdo sera conduzido pelo Ministério e podera ser interrompido a qualquer momento.

O Projeto ndo arcara com qualquer tipo de custo para subsidiar a participacdo de candidatos durante
0 processo de selec¢éo.

A execucdo dos trabalhos previstos neste Termo de Referéncia nao implica qualquer relacéo de vinculo
trabalhista com a instituicAo executora do projeto. As relacdes contratuais no ambito do Projeto
BRA/18/023 séo regidas pelo Decreto 5.151/2004 e pela Portaria n° 8, do Ministério das Relacdes
Exteriores (MRE).

Os interessados em patrticipar do processo seletivo a que se refere este Termo de Referéncia deverao
encaminhar, até 01/03/2024, impreterivelmente, mensagem eletrdnica com curriculo padréo para o
endereco estrategiabimbr@mdic.gov.br. O titulo da mensagem devera conter mencao ao nimero do
edital e do perfil a que o(a) candidato(a) pretende habilitar-se.

ATENCAO: E obrigatério o envio de curriculo no modelo padrdo exigido pelo Ministério. O modelo
padrdo estd disponivel para download no link https://www.gov.br/mdic/pt-br/acesso-a-
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Candidatos que enviarem curriculos fora do padrdo serdo eliminados do processo seletivo.
Informagdes incompletas ou omitidas do curriculo padréo ndo serdo consideradas na analise dos
curriculos. Candidatos que ndo comprovem, antes da assinatura do contrato, as experiéncias
académicas e/ou profissionais descritas no curriculo padrdo serdo desclassificados. Nesse caso, 0
segundo colocado no processo seletivo sera convocado.

Nome do responsavel pela supervisdo dos trabalhos:
Thaise Pereira Pessoa Dutra, Coordenadora-Geral da Industria da Construcao Civil e das Industrias
Intensivas em M&o-de Obras

Nome do titular da unidade solicitante:
Uallace Moreira Lima, Secretario de Desenvolvimento Industrial, Inovagcdo, Comércio e Servigos
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