PROJETO DE COOPERACAO TECNICA INTERNACIONAL
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE CONSULTOR PESSOA FisicA

TERMO DE REFERENCIA - MODALIDADE PRODUTO

IDENTIFICACAO DO PROJETO

1. TiTuLOo: Modernizagdo da Economia e Ampliagdo Qualificada da Inser¢ao Comercial
Brasileira

2. INSTITUICAO EXECUTORA: Ministério da Economia

3. ORGANISMO INTERNACIONAL COOPERANTE: Programa das Nag¢des Unidas para o

Desenvolvimento — PNUD

2. OBJETIVO DA CONSULTORIA

O presente Termo de Referéncia tem por objetivo a contratagdo de 1 (um) consultor para apresentar
estudo qualitativo e quantitativo de metodologias simplificadas e indicadores para o Programa de

Geragdo de Emprego e Renda (PROGER).

3. CONTEXTO DA CONTRATACAO

O Programa de Geragdo de Emprego e Renda do FAT — Proger foi criado com a finalidade de incrementar
a politica publica de combate ao desemprego, mediante financiamentos focados em empreendimentos
de menor porte em diversos setores da economia. O Programa também destina recursos para linhas
destinadas a melhoria da empregabilidade do trabalhador, para o Programa Nacional de
Fortalecimento da Agricultura Familiar — Pronaf e para o Microcrédito Produtivo Orientado, nos termos

da Lei n213.636, de 20 de margo de 2018.




Essas acOes se consolidaram como eficazes instrumentos da politica publica de geracdo de trabalho,
emprego, renda, inclusdo social e melhoria da qualidade de vida dos trabalhadores, mediante
concessao de crédito com prazos e caracteristicas compativeis com as necessidades e o ciclo

operacional dos empreendimentos financiados.

Uma das premissas basicas para financiamentos com recursos do FAT é a geracao de postos de trabalho

e a geracao de renda.

Para aferir essa diretriz do Proger ja sdo realizados estudos, mediante aplicacdo de metodologia de
Propensity Score Matching, para estimar o impacto do crédito ao longo dos primeiros anos depois do
financiamento (12 meses, 24 meses e 36 meses apads o crédito). Contudo, esse modelo demanda certo
prazo de maturacdo do financiamento e a necessidade de criacdo de grupos de controle. Recentes
recomendacdes dos drgao de controle do Poder Executivo demandaram a construcdo de modelos mais

simplificados que permitam aferir estimativas de postos de trabalho gerados/mantidos.

4. NUMERO DOS PRODUTOS NO PROJETO:

Produto 1: Mecanismos de Modernizagao da Economia Desenvolvidos e Implementados.

Atividade 1.6: Apoio a implementacdo e a difusdo, por meio de estudos, relatérios, workshops e
diagndsticos de impacto, de novas tecnologias e metodologias com impacto na competitividade.

5. ATIVIDADES

Para a preparacdo do produto, o consultor devera estabelecer uma agenda de reunibes, que serdo
realizadas remotamente, com a equipe técnica da CGEM/SEMP/SPPE com o objetivo de desenvolver as

seguintes atividades:

a) descrever os procedimentos e etapas para construgdo dos indicadores, conforme

estabelecidos no item 5.1 deste Termo de Referéncia.




b) discutir e incorporar ao trabalho observacdes e recomenda¢bes da equipe técnica
CGEM/SEMP/SPPE sobre o desenvolvimento dos procedimentos e etapas;
c) apresentar e discutir com a equipe técnica CGEM/SEMP/SPPE, os resultados dos estudos,

parametrizados pelo item 5.1 deste Termo de Referéncia.

O desenvolvimento das atividades inerentes a preparacdo do produto objeto deste Termo de

Referéncia dar-se-a de forma virtual.

As atividades desenvolvidas pelo consultor deverdo ser realizadas em conjunto com a equipe da
SEMP/SPPE, com o objetivo de transferir para o érgdo o conhecimento produzido e de capacitar e

aperfeicoar as técnicas adotadas pela unidade.

O responsavel pelo contelddo técnico do produto deverd acompanhar o trabalho desenvolvido pelo
consultor e orientar suas atividades. Ele fard sugestGes para aprimorar o trabalho do consultor, que
devera efetivar os ajustes necessarios antes dos prazos previstos para entrega das parcelas do produto,

evitando, dessa forma, atrasos na entrega e no pagamento destas.

5.1 Descrigao dos Produtos:

O plano de trabalho devera conter o detalhamento necessdrio para a entrega dos seguintes produtos:

a) Construir um modelo insumo-produto voltado para a avaliagdo do impacto sobre a geragdo de
empregos dos empreendimentos financiados pelo Programa de Geragao de Emprego e Renda
do FAT - Proger, a partir de informagdes compativeis com a Classificagdo Nacional de Atividade

Economica (CNAE), inluindo a metodologia de célculo e descri¢do das variaveis utilizadas.

b) Construir metodologia simplificada para a quantificacdo de empregos nas empresas financiadas
pelo Programa de Geracao de Emprego e Renda do FAT - Proger, a partir de cruzamentos com
os registros administrativos do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) e da
Relacdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS). Essa metodologia deve permitir a unidade gestora

do Proger apurar os indices estimados de postos de trabalho gerados/mantidos nas empresas




c)

tomadoras de crédito que nado estejam vinculados a utilizacdo de grupos de controle para

afericdo dos resultados, inluindo a metodologia de célculo e descri¢do das varidveis utilizadas.

-Construir trés indicadores (eficiéncia, eficacia e efetividade) para o PROGER, de acordo com a
“Técnica de Auditoria — Indicadores de Desempenho e Mapa dos Produtos” elaborada pelo
Tribunal de Contas da Unido, a partir da andlise dos microdados do Sistema de
Acompanhamento da Execucdo das Aplicacdes Financeiras do FAT — SAEP, inluindo a

metodologia de cdlculo e descri¢cdo das varidveis utilizadas.

Realizagcdo de Oficina para a transferéncia da tecnologia de calculo dos produtos descritos nas

alineas “a”, “b” e “c” acima descritas, para a equipe técnica do Ministério da Economia.

Realizacdo de apresentacao dos resultados para os drgaos colegiados do Fundo de Amparo ao

Trabalhador - FAT

SUBDIVISAO DO PRODUTO

Os produto da consultoria, descritos no item 5.1 objeto deste Termo de Referéncia consiste nas

entregas listadas abaixo:

Produto Prazo de entrega (em dias % Valor do Produto
cumulativos a partir da

assinatura do contrato)

Plano de Trabalho e 15 dias 20%
Detalhamento Metodoldgico;
Apresentacdo dos indicadores, 70 dias 60%

conforme descritos no item 5.1.

a) Construg¢do de um modelo
insumo-produto voltado para a
avaliagdo do impacto sobre a
geragdo de empregos dos




empreendimentos financiados
pelo Proger.

b) Construcdo de metodologia
simplificada para a
quantificagcdo de empregos nas
empresas financiadas pelo
Proger.

c¢) Construcdo de  trés
indicadores (eficiéncia, eficacia
e efetividade) para o PROGER.
Apresentac¢do de Relatdrio com 80 dias 10%
a sintese  analitica dos
resultados, descricao
metodoldgica dos produtos e
recomendacoes.

Realizacdo de Oficina para a 85 dias 5%
transferéncia da tecnologia de
calculo dos produtos descritos
nas alineas “a”, “b” e “c”, do
item 5.1 deste Termo de
Referéncia, para a equipe
técnica do Ministério da
Economia

Apresentacao, por meio 90 dias 5%
remoto, dos resultados obtidos
obtidos a equipe da SEMP, para
0 6rgdo colegiado do FAT

Valor total do Produto:

3 meses (Consultor médio - US 3.000,00 x 3 = USD 9.000,00 (valor maximo).
Aproximadamente RS 50.000,00 (cinquenta mil reais).

7. CRITERIOS DE ACEITACAO DO PRODUTO

e (Cada parcela do produto devera ser entregue impressa ou em meio eletrénico, em formato

discutido e aprovado previamente pela CGEM/SEMP/SPPE;

e (Cada parcela do produto deverd ser redigida de forma clara, objetiva e deverd conter

referéncias bibliograficas e fontes das informagdes mencionadas, conforme normas da ABNT;




e Cada parcela do produto, a ser entregue de acordo com os prazos previstos na tabela constante
do item 6 deste Termo de Referéncia, deverd ser aprovada pelo responsavel pelo conteldo
técnico do produto e validada por seu supervisor. A andlise considerard tanto a qualidade das
informagcbes e a adequacdao de forma do produto apresentado quanto o método de

transferéncia dos conhecimentos para a equipe técnica da CGEM/SEMP/SPPE.

A entrega dos produtos poderad ser antecipada, em comum acordo com a CGEM/SEMP/SPPE,
preservando-se os requisitos de qualidade dos produtos e a precedéncia entre os diferentes

subprodutos previstos no item 6 deste Termo de Referéncia.

Ao final do contrato, o responsavel pelo conteudo técnico do produto devera elaborar documento com
avaliacdo do trabalho desenvolvido pelo consultor. Além da assinatura do responsavel pelo contetudo
técnico do produto, a avaliacdo deverd ser assinada pelo dirigente da respectiva drea

(CGEM/SEMP/SPPE).

8. CRITERIOS DE AVALIACAO DOS CANDIDATOS

8.1. REQUISITOS OBRIGATORIOS
Os candidatos devem possuir curso superior em nivel de pds-graduacdo (Mestrado) nas dareas de
ciéncias sociais aplicadas ou ciéncias humanas, com diploma reconhecido pelo MEC e experiéncia
profissional em politicas publicas de fomento a gera¢do de emprego e renda, preferencialmente, ou a

outras politicas e programas da area social.

8.2. ReQUISITOS CLASSIFICATORIOS — experiéncia académica relacionada a temas relativos as
politicas de fomento a geracdo de emprego e renda (artigo cientifico, dissertacdo ou tese; ou
experiéncia como bolsista/pesquisador); experiéncia profissional nacional ou internacional

relacionas as politicas publicas de trabalho, emprego e renda.

O candidato devera comprovar que os mencionados titulos foram obtidos previamente a data

de publicagdo deste Termo de Referéncia.




Critério Pontua¢ao minima Pontuacgao
maxima

E obrigatério ter diploma de curso superior em nivel de
poés-graduacao (Mestrado) nas disciplinas das dreas de - 20

ciéncias sociais aplicadas ou ciéncias humanas.

Cada diploma adicional — 5 pontos.

E obrigatdrio ter experiéncia profissional com politicas
publicas de trabalho, emprego e renda ou politicas e
programas da area social de, no minimo, 5 anos. - 20

Cada ano adicional — 5 pontos.

E desejavel ter experiéncia prévia na elaboracgdo de
artigos, relatdrios, guias ou manuais. . 20

Cada publicacdo — 2 pontos

Entrevista - 40

Total

- 100 pontos

8.3. PROCESSO SELETIVO - Os candidatos serdo classificados mediante processo seletivo composto
de duas fases. A primeira fase compreende a andlise curricular e valerd 60 pontos. A segunda
fase consistird em entrevista, que valera 40 pontos. A pontuacdo final do processo seletivo,

somando-se as pontuagdes das duas fases, totalizard o maximo de 100 pontos.

Analise do Curriculum Vitae: os curriculos validos recebidos dentro do prazo serdo classificados
por meio de critério objetivo de pontuagdo que considerara a obtencdo de titulos académico-

profissionais e a experiéncia profissional, conforme tabela do item 8.2.

Entrevista técnica: os 3 (trés) candidatos que obtiverem as melhores pontuagdes na analise do
Curriculum Vitae serdao convocados, por correio eletronico, para entrevista técnica, que tera
lugar na sede da SEMP/SPPE do Ministério da Economia em Brasilia (DF), ou, alternativamente,

podera ser realizada de maneira remota, por meio de contato telefénico, de instrumentos e




softwares de teleconferéncia ou por videoconferéncia. Em caso de empate entre candidatos

classificados na quinta colocagao, convocar-se-do ambos para participar da entrevista.

A entrevista sera realizada por Comissdo de Avaliagdo composta por, no minimo, 3 (trés)
funcionarios da CGEM/SEMP/SPPE. O candidato aprovado devera obter, no minimo, 20 pontos
validos durante a entrevista. Na ocasido, serdo avaliados os seguintes requisitos:

disponibilidade, objetividade e clareza na apresentacao de ideias e dominio do tema.

9. PRAZO DE EXECUCAO

O prazo para realizacdo dos trabalhos e entrega dos produtos é de 3 (trés) meses, contados a partir da
data de assinatura do contrato, sendo este prazo passivel de prorrogacdo, em comum acordo entre o

Ministério e o consultor.

10. CONDICOES DE PAGAMENTO DO PRODUTO

O pagamento do produto é condicionado a efetivacdo das entregas previstas no item 6 (subdivisdao
do produto), acima, bem como a aprovacao das parcelas do produto por parte do responsavel por seu

conteudo técnico e de seu supervisor.

11. 11. ESCLARECIMENTOS E INFORMACOES ADICIONAIS

11.1. A execugdo dos trabalhos previstos neste Termo de Referéncia nao implica qualquer
relagao de vinculo trabalhista com a instituicdo executora do projeto. As relagdes contratuais no ambito
do Projeto BRA/18/023 s3o regidas pelo Decreto 5.151/2004 e pela Portaria n2 8, do Ministério das

RelagOes Exteriores.

11.2. Os custos com diarias e passagens serdo de responsabilidade do consultor.

11.3. Os interessados em participar do processo seletivo a que se refere este Termo de

Referéncia deverdo encaminhar, até o dia 31/05/2021, impreterivelmente, mensagem eletrénica com




curriculo padrao para o endereco proger.sppe@mte.gov.br. O titulo da mensagem devera conter
meng¢ao ao numero do edital e do perfil a que o candidato pretende habilitar-se.

ATENCAO: E obrigatério o envio de curriculo no modelo padrio exigido pelo Ministério da
Economia. (0] modelo padrao estd disponivel para download no link

https://www.gov.br/economia/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/contratos/pnud-

projeto-bra-18-023-modernizacao-da-economia-e-promocao-qualificada-do-comercio-exterior-

brasileiro/cvpadrao.docx/view. Candidatos que enviarem curriculos fora do padrdo serdo eliminados

do processo seletivo. Informagbes incompletas ou omitidas do curriculo padrio nao serdo
consideradas na analise dos curriculos. Candidatos que ndo comprovem, antes da assinatura do
contrato, as experiéncias académicas e/ou profissionais descritas no curriculo padrdo serdo

desclassificados. Nesse caso, o segundo colocado no processo seletivo serd convocado.

11.3. Nome do responsavel pelo contelddo técnico:
Laura Nascimento Moreira

Coordenadora de Analise e Gestdo

11.4. Nome do responsavel pela supervisdo dos trabalhos:
Lucilene Estevam Santana

Coordenadora Geral de Fomento a Geragao de Emprego

11.5. Nome do titular da unidade solicitante:
Walter Shigueru Emura

Subsecretério de Emprego — SEMP /SPPE

Daniel de Souza Galvao

Secretario da Secretaria de Politicas Publicas de Emprego — SPPE



https://www.gov.br/economia/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/contratos/pnud-projeto-bra-18-023-modernizacao-da-economia-e-promocao-qualificada-do-comercio-exterior-brasileiro/cvpadrao.docx/view
https://www.gov.br/economia/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/contratos/pnud-projeto-bra-18-023-modernizacao-da-economia-e-promocao-qualificada-do-comercio-exterior-brasileiro/cvpadrao.docx/view
https://www.gov.br/economia/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/contratos/pnud-projeto-bra-18-023-modernizacao-da-economia-e-promocao-qualificada-do-comercio-exterior-brasileiro/cvpadrao.docx/view

