MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Produtividade e Competitividade

Processo: 19687.113859/2021-77

1. Conforme consta do EDITAL n° 1, de 20 de setembro de 2022, que contém o Resultado Final da 12 Fase de Selecéo do Edital de
Chamamento Publico SEPEC n. 01/2022, a entidade privada mais bem classificada na primeira fase foi a FUNDACAO UNIVERSITAS DE
ESTUDOS AMAZONICOS (FUEA).

2. A Comisséo de Avaliagédo, com fulcro nas atribuigdes dispostas nos itens 6.8, 6.9 e 6.10 do Edital de Chamamento Publico n® 01/2022,
realizou a verificagdo do cumprimento dos requisitos de qualificagdo como Organizagdo Social (OS), para celebrar contrato de gestédo que
tenha por objeto o gerenciamento do Centro de Bionegdcios da Amazoénia (CBA).

3. Esta etapa consistiu no exame objetivo e formal dos atos constitutivos da entidade privada mais bem classificada na primeira fase do
certame, conforme as exigéncias dos arts. 2°, 3° e 4° da Lei n® 9.637, de 15 de maio de 1998, expressas no item 9 do Edital — Requisitos
para qualificagdo como Organizagéo Social:

DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NO CERTAME

Requisitos de Habilitacéo

Iltem do Edital FUEA
N | Texto
4.1| Entidade privada sem fins lucrativos - desenvolvimento novos negdcios e projetos, pesquisa cientifica, Atendido
desenvolvimento tecnolégico e inovagéo, formagéo e qualificagdo de fornecedores, preferencialmente em
bioeconomia
4.2| Declaragéo Anexo | - atendimento aos requisitos legais para qualificagdo como O.S. Atendido
4.3| Certiddo Negativa de Débitos - Créditos Tributarios Federais e Divida Ativa da Uni&o Atendido
Certificado de Regularidade - FGTS Atendido
Certidao Negativa - Débitos Trabalhistas Atendido
4.4| Declaragao Anexo Il - sem vedagdes a celebrar instrumentos com a Unido. Atendido
CEPIM Nenhum registro de
penalidade encontrado
no sistema
SIAFI Atendido
SICAF Fornecedor ndo
credenciado
CADIN Atendido
CAUC Atendido
Plataforma Mais Brasil/SICONV Atendido
4.6| Declaracdo Anexo Il - Combate ao Trabalho Infantil Atendido
4.7) OSCIP N&o consta como OSCIP

DOS REQUISITOS DE QUALIFICAGAO COMO ORGANIZAGAO SOCIAL (ITEM 9 DO EDITAL DE CHAMAMENTO)

O Edital de Chamamento Publico n°® 01/2022 estabelece, em seu item 9.1, que é requisito para a entidade postulante se qualificar como
organizagao social a comprovagao de que o registro de seu ato constitutivo esta alinhado ao disposto nos itens “a” a “h” mencionados
abaixo e acompanhados da analise de cumprimento.

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuagdo, sendo que o objeto social da entidade, definido em seu
estatuto, devera ser aderente ao objeto do contrato de gestao (art. 2° inciso I, alinea “a”, da Lei n°® 9.637, de 1998, c/c art. 5° inciso I, do
Decreto n° 9.190, de 2017);



Conforme o disposto na Lei n.° 9.637, de 1998, organizagao social (OS) é um titulo conferido pelo Poder Publico a pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, com o objetivo de se estabelecer relagdo de parceria e fomento na realizacdo de atividades de interesse
publico, de forma continuada, por meio da celebragédo de contrato de gestéo. Nesse sentido, o objeto social do ente privado deve guardar
coeréncia com o objeto do contrato de gestao a ser firmado.

Conforme a redagao do art. 5° do Estatuto da FUEA, pode ser verificada a aderéncia ao prescrito no art. 2°, inciso I, alinea “a”, da Lei n°®
9.637, de 1998, c/c art. 5°, inciso Il, do Decreto n° 9.190, de 2017, a saber:

CAPITULO II - DOS OBJETIVOS ESTATUTARIOS

Artigo 5° - A FUNDACAO UNIVERSITAS DE ESTUDOS AMAZONICOS - FUEA tem
por objetivo principal o desenvolvimento do ensino, da pesquisa, da tecnologia, das ciéncias,
da extensdio universitiria e da prestagiio de servicos de pesquisa e desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnologico com estimulo & inovacio, desenvolvimento de novos
negoeios e projetos, a formagio e qualificagiio de fornecedores, priorizando a bioeconomia,
recursos minerais ¢ a coletividade da Universidade do Estado do Amazonas, extensivo a
Sociedade Brasileira e Global.

b) finalidade nao lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias
atividades (art. 2°, inciso |, alinea “b”, da Lei n® 9.637, de 1998);

Por néo ter finalidade lucrativa, a entidade privada ndo pode direcionar seus excedentes financeiros aos associados; deve direciona-los ao
desenvolvimento das suas préprias atividades.

A redagédo do art. 1° do Estatuto da entidade ressalta a sua natureza de associagdo sem fins lucrativos, in verbis:

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, DURACAB’SEMW
FORO -

Artigo 1° - A FUNDACAQ UNIVERSITAS DE ESTUDOS AMAZONICOS — FUEA: é
uma pessoa juridica de dircito privado da espécic Fundagdio, entidade civil, sem finalidade
lucrativa, com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, e reger-se-a pelo presente

Estatuto Social, por seu Regimento Interno e pela legislagio aplicavel.

O art. 9° informa que a FUEA nao ira distribuir lucros ou dividendos a qualquer titulo e que os excedentes serdo utilizados na consecugao
do seu objeto social, a saber:

Artigo 9° — A FUNDACAO UNIVERSITAS DE ESTUDOS AMAZONICOS -
FUEAaplicard scu patriménio dentro do Pais, tendo em vista a seguranga dos investimentos ¢

a manutengio do valor real dos capitais investidos.

Parigrafo Primeiro - O plano de aplicagiio do patriménio sera claborado pela Diretoria,

anualmente, observados os critérios dispostos no caput deste artigo.

Pardigrafo Segundo - O plano de aplicaglio sera, obrigatoriamente, apresentado ao C;md.m\
- AtCTi-
de Administragiio que devera vota-lo. Pl e N
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Portanto, consideramos aderentes os dispositivos ao que prescreve o art. 2°, inciso |, alinea “b”, da Lei n® 9.637, de 1998.

¢) previsédo expressa de a entidade ter, como 6rgéos de deliberacao superior e de direcdo, um Conselho de Administracdo e uma Diretoria
definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquela composigéo e atribuicbes normativas e de controle basicas previstas nos arts. 3° e 4°
da Lei n®9.637, de 1998 (art. 2° inciso |, alinea “c”, da Lei n°® 9.637, de 1998);



O estatuto da entidade prevé como 6rgéo responsavel pela administracdo do CBA o Conselho de Administragdo do CBA (Capitulo IX) e a
Diretoria Executiva (art. 12).

Considerando que a FUEA optou em seu estatuto por instituir dois conselhos de administragdo, sendo um para tratar apenas dos assuntos
pertinentes a atuacdo da entidade como Organizag&o Social gestora do CBA, e o outro para tratar das demais atividades e projetos da
entidade, esta Comiss&o decidiu pela realizagao de consulta a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) para atestar o atendimento
ao requisito legal.

Por meio do PARECER n. 00759/2022/PGFN/AGU (em anexo), o 6érgdo competente da PGFN firmou entendimento de que o estatuto social
apresentado pela FUEA cumpre os requisitos estabelecidos na alinea 'c' do inciso | do art. 2° da Lei n°® 9.637/1998, bem como satisfaz os
demais requisitos listados nos arts. 1° a 4° da referida Lei. Dessa forma, a PGFN concluiu que a FUEA esta em condigdes de ser
qualificada como organizagéo social, sem prejuizo de futuros ajustes no seu estatuto para fins de clareza e precisao.

Assim sendo, em linha com o parecer da PGFN, consideramos atendidas as exigéncias do art. 2°, inciso |, alinea “c”, da Lei n°® 9.637, de
1998, conforme estatuto:

CAPITULO VI - DA ADMINISTRACAO

Artigo 12 - Serdo responsiveis pela administraglio da FUNDACAO UNIVERSITAS DE
ESTUDOS AMAZONICOS - FUEA- os seguintes drglos:

I - O Conselho de Administragio;
II - O Conselho Fiscal;
T - A Diretoria Executiva;

Artigo 13 — O exercicio de funglies no Conselho de Administragio ¢ Conselho Fiscal niio
serdo renumerados, dircta ou indirctamente, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem. A Diretoria Exceutiva poderd ser remunerada conforme estudo de mercado,
devendo ser estabelecido limite remuneratério no regimento interno, ressalvada a competéncia
do Consclho de Administragio do CBA - CENTRO DE BIONEGOCIOS DA AMAZONIA
para fixar a remuneracfio da sua Dirctoria. Também niio haverd distribuigio de eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participagdes ou
parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, os quais serdo

aplicados integralmente na consecugiio dos seus objetivos estatutirios,

CAPITULO VIl — DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 16 — O Consclho de Administragio da FUNDACAO UNIVERSITAS DE
ESTUDOS AMAZONICOS - F. UEA, ¢ terd fungio deliberativa ¢ de controle da

administragho,_ressalvadas as atividades do CBA - CENTRO DE BIONEGOCIOS DA

AM NIA ;

Artigo 17 — O Conselho de Administragiio serdt constituido de 10 (dez) membros efetivos ¢ 4
{(quatroe) suplentes, sendo composto por brasileiros natos, residentes em Manaug/AM, com
cariter ilibado ¢ notdrio conhecimento em uma das dreas de Administragio, Contabilidade,

Direito, Engenharia ou Arca de Desenvolvimento em Pesquisa, Extensio e Projetos; que nio

a seguinte proporgfio:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do| Fidler 100 gy
integrantes do: Instituto Nacional de Pesquisas da Amazonia - INPA; Institut ‘%silg%g“

Meio Ambiente ¢ dos Recursos Naturais Renoviveis — IBAMA: e Instituto 'ﬂjjlé'&m}"
Amazonas - IFAM; ¢ Universidade Federal do Amazonas - UFAM; et

b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da
comunidade beneficidria dos servigos que seriio prestados pelo Centro de Bionegocios da
Amazénia — CBA - CENTRO DE BIONEGOCIOS DA AMAZONIA, localizado na

Amazdnia Ocidental;

©) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho,
dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

d) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos pelo Conselho de Administragiio.
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Artigo 22 - Compete privativamente a0 Consclho de Administrsgio:

1 - observar ¢ fazer cumprir a lei, os Estatutos Sociais, o Regimento Intemo da Fundagiio, os
regulamenitos e resolugdes das autoridades competentes, ressalvadas as atividades do CBA -
CENTRO DE BIONEGOCIOS DA AMAZONIA ;

= eleger, um més antes do término do mandato du Diretoria, 0s membros da Dn-mmpnm

I - destituir membros da Diretoria,_ressalvadas as atividades do CBA - CENTRO DE
BIONEGOCIOS DA AMAZONIA ;
1V - Exercer a fiscalizag3o superior do patriménio e dos recursos da Fundagio;

V - Aprovar a estratégia de aglo da Fundagfio, bem como os programas especificos a serem
desenvolvidos;

VI - prover a n-cupu;ao de qunlqw cargo na Diretoria, até o fim do respective mandato,

VII - deliberar sobre a aceitagio de doagdes com encargos;

VIII - aprovar o Plane de Trabalho ¢ a Proposta Dr{.amenlana e o Programa de Investi
a que se refere o inciso VI do Artigo 35, ressalvadas i

T g «
)
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IX - proceder as revisdes eventualmente necessrias durante o exercicio -:on-cqundenmmzpr':xo i

X - Deliberar sobre os relatérios finais de atividades e de prestagiio de contas \ﬁ:lam;o ﬁqﬁ.
Geral, as Demonstragdes de Resultados, os Relatérios Contdbeis ¢ as contas
Fundag3o, com suxilio de auditoria independente em cada exercicio;

XI - determinar, ao fim de cada exercicio, a parte dos rendimentos liquidos a ser utilizada para
o fundo de desenvolvimento de pesquisas;

XII - deliberar sobre os procedimentos & a transparéncia de verbas, dotagdes orgamentarias ou
aberturas de erédito adicionais, feitas pela Diretoria Executiva da Fundagdo;

XIII - aprovar a alienagio de bens imdveis da Fundagio e sutorizar o Diretor-Executivo a
solicitar o alvard judicial junto s autoridades competentes € a proceder, posterionuente, &
alienagiio;

XIV - alterar este Estatuto, observando o estabelecido em seu artigo 21, § 37

XV - deliberar sobre a extingio da Fundagio, cabendo a posterior aprovagiio do Conselho de
Administragio;
XVI - aprovar o Regimento Intemno da Fundagiio, que deve dispor, no minimo, sobre a

estruturi, o gerenciamento, 0§ cargos e competéncias, ressalvadus as atividades do CBA -
CENTRO DE BIONEGOCIOS DA AMAZONIA ;

XVII - aprovar por maioria, no minimo, de 273 (dois tergos) de seus membros, o Regulamento
préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratacio de obras e servigos, bem
como pare compras ¢ alienagdes, ¢ o plano de cargos, salirios ¢ beneficios dos empregados da
Fundag o, ressal ilo que diga respei tividades da Organi Social no CB.

CENTRO DE BION

Administraciio; XVII - deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto Soci L A
Ministério Pablico, quando couber. *  dog n‘:PU"



CAPITULO IX - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAOQ DO CBA - CENTRO DE
BIONEGOCIOS DA AMAZONIA

Artige 40 — O conselho de administragio do CBA - CENTRO DE BIONEGOCIOS DA
AMAZONIA seri composto pelos seguintes membros nalos:
1 - seis membros natos representantes do Poder Publico, selhd.o:

a. um representante do ME, que presidird o Conselho;
b. um representante do MDR;
. um representante da MCTL

d. um representante do MMA;

<. um representante da SUFRAMA; e

f. um representante do Governo do Estado do Amazonas.

I1 - cinco membros natos representantes de entidades da sociedade civil, sendo:

a. um indicado pela Confederagiio Nacional das Indistrias — CNI;

b. um indicado pelo Servigo Brasileiro de Apoio ds Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE,

¢. um indicado pelo Conselho de Desenvolvimento Econdmico, Sustentivel ¢ Estratégico de
Manaus — CODESE.

d. um indicado pela Associagio Brasileira de Private Equity e Venture Capital-ABVCAP, ¢

e. um indicado pela Associagio Nacional de Pesquisa e Desenvolvimenio das Empresas
Inovadoras - ANPEL

I - cinco membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho de Administragio entre
pessoas de notoria eapacidade profissional e reconhecida idoneidade moral da drea de atuagio
do CBA - CENTRO DE BIONEGOCIOS DA AMAZONIA , sendo:

2. um membro de associagdo, indicado entre os membros ou associados; e

b. quatro membros de livre escolha.

IV - um associado eleito pela Assembleia Geral.
Artigo 41 — Compete privativamente ao Conselho de Administraglio do CBA:
1 - fixar o dmbito de atuagho da entidade, para consecugiio do seu objeto;
I - aprovar a proposta de contrato de gestio da entidade;
T - aprovar a proposta de argamento da entidade e o programa de investimentos;
IV - designar e dispensar os membros da diretoria;
¥ - fixar a remuneragio dos membros da diretoria;

VI - aprovar e dispor sobre a alteragio dos estatutos e a extingio da entidade por maioria, no
minimo, de dois tergos de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
forma de gerenciamento, 0s cargos ¢ respectivas competéncias;

VI - aprovar por maiona, no minimo, de dois tergos de séus membros, o regulamen e T
p Al e
contendo os procedimentos que deve adotar para a contratago de obras, servi ﬂgﬁd‘mpms e o
- 2.
alicnaghies ¢ o plano de cargos, salinos ¢ beneficios dos empregados da emida.d{g’ Mimistéri, Pibli
sxb 00 Esniy g i
IX - aprovar e encaminhar, ao drefo supervisor da execugio do contrato de ges' osrdmﬂtimo 1

\
gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria; \'j w
)
Ny seed

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativ

-

Ondy

financeiros & contébeis ¢ as contas anuats da entidade, com o auxilio de auditoria extema.

Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar ao assumirem fungdes executivas:

Artigo 40 — O consclho de administragio do CBA - CENTRO DE BIONEGOCIOS DA
AMAZONIA seri composto pelos seguintes membros natos:

Pardgrafo quinto - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade

devem renunciar ao assumirem funges executivas.



d) previsdo de participagdo, no Conselho de Administragdo, de representantes do Poder Publico e de membros da comunidade, de notéria
capacidade profissional e idoneidade moral (art. 2° inciso I, alinea “d”, da Lei n°® 9.637, de 1998), observado o disposto no art. 26 do
Decreto n° 9.190, de 2017;

Considerando que a entidade qualificada como OS tem por objetivo realizar atividades de interesse publico, em modelo de cooperagao
entre o Poder Publico e a sociedade civil, seu 6rgéao de diregao superior deve ter natureza colegiada e ser constituido majoritariamente por
representagdo do Poder Publico e de membros da comunidade. Essa participagao de representantes do Poder Publico tem por objetivo
assegurar a continuidade das caracteristicas da OS, sobretudo quanto ao alinhamento de suas estratégias e atividades a finalidade social

para a qual foi criada. Ha uma espécie de “cogestao”, pela qual os representantes do Poder Publico e da sociedade civil compartilham o
poder decisério de alto nivel com os demais administradores da entidade.

Consideramos que o disposto no Estatuto, em especial seus artigos 17 e 40, acima transcritos, estdo aderentes ao que prescreve o art. 2°,
inciso |, alinea “d”, da Lei n® 9.637, de 1998.

e) nos termos do art. 2°, inciso I, alinea “d”, c/c art. 3° inciso |, alinea “b”, da Lei n°® 9.637, de 1998, a entidade devera possuir, no seu
Conselho de Administragdo, de 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da comunidade
beneficiaria dos servigos que serao prestados pelo Centro de Bionegdcios da Amazbnia - CBA, localizado na Amazénia Ocidental;

Conforme consolidado no art. 40 do Estatuto da FUEA, a composi¢cdo do Conselho de Administracdo atende ao previsto para composigao

“n

do Conselho de Administracéo solicitados nos itens “d” e “e” acima.

Critérios Universo Qtde Total %
Poder Publico Art. |17 ME - 1 6 35%
3°, inciso |, alinea MDR - 1
EE MCTI - 1
MMA - 1
Suframa - 1
Governo do
Estado do
JAmazonas - 1
Sociedade Civil 17 Indicado pela CNI (5 29%
-1
Indicado pelo
SEBRAE - 1
Indicado pelo
CODESE - 1
Indicado pela
IABVCAP -1
Indicado pela
IANPEI - 1
Membros eleitos 17 IAssociagéo - 1 5 29%
com notoria Livre escolha - 4
capacidade
profissional
IAssembleia geral |17 IAssociado - 1 1 6%

f) composigao e atribuigbes da Diretoria, que ndo podem conflitar com as competéncias do Conselho de Administragao (art. 2° inciso |,
alinea “e”, da Lei n°® 9.637, de 1998);



Atribuicdes da Diretoria Competeéncias do Conselho de Administracdo

Artigo 34 - Compete privativamente & Diretoria: Artigo 41 — Compete privativamente ao Consclho de Administragéio do CBA:

1 - executar todos os atos administrativos regulares necessérios so funcicnamento da Fendacio 1 - fixar o Ambito de atvagio da entidnde, para consecugiio do seu objeto:

de acordo com o explicitado nos arfigos referentes a cada um dos seus membros; .
P = 11 - aprovar a proposta de contrato de gestio da entidade;

T - deliberar, como érgdo colegindo, sobre os trabalhos preparados pelos seus memb

. : e o I - aprovar a sta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;
quais serfio submetidos so Conselho de Administraghio; 0_ i P Propo B Progr
B 5
P \:-:2}. 2 . dnadar ; -
11 — obrigagiio de publicar anualmente, no Didrio Oficial da Unido, os rc]:néu:!'o-;m? b % I¥.< deslgnat o dispesuac od tegubrod da disccle;
5 . . L = DEJ.'R.'J i, -4
& 0s relarbrios de execucio do coatrato de gestao. \¥_ Amaor,. TFr| V- fixara remuneragio dos membros da diretoria:

V1 - aprovar e dispor sohre a alteraglio dos estatutos e a extingfio da entidade por maioria, no

minimo, de dois tergos de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estruturs,

forma de gerenciamento, os cargos ¢ respectivas competéncias;

VI - aprovar por makoria, no minimao, de dois tergos de seus membros, o regulament

contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagin de obrus, servige§Jiimpras & '
o y
alicnaghes e o plano de cargos, salirios e beneficios dos empregados da l'||l|LLu[1E:}' MJE_.‘..,;M Pﬁl'ih'c;
= de Ensy »dy
IX - aprovar e encaminhar, ao drgdo supervisor da execugdio do contraio de gestit, 0s rélatiging,

¥ -, ]

gerenciais e de afividades da entidade, elaborados pela diretoria: N :

4 2=
X - fiscalizar o cumprimenio das diretrizes ¢ metas definddas e aprovar os demonstrativos

financeires ¢ contdbeis ¢ as contas anuais da entidade, com o auxflio de auditoria extema,

Considera-se que atende ao requisito.

h) obrigatoriedade de publicacdo anual, no Diario Oficial da Unido, dos relatérios financeiros e do relatério de execucdo do contrato de
gestao (art. 2° inciso I, alinea “f’, da Lei n°® 9.637, de 1998);

Trata-se de dar transparéncia as informagdes e promover o controle social, considerando que as atividades da OS sao de interesse publico
e que ela recebera recursos publicos para fins de fomento.

Nesse sentido, o art. 34 do Estatuto tem a seguinte redagéo:
Artige M - Compete peivanvansmie i Disetoria

1 - angstar bckos o ston. sdmisisira vos sogulanes teessinos w0 fencronamento da Fusdasglo

e s S0m & S itk 15 Wit poes relirantis. d Cada s B scus merthron,

B - delibrar, coms drglo cvkegiads, sobna ob trabalbos porparndos pelss scun e

quain scriko mebmcticos so Comsiho de Administragho; o . -‘,\'\
2
i =S¥
11 — obrigacio de pblicar anslmonts, ne Didrio Oficlal ds Unilo, .-.f,rg:..!%h',. |
Iz ]

© ow relatérion de cyocuphe 8o contate de st e Aagey, [/

Considera-se que o Estatuto atende ao requisito.

i) no caso de a entidade ter a natureza juridica de associag&o civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto (art. 2° inciso I,
alinea “g”, da Lei n°® 9.637, de 1998);

Nao se aplica.

J) proibigéo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipotese, inclusive em razao de desligamento, retirada
ou falecimento de associado ou membro da entidade (art. 2° inciso I, alinea “h”, da Lei n°® 9.637, de 1998);

Trata-se de requisito relacionado a proibicao de a OS ter fins lucrativos.
Nesse sentido, o art. 13 do Estatuto tem a seguinte redagao:

Artige 13 — O exercicio de fungdes no Conselho de Administraghio ¢ Conselho Fiseal ndo
serdo renumerados, direta ou indirctamente, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem. A Diretoria Executiva poderd ser remuncrada conforme estudo de mercado,
devendo ser estabelecido limite remuneratério no regimento interno, ressalvada a competéncia
do Conselho de Administraciio do CBA - CENTRO DE BIONEGOCIOS DA AMAZONIA
para fixar a remuneracio da sua Diretoria. Também ndo haverd distribuiclo de eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participagtes ou
parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suss atividades, os quais serfio

aplicados integralmente na consecuglio dos seus objetivos estatutirios.

Considera-se que o Estatuto atende ao requisito.

h) previs&o de incorporagao integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificagdo, ao patrimbnio de outra organizagao social qualificada



no dmbito da Unido, da mesma area de atuagdo, ou ao patriménio da Uniédo, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na
proporgdo dos recursos e bens por estes alocados (art. 2° inciso I, alinea “i”, da Lei n°® 9.637, de 1998).

Trata-se de outro requisito relacionado a proibigdo de a OS ter fins lucrativos. Dessa forma, a desqualificagcdo ou extingdo da OS implicara
a perda total do seu patriménio em favor de outra OS ou do Poder Publico.

Nesse sentido, o art. 50 do Estatuto tem a seguinte redagao:

Artigo 50 - A FUNDACAOQ UNIVERSITAS DE ESTUDOS AMAZONICOS - FUEA
extinguir-se-d por deliberagio fundamentada de sew Conselho de Administragdio , com a
presenga da Promotoria de Justign de Fundagies do Ministério Piblico do Estado do
Amazonas, aproveda por deliberagfio de 273 (dois tergos) de seus integrantes em reunifio
conjunta, presidida pelo Presidente do primeiro, quando se verificar, camulativamente:

I - A impossibilidade de sua manutengio;

7 . i P o

11 - Que a continuidade das atividades nilo atenda ao interesse piiblico e social; __Q.
[
111 - A ilicitude ou a inutilidade dos seus fins. [

L o

- : 2 7, L o
Pardgrafo Unico - ocorrendo a hipdtese do caput, os legados, doagdes Q;u.wf‘]he foram _z‘:'
destinados bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, wgw\ﬁ“

extingiio ou desqualificagiio, serio incorporados a0 patrimonio de outra orgmizagio social
qualificada no ambito da Unifio, da mesma drca de atuaglio, ou a0 patriménio da Unifio, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na proporgiio dos recursos e bens por estes

alocados.

Considera-se que o Estatuto atende ao requisito.
3. CONCLUSAO

A Comisséo de Avaliagdo, apds andlise da documentagao, considera atendidas pela FUNDACAO UNIVERSITAS DE ESTUDOS
AMAZONICOS - FUEA as exigéncias previstas na legislagdo e no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 1, de 2022 para qualificagéo
como Organizagéo Social.

Documento assinado eletronicamente
Bruno Cesar Prosdocimi Nunes

Membro da Comissdo

Documento assinado eletronicamente
Filipe Soares Vidal

Membro da Comissao

Documento assinado eletronicamente
Raquel de Andrade Lima Coélho

Membro da Comissao

Documento assinado eletronicamente
Frederico Fernandes Moesch

Membro da Comissao
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