Boletim de Servigo Eletronico em 16/10/2023

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS
Secretaria-Executiva
Departamento de Supervisdo e Gestdo Estratégica

RESOLUGAO CGE/MDIC N2 1, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023

Aprova a ldentidade Institucional e o Mapa Estratégico do Plano Estratégico
Institucional do Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos
para o periodo 2023/2026.

O PRESIDENTE DO COMITE DE GOVERNANCA ESTRATEGICA DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDl]STRIA, COMERCIO E SERVICOS, no uso
da atribuigdo que Ihe confere o art. 87, paragrafo Unico, incisos | e Il, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, o art. 15-A, do Decreto n2 9.203, de 22 de
dezembro de 2017, o art. 22 da Portaria GM/MDIC n2 75, de 03 de abril de 2023, e considerando a determinacdo expressa na ata da 12 reunido ordinaria do
referido Comité, realizada em 18 de setembro de 2023,

CONSIDERANDO a gestdo estratégica como elemento fundamental para a boa governanga do Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e
Servigos;

CONSIDERANDO a necessidade de implementar e sistematizar o processo de planejamento estratégico visando priorizar os programas e as iniciativas
que impactem a gestdo e tragam beneficios para sociedade,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a Identidade Institucional e o Mapa Estratégico do Plano Estratégico Institucional do Ministério do Desenvolvimento, Industria,
Comércio e Servigos para o periodo 2023/2026, na forma do Anexo |.

Art. 22 A Secretaria Executiva devera apresentar ao Comité de Governanca Estratégica, em até 60 (sessenta) dias, contados a partir da entrada em
vigor desta resolugdo, proposta de projetos, iniciativas, indicadores e metas relacionados a cada Objetivo Estratégico do Mapa Estratégico, que passardo a compor,
em conjunto com o Anexo desta Resolugdo, o Plano Estratégico Institucional do Ministério.

Art. 32 A Secretaria Executiva devera apresentar ao Comité de Governanga Estratégica, em até 60 (sessenta) dias, contados a partir da entrada em
vigor desta resolugdo, proposta de sistema de monitoramento que institucionalize o processo de gestdo da estratégia do Ministério e permita o acompanhamento
da implementagdo dos resultados dos projetos e iniciativas previstos no Plano Estratégico Institucional do Ministério, e o aprimoramento do processo decisério, a
partir da gestdo baseada em dados e evidéncias.

Art. 49 Esta Resolugdo entre em vigor sete dias apos sua publicagdo.

Documento assinado eletronicamente
GERALDO JOSE RODRIGUES ALCKMIN FILHO
Presidente do Comité de Governanga Estratégica

Ministro de Estado

Documento assinado eletronicamente por Geraldo José Rodrigues Alckmin Filho, Presidente(a), em 11/10/2023, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.economia.gov.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 37857575 e o cddigo CRC FOBF8A52.

ANEXO |

IDENTIDADE INSTITUCIONAL E MAPA ESTRATEGICO DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS PARA O PERIODO
2023/2026

IDENTIDADE INSTITUCIONAL

| - MISSAO: Promover a inovagdo, a produtividade e a competitividade da industria, do comércio, dos servicos e do comércio exterior, em direcdo a
uma economia verde, diversificada, complexa e adensada, com melhoria do ambiente de negdcios e aumento da participagdo econdmica internacional do pais,
com vistas ao desenvolvimento econémico e social.

I - VISAO: Ser reconhecido como protagonista na promog3o do desenvolvimento sustentavel, inovador, verde e inclusivo da industria, do comércio,
dos servigos e do comércio exterior.

Il - VALORES: Compromisso com o interesse publico, Visdo de longo prazo, Decisdo baseada em evidéncia, Transparéncia e Comunicag¢do, Exceléncia
na gestdo e nas politicas publicas.

IV - RESULTADOS FINAIS: Colaboradores motivados, Gestdo eficaz e eficiente, Politicas publicas efetivas, Setor produtivo desenvolvido, Sociedade
beneficiada.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
PERSPECTIVA: Resultados para a Sociedade

1. Promover a neoindustrializagdo do pais: indUstria e servigos em novas bases sustentaveis e tecnoldgicas
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2. Fomentar a economia verde e inclusiva

3. Promover o comércio exterior e ampliar a insergdo internacional da economia brasileira

4. Promover a melhoria do ambiente de negdcios e da regulagdo

PERSPECTIVA: Processos de Suporte

5. Aproximar o MDIC ao cidaddo

6. Fortalecer a governanga, a gestdo e o uso de evidéncias para a tomada de decisdo no MDIC
7. Potencializar os resultados do Sistema MDIC

PERSPECTIVA: Base para Agao

8. Aprimorar o uso dos recursos e otimizar custos

9. Atrair, qualificar e motivar os colaboradores
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