N° 164, quinta-feira, 27 de agosto de 2015

Diario Oficial da Unido - secio 3

R Ng

]

ISSN 1677-7069 3

2,
Fno

DIRETORIA DE ESTUDOS E POLITICAS
MACROECONOMICAS

. AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 7/2015 - UASG 113602

N° Processo: 03011000040201513 . Objeto: Pregéo Eletrénico - Con-
tratacdo de empresa especializada na prestagéo de servicos de co-
peiragem, a serem realizados de modo continuo nas éreas ocupadas
pelo IPEA ? Unidade Rio de Janeiro, situado & Av. Presidente An-
tonio Carlos n° 51 ? 10°, 13° a0 17° pavimentos ? Centro ? Rio de
Janeiro, de acordo com o especificado no Termo de Referéncia. Total
de Itens Licitados: 00001. Edital: 27/08/2015 de 09h30 &s 11h30 e de
14h as 17h00. Endereco: Av.presidente.antonio Carlos, 51 - 13°.andar
- Centro Centro - RIO DE JANEIRO - RJ. Entrega das Propostas: a
partir de 27/08/2015 as 09n30 no site www.comprasnet.gov.br.. Aber-
tura das Propostas. 09/09/2015 as 10h30 site www.compras-
net.gov.br.. Informagdes Gerais. Serdo contratados 02 postos de co-
peiragem com carga horéria de 44 horas semanais cada posto. CBO
5134-25.

ELIANA AZEVEDO PENNA
Coordenadora de Administracéo

(SIDEC - 26/08/2015) 113602-11302-2015NE800053

SECRETARIA DE POLITICAS DE PROMOCAO
DA IGUALDADE RACIAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie;  Termo Aditivo N° 00001/2015 ao Convénio N°
810260/2014. Convenentes. Concedente : SECRETARIA DE PO-
LITICAS DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL, Unidade
Gestora: 238012, Gestdo: 00001. Convenente : MUNICIPIO DE
CONTAGEM, CNPJ n° 18.715.508/0001-31. Dilatacdo da Vigéncia..
Valor Total: R$ 164.249,68, Valor de Contrapartida: R$ 13.142,48,
Vigéncia: 03/09/2014 a 10/09/2016. Data de Assinatura: 25/08/2015.
Signatérios: Concedente NILMA LINO GOMES, CPF n°
555.110.236-04, Convenente : CARLOS MAGNO DE MOURA
SOARES, CPF n° 614.426.316-00.

(SICONV/(PORTAL) - 26/08/2015)

SECRETARIA DE POLITICAS
PARA AS MULHERES

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie:  Termo Aditivo N° 00002/2015 ao Convénio N°
775079/2012. Convenentes. Concedente : SECRETARIA DE PO-
LITICAS PARA AS MULHERES, Unidade Gestora: 200021, Gestéo:
00001. Convenente : SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO,
RENDA E ESPORTE, CNPJ n° 13.937.123/0001-03. Prorrogacéo da

vigéncia. Valor Total: R$ 1.535.099,70, Valor de Contrapartida: R$
204.000,00, Vigéncia: 30/11/2012 a 31/12/2015. Data de Assinatura:
26/08/2015. Signatérios. Concedente : ELEONORA MENICUCCI
DE OLIVEIRA, CPF n° 174.442.096-34, Convenente : JOSE AL-
VARO FONSECA GOMES, CPF n° 089.066.025-53.

(SICONV/(PORTAL) - 26/08/2015)

SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Convénio N° 817114/2015, N° Processo:
00005202006201564, Concedente: SECRETARIA DE DIREITOS
HUMANOS DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA, Convenente:
UNIAO PLANETARIA CNPJ n° 02755157000152, Objeto: Criar ni-
cleos de educomunicacdo embasados na Educagdo em Direitos Hu-
manos com adolescentes comunicadores e comunicadoras no Distrito
Federal., Valor Total: R$ 296.340,00, Valor de Contrapartida R$
6.900,00, Valor a ser transferido ou descentralizado por exercicio:
2015 - R$ 170.000,00; 2016 - R$ 119.440,00, Crédito Orcamentario:
Num Empenho: 2015NE800005, Vaor: R$ 170.000,00, PTRES:
085579, Fonte Recurso: 0100000000, ND: 33504101, Vigéncia
21/08/2015 a 21/08/2016, Data de Assinatura: 21/08/2015, Signa
tarios: Concedente: GILBERTO JOSE SPIER VARGAS CPF n°
279.057.990-34, Convenente: ULISSES RIEDEL DE RESENDE
CPF n° 008.326.187-72.

EDITAL DE SELECAO N? 3/2015

O MINISTRO DE ESTADO CHEFE DA SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA, SUBSTITUTO, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Portaria n° 372, de 25
de agosto de 2015, faz publicar o Edital de Selecdo de Institui¢des de Ensino Superior, bem como de entidades da sociedade civil e movimentos sociais, com atuaggo na &rea de Educacéo em Direitos Humanos - EDH,
para compor o Comité Nacional de Educacdo em Direitos Humanos - CNEDH.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O processo de selecdo regido por este Edital, objetiva a selecéo de 2 (duas) Institui¢des de Ensino Superior - |ES publicas, privadas ou comunitérias e 4 (quatro) entidades da sociedade civil e movimentos
sociais com relevante atuagdo na area de EDH, para compor o Comité Naciona de Educagdo em Direitos Humanos - CNEDH, no biénio 2015-2017.

1.1 O mandato dos membros do CNEDH sera de 2 (dois) anos, permitida uma recondugdo, mediante novo processo de selegéo.

1.2. Este processo de selegdo considerara a diversidade regional brasileira, buscando contemplar o maior nimero possivel de regides e Estados da Federagdo na composicdo do CNEDH.

1.3. Cada IES selecionada devera indicar 1 (um) representante titular e 1 (um) representante suplente, os quals deverdo ter, no minimo, 5 (cinco) anos de experiéncia comprovada na &ea de EDH,
recomendando-se que sejam escolhidos mediante processo seletivo interno.

1.4. Cada entidade da sociedade civil ou movimento socia selecionado devera indicar 1 (um) representante titular e 1 (um) representante suplente, os quais deverdo ter, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia
comprovada na &rea de EDH, recomendando-se que sgjam escolhidos mediante processo seletivo interno.

1.5. O processo de selegdo de que trata este Edital sera realizado em quatro fases:

a) Inscricdo

b) Resultado da Inscrigéo;
c) Selecéo; e

d) Homologagdo da Selegéo.

1.6. Sera instituida Comissdo de Selecdo, por meio de Portaria a ser expedida pela SDH/PR, a fim de conduzir o processo de selecéo.

1.7. As |IES, entidades da sociedade civil organizada ou movimentos sociais que tiverem representacdo na Comissio de Selecdo ndo poderdo concorrer ao processo de selecdo de que trata este Edital.

DOS PRAZOS
2. O presente Edital obedecera ao seguinte cronograma:

Lancamento do Edital de SelecBio para composi¢do do Comité Nacional de Educagéo em Direitos Humanos - CNEDH

27/08/2015

Periodo de inscrices
Publicacdo do resultado da Inscrigdo

05/10/2015

27/08/2015 a 24/09/2015

Periodo para interposicdo de recurso sobre o resultado da Inscriggo

06/10/201 5 e 07/10/2015

Publicacao do resultado dos recursos referentes a inscricéo

14/10/201

Publicacdo do resultado da selecéo

21/10/201

Periodo para interposicao de recurso sobre o resultado da selecdo

5
22/10/2015 e 23/10/2015

Publicacao do resultado dos recursos referentes a selecdo

28/10/2015

Homologacdo da selecdo final

30/10/2015

2.1. Todas as etapas previstas no cronograma a que se refere o item 2 deste Edital ser8o publicadas no sitio eletronico da SDH/PR, nas respectivas datas estabelecidas.

DAS INSCRICOES

3. Poderdo inscrever-se no processo de selegdo |ES publicas, privadas ou comunitérias, bem como entidades da sociedade civil e movimentos sociais com relevante atuag@o na érea de EDH.

3.1 A documentagdo exigida neste Edital devera ser encaminhada em versdo impressa ou digital (em CD ou DVD) no periodo entre 10 horas do dia 27 de agosto de 2015 e 23 horas e 59 minutos do dia 24
de setembro de 2015, com data de postagem via Sedex, para o endereco Setor Comercia Sul- B, Quadra 9, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A, 9° andar, sala 904, Brasilia, Distrito Federal, Brasil -
CEP: 70308-200 , em nome de "Comissdo de Selegdo do CNEDH", ou protocolar presencialmente na sede da SDH/PR até as 18 horas do dia 24 de setembro de 2015.

3.2. As |ES, plblicas, privadas ou comunitarias, deverdo comprovar:

| - autilizacdo de metodologias de EDH no processo educacional da IES, com base no Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos - PNEDH e nas Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos
Humanos (Parecer CNE/CP n° 8/2012 c/c Resolucdo n° 1, de 30 de maio de 2012);

Il - a atuag@o da IES na formacdo acad@mica, profissional e social voltada para a promogéo e defesa dos DH;

Il - aincorporagéo da EDH, de modo transversal, na construgdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e dos Projetos Pedagégicos de Curso (PPC); e

IV - aredlizag8o de politica estratégica de acdo afirmativa que possibilite ainclusio, o acesso e a permanéncia de pessoas com deficiéncia e aquelas avo de discriminagdo por motivo de género, de orientagdo
sexuad e religiosa, entre outros e seguimentos geracionais e étnico-raciais;

3.3. A comprovagéo a que se referem os incisos do item 3.2 far-se-a mediante apresentagdo de documentos que atestem a existéncia e pleno funcionamento hé pelo menos 5 (cinco) anos, de no minimo 3 (trés)

dos itens abaixo:

| - curso de pés-graduagdo stricto senso, com &rea de concentragdo ou linha de pesquisa em EDH;

Il - ntcleo de estudo e pesquisa em EDH;

Il - curso de pos-graduagdo lato senso, com area de concentragéio em EDH;
IV - programa ou projeto de formag8o e capacitacdo sobre EDH para gestores(as) professores(as), servidores(as), corpo discente da IES e membros da comunidade local;
V - curso de graduacao com a transversalizagdo dos Direitos Humanos, contemplada no Projeto Pedagégico de Curso (PPC);
VI - disciplina em Direitos Humanos em a0 menos um curso ofertado pela IES;

VII - programa ou projeto de extensdo em EDH;
VII - linha editorial com concentracéo em EDH;

IX - setor especifico de livros e periddicos em direitos humanos no acervo das bibliotecas da IES.

3.4. As entidades da sociedade civil ou movimentos sociais deverdo, além de comprovar atuagdo em ambito nacional, ou no minimo em 2 (duas) regies do Brasil, na &ea de EDH h& no minimo 5 (cinco)
anos, visando, com base no PNEDH, a promog&o da cultura de direitos humanos no Brasil, comprovar no minimo 2 (dois) dos itens abaixo:

| - experiéncia na mobilizagdo e organizagdo de processos participativos de promogéo e defesa dos direitos humanos;

Il - produggo documental e bibliogréfica, referente a processos de formagéo em EDH;

Il - relages institucionais e prestagdo de assessoria ou consultoria a orgaos e entidades publicas e organizagOes reconhecidas de EDH; e

IV - realizacdo de processo formativo de liderangas sociais para o exercicio ativo da cidadania, visando & promogéo do conhecimento sobre direitos humanos.

DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

4. As inscrigBes no processo de selecdo serdo recebidas pela Comissdo de Selecdo, e devem ser acompanhadas dos seguintes documentos, sob pena de indeferimento, nos termos deste Edital:

| - Para as |IES:

a) copia do ato de credenciamento (e de recredenciamento, quando for o caso) da IES junto a Ministério da Educagéo;

b) copia do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da IES;

C) copia da nomeagdo do(a) Reitor(a) da Instituicdo e do(a) Diretor(a) da(s) Facul dade(s) envolvida(s) neste processo de selegéo;
d) declarag8o, assinada pelo Reitor, apresentando a participacéo da IES no processo de selegdo e indicando a Diretoria da Faculdade envolvida neste processo de selegdo, nos termos do modelo constante no

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015082700003

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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