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  Cronograma Programa 

Pró-Equidade de 
Gênero e Raça 

6ª Edição

20/08/2015 a 20/01/2016

Adesão voluntária

29/02/2016

Envio da Ficha Perl e do Plano de Ação

Abril/2016

Assinatura do Termo de Compromisso

24 meses

Execução do Plano de Ação (fev/16 a mar/18)

Ao longo da edição

Monitoramento

Março/2018

Envio do relatório nal

Maio/2018

Divulgação das empresas contempladas 
com o Selo

Junho/2018

Cerimônia de entrega do Selo 
Pró-Equidade de Gênero e Raça             
6ª Edição

  

 do Programa 

sua organizaçãoPor que 
deve participar

Pró-Equidade
de Gênero e Raça

Inscreva sua empresa na 6ª Edição do Programa 
Pró-Equidade de Gênero e Raça e ajude a 
transformar seu ambiente de trabalho em local 
mais justo e produtivo para mulheres e homens.

Informações 
proequidade@spm.gov.br 

(61) 3313-7072 / 7453

O trabalho é tema central em nossa sociedade 
e representa desenvolvimento social e econômico, 
autonomia e inclusão social. 

Ao participar do Programa Pró-Equidade de Gênero 
e Raça, a organização destaca seu empenho em atingir 

avanços na justiça social e na igualdade de gênero e raça, 
conquistando os novos segmentos de consumidoras 

e consumidores preocupados com bens e serviços 
produzidos sob a perspectiva da sustentabilidade.

Com a concessão do Selo Pró-Equidade de Gênero 
e Raça, sua empresa será reconhecida e certificada 
pelo Governo Federal como organização que tem 
compromisso com a igualdade entre trabalhadoras e 
trabalhadores e com a promoção da cidadania.

  

 do Programa 

sua organizaçãoPor que 
deve participar

Pró-Equidade
de Gênero e Raça?

Informações 
proequidade@spm.gov.br 

(61) 3313-7072 / 7453

O trabalho é tema central em nossa sociedade e 

representa desenvolvimento social e  econômico, 

autonomia e inclusão social.

O mercado de trabalho das grandes e médias 

empresas é setor privilegiado de emprego e renda. No 

entanto, a inserção e ascensão das mulheres 

encontram barreiras específicas. Construir condições 

de  igualdade é um desafio que engloba muitas áreas.

Ao participar do Programa  Pró-Equidade de 

Gênero e Raça, a empresa destaca seu empenho em 

atingir avanços em benefícios sociais e corporativos 

para a igualdade de gênero e raça, conquistando os 

novos  segmentos de consumidoras e consumidores 

preocupados com bens e serviços produzidos sob a 

perspectiva da sustentabilidade.

O Programa é coordenado pela Secretaria de 

Políticas para as Mulheres em parceria com a ONU 

Mulheres, a Organização Internacional do Trabalho - OIT 

e a Secretaria de Políticas de Promoção de Igualdade 

Racial da Presidência da República - Seppir/PR com 

apoio de 16 Núcleos  de Estudo de Gênero de 

Universidades.

Inscreva sua empresa na 6ª Edição do Programa 

Pró-Equidade de Gênero e Raça.

Valorize sua empresa e sua marca corporativa.

Informações:

proequidade@spm.gov.br

(61) 3313-7072 / 3313-7453

SELO

O Selo Pró-Equidade de Gênero e Raça 

certifica que sua empresa tem compromisso com 

a igualdade entre mulheres e homens no mundo 

do trabalho e com a promoção da cidadania.
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