Seminario Interseccionalidade de Género, Raga e Etnia:
o trabalho conjunto na elaborag¢ao e implementagao de politicas publicas
Brasilia, 16 e 17 de agosto de 2012

16 de agosto - Incidéncia, Desenvolvimento de Capacidades, Fortalecimento
Institucional e Advocacy

9h30

Secretaria de Politicas para as Mulheres (SPM) e Escritério do Coordenador
Residente da ONU no Brasil

Abertura e Boas Vindas

9h50

Coordenacao do Programa Interagencial de Promocao da Igualdade de Género,
Raga e Etnia

Inovagdes, Praticas Inteligentes, Principais Dificuldades, Licdes Aprendidas e
Recomendacoes

10h
OIT: garantindo a participagao da FENATRAD e das trabalhadoras domésticas na
1002 Conferencia Internacional do Trabalho

) OIT apresenta o caso e principais elementos do trabalho desenvolvido no
ambito do Interagencial (20 min)

J Comentario FENATRAD, SPM e SEPPIR (25 min)

J Comentario da pesquisadora e discussdo (25 min)

11h

Pausa para o Café

11h20

PNUD: cooperacdo técnica internacional no apoio ao desenvolvimento de
atividades de monitoramento e avaliacdo: o Observatdrio da Discriminacao Racial,
da Violéncia contra a Mulher e Combate a Homofobia de Salvador

J PNUD apresenta o caso e principais elementos do trabalho desenvolvido
no ambito do Interagencial (20 min)

. Comentario Observatério de Salvador (15 min)

. Comentario da pesquisadora e discussdo (25 min)

12h20



UNFPA: formacado de redes na sociedade civil e a¢gdes integradas de participacao
politica, desenvolvimento de capacidades, fortalecimento institucional, incidéncia

e advocacy

] UNFPA apresenta o caso e principais elementos do trabalho desenvolvido
no ambito do Interagencial (20 min)

J Comentdrio de Stakeholder - sociedade civil ou governo subnacional (15
min)

. Comentdrio da pesquisadora discussdo (25 min)

13h20

Almoco

14h30

ONU Habitat: participagao politica e incidéncia institucional: transversalizagao do
CONLESTE

. ONU Habitat apresenta o caso e principais elementos do trabalho
desenvolvido no ambito do Interagencial (20 min)

J Comentario de Stakeholder - sociedade civil ou governo subnacional (15
min)

. Breve comentario da pesquisadora e discussdo (25 min)

15h30

UNICEF: incidéncia e comunicac¢ao educativa na Campanha Por uma Infancia sem
Racismo

J UNICEF apresenta o caso e principais elementos do trabalho desenvolvido
no ambito do Interagencial (20 min)

J Comentario de Stakeholder - sociedade civil ou governo subnacional (15
min)

J Breve comentario da pesquisadora e discussao (25 min)

16h30

Pausa para o café

16h50
ONU Mulheres: desenvolvimento de capacidades na capacitacdo de profissionais
da midia

J ONU Mulheres apresenta o caso e principais elementos do trabalho
desenvolvido no ambito do Interagencial (20 min)

J Comentario de Stakeholder - sociedade civil ou governo subnacional (15
min)

J Breve comentdrio da pesquisadora e discussdo (25 min)

17h50

Coordenacdo e Comité Gestor: Licbes Aprendidas



18h30
Encerramento do dia

17 de aqgosto - Cooperacdo Técnica Internacional no Brasil: o caso do Programa
Interagencial de Promocdo da Igualdade de Género, Raca e Etnia

9h

Trabalho Conjunto, Atividades Interagenciais e Cooperag¢ao Horizontal

J Atalhos e Gargalos do Trabalho Interagencial no Brasil (15 min)

J Comunicacado e Gestdo do Conhecimento (15 min)

. Cooperacao Horizontal com o Programa Conjunto Colombiano (45 min)

J Comentario do MDG-F Gender Window Knowledge Management Initiative
(20 min)

. Discussao (35min)

11h10

Pausa para o Café

11h30

Oportunidades de trabalho Interseccional e Intersetorial
. Fala da Coordenacao do Interagencial (15min)

J Discussdo (60 min)

12h45
Almoco

14h
O Futuro da Cooperagao Técnica Internacional no Brasil: Trabalho Conjunto e o
papel de Fundos como o F-ODM

. Avaliadora do Programa Interagencial (20min)
. Avaliacdo do Governo SPM e SEPPIR (30min)

J Avaliacdo da Sociedade Civil (30min)

. AECID (15min)

J Discussdo (60 min)

15h45

Pausa para o Café

16h
Consideragdes Finais e Novos Pontos de Partida
J Coordenacdo do Programa Interagencial (20min)

J Discussdo (60 min)



17h30

Secretaria de Politicas para as Mulheres (SPM) e Escritério do Coordenador
Residente

Encerramento das atividades



