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Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania
Secretaria Nacional de Promogdo e Defesa dos Direitos Humanos
Diretoria de Defesa dos Direitos Humanos
Coordenagdo-Geral do Programa de Prote¢do aos Defensores de Direitos Humanos, Comunicadores e Ambientalistas

ANEXO IV - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

[Usar papel timbrado da 0OSC]
(Artigo 22 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1. DADOS CADASTRAIS
Orgio/Entidade Proponente CNPJ:
Endereco Completo Endereco Eletrénico (e-mail):
Cidade: UF: CEP: (DDD) TEL/FAX:
Conta Corrente: |Banco: Agéncia: Praga de Pagamento:
Nome do Responsavel: CPF:
RG/Orgio Cargo: Fungdo:
Expedidor
Matricula: (DDD) Fone/Fax E-mail:
Enderego Completo: CEP:
1.1. RESPONSAVEL PELO PROJETO (INSTITUICAO CONVENENTE):
Nome do Responsavel:
Cargo: Fungao:
RG/Orgio Expedidor: CPF:
Fone: Fax: E-mail:
Enderego Completo: CEP:
1.2. CONCEDENTE
Orgao Concedente: CNPJ:

Secretaria Nacional de Promog&o e Defesa dos Direitos Humanos  |27.136.980/0005-34
do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania

Enderego Completo Endereco Eletronico (e-mail):
SAUA QD5 BLOCO A, Ed. Multi Brasil www.mdh.gov.br

Cidade: UF: CEP: (DDD) TEL/FAX:

BRASILIA |DF 70.070-050 (61) 2027-3161

Nome do Responsavel:
Bruno Renato Nascimento Teixeira

Cargo:
Secretario Nacional de Promogdo e Defesa dos
Direitos Humanos

E-mail: edital.ri@mdh.gov.br

2. DESCRICAO DO PROJETO
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2.1. IDENTIFICACAO

2.2. NOME DO PROJETO:

2.3. PROGRAMA TEMATICO: "5837 - PROMOGAO DA CIDADANIA, DEFESA DE DIREITOS HUMANOS E REPARAGAO DE VIOLAGOES"
3. OBJETO:

Implementacdo/ Manuten(;;?\o1 do Programa de Protegdo aos Defensores de Direitos Humanos, Comunicadores e Ambientalistas no estado de
INCLUIR ESTADO DE REFERENCIA DO PROGRAMA

4. OBJETIVO GERAL

Programa de Protecdo aos Defensores de Direitos Humanos, Comunicadores e Ambientalistas

5. OBJETIVO ESPECIFICO

5.1. A implantag;éo/manutengéoz do Programa de Protegdo aos Defensores de Direitos Humanos, Comunicadores e Ambientalistas busca
atingir aos seguintes objetivos:

1. Contribuir com o enfrentamento a graves violagbes de direitos humanos, por meio do depoimento da testemunha/vitima junto
ao Sistema de Justica;

2. Promover a seguranga e o bem-estar da pessoa protegida;

3. Garantir a integridade fisica e psicologia da testemunha/vitima e seus familiares ameagada;

4. Proporcionar a pessoa protegida reinsergdo social em novo espaco territorial diverso do local da ameaga;

5. Promover apoio ao exercicio das obrigagGes civis e administrativas que exigirem comparecimento pessoal;

6. Promover, de forma segura, o acesso a direitos, inclusive a convivéncia familiar e comunitaria.

7. Proporcionar a pessoa protegida acolhimento provisério em local seguro em novo espago territorial diverso do local da ameaga;
6. METAS (INSERIR METAS PARA O CUMPRIMENTO DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS)
6.1. META QUANTITATIVA Para descrever metas quantitativas para os objetivos especificos mencionados, é importante definir

indicadores mensuraveis que possam ser monitorados ao longo do tempo e da gestdo da parceria. (Aqui estdo algumas sugestdes de metas
quantitativas para cada objetivo)

Meta 1.1: Aumentar o nimero de depoimentos de testemunhas/vitimas em casos de graves violages de direitos humanos em 20% ao
ano.

Indicador: Nimero de depoimentos de testemunhas/vitimas no ano corrente em compara¢do com o ano anterior.
Meio de aferi¢do: Relatdrios anuais de casos judiciais e registros de audiéncias.

Meta 1.2: Assegurar que 90% das testemunhas/vitimas protegidas participem efetivamente de audiéncias judiciais.
Indicador: Percentual de participagdo de testemunhas/vitimas protegidas em audiéncias.
Meio de aferigdo: Registros de comparecimento em audiéncias judiciais.

Meta 1.3: Reduzir em 30% o tempo médio entre a denuncia e o depoimento da testemunha/vitima.
Indicador: Tempo médio entre a denuncia e o depoimento.
Meio de aferi¢do: Registros de denuncias e agendamentos de depoimentos.

Meta 2.1: Garantir que 100% das pessoas protegidas recebam acompanhamento psicoldgico e social mensal.
Indicador: Percentual de pessoas protegidas recebendo acompanhamento mensal.
Meio de aferigdo: Relatdrios de atendimento psicoldgico e social.

Meta 2.2: Reduzir em 50% os incidentes de ameagas ou violéncia contra pessoas protegidas em um ano.
Indicador: Numero de incidentes de ameagas ou violéncia relatados.
Meio de aferi¢do: Registros de incidentes e relatérios de seguranga.

Meta 2.3: Fornecer medidas de seguranga fisica para 100% das pessoas protegidas que relatem ameagas.
Indicador: Percentual de pessoas protegidas que recebem medidas de seguranga fisica apos relatar ameagas.
Meio de aferigdo: Registros de medidas de seguranga implementadas.

Meta 3.1: Assegurar que 95% das pessoas protegidas e seus familiares recebam atendimento psicoldgico regular.
Indicador: Percentual de pessoas protegidas e familiares recebendo atendimento psicolégico regular.
Meio de afericdo: Relatdrios de atendimento psicoldgico.

Meta 3.2: Monitorar e documentar 100% dos casos de ameagas relatadas e as medidas tomadas em resposta.
Indicador: Percentual de casos de ameagas monitorados e documentados.
Meio de aferi¢do: Registros de ameagas e agles de resposta.

Meta 3.3: Realizar avaliagGes de risco semestrais para todas as pessoas protegidas e seus familiares.
Indicador: Percentual de avaliages de risco realizadas semestralmente.
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Meio de aferi¢do: Relatdrios de avaliagdes de risco.

Meta 4.1: Facilitar a realocagdo de 80% das pessoas protegidas para novos territérios dentro de 60 dias apds a solicitagdo de protecdo.

Indicador: Percentual de realocagdes realizadas dentro do prazo de 60 dias.

Meio de aferigdo: Registros de realocagdo e datas de solicitagdo.

Meta 4.2: Apoiar 100% das pessoas protegidas na obtencdo de emprego ou fonte de renda estdvel em até seis meses apds a mudanca.

Indicador: Percentual de pessoas protegidas com emprego ou fonte de renda estavel apos seis meses.
Meio de aferi¢do: Relatdrios de acompanhamento de emprego e renda.

Meta 4.3: Organizar programas de integragdo comunitaria para 90% das pessoas realocadas.
Indicador: Percentual de pessoas realocadas participando de programas de integragdo.

Meio de aferigdo: Registros de participagdo em programas de integragdo.

Meta 5.1: Garantir que 100% das pessoas protegidas tenham assisténcia juridica para comparecimento em compromissos civis e

administrativos.
Indicador: Percentual de pessoas protegidas com assisténcia juridica.
Meio de aferi¢do: Registros de assisténcia juridica prestada.

Meta 5.2: Facilitar o comparecimento de 95% das pessoas protegidas em suas obrigacdes legais dentro dos prazos estabelecidos.
Indicador: Percentual de comparecimento em compromissos legais dentro dos prazos.
Meio de aferigdo: Registros de comparecimento e prazos de compromissos.

Meta 5.3: Proporcionar transporte seguro para 100% dos compromissos civis e administrativos das pessoas protegidas.
Indicador: Percentual de compromissos com transporte seguro fornecido.
Meio de aferi¢do: Registros de transporte seguro utilizado.

Meta 6.1: Aumentar o acesso a servigos de saude e educagdo para 100% das pessoas protegidas.
Indicador: Percentual de pessoas protegidas com acesso a servigos de satude e educagdo.
Meio de aferigdo: Registros de acesso a servigos de saude e educagdo.

Meta 6.2: Assegurar que 90% das pessoas protegidas possam manter contato regular e seguro com familiares proximos.
Indicador: Percentual de pessoas protegidas mantendo contato regular com familiares.

Meio de aferi¢do: Registros de comunicagdo e visitas familiares.

Meta 6.3: Organizar eventos comunitarios seguros para 75% das pessoas protegidas, promovendo a convivéncia familiar e comunitdria.

Indicador: Percentual de pessoas protegidas participando de eventos comunitarios.
Meio de aferigdo: Registros de eventos comunitarios e participagdo.
Meta 7.1: Realocar pessoas protegidas em local seguro no prazo maximo de 24 horas ap6s a solicitagdo.
Indicadores: Percentual de realocagdes realizadas dentro do prazo de 24 horas.
Meio de Aferigdo: Relatdrios de atendimento, registros de solicitagdo e realocagdo.
Meta 7.2: Garantir que 90% das pessoas protegidas relatem sentir-se seguras e acolhidas no novo local.

Indicadores: Percentual de pessoas protegidas que relatam sentir-se seguras

Meio de Aferigdo: Pesquisas de satisfacdo, entrevistas com as pessoas protegidas, feedback em formularios de avaliagao.

Meta 7.3: Garantir qualidade do acolhimento provisério, oferecendo suporte emocional e psicoldgico a 100% das pessoas protegidas.

Indicadores: Percentual de pessoas protegidas que recebem suporte emocional e psicoldgico.

Meio de Aferigdo: Registros de atendimentos psicoldgicos, pesquisas de satisfagdo, entrevistas de acompanhamento.

6.2. Esses indicadores e meios de afericdo permitirdo uma avaliagdo continua do progresso em relagdo aos objetivos estabelecidos e a

identificagdo de dreas que precisam de melhorias.

6.3. METAS QUALITATIVAS: Para complementar as metas quantitativas, metas qualitativas sdo igualmente importantes para garantir a

eficacia das agdes e proporcionar uma visdo mais completa do impacto. Aqui estdo sugestoes de metas qualitativas para cada objetivo:
Meta 1.1: Melhorar a qualidade e a coeréncia dos depoimentos das testemunhas/vitimas.
Indicador: Feedback de juizes e advogados sobre a clareza e consisténcia dos depoimentos.
Meio de aferi¢do: Entrevistas e questionarios qualitativos aplicados a juizes, advogados e testemunhas/vitimas.
Meta 1.2: Aumentar a confianca das testemunhas/vitimas no Sistema de Justica.
Indicador: Nivel de confianca relatado pelas testemunhas/vitimas antes e apds o depoimento.
Meio de aferigdo: Pesquisas de satisfagdo e entrevistas com testemunhas/vitimas.
Meta 2.1: Melhorar a percep¢do de seguranga e bem-estar das pessoas protegidas.
Indicador: Relatos de sensagdo de seguranca e bem-estar pelas pessoas protegidas.
Meio de aferigdo: Questiondrios de autoavaliagdo e entrevistas periddicas.
Meta 2.2: Desenvolver planos de seguranca personalizados para cada pessoa protegida.
Indicador: Qualidade e individualizagdo dos planos de seguranga.

Meio de aferi¢do: AvaliagcOes de especialistas em segurancga e feedback das pessoas protegidas.
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Fortalecer a resiliéncia emocional das testemunhas/vitimas e seus familiares.
Indicador: Nivel de resiliéncia emocional avaliado por profissionais de saide mental.
Meio de aferi¢do: Sessdes de terapia e avaliagdes psicoldgicas.
Melhorar a resposta e o suporte em situagdes de crise.
Indicador: Tempo de resposta e qualidade do suporte em situagdes de crise.
Meio de aferi¢do: Relatdrios de incidentes e feedback das pessoas protegidas.
Facilitar a adaptagdo e integragdo das pessoas protegidas em novos ambientes.
Indicador: Nivel de adaptacdo e integragao social relatado pelas pessoas protegidas.
Meio de aferigdo: Entrevistas e pesquisas qualitativas com as pessoas protegidas.

Melhorar a aceitagdo e o apoio da comunidade local para as pessoas protegidas.

Indicador: Feedback da comunidade local sobre a integragdo das pessoas protegidas.

Meio de aferi¢cdo: Enquetes e entrevistas com membros da comunidade.
Aumentar a satisfagdo com o suporte juridico fornecido.

Indicador: Nivel de satisfagdo com a assisténcia juridica.

Meio de aferi¢cdo: Questionarios de satisfacdo e entrevistas com as pessoas protegidas.

Melhorar a eficiéncia no cumprimento das obrigacGes civis e administrativas.

Indicador: Percepgdo de eficiéncia no cumprimento das obrigagdes.

Meio de afericdo: Feedback das pessoas protegidas e analise de processos administrativos.

Aumentar a qualidade do acesso a servigos de saude e educagdo.
Indicador: Percepgdo de qualidade dos servigos de saude e educagdo acessados.
Meio de aferi¢do: Pesquisas de satisfagdo e entrevistas com as pessoas protegidas.
Fortalecer os lagos familiares e comunitdrios das pessoas protegidas.
Indicador: Nivel de envolvimento e qualidade das relagdes familiares e comunitarias.

Meio de aferi¢do: Entrevistas e observag¢des qualitativas.

Garantir que as pessoas protegidas sintam-se acolhidas e respeitadas nos novos ambientes.

Indicador: Relatos de acolhimento e respeito nas novas comunidades.

Meio de aferi¢cdo: Questionarios e entrevistas com as pessoas protegidas e membros da comunidade.

Prover suporte emocional e psicoldgico as pessoas protegidas durante o acolhimento provisério.

Indicadores: Percentual de pessoas protegidas que recebem suporte emocional e psicoldgico e Feedback positivo sobre o

suporte recebido.

Meio de Aferigdo: Registros de atendimentos psicoldgicos, pesquisas de satisfacdo e feedback de sessdes de suporte.

Meta 7.2: Assegurar que as pessoas protegidas tenham acesso a recursos essenciais (alimentagdo, vestuario, cuidados médicos) de
forma adequada e oportuna.

Indicadores: Percentual de pessoas protegidas que relatam acesso adequado a recursos essenciais.

Meio de Aferigdo: Pesquisas de satisfacdo e entrevistas com as pessoas protegidas, registros de fornecimento de recursos.

Meta Qualitativa 7.3: Melhorar a integragdo social das pessoas protegidas no novo espaco territorial, garantindo que 80% delas
participem de atividades comunitérias ou sociais.

Indicadores: Percentual de pessoas protegidas que participam de atividades comunitarias, sociais e Nivel de aceitagdo e

integracdo relatado.

Meio de Aferigdo: Registros de participagdo em atividades, entrevistas e pesquisas de satisfagao.

Essas metas qualitativas fornecem uma dimensdo mais profunda da eficicia das agGes, considerando aspectos subjetivos e
experiéncias pessoais dos defensores envolvidos.

TiTULO DO PROJETO PERIODO DE EXECUGCAO

INiclO

TERMINO

IDENTIFICAGAO DO OBJETO
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JUSTIFICATIVA

Por que e para qué executar o projeto?

A justificativa do plano de trabalho deve apresentar e contextualizar o problema a ser
enfrentado com a execugdo do objeto, com base em dados e indicadores que evidenciam a
existéncia do problema, fazendo, sempre que possivel, a conexdo entre os trabalhos
desenvolvidos pela instituicdo e as responsabilidades do poder executivo federal na resolugdo
do problema.

Assim, todo plano, programa ou projeto deve apresentar qual ou quais os problemas
pretendem ser enfrentados, bem como a relevancia da implantagdo daquelas a¢des para a
sociedade. A justificativa deve demonstrar, detalhadamente:

e Osinteresses reciprocos entre convenente e concedente; (Explicagdo: Neste item, deve-
se destacar as fungdes da instituigdo proponente relacionadas com o objeto e alinhadas
com as competéncias desta Concedente, demostrando o nexo de interesse entre as
partes para a realizagdo do projeto. Pode-se utilizar o regimento interno da SNDH para
pesquisa.)

e Arelagdo entre a proposta apresentada e os objetivos e as diretrizes do programa
federal; (Nesse item, basta apenas dizer que a proposta se relaciona com os objetivos
do programa na medida em que (escrever o objeto) ira (informar o principal resultado
ou objetivo da proposta) e o programa n2 XXXXXX tem como um dos seus objetivos
“descrever o objetivo do programa”)

e O publico alvo; (descrever os beneficidrios diretos com a realizagdo do objeto e os
indiretos, se houver)

e O problema a ser resolvido; (Descrever de forma clara, se possivel, com dados
qualitativos e quantitativos o que se pretende resolver)

e Os resultados esperados. (Informar o alcance dos objetivos especificos, partindo do
pressuposto do atingimento das metas e que a execugdo das etapas resolvera o
problema identificado a partir de intervengGes diretas no problema e nas causas
identificadas)

7/ CONSIDERAGOES GERAIS, RELEVANCIA E VANTAJOSIDADE

Para além das abordagens de praxe, quais sejam, quando foi regulamentado o programa no estado, a situagao de violéncia, histéricos com dados
quantitativos sobre execugBes em anos anteriores, entre outros, recomendamos abordar os seguintes pontos:

Especificamente em relagdo a justificativa, recomenda-se que seja complementada para especificar melhor “a caracterizagdo de interesses
reciprocos” e contemplar também os seguintes aspectos “a relagdo entre a proposta apresentada e os objetivos e diretrizes do programa federal; o
problema a ser resolvido e dos resultados esperados”. Deve-se abordar também, justificadamente, a capacidade técnica do ente convenente para a
execugdo das atividades relacionadas ao objeto do convénio. Ndo basta a mengao genérica a existéncia de tal capacidade.

Outro ponto a ser considerado, previamente a celebragdo do convénio, é se o0 mesmo envolve contratagdo de servigos de terceiros, e ainda, se a
referida contratagdo ndo caracterizara terceirizagdo irregular, seja por existir no ente Convenente cargo publico especifico, seja nas hipoteses de
existéncia de subordinacdo e pessoalidade.

Por fim, a explanac¢do quanto a relacdo custo/beneficio, analisando a suficiéncia e regularidade dos custos projetados para os itens/atividades do
convénio, bem como a relevancia e vantajosidade.
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Descreva como cada atividade sera realizada dentro do projeto

8.1. Forma de monitoramento e acompanhamento dos casos;
8.2. Forma de contratagdo e sele¢do do RH e demais atividades;
9. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

(apresentar cronograma de a serem executadas conforme modelo abaixo para o periodo de 36 meses)

DESCRICAO 12més més | 32més | 32més | 42més | 52més | 62més | 72més | 82més °més | 102més | 11°2més | 12°més
Pesquisa de prego X
Contratagdo X
Reunides de
planejamento
XXXXXXXXXX
XXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXKXXXXXXXXXXX
10. CRONOGRAMA DE EXECUCAO METAS/FASES
Meta Anual de Triagens: XX pessoas
Meta Anual de Pessoas Incluidas: XX pessoas
Numero de usudrios estaduais ja incluidos: | XX pessoas
Numero de usudrios federais ja incluidos: XX pessoas
Ind. Fisico Duracio
META ETAPA FASE DESCRICOES Resultados Esperados
Unidade Quant. Inicio Término
1 - Viabilizar a Contato com a
colaboragdo em testemunha/ vitima; Relatério Tri tral
inquérito ou 1.1.1 - Pré-Triagem das Esclarecimento das elatorio Trimestra

processo criminal

1.1. Atendimento a
interessados em
ingressar no Programa
de Protegdo a Vitimas
e Testemunhas
ameacgadas

vitimas e testemunhas
ameacadas e seus familiares;

atribuigcdes do Programa e
eventuais duvidas;
Identificagdo de
preenchimento dos
requisitos legais.

Consolidado Quantitativo
e Qualitativo de Pré-
triagem (sem inclus3o de
dados sigilosos)

Identificar se caso tem
o perfil para inclusdo no
Programa.

1.1.2 - Triagem das vitimas e
testemunhas ameagadas e
seus familiares;

Recebimento, andlise e
verificagdo da situagdo de
risco e o preenchimento
dos requisitos legais;
Esclarecimento das normas
e procedimentos do
Programa e eventuais
duvidas.

Relatério Trimestral
Consolidado Quantitativo
e Qualitativo de Triagem
(sem inclusdo de dados
sigilosos)

Produzir elementos
para subsidiar decisdo
sobre ingresso do caso
no Programa pelo
Conselho Deliberativo.

1.1.3 - Apresentagdo do caso
ao Conselho Deliberativo

Andlise do caso pelo
Conselho Deliberativo.

Relatério Trimestral
Quantitativo e Qualitativo
das Reunides do Conselho
Deliberativo

Conselho Deliberativo
manifestando-se sobre
cumprimento dos
requisitos legais e
pertinéncia do caso
para ingresso no
programa

1.2. Atendimento aos
usudrios
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1.2.1 - Acolhimento dos
usuarios

Analise interdisciplinar;

Acolhimento definitivo.

Relatério Trimestral
Consolidado Quantitativo
e Qualitativo de
Acolhimento dos Usudrios
(sem inclusdo de dados
sigilosos)

Garantir seguranga aos
protegidos e
estabelecer plano de
atendimento que
subsidiara as agdes
junto ao nucleo familiar
no decurso da
protegdo.

1.2.2 - Acompanhamento aos
usudrios

Planejamento com base no
Plano de Atendimento;

Execugdo do Plano de
Atendimento;

Registro das atividades de
acompanhamento e do
Plant3o;

Acompanhamento do caso
pelo Conselho Deliberativo

Relatério Trimestral
Consolidado Quantitativo
e Qualitativo de
Acompanhamento aos
Usuadrios (sem inclusdo de
dados sigilosos)

Efetivar o Plano de
Atendimento.

1.2.3 - Encontro familiar

Planejamento

Execugdo

Relatério Trimestral
Consolidado Quantitativo
e Qualitativo dos
Encontros Familiares (sem

Manter os vinculos
familiares.
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Registro

Acompanhamento do caso
pelo Conselho Deliberativo

inclusdo de dados
sigilosos)

1.2.4 - Participagdo das
vitimas e testemunhas em
procedimento inquisitorial ou
em juizo.

Planejamento da audiéncia
Execugdo
Registro

Acompanhamento do caso
pelo Conselho Deliberativo

Relatério Trimestral
Consolidado Quantitativo
e Qualitativo das
Audiéncias (sem inclusdo
de dados sigilosos)

Garantir o depoimento
contribuindo para o
enfrentamento as
graves violagdes de
Direitos Humanos

1.2.5 - Reunides ordinarias e
extraordinarias do Conselho

Deliberagdes sobre casos.

Ata das reunides (extrato)
e lista de presenca.

Conselho Deliberativo
acompanhando os
casos em protegdo.

2.1. Realizagdo das
Reunides do Conselho
Deliberativo para
Aperfeigoamento e
Otimizagdo do
Programa

2.1.1 - AgBes e Articulagdes
para Aperfeicoamento e
Otimizagdo do programa

Convocatéria dos
conselheiros;

Elaboragdo de Plano
Estratégico para
Aperfeicoamento do
Programa.

Apresentacdo de Relatério
Anual com os Resultados
do Plano Estratégico.

Deliberagdes politicas,
técnicas e
administrativas.

2.2. Participagdo dos
atores envolvidos na
execugdo da Politica
de Protegdo em
atividades de
capacitagdo,
aprimoramento e
fortalecimento do
Programa de Protegdo

2.2.1 - Capacitar os
integrantes da equipe técnica,
agentes publicos e demais
atores que se relacionem com
o Programa de Protegdo

Planejamento
Execugdo

Registro

Relatério constando
documentos
comprobatérios da
execugdo das atividades
de capacitagdo (relatérios,
listas de presengas,
fotografias, material
grafico, etc.).

Qualificar integrantes
das equipes técnicas,
membros do Conselho
Deliberativo e outros
atores e agente
publicos, para
aprimoramento do
Programa de Protecdo

2.3. Comunicagdo
institucional do
Programa

2.3.2 - Confecgdo de material
de divulgagéo do Programa

Envio dos materiais
gréficos para aprovagdo
pelo MDHC

Confecgdo e distribuicdo

Materiais graficos

2.3.3 - Reunido de
apresentagdo do programa

Planejamento

Relatério constando
documentos
comprobatérios da
execucdo das atividades

Divulgagdo

com os atores diretamente Execugdo e .
. . de capacitagdo (relatérios,
envolvidos com a politica de .
rotecio3 Registro listas de presencas,
P! < € fotografias, material
grafico etc.).
« Articulagdo e
2.4. Constituicdo e §~ :
- celebragdo de parcerias
formalizagdo de X ~ L
. Articulagdo da rede com entes publicos e
. parcerias . T ;. .
2 -Aprimoramento o parceira (publica e Termos de privados visando o
institucionais para X X
do Programa de . privada). parceria/acordos de acesso seguro a
= garantia de acesso a R ~ P P,
Protegdo "™ - Formalizagdo dos termos cooperagao. politicas publicas pelos
politicas publicas N X
L L de parceria. protegidos em prol da
sociais pelos usuarios . ~ .
reinsergdo social dos
de forma segura ~
casos em protecdo.
Acompanhamento
técnico periddico da
execugdo do projeto, no
que tange alcance das
Relatério técnico de metas, execugdo do
25 monitoramento e avaligdo, plano de trabalho,
- semestral, contendo organizagdo e
Acompanhamento - ~
. . dados quantitativos e conservagdo de
Estratégico das Agbes - .
- qualitativos relacionados documentos,
e Atividades do . X
. ao cumprimento do objeto cronograma de
Programa de Protegdo ~ -
e da execugdo desembolso, analises
fisico/financeira. parciais de prestagdo
de contas e elaboragdo
de relatérios de
monitoramento e
avaliagdo.
. Garantir que haja um
2.6. Apresentagdo .
. processo consolidado
dados periédicos a ~
L L de apresentagdo de
concedente para . Relatdrio quantitativo .
~ Preenchimento de dados e dados gerenciais para
manutengdo de banco . . mensal com dados
instrumentais L acompanhamento
de dados com gerenciais «
X ~ mensal da execugdo da
informagdo o
" politica por parte da
consolidadas
concedente.
2.7. Realizagdo de
avaliagdo das agBes e Relatério Anual de ~
L 5 ¢ - - Anélise dos resultados - . Realizagdo de
atividades do 2.2.1 - Elaboragdo do relatério Avaliagdo, com Pesquisa X P
« - apresentados ao longo da - diagndstico anual do
Programa de Protegdo anual de avaliagdo . de Satisfagdo dos Atores
e execugao. . Programa Estadual.
a Vitimas e Envolvidos.
Testemunhas
11. EXECUCAO
11.1. META 1 - Viabilizar a colaboragdo em inquérito ou processo criminal
Descrever a metodologia que sera utilizada na execucdo desta meta com vistas a atingi-la.
11.2. META 2 - Aprimoramento do Programa de Proteg¢do

Descrever a metodologia que sera utilizada na execucdo desta meta com vistas a atingi-la.

il22. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES

12.1. META 1 - Viabilizar a colaboragdo em inquérito ou processo criminal.
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Valor da Meta 1: RS (XXXX)

Custeio/
Descricao Valor Total
Capital

ETAPA 1.1. — Atendimento a interessados em ingressar no Programa de
Protegdo a Vitimas e Testemunhas ameagadas.

ETAPA 1.2. — Atendimento aos usuarios.

TOTAL

12.2. META 2 - Aprimoramento do Programa de Prote¢do
Valor da Meta 2: RS (XXXX)

Custeio/
Descriciao Valor Total
Capital

ETAPA 2.1. — Realizagdo das Reunides do Conselho Deliberativo para

Aperfeigoamento e Otimizagao do Programa

ETAPA 2.2. — Participagdo dos atores envolvidos na execugdo da
Politica de Protecdo em atividades de capacitagéo, aprimoramento e

fortalecimento do Programa de Prote¢do

ETAPA 2.3. — Comunicagdo institucional do Programa

ETAPA 2.4. — Constitui¢do ¢ formalizagao de parcerias institucionais
para garantia de acesso a politicas publicas sociais pelos usudrios de

forma segura

ETAPA 2.5. — Acompanhamento Estratégico das A¢des e Atividades do
Programa de Protegao

ETAPA 2.6. — Apresentagéo dados periddicos a concedente para
manutengdo de banco de dados com informagédo consolidadas

ETAPA 2.7. — Realizagdo de avalia¢do das agdes e atividades do
Programa de Protegao a Vitimas e Testemunhas

TOTAL

13. PRE-REQUISITOS, CARGOS E ATRIBUICOES DA EQUIPE TECNICA INTERDISCIPLINAR

(Descrigao dos pré-requisitos e das atribui¢des de cada integrante da equipe)

14. PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERICAO

14.1. CUSTOS DE MANUTENGAO DA EQUIPE TECNICA

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrig¢do de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

14.2. CUSTOS COM PESSOAL

N2 DE <
CARGOS PROFISSIONAIS CARGA HORARIA/ JORNADA

horas semanais
horas semanais
horas semanais
horas semanais
horas semanais

horas semanais

horas semanais

horas semanais

horas semanais

horas semanais

horas semanais

horas semanais

horas semanais

TOTAL
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SALARIOS - VALORES MENSAIS E ANUAIS
CARGOS ANO 1 ANO 2 ANO 3 TOTAL
TOTAL GERAL
14.3. ENCARGOS SOCIAIS
SALARIOS

ENCARGOS E AUXILIOS
Férias (1/3)

132 Salario (1)

INSS (salario/férias/132)
PIS (salario/férias/132)
FGTS (saldrio/férias/132)
Multa s/ Saldo FGTS (40%)

Aviso Prévio

Sobreaviso

Exame Admissional/Demissional

Vale-Transporte

Auxilio Alimentagdo

TOTAL GERAL

14.4. AVISO PREVIO

(Descrig@o da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

14.5. SOBREAVISO

(Descri¢ao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrig¢ao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

ANO 1
CARGO Quant. total dg Valor unitario da Valor semanal - Valor
horas semanais hora de . mensal -
- sobreaviso )
sobreaviso sobreaviso
TOTAL
* razdo de 1/3 da hora normal
DESCRICAO ANO 1 ANO 2 ANO 3 TOTAL
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14.6. VALE TRANSPORTE
DESCRICAO ANO 1 ANO 2 ANO 3
VALE TRANSPORTE
TOTAL

O Vale Transporte ¢ um beneficio obrigatorio por lei (CLT 458) que tem como objetivo garantir o acesso dos colaboradores ao local de trabalho, além de contribuir para a

redugdo de custos com transporte e para a melhoria da qualidade de vida dos funcionarios.

14.7. AUXILIO ALIMENTACAO

DESCRICAO 2024/2025

2025/2026

2025/2026

AUXILIO ALIMENTAGAO

TOTAL

(O auxilio alimentagdo ¢ considerado obrigatdrio, quando o contrato de trabalho determina essa obrigacdo, e/ ou casos de convengdo coletiva.)

14.8. EXAME ADMISSIONAL/DEMISSIONAL

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

Exame Admissional/Demissional
s . Média
Descricao Quantidade Pre¢o 1 Prego 2 Prego 3 .. Valor Total
Unitaria
RS RS RS RS RS
VALOR (ANO 1) RS
VALOR (ANO 2) RS
VALOR (ANO 3) RS
VALOR TOTAL CONVENIO RS
14.9. PLANO DE SAUDE
(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)
(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)
Plano de Saude
Descri¢do Quantidade Preco 1 Prego 2 Preco 3 Média Valor Total
¢ ¢ ¢ ¢ Unitdria
RS RS RS RS RS
VALOR (ANO 1) RS
VALOR (ANO 2) RS
VALOR (ANO 3) RS
VALOR TOTAL CONVENIO R$
14.10. SEGURO DE VIDA
(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)
(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)
Seguro de Vida
- . Média
Descrigao Quantidade Prego 1 Prego 2 Prego 3 . Valor Total
Unitaria
RS RS RS RS RS
VALOR (ANO 1) RS
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VALOR (ANO 2) RS
VALOR (ANO 3) R$
VALOR TOTAL CONVENIO RS
15. MATERIAL DE CONSUMO
15.1. MATERIAL PARA DESCARACTERIZACAO
(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)
(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)
Material de Descaracterizagdo
- . Média
Descricdo | Quantidade Preco 1 Preco 2 Pre¢o 3 Unitaria Valor Total
RS RS RS RS RS
VALOR (ANO 1) RS
VALOR (ANO 2) R$
VALOR (ANO 3) RS
VALOR TOTAL CONVENIO RS
15.2. SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA E JURIDICA
15.3. SUPERVISAO TECNICA
(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)
(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)
Supervisdo Técnica
- . Média
Descricdo | Quantidade Preco 1 Preco 2 Preco 3 Unitaria Valor Total
RS RS RS RS RS
VALOR (ANO 1) RS
VALOR (ANO 2) RS
VALOR (ANO 3) RS
VALOR TOTAL CONVENIO RS
15.4. ATENDIMENTO E FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA
15.5. MATERIAL DE CONSUMO
15.6. MATERIAL DE EXPEDIENTE
(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)
(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)
Material de Expediente (Ano)
Descricdo | Quantidade Prego 1 Prego 2 Prego 3 Média Valor Total
i i i ¢ Unitaria
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
VALOR TOTAL RS
Material de Expediente (Ano)
- . Média
Descrigdo Quantidade Prego 1 Prego 2 Prego 3 . Valor Total
Unitaria
RS RS RS R$ RS
RS RS RS R$ RS
RS RS RS R$ RS
RS RS RS R$ RS
RS RS RS R$ RS

https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4945877&infra_sistem... 11/31



01/11/2024, 14:06

SEI/MDHC - 4559994 - Anexo

| [ RS [ RS [ RS [ RS RS
VALOR TOTAL RS
Material de Expediente (Ano)
Descrigdo Quantidade Preco 1 Preco 2 Preco 3 M,éc,“? Valor Total
Unitaria
RS RS RS RS RS
R$ R$ R$ R$ R$
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
R$ R$ RS RS RS
VALOR TOTAL RS
MATERIAL DE EXPEDIENTE
VALOR (ANO 1) RS
VALOR (ANO 2) RS
VALOR (ANO 3) RS
TOTAL GERAL RS
15.7. SUPRIMENTO DE INFORMATICA
(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)
(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)
Suprimento de Informatica (Ano)
Descrigdo Quantidade Preco 1 Preco 2 Preco 3 M.é‘f"f" Valor Total
Unitario
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS R$
RS RS RS RS RS
R$ RS R$ R$ RS
VALOR TOTAL RS
Suprimento de Informatica (Ano)
Descrigdo Quantidade Preco 1 Preco 2 Preco 3 M,é‘fi? Valor Total
Unitario
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS R$
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
VALOR TOTAL RS
Suprimento de Informatica (Ano)
. . Média
Descrigdo Quantidade Prego 1 Prego 2 Prego 3 . Valor Total
Unitario
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS R$
RS RS RS RS R$
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS R$
RS RS RS RS RS
VALOR TOTAL RS

SUPRIMENTO DE INFORMATICA

VALOR (ANO 1) RS
VALOR (ANO 2) RS
VALOR (ANO 3) RS
TOTAL GERAL RS
15.8. MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)
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(Descrigdo de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

Material de Higiene e Limpeza (Ano)

Descricdo |Quantidade |Preco 1 Prego 2 Prego 3 m?i‘ti:io Valor Total
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
VALOR TOTAL RS
Material de Higiene e Limpeza (Ano)
Descricdo | Quantidade | Prego 1 Prego 2 Prego 3 Me.dla. Valor Total
Unitario
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
VALOR TOTAL RS
Material de Higiene e Limpeza (Ano)
Descrigdo | Quantidade |Preco 1 Prego 2 Prego 3 m?ig:io Valor Total
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
RS RS RS RS RS
VALOR TOTAL RS
MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA
VALOR (ANO 1) R$
VALOR (ANO 2) R$
VALOR (ANO 3) R$
TOTAL GERAL RS
15.9. COMBUSTIVEL
(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)
(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)
Combustivel
Descricgdo | Quantidade | Prego 1 Prego 2 Prego 3 Me.d[a. Valor Total
Unitario
RS RS RS RS RS
VALOR (ANO 1) RS
VALOR (ANO 2) RS
VALOR (ANO 3) R$
TOTAL GERAL RS
15.10. SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FfSICA/ PESSOA JURIDICA
15.11. MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

® Despesas ocorridas nos convénios anteriores:

Manutengdo de Bens Imdveis

Més

Ano
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Histérico de gastos — Ano de XXXX RS RS
Historico de gastos — Ano de XXXX RS RS
Historico de gastos — Ano de XXXX RS RS
VALOR (ANO 1) RS RS
VALOR (ANO 2) RS RS
VALOR (ANO 3) RS RS
VALOR TOTAL RS
15.12. MANUTENGAO DE BENS MOVEIS

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

Despesas ocorridas nos convénios anteriores:

Manutengdo de Bens Moéveis Més Ano
Histérico de gastos — Ano de XXXX RS RS
Histérico de gastos — Ano de XXXX RS RS
Histdrico de gastos — Ano de XXXX RS RS
VALOR (ANO 1) RS RS
VALOR (ANO 2) RS R$
VALOR (ANO 3) RS RS

VALOR TOTAL RS
15.13. SERVICO DE CONSERVACAO E LIMPEZA

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

Servigo de Conservagdo e Limpeza
Descrigdo Quantidade Prego 1 Prego 2 Prego 3 M.eqla.l Valor Total
Unitaria
RS$ RS RS RS RS

VALOR (ANO 1) RS

VALOR (ANO 2) RS

VALOR (ANO 3) RS

VALOR TOTAL RS

15.14. SERVICO DE CONTABILIDADE

(Descrigdo da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)
(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)
Servigo de Contabilidade
- . Média
Descrigdo Quantidade Prego 1 Prego 2 Prego 3 . Valor Total
Unitaria
RS RS RS RS RS

VALOR (ANO 1) RS

VALOR (ANO 2) RS

VALOR (ANO 3) RS

VALOR TOTAL R$

15.15. LOCACAO DE VEiCULO

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

Locagio de Veiculo

https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4945877&infra_sistem...

14/31



01/11/2024, 14:06

SEI/MDHC - 4559994 - Anexo

Descricao Quantidade |Preco1 Preco 2 Preco 3 Me'dl,a' Valor Total
Unitaria
RS R$ RS RS R$
VALOR (ANO 1) R$
VALOR (ANO 2) R$
VALOR (ANO 3) RS
VALOR TOTAL RS
15.16. LOCACAO DE IMOVEIS, IPTU, CONDOMINIO E ENCARGOS RELATIVOS A LOCACAO
(Descrigdo da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)
(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)
Locacio de Imével
Descricao Quantidade Preco 1 Preco 2 Preco 3 Me_dl,a. Valor Total
Unitaria
R$ R$ R$ RS R$
VALOR (ANO 1) R$
VALOR (ANO 2) RS
VALOR (ANO 3) R$
VALOR TOTAL R$
15.17. SERVICO DE SEGURANCA
(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)
(Descrigdo de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)
Servigo de Seguranga
- . Média
Descricdo | Quantidade |Preco 1 Prego 2 Prego 3 . Valor Total
Unitaria
RS RS RS RS RS
VALOR (ANO 1) RS
VALOR (ANO 2) RS
VALOR (ANO 3) RS
VALOR TOTAL R$
15.18. MANUTENCAO DE VEiCULO

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

o Despesas ocorridas nos convénios anteriores:

Manutengdo de Veiculo Més Ano
Historico de gastos — Ano de XXXX RS RS
Histérico de gastos — Ano de XXXX RS RS
Historico de gastos — Ano de XXXX RS R$
VALOR (ANO 1) RS RS
VALOR (ANO 2) RS RS
VALOR (ANO 3) RS RS
VALOR TOTAL RS
15.19. MANUTENGAO DE SOFTWARE

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)
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Manutencio de Software
Descricao Quantidade Preco 1 Preco 2 Preco 3 Mé.di'a. Valor Total
Unitaria

R$ R$ R$ RS R$
VALOR (ANO 1) R$
VALOR (ANO 2) RS
VALOR (ANO 3) RS
VALOR TOTAL R$

15.20. MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

(Descrigdo da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

o Despesas ocorridas nos convénios anteriores:

Manutt?n.gao de Equipamentos de Més Ano
Informatica
Historico de gastos — Ano de XXXX RS RS
Historico de gastos — Ano de XXXX RS RS
Histérico de gastos — Ano de XXXX RS RS
VALOR (ANO 1) RS RS
VALOR (ANO 2) RS RS
VALOR (ANO 3) RS R$
VALOR TOTAL RS
15.21. SERVICOS GRAFICOS, REPROGRAFICOS E CORREIOS

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

o Despesas ocorridas nos convénios anteriores:

Servu,:os Graficos, Reprograficos e Més Ano
Correios.

Histérico de gastos — Ano de XXXX RS RS
Historico de gastos — Ano de XXXX RS RS
Historico de gastos — Ano de XXXX RS RS
VALOR (ANO 1) RS RS
VALOR (ANO 2) RS RS
VALOR (ANO 3) RS RS
VALOR TOTAL R$

15.22. TELEFONE CELULAR

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

Telefone Celular
Descricao Quantidade |Preco 1 Preco 2 Preco 3 Mé.di'a. Valor Total
Unitaria

R$ R$ R$ RS R$
VALOR (ANO 1) R$
VALOR (ANO 2) R$
VALOR (ANO 3) R$
VALOR TOTAL R$

15.23. TELEFONE FIXO
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(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

Telefone Fixo

Média
Descricao Quantidade | Precgo 1 Preco 2 Preco 3 . l . Valor Total

Unitaria

RS R$ RS RS R$
VALOR (ANO 1) RS
VALOR (ANO 2) R$
VALOR (ANO 3) R$
VALOR TOTAL R$
15.24. INTERNET
(Descrigdo da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)
(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)
Internet

Médi
Descricao Quantidade |Preco 1 Preco 2 Preco 3 e_ l,a. Valor Total

Unitaria

R$ R$ RS RS RS

VALOR (ANO 1) RS
VALOR (ANO 2) R$
VALOR (ANO 3) R$
VALOR TOTAL R$
15.25. AGUA E ENERGIA

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

o Despesas ocorridas nos convénios anteriores:

Agua e Energia Més Ano
Historico de gastos — Ano de XXXX RS RS
Histérico de gastos — Ano de XXXX RS RS
Historico de gastos — Ano de XXXX RS RS
VALOR (ANO 1) RS R$
VALOR (ANO 2) RS RS
VALOR (ANO 3) RS RS
VALOR TOTAL R$

.1.1.16. DESPESAS LEGAIS, CARTORIAIS E POSTAIS

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

o Despesas ocorridas nos convénios anteriores:

Despesas Legais, Cartoriais e Postais | Més Ano
Historico de gastos — Ano de XXXX RS RS
Histérico de gastos — Ano de XXXX RS RS
Historico de gastos — Ano de XXXX RS R$

[ VALOR (ANO 1) [RS [ RS
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VALOR (ANO 2) RS RS
VALOR (ANO 3) RS RS
VALOR TOTAL RS
15.26. ESTACIONAMENTO E PEDAGIO

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

o Despesas ocorridas nos convénios anteriores:

Estacionamento e Pedagio Mgés Ano
Historico de gastos — Ano de XXXX RS RS
Historico de gastos — Ano de XXXX R$ RS
Histérico de gastos — Ano de XXXX R$ R$

VALOR (ANO 1) R$ R$
VALOR (ANO 2) R$ RS
VALOR (ANO 3) R$ R$
VALOR TOTAL RS

15.27. PASSAGENS AEREAS, FLUVIAIS E RODOVIARIAS

Refere-se as despesas realizadas com as passagens aéreas dos profissionais do Programa durante as atividade de acolhimento, acompanhamento, transferéncias de rede,
encontro familiar e audiéncia. Considerando que os traslados sdo realizados a depender do evento, local e periodo, apresentamos os trechos partindo de XXXX para 03 capitais do
pais de regides diferentes, conforme demonstrativo.

Registre-se que o valor apresentado na Memoria de Calculo representa uma projecdo, considerando o valor das passagens e no numero de atividades (acolhimento,
acompanhamento, audiéncia, transferéncia de rede e encontro familiar). Ressalta-se que estdo sendo contabilizados apenas as atividades nas quais sdo necessarios os deslocamentos

aéreos.
Descricao Preco 1 Precgo 2 Prego 3 Mé.di'a. Valor Total
Unitaria
Cotago 1 Regito Norte (valor ida ¢ volta) RS RS R$ R$ RS
Cotagao 2 Regido Sul (valor ida e volta) RS RS RS RS RS
Cotagdo 3 Regiio Metropolitana (valor ida e volta) | RS RS RS RS RS
Cotagao 5 Regifio Centro-Oeste (valor ida e volta) | R$ RS RS R$ RS
Valor Médio Final* [ R$

*Os valores acima se referem as cotagoes realizadas durante a elaboragdo do Termo de Referéncia. Trata-se de valor de referéncia (uma estimativa), a sua realizagdo dependera

da demanda real, que ndo temos como antecipar ou prever com exatiddo.

Viagens dos Técnicos para Acolhimentos

Quant. Quant. Quant. Total de Va’I0|.'
X P Passagens por médio da Valor total
viagens Técnicos L. Passagens
técnicos passagem

Ano 1 RS RS RS
Ano 2 RS RS R$
Ano 3 RS RS R$
TOTAL CONVENIO RS RS RS

Viagens dos Técnicos para Acompanhamentos/ Transferéncias de Rede

Quant. Quant. Quant. Total de Vallor
X P Passagens por médio da Valor total
viagens Técnicos L. Passagens
técnicos passagem

Ano 1 RS RS RS
Ano 2 RS RS R$
Ano 3 RS RS R$
TOTAL CONVENIO RS RS RS

https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4945877&infra_sistem... 18/31



01/11/2024, 14:06 SEI/MDHC - 4559994 - Anexo

Viagens dos Técnicos para Encontros Familiares

t. Val
Quant. Quant. Quan Total de a,°'f
X P Passagens por médio da Valor total
viagens Técnicos - Passagens
técnicos passagem
Ano 1 RS R$ R$
Ano 2 RS R$ RS
Ano 3 RS R$ R$
TOTAL CONVENIO RS RS RS
Viagens dos Técnicos para Audiéncias
t. Val
Quant. Quant. Quan Total de a,°f
X P Passagens por médio da Valor total
viagens Técnicos . Passagens
técnicos passagem
Ano 1 RS R$ R$
Ano 2 RS R$ RS
Ano 3 RS RS RS
TOTAL CONVENIO RS RS RS

A Memoria de Calculo para essa rubrica foi estimada da seguinte forma: planejamos XX acolhimentos com participagao de XX profissionais em cada, sendo XX no ano de
2020, XX no ano de 2021, XX no ano de 2022 e mais XX no ano de 2023. Assim, multiplicamos a média do valor da passagem RS XXXX, por XX técnicos, o que totaliza uma
despesa de R$ XXXX por atividade, e, ao final do Convénio, o montante de R$ XXXX.

Quanto ao acompanhamento, estimamos XX situagdes de acompanhamento/transferéncia de rede, atividade esta com a presenga de XX técnicos, sendo XX no ano de 2020,
XX no ano de 2021, XX no ano de 2022 e mais XX no ano de 2023. Assim, multiplicando a média do valor da passagem R$ XXXX, por XX técnicos, totaliza uma despesa de R$
XXXX, por atividade, e, ao final do Convénio, o montante de R$ XXXX.

Ademais, planejamos XX encontros familiares no decorrer da execu¢do do Convénio. Em cada encontro participam XX técnicos, o que corresponde a XX passagens por
atividade, sendo XX no ano de 2020, XX no ano de 2021, XX no ano de 2022 e mais XX no ano de 2023. Assim, multiplicando a média do valor da passagem (R$ XXXX), por XX
técnicos, totaliza uma despesa R$ XXXX, por atividade, e, ao final do Convénio, o montante de R$ XXXX.

Ainda, estdo sendo planejadas XX audiéncias, sendo XX no ano de 2020, XX no ano de 2021, XX no ano de 2022 e mais XX no ano de 2023. Considerando que XX
técnicos participam de tal atividade, multiplicando a média do valor da passagem (R$ XXXX), por XX técnicos, totaliza uma despesa R$ XXXX, por evento, e, ao final do Convénio,
o montante de R$ XXXX.

Assim, para a presente rubrica, foi previsto para o final do convénio uma despesa que totalizara o montante de R$ XXXX.

Viagens dos Técnicos para Acolhimentos

. Quant. Quant. Diarias Total de Valor médio
Quant. viagens L. L. . . Valor total
Técnicos por técnicos Diarias da Diaria
Ano 1 R$ RS RS
Ano 2 R$ RS RS
Ano 3 R$ RS RS
TOTAL CONVENIO R$ RS R$

Viagens dos Técnicos para Acompanhamentos/ Transferéncias de Rede

. Quant. Quant. Diarias Total de Valor médio
Quant. viagens .. L. L. . Valor total
Técnicos por técnicos Diarias da Diaria
Ano 1 R$ RS RS
Ano 2 R$ RS RS
Ano 3 R$ RS RS
TOTAL CONVENIO R$ R$ R$
Viagens dos Técnicos para Encontros Familiares
. Quant. Quant. Diarias Total de Valor médio
Quant. viagens .. L. . . Valor total
Técnicos por técnicos Diarias da Diaria
Ano 1 R$ RS RS
Ano 2 R$ RS RS
Ano 3 R$ RS RS
TOTAL CONVENIO R$ RS R$

Viagens dos Técnicos para Audiéncias
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Quant. viagens (?ua.nt. Quant.’ Di.a'\rias To.t'al.de Valor fl"léfli() Valor total
Técnicos por técnicos Diarias da Diaria
Ano 1 R$ RS R$
Ano 2 R$ R$ RS
Ano 3 R$ RS RS
TOTAL CONVENIO R$ R$ R$
DIARIAS ACOLHIMENTO ACONPANHAMENTO! | encontro AUDIENCIAS ANO
TRANSFERENCIAS | FAMILIAR
VALOR (ANO 1) | RS R$ R$ R$ R$
VALOR (ANO 2) | R$ RS R$ RS R$
VALOR (ANO 3) | R$ RS R$ RS R$
VALOR TOTAL
CONVENIO R$ R$ RS R$ RS
15.28. BENS DE CAPITAL
(Descrig¢do da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)
(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)
Bens de Capital (Ano)
Descricao Urlili;i?;:;ade Quantidade Preco 1 Preco 2 Preco 3 Ul\r/l[ii:izo Valor Total
RS R$ R$ RS RS
R$ R$ R$ RS R$
R$ R$ R$ RS RS
RS R$ R$ RS RS
R$ R$ R$ RS RS
RS R$ R$ R$ RS
VALORANO 1 RS
Bens de Capital (Ano)
Descriciao U;/ili‘::;ade Quantidade Preco 1 Preco 2 Preco 3 Ul\:iigi:o Valor Total
RS R$ R$ RS RS
R$ R$ R$ RS RS
R$ R$ RS RS R$
RS R$ R$ R$ RS
RS R$ R$ RS RS
R$ R$ R$ R$ RS
VALOR ANO 2 RS
Bens de Capital (Ano)
Descriciao Unida(.ie de Quantidade Preco 1 Preco 2 Preco 3 M,é (,liil Valor Total
Medida Unitario
RS R$ R$ R$ RS
RS R$ R$ RS RS
R$ R$ R$ RS R$
RS R$ R$ R$ RS
RS R$ R$ RS RS
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‘ | | RS ‘ RS ‘ RS | RS RS
VALOR ANO 3 RS
BENS DE CAPITAL
VALOR (ANO 1) RS
VALOR (ANO 2) RS
VALOR (ANO 3) RS
VALOR TOTAL CONVENIO R$
15.29. FUNDO DE APOIO AO USUARIO
15.30. SUBSIDIO

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

Valor parametrizado para suprir as despesas com alimentago, saude, educagéo, vestuario, higiene, transporte e lazer

Valor por Nucleo Familiar Quant. de Nucleos VALOR TOTAL
(4 pessoas) Familiares
RS

VALOR (ANO 1) R$
VALOR (ANO 2) R$
VALOR (ANO 3) RS

VALOR TOTAL CONVENIO RS
15.31. PLANILHA DE DESLIGAMENTO

Valor por Nucleo Familiar Quant. de Nucleos VALOR TOTAL
(4 pessoas) Familiares
(vir por nicleo x quant. niicleos x 3)
Subsidio RS
Aluguel R$
Agua e Energia R$
RS

VALOR (ANO 1) R$
VALOR (ANO 2) RS
VALOR (ANO 3) RS

VALOR TOTAL CONVENIO R$
15.32. SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA / PESSOA JURIDICA
15.33. AGUA E ENERGIA

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

o Despesas ocorridas nos convénios anteriores:

Agua e Energia Elétrica

Ano

Histérico de gastos — Ano de XXXX RS

RS
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Historico de gastos — Ano de XXXX R$ R$
Histérico de gastos — Ano de XXXX R$ R$
VALOR (ANO 1) RS RS
VALOR (ANO 2) R$ R$
VALOR (ANO 3) RS RS
VALOR TOTAL CONVENIO R$

15.34. ALUGUEL, IPTU E ENCARGOS RELATIVOS A LOCAGAO

Portaria 297, de 24 de agosto de 2018:

Art. 5° Sao critérios para composi¢do da proposta de trabalho:

()

1I - as caracteristicas e peculiaridades do imével a ser locado serdo definidas no plano de trabalho de forma geral, a fim de garantir a sua compatibilidade com os objetivos do programa de

prote¢do, devendo ser justificada, na prestagdo de contas, a dimensdo do imével locado, levando-se em consideracdo a quantidade de individuos que integram o nicleo familiar e a

peculiaridade local na oferta de imoveis para a locagdo;

Il - a drea finalistica ficard responsavel pela avaliag¢do das especificagdes do imovel, bem como pela chancela da locagdo em valor superior ao previsto no item abaixo na presta¢do de

contas;

1V - o valor maximo a ser pago pela locagao sera calculado, considerando a média dos pregos praticados para imoveis semelhantes em Brasilia, Rio de Janeiro e Sdo Paulo, cidades em que os

custos de vida sdo mais elevados em relagdo as demais cidades do Pais,

Lo N . § J /
V - apenas em situagdes excepcionais, o valor apurado poderd ser ultrap ), desde que

avaliagdo das especificagées do imovel na presta¢do de contas;

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)
(Descrigao das especificagdes gerais do imdvel e de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagao mensal)

(Descrigdo de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

Descricao Fonte 1 Fonte 2 Fonte 3 | Média Unitaria
Pesquisa 1 (Brasilia) R$ R$ RS R$
Pesquisa 2 (Sio Paulo) RS RS RS RS
Pesquisa 3 (Rio de Janeiro) RS RS RS RS
Valor Médio Final | R$

Aluguel Quantidade Valor Médio Valor Mensal Valor Anual
VALOR (ANO 1) R$ R$ RS
VALOR (ANO 2) R$ R$ RS
VALOR (ANO 3) R$ R$ RS
VALOR TOTAL CONVENIO RS
15.35. SERVICOS DE LAVANDERIA (SO NOS CASOS DE POUSO PROVISORIO)

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

® Despesas ocorridas nos convénios anteriores:

Servicos de Lavanderia Més Ano
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Historico de gastos — Ano de XXXX RS R$
Histérico de gastos — Ano de XXXX R$ R$
Historico de gastos — Ano de XXXX R$ RS
VALOR (ANO 1) RS RS
VALOR (ANO 2) R$ R$
VALOR (ANO 3) RS RS
VALOR TOTAL CONVENIO RS

15.36. FRETE

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

SEI/MDHC - 4559994 - Anexo

Frete
Descricao Quantidade | Preco 1 Preco 2 Preco 3 x:i(:::-ia Valor Total
R$ R$ RS RS R$
VALOR (ANO 1) R$
VALOR (ANO 2) RS
VALOR (ANO 3) R$
VALOR TOTAL CONVENIO R$
15.37. ROUPA DE CAMA, MESA E BANHO
(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)
(Descrigdo de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)
Roupa de Cama, Mesa e Banho
Descricao Quantidade Preco 1 Preco 2 Preco 3 Mé,d i,a, Valor Total
Unitaria
R$ R$ R$ RS R$
VALOR (ANO 1) R$
VALOR (ANO 2) R$
VALOR (ANO 3) R$
VALOR TOTAL CONVENIO R$
15.38. CURSO DE CAPACITACAO PROFISSIONAL
(Descrigdo da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)
(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)
Curso de Capacitacio Profissional
Descricao Quantidade |Preco 1 Preco 2 Preco 3 Mé.di'a' Valor Total
Unitaria
RS RS R$ RS R$
VALOR (ANO 1) RS
VALOR (ANO 2) R$
VALOR (ANO 3) R$
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VALOR TOTAL CONVENIO ‘ R$ ‘

15.39. ENXOVAL DE BEBE

(Descrigdo da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

Enxoval de Bebé
Descricao Quantidade |Preco 1 Preco 2 Preco 3 Mé.di'a' Valor Total
Unitaria

R$ R$ R$ RS R$
VALOR (ANO 1) R$
VALOR (ANO 2) RS
VALOR (ANO 3) R$
VALOR TOTAL CONVENIO R$

15.40. PASSAGENS AEREAIS, FLUVIAIS E RODOVIARIAS

Refere-se as despesas realizadas com as passagens aéreas dos protegidos do Programa durante as atividades de acolhimento, transferéncias de rede, encontro familiar e
audiéncia. Considerando que os traslados sdo realizados a depender do evento, local e periodo, apresentamos os trechos partindo de XXXX para 03 capitais do pais de regides
diferentes, conforme demonstrativo.

Registre-se que o valor apresentado na Memoria de Calculo representa uma projecdo, considerando o valor das passagens e no numero de atividades (acolhimento,

transferéncia de rede, encontro familiar ¢ audiéncia). Ressalta-se que estdo sendo contabilizados apenas as atividades nas quais sd3o necessarios os deslocamentos aéreos.

(Descrigao de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

Descricao Preco 1 Preco 2 Preco 3 Me'.di'a. Valor Total
Unitaria
Cotagao 1 Regiio Norte (valor ida ¢ volta) RS RS RS RS RS
Cotagao 2 Regido Nordeste (valor ida ¢ volta) RS RS RS RS RS
Cotagao 3 Regido Sul (valor ida ¢ volta) RS RS RS RS RS
Cotago 4 Regito Sudeste (valor ida e volta) RS R$ RS$ RS RS
Cotaglio 5 Regido Centro-Oeste (valor ida e volta) | R$ R$ R$ R$ RS
Valor Médio Final* [ R$

*Os valores acima se referem as cotagdes realizadas durante a elaboragdo do Termo de Referéncia. Trata-se de valor de referéncia (uma estimativa), a sua realizagdo dependera

da demanda real, que ndo temos como antecipar ou prever com exatiddo.

Viagens dos Técnicos para Acolhimentos

Quant. viagens Q,ua.nt. Quant. l,’as'sagens Total de Valor médio Valor total
Técnicos por técnicos P g dap g
Ano 1 RS R$
Ano 2 R$ RS
Ano 3 RS RS
TOTAL CONVENIO R$
Viagens dos Técnicos para Transferéncias de Rede
Quant. viagens T(z::ir::;s Qu;l::.tlé’::is:ogsens PTotaLde ;]:l:r midio Valor total
Ano 1 R$ RS
Ano 2 RS R$
Ano 3 RS RS
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TOTAL CONVENIO ‘ R$ ‘

Viagens dos Técnicos para Encontros Familiares

. Quant. Quant. Passagens Total de Valor médio
Quant. viagens .. L. Valor total
Técnicos por técnicos P g dap g
Ano 1 RS RS
Ano 2 RS R$
Ano 3 RS RS
Ano 4 RS RS
TOTAL CONVENIO R$

Viagens dos Técnicos para Audiéncias

Quant. viagens (?ua.nt. Quant. l"as.sagens Total de Valor médio Valor total
Técnicos por técnicos P g dap g
Ano 1 RS RS
Ano 2 RS RS
Ano 3 R$ RS
TOTAL CONVENIO R$

A Memoria de Calculo para essa rubrica foi estimada da seguinte forma: planejamos XX acolhimentos com participagdo de XX protegidos em cada, sendo XX no ano de
2020, XX no ano de 2021, XX no ano de 2022 e mais XX no ano de 2023. Assim, multiplicamos a média do valor da passagem R$ XXXX, por XX protegidos, o que totaliza uma
despesa de R$ XXXX por atividade, e, ao final do Convénio, o montante de R$ XXXX.

Quanto ao acompanhamento, estimamos XX situagdes de acompanhamento/transferéncia de rede, atividade esta com a presenga de XX protegidos, sendo XX no ano de
2020, XX no ano de 2021, XX no ano de 2022 e mais XX no ano de 2023. Assim, multiplicando a média do valor da passagem R$ XXXX, por XX protegidos, totaliza uma despesa
de R$ XXXX, por atividade, e, ao final do Convénio, o montante de R$ XXXX.

Ademais, planejamos XX encontros familiares no decorrer da execugdo do Convénio. Em cada encontro participam XX protegidos, o que corresponde a XX passagens por
atividade, sendo XX no ano de 2020, XX no ano de 2021, XX no ano de 2022 e mais XX no ano de 2023. Assim, multiplicando a média do valor da passagem (RS XXXX), por XX
protegidos, totaliza uma despesa R$ XXXX, por atividade, e, ao final do Convénio, o montante de R$ XXXX.

Ainda, estdo sendo planejadas XX audiéncias, sendo XX no ano de 2020, XX no ano de 2021, XX no ano de 2022 e mais XX no ano de 2023. Considerando que XX
protegidos participam de tal atividade, multiplicando a média do valor da passagem (R$ XXXX), por XX protegidos, totaliza uma despesa R$ XXXX, por evento, e, ao final do
Convénio, o montante de R$ XXXX.

Assim, para a presente rubrica, foi previsto para o final do convénio uma despesa que totalizara o montante de R$ XXXX.

PASSAGENS N ENCONTRO N
, ACOLHIMENTO TRANSFERENCIAS AUDIENCIAS ANO
AEREAS FAMILIAR
VALOR (ANO 1) RS RS RS RS RS
VALOR (ANO 2) RS RS RS RS RS
VALOR (ANO 3) RS R$ R$ RS RS
VALOR TOTAL RS RS RS RS RS

CONVENIO

15.41. DIARIAS

Compreende o custeio de diarias para cobertura das despesas com hospedagem, alimentagdo e deslocamento dos protegidos. Como referéncia para o calculo dessa rubrica,
utilizamos o valor da didria destinada aos servidores publicos federais, conforme anexo I do Decreto n® 6.907, de 21 de julho de 2009, no valor de R$ 267,90.

Planejamos XX acolhimento com participa¢do de 02 protegidos, com duragdo de XX dia, sendo XX no ano de 2020, XX no ano de 2021, XX no ano de 2022 e mais XX no
ano de 2023. Assim, multiplicando o valor da diaria (R$ 267,90) por XX, por XX protegidos, totaliza uma despesa de R$ XXXX, por atividade, e, ao final do convénio, o montante
de R$ XXXX.

Quanto ao acompanhamento/transferéncia de rede, fora planejado XX atividades, com participa¢do de XX protegidos, com duragdo de XX dia, sendo XX no ano de 2020,
XX no ano de 2021, XX no ano de 2022 ¢ mais XX no ano de 2023. Assim, multiplicando o valor da diaria (R$ 267,90), por XX, por XX protegidos, totaliza uma despesa de R$
XXXX, por atividade, e, ao final do convénio, o montante de R$ XXXX.

Planejamos, ainda, XX situagdes de acolhimento/acompanhamento durante toda a execugao do Convénio, tais como permuta e transferéncia de rede, atividade esta com a
presenca de XX protegidos, com duragao de XX dia, sendo XX no ano de 2020, XX no ano de 2021, XX no ano de 2022 ¢ mais XX no ano de 2023. Assim, multiplicando o valor da
diaria (R$ 267,90), por 02 protegidos, totaliza uma despesa de R$ XXXX, por atividade, e, ao final do convénio, o montante de R$ XXXX.

Planejamos XX encontros familiares no decorrer da execugdo do Convénio. Em cada encontro participam XX protegidos, atividade esta que tem dura¢do de XX dias, o que
corresponde a XX diarias para cada protegido, sendo XX no ano de 2020, XX no ano de 2021, XX no ano de 2022 ¢ mais XX no ano de 2023, totalizando para cada encontro familiar
uma despesa de R$ XXXX. Assim, ao final do Convénio o montante de R$ XXXX.

Ainda, estdo sendo planejadas XX audiéncias, sendo XX no ano de 2020, XX no ano de 2021, XX no ano de 2022 ¢ mais XX no ano de 2023. Em cada atividade de
audiéncia participardo XX protegidos, com duragdo de XX dias, que corresponde a XX diarias para cada protegido, totalizando para cada audiéncia uma despesa no valor de R$
XXXX, e, ao final do convénio, o0 montante de R$ XXXX.
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Assim, para a presente rubrica, foi previsto para o final do convénio uma despesa que totalizara o montante de R$ XXXX.

Diarias dos Protegidos para Acolhimentos

. Quant. Quant. Didrias Total de Valor médio
Quant. didrias . . . e Valor total
Protegidos por Protegidos Didrias da didria
Ano 1 R$ RS
Ano 2 RS R$
Ano 3 RS RS
TOTAL CONVENIO R$

Diarias dos Protegidos para Transferéncias de Rede

. Quant. Quant. Diarias Total de Valor médio
Quant. diarias . . . . Valor total
Protegidos por Protegidos Diarias da didria
Ano 1 RS R$
Ano 2 R$ RS
Ano 3 RS RS
TOTAL CONVENIO R$

Diarias dos Protegidos para Encontros Familiares

. Quant. Quant. Didrias Total de Valor médio
Quant. didrias j . . . Valor total
Protegidos por Protegidos Didrias da didria
Ano 1 R$ RS
Ano 2 RS R$
Ano 3 RS R$
TOTAL CONVENIO R$

Diarias dos Protegidos para Audiéncias

. Quant. Quant. Diarias Total de Valor médio
Quant. diarias . . . . Valor total
Protegidos por Protegidos Diarias da didria
Ano 1 RS R$
Ano 2 R$ RS
Ano 3 RS RS
TOTAL CONVENIO R$
ACOMPANHAMENTO/
DIARIAS ACOLHIMENTO ENCONTRO AUDIENCIAS ANO
TRANSFERENCIAS | FAMILIAR
VALOR (ANO 1) | R$ RS R$ RS R$
VALOR (ANO 2) | R$ RS R$ RS R$
VALOR (ANO 3) | RS RS R$ R$ R$
VALOR TOTAL
A RS RS R$ RS RS
CONVENIO
15.42. BENS DE CAPITAL

(Descrigao da necessidade desse item de despesa para o atingimento do objetivo do projeto)

(Descrig¢do de como se chegou ao valor apresentado no plano de aplicagdo mensal)

Bens de Capital (Ano)
. Unidade de . Média
Descricio . Quantidade Prego 1 Preco 2 Prego 3 . Valor Total
Medida Unitario
R$ R$ R$ RS RS
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RS R$ R$ R$ RS
R$ R$ R$ RS R$
R$ R$ R$ RS R$
R$ R$ R$ R$ RS
RS R$ R$ RS R$
VALOR ANO 1 RS

Bens de Capital (Ano)

Descricio Unidat'ie de Quantidade Preco 1 Pre¢o 2 Preco 3 M.é(?i? Valor Total
Medida Unitario
R$ R$ RS RS RS
RS R$ R$ R$ RS
RS R$ R$ RS RS
RS R$ R$ RS RS
RS R$ R$ R$ R$
RS R$ R$ R$ RS
VALOR ANO 2 RS

Bens de Capital (Ano)

Descricao Unidat'ie de Quantidade Prec¢o 1 Preco 2 Preco 3 M.é(?i? Valor Total
Medida Unitario
R$ RS RS R$ RS
RS RS RS RS RS
RS RS R$ R$ RS
RS RS RS R$ RS
RS RS RS R$ RS
RS RS RS RS RS
VALOR ANO 3 RS
Bens de Capital (Ano)
Descricao Unidat.ie de Quantidade Prego 1 Preco 2 Preco 3 M.é(?i? Valor Total
Medida Unitario
RS RS RS R$ RS
RS RS RS R$ RS
RS RS RS RS RS
R$ RS R$ R$ RS
R$ R$ R$ R$ R$
RS RS RS RS RS
VALOR ANO 4 RS
16. AVALIA(;AO DO PROJETO

A proposta para avaliagao deste projeto ¢ que ela ocorra periodicamente no inicio de cada més, de modo a levantar os olhares de dois seguimentos: da equipe técnica

multidisciplinar e do publico atendido.

A avaliag@o da equipe técnica tem como objetivo a contribuigdo de seus diferentes saberes para adaptar continuamente a proposta e intencdo do Projeto as necessidades

e aos interesses de cada regido atendida.
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Ja dos atendidos, tem como objetivo levantar se os instrumentos utilizados para divulgagao e as informagdes disponibilizadas estdo coerentes as suas expectativas e

necessidades, além de colhermos suas sugestdes.

Para tal a equipe técnica realizara relatorios ao final de cada més, para que caso identificada alguma deficiéncia metodologica ela possa ser ajustada/corrigida
periodicamente. Enquanto aos atendidos, o instrumento utilizado serd um questionario semiaberto estruturado de forma que estes possam avaliar a qualidade dos materiais de

divulgagdo, do atendimento e de e sua qualidade, dentre outras questoes.

Como instrumento de avaliagdo também serdo utilizados livros Atas para que seja feito o levantamento das pessoas presentes nas palestras e sua frequéncia para

sabermos se as metas quantitativas, de publico direto, foram atingidas. Com o propdsito de averiguar se a relagdo custo/beneficio atendeu aos propositos descritos na SDH.

17. RESULTADO ESPERADO

Quantitativamente, espera-se atingir 200 atendimentos diretos més na sede, estes resultados podem ser medidos através do cadastro feito pelo técnico no momento do
atendimento, que subsidiara a confecgdo das estatisticas do projeto. Ja qualitativamente, o sucesso das a¢des desenvolvidas pode ser mensurado através do acompanhamento dos
encaminhamentos feitos através de contatos telefonicos ou retorno dos usudrios par acompanhamento.

Estas reunides (acompanhamento) tem um papel importante no empoderamento dessas pessoas, por estimular espagos que seja fortalecido a coletividade e que propicie
que estes se articulem em torno de suas proprias demandas. Esses avangos no campo reflexivo e de agdes sdo perceptiveis através das suas falas, agcdes e projetos para o futuro e que
dardo a resposta que precisamos pra saber se o trabalho esta no caminho certo e/ou em que pode ser melhorado, de acordo com as demandas e interesses que se expressarem de modo
a propiciar o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios e a apropriagdo da populagdo sobre os seus direitos sociais e politicos. Sendo relatado em um livro Ata as

principais questdes apresentadas.

18. SUSTENTABILIDADE DO PROJETO
(Descrever)
19. DIVULGACAO DO PROJETO
(Descrever)
20. GERENCIAMENTO DE RISCO
(Descrever)
21. MONITORAMENTO
(Descrever)
22. 3. ORCAMENTO DO PROJETO

Despesas de Custeio: RS ****

Despesas de Capital: RS *****

Total da Concedente: RS *****

Total da Contrapartida do Orgdo ou Instituigdo: RS *****

Total Geral do Projeto (incluindo o valor da contrapartida): RS *****

23. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO

Grupo de Despesa Concedente Proponente Total

Despesa com Pessoal

Encargos

Material de Consumo

Servigo de Terceiros - Pessoa Fisica Juridica

Material Permanente / Bens de Capital

TOTAL GERAL R$
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Grupo de Despesa

Concedente

Proponente

Total

Despesa com Pessoal

Encargos

Material de Consumo

Servigo de Terceiros - Pessoa Fisica Juridica

Material Permanente / Bens de Capital

TOTAL GERAL R$

25. PLANO DE APLICACAO (22 PERIODO)

Grupo de Despesa

Concedente

Proponente

Total

Despesa com Pessoal

Encargos

Material de Consumo

Servigo de Terceiros - Pessoa Fisica Juridica

Material Permanente / Bens de Capital

TOTAL GERAL R$

26. PLANO DE APLICAGAO (32 PERIODO)

Grupo de Despesa

Concedente

Proponente

Total

Despesa com Pessoal

Encargos

Material de Consumo

Servigo de Terceiros - Pessoa Fisica Juridica

Material Permanente / Bens de Capital

TOTAL GERAL R$

27. PLANO DE APLICACAO (42 PERIODO)

Grupo de Despesa

Concedente

Proponente

Total

Despesa com Pessoal

Encargos

Material de Consumo

Servigo de Terceiros - Pessoa Fisica Juridica

Material Permanente / Bens de Capital

TOTAL GERAL R$

28. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS)

28.1. CONCEDENTE RS XX.XXX,XX (XXXXXXXXXXXXX).

Repasse
Més/Ano | Més/Ano

Més/Ano

Meés/Ano

Subtotal

TOTAL

GERAL

ANO 1 Custeio
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Capital
TOTAL
Repasse Més/Ano | Més/Ano | Més/Ano | Més/Ano | Subtotal
GERAL
Custeio
ANO 2
Capital
Repasse TOTAL
Més/Ano | Més/Ano | Més/Ano | Més/Ano | Subtotal
GERAL
Custeio
ANO 3
Capital
28.2. PROPONENTE R$ XX.XXX,XX (XXXXXXXXXXXXXXX)
Repasse TOTAL
Més/Ano | Més/Ano | Més/Ano | Més/Ano | Subtotal
GERAL
Custeio
ANO 1
Capital
TOTAL
Repasse Més/Ano | Més/Ano | Més/Ano | Més/Ano | Subtotal
GERAL
Custeio
ANO 2
Capital
Repasse TOTAL
Més/Ano | Més/Ano | Més/Ano | Més/Ano | Subtotal
GERAL
Custeio
ANO 3
Capital
28.3. VALOR TOTAL DO PROJETO: RS XX.XXX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
29. PRAZO DE EXECUCAO

O Projeto sera executado no periodo de XX MESES, a partir da data de assinatura.

30. DECLARACAO

Brasilia-DF, / /
Assinatura / Carimbo da Concedente

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
Secretaria Nacional de Promogdo e Defesa dos Direitos Humanos do Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania, para os efeitos e sob as penas do art. 299 do Codigo Penal, que
inexiste mora ou débito junto a qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal
direta ou indireta, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no

orcamento da Unido, na forma deste plano de trabalho.
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S S
Local ¢ data
Assinatura / Carimbo da Concedente
31. APROVAGAO PELA CONCEDENTE
APROVADO
Y A S
Local e data
Assinatura / Carimbo da Concedente

Documento assinado eletronicamente por Igo Martini registrado(a) civilmente como Arildo José Martini, Coordenador(a)-Geral, em
09/10/2024, as 18:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
el g
assinatura L]
eletrénica

i a5
: r‘,-l'_.:_.;'-l."hﬁ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mdh.gov.br/autenticidade, informando o cédigo verificador 4559994 ¢ o
:."&:' c6digo CRC 825DEEAS.

Referéncia: Processo n° 00135.212399/2024-20 SEI n® 4559994

Criado por aline.barcellos, versdo 3 por aline.barcellos em 09/10/2024 09:37:13.
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