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00135.200580/2021-41

1731823

PROCESSO N2 00135.200580/2021-41

1.
1.1.

DO OBIJETO

Aquisicdo de 11 (onze) troféus, em material acrilico, para premiacdo dos vencedores do Prémio Melhores Praticas em Equilibrio Trabalho
Familia - 12 Edicdo, conforme condi¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE EQUILIBRIO TRABALHO-FAMILIA

Esplanada dos Ministérios - Bloco A,

Brasilia, DF. CEP 70054-906. - http://www.mdh.gov.br

PROJETO BASICO

da base: 6 mm.

Valor Valor
Item || CATMAT Especificacao Quantidade Un’lt?rlo T’ot_al
Maximo Maximo
Estimado || Estimado
Troféu acrilico. Impressdao UV colorida diretamente no acrilico. Dimensdes da placa: 20 cm x 12 RS
1 471251 || cm (altura x largura). Espessura da placa: 6 mm. Dimensdes da base: 15 cm x 6 cm. Espessura 11 RS 94,25 1.036.75

VALOR TOTAL

RS 1.036,75 (um mil, trinta e seis
reais e setenta e cinco centavos)

2.
2.1.

2.2.

JUSTIFICATIVA E OBJETO DA CONTRATAGCAO

A Portaria n? 2.904, de 13 de novembro de 2020 (1705402), instituiu o Programa de Equilibrio Trabalho-Familia, objetivando fomentar o
equilibrio entre responsabilidades familiares e profissionais no Brasil.

De acordo com o artigo 29, lll, da Portaria supracitada, o Programa possui como um de seus componentes o Prémio Melhores Praticas em

Equilibrio Trabalho-Familia, que visa identificar, premiar e incentivar a disseminacdo de praticas organizacionais de equilibrio trabalho-familia que sejam
eficazes, inovadoras e replicaveis por outras organizagdes.
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2.3. O equilibrio entre responsabilidades profissionais e familiares € um assunto urgente e de interesse de toda a sociedade. Destaca-se que a
sociedade passa por mudancas tanto na composicao das familias quanto da forca de trabalho, com crescente participacdo das mulheres no mercado de
trabalho, fatores esses que intensificam ainda mais os desafios no ambito do equilibrio trabalho-familia.

2.4. E imprescindivel, portanto, a busca por solugdes compartilhadas, uma vez que a auséncia de medidas voltadas a promogdo do equilibrio
entre trabalho e familia afeta a produtividade e a competitividade das organizag¢Ges, a qualidade de vida dos colaboradores e suas familias, e o
desenvolvimento social e econémico do pais.

2.5. Assim, reconhecer publicamente e incentivar tais praticas através de premiacdes vai ao encontro do interesse publico e é competéncia do
Departamento de Equilibrio Trabalho-Familia, conforme previsto na Portaria n° 3.136, de 26 de dezembro de 2019:

Art. 141. Ao Departamento de Equilibrio Trabalho-Familia - DEETF compete:

| - promover e coordenar agles voltadas ao apoio a maes e pais trabalhadores;

Il - conduzir e fomentar estudos e pesquisas de impacto familiar;

Il - incentivar politicas organizacionais de conciliagao trabalho-familia;

IV - disseminar informagdes sobre o equilibrio trabalho-familia;

V - promover a certificagdo de organizagdes que adotem praticas favoraveis a familia; e

VI - promover a projecdo econémica e social das familias.

2.6. Diante da crise sanitdria atualmente vivenciada, com desdobramentos importantes nos campos social e econdmico, o tema escolhido para a
12 Edicdo do Prémio Melhores Praticas em Equilibrio Trabalho-Familia foi a "Implementacao de boas praticas que favorecam o equilibrio entre o trabalho e
a familia no contexto da pandemia de Covid-19". O Prémio é um importante instrumento do Programa de Equilibrio Trabalho-Familia, pois visa identificar
praticas eficazes, inovadoras e de facil replicacdo que as empresas vem adotando, as quais se constituem em importantes insumos para os
demais componentes do Programa, ou seja, tanto para o planejamento e oferta das A¢des de Educacao em Equilibrio Trabalho-Familia quanto para
fortalecer o rol de praticas pré-determinadas para a concessao do Selo Empresa Amiga da Familia.

2.7. O Edital n2 2/2020 (1704770) tornou publicas a abertura das inscricdes e as normas estabelecidas para a realizacdo da 12 Edic3o do Prémio
Melhores Praticas em Equilibrio Trabalho-Familia, tendo disposto em seu subitem 11.1 que a outorga do Prémio dar-se-4 mediante a publicacdo da lista de
iniciativas premiadas em Portaria do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos. Em seu subitem 11.3, o referido edital discorre ainda que
a cerimdnia de premiacdo ocorrera de forma presencial ou virtual, de acordo com cronograma previsto no item 17.1 (1707681), o qual evidencia que o
evento ocorrera a partir de junho de 2021.

2.8. Nesse sentido, diante da necessidade de reconhecer publicamente as iniciativas vencedoras e da existéncia de uma cerimonia oficial de
premiacdo, que contard com a presenca da Ministra de Estado da Mulher, da Familia dos Direitos Humanos e outras autoridades convidadas, julgou-se
conveniente e oportuna a entrega de troféus durante o evento, por possuirem o conddo de simbolizar a outorga e de conferir maior destaque as iniciativas
premiadas de cada categoria, contribuindo assim com o fomento do equilibrio entre responsabilidades familiares e profissionais no pais.

2.9. A escolha do troféu se deu porque é o objeto mais utilizado para representar a compensacdao por uma vitéria em prémios similares. Ja
o acrilico foi escolhido por ser material mais resistente e facil de moldar que o vidro e por possuir preco acessivel, apresentando portanto custo-beneficio
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favoravel. Foi verificada junto a Coordenac¢do de Gestdao Documental e Eventos do Ministério a possibilidade de contratacdo deste item através da Ata de
eventos, mas o Contrato 25/2018-DF/MMFDH-22 vigéncia ndo contempla tal objeto.

2.10. Consoante disposto no Edital do certame, seriam necessarios 12 troféus, tendo em vista que as premiagdes estdao subdivididas em quatro
categorias e que serao premiados os trés primeiros lugares em cada uma delas.

2.11. Porém, conforme relatdrio de inscricbes SEI (2067392), na Categoria 4: Empresa estatal do Poder Executivo Federal, Estadual, Distrital ou
Municipal o nimero de inscri¢cdes realizadas (duas) sé permite a premiacdo de 1° e 2° lugares.

2.12. Desta forma, ha necessidade de aquisicdo de 11 unidades, conforme relacionado a seguir:

2.12.1. Categoria 1: Microempresa ou empresa de pequeno porte

2.12.1.1. 12 Jugar: 1 unidade

2.12.1.2. 22 lugar: 1 unidade

2.12.1.3. 392 ugar: 1 unidade

2.12.2. Categoria 2: Empresa de médio porte

2.12.2.1. 19 lugar: 1 unidade

2.12.2.2. 29 lugar: 1 unidade

2.12.2.3. 392 ugar: 1 unidade

2.12.3. Categoria 3: Empresa de grande porte

2.12.3.1. 12 Jugar: 1 unidade

2.12.3.2. 29 ugar: 1 unidade

2.12.3.3. 39 |ugar: 1 unidade

2.12.4. Categoria 4: Empresa estatal do Poder Executivo Federal, Estadual, Distrital ou Municipal

2.12.4.1. 19 lugar: 1 unidade

2.12.4.2. 292 ugar: 1 unidade

2.13. Os quantitativos dessa demanda sdo, portanto, compativeis e se justificam pela necessidade de observacdo do numero de
iniciativas premiadas dispostas no item 7.12 do Edital n? 2/2020.

2.14. As descrigdes e caracteristicas necessarias do objeto estdo descritas no item 3 desse Projeto Basico.
3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. Trata-se de aquisicdo de 11 troféus, sendo cada unidade composta por uma placa afixada em uma base, ambas em material acrilico, de

acordo com as especificacdes abaixo descritas.
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3.2 Especificacbes da Placa:

3.2.1. Placa em acrilico cristal transparente em formato retangular.

3.2.2. Arte final aplicada por meio de impressdo UV colorida diretamente no acrilico (4/0).

3.2.3. Fixacdo da placa na base por meio de colagem.

3.2.4. Dimensodes da placa (sem a base): 20 cm x 12cm (altura x largura).

3.2.5. Espessura da placa: 2 mm.

3.3. Especificacdes da Base:

3.3.1. Base reta de acrilico fumé preto com aspecto translucido.

3.3.2. Dimensdes da base: 15 cm x 6 cm.

3.3.3. Espessura da base: 6 mm.

3.3.4. O layout do troféu, bem como as artes-finais para impressao, estdo dispostos respectivamente nos documentos de nimero SEI 1984952 e
1983941, anexos a este Projeto Basico.

4. CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS

4.1. O objeto da pretensa contratacdo possui natureza de bem comum, vez que é possivel definir objetivamente seus padrées de desempenho e

qualidade, mediante especificacdes usuais praticadas no mercado, a ser adquirido pelo Sistema de Cotacao Eletrénica de Precos.

4.2, Considerando que o valor da contratacdo respeita os limites estabelecidos no art. 24, inciso I, da Lei n? 8.666/93, o caso concreto se
enquadra nas hipdteses de dispensa de licitagdo, por limite de valor, conforme Portaria n2 306/2001, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo.

4.3. Nesse sentido, os autos prescindem de encaminhamento a Consultoria Juridica, conforme orientacdo do érgdo consultivo, a saber:

AGU - Orientagao Normativa n2 46, de 26 de fevereiro de 2014:

"Somente é obrigatdria a manifestagdo juridica nas contratagées de pequeno valor com fundamento no art. 24, | ou ll, da lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
quando houver minuta de contrato ndo padronizada ou haja, o administrador, suscitado duvida juridica sobre tal contratagdo. Aplica-se o mesmo entendimento
as contratagdes fundadas no art. 25 da lei n® 8.666, de 1993, desde que seus valores subsumam-se aos limites previstos nos incisos | e Il do art. 24 da lei n® 8.666,

de 1993."
4.4. A empresa fornecedora do objeto constante neste Projeto Bdsico devera sujeitar-se as disposi¢des do Cddigo de Prote¢cdao do Consumidor,
instituido pela Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 no que couber.
5. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO
5.1. O prazo de entrega dos bens é de 15 dias, contados da data do empenho, em remessa Unica, a ser entregue na Secretaria Nacional da

Familia do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, aos cuidados da Coordenacdo-Geral de Conciliacdo Trabalho-Familia e Projecao
Econbmica, localizada no Edificio Sede Il do Banco do Brasil, Quadra 2 Bloco H Lote 08 - 102 andar, Brasilia-DF, CEP 70073-902, em dia de expediente, no
horario compreendido entre 09:00 e 12:00 horas ou entre 14: 00 e 18:00 horas.
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5.2 O layout do troféu e as artes-finais para a impressao serdo enviados a contratada pela Coordenacdo-Geral de Conciliagdo Trabalho-Familia e
Projecdao Econdmica, através de correspondéncia eletronica, em momento oportuno e em tempo habil, observando o prazo de entrega estabelecido no item

5 desse Projeto Basico. Por se tratar de arte padrao, nao sera necessaria nenhuma alteragdo nas artes encaminhadas.

5.3. Cabera a Contratada comunicar a Coordenagdo-Geral de Conciliagdao Trabalho-Familia e Proje¢do Econ6mica, com antecedéncia minima de 2
(dois) dias uteis, a data e o hordrio previstos para a entrega do objeto, mediante envio de correspondéncia eletronica ao endereco cgctfpe@mdh.gov.br ou

pelo telefone (061) 2027-3802.

5.4, Os bens serdo recebidos provisoriamente no prazo de 01 (um) dia, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para
efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as seguintes especificagdes constantes neste documento e na proposta, adotando os seguintes
critérios:

5.4.1. analise visual do material; e

5.4.2. verificacdo de adequacao aos requisitos técnicos descritos no item 3 deste Projeto Bdsico, bem como ao layout do troféu e as artes-finais para
impressdo, que estao dispostos nos documentos de numero SEI 1984952 e 1983941, respectivamente, anexos a este Projeto Basico.

5.5. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste documento e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

5.6. Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de 02 (dois) dias, contados do recebimento provisdrio, apds a verificacdo da qualidade e

guantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

5.6.1. Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndao ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada,

consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

5.7. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta

execucao do contrato.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. Sao obrigacdes da Contratante:

6.1.1. receber o objeto no prazo e de acordo com as condicdes estabelecidas neste Projeto Basico e seus anexos;

6.1.2. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes neste
Projeto Bdsico e na proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

6.1.3. comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido,
reparado ou corrigido;

6.1.4. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de comissdo/servidor especialmente designado;

6.1.5. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e na forma estabelecidos neste Projeto

Basico e seus anexos;

https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1917393&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000424&infra_hash=fOea1...
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6.2. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execu¢ao do
presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

7. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste Projeto Bdsico, seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

7.1.1. efetuar a entrega do objeto em perfeitas condicdes, conforme especificacbes, prazo e local constantes neste Projeto Basico e seus anexos,
acompanhado da respectiva Nota Fiscal, na qual constardao as indicagGes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou
validade;

7.1.1.1. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor
(Lei n2 8.078, de 1990);

7.1.2. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Projeto Basico, o objeto com avarias ou defeitos;

7.1.3. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

7.1.4. manter, durante toda a execugdao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢bes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e
gualificacdo exigidas neste Projeto Basico;

7.1.5. indicar preposto para representa-la durante a execug¢do do contrato.

8. DA SUBCONTRATACAO

8.1. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto.

9. DA ALTERACAO SUBIJETIVA

9.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa

juridica todos os requisitos de habilitagcdao exigidos neste Projeto Basico original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des da contratacdo; ndao haja
prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracao a continuidade do contrato.

10. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

10.1. Nos termos do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993, serd designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo e determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

10.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.
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10.3. O representante da Administragcdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessdrio a regularizacdao das falhas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento serd realizado no prazo méaximo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através
de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pela Contratada.

11.2. Considera-se ocorrido o recebimento da Nota Fiscal ou Fatura no momento em que o drgdo contratante atestar a execu¢do do objeto do
contrato.

11.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta

on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no
art. 29 da Lei n2 8.666, de 1993.

11.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdao ser tomadas as providéncias previstas no art.
31 da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

11.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, como, por exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até
gue a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apdés a comprovacao da regularizacdo da
situagao, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

11.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.

11.6. Antes de cada pagamento a Contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencao das condicGes de habilitacdo exigidas
no Projeto Basico.

11.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da Contratante.

11.8. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensao temporaria de participa¢dao em licitagdao, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢cdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

11.9. N3do havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos érgaos responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.10. Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a Contratada a ampla defesa.
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11.11. Havendo a efetiva execucdao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
Contratada ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

11.11.1. Sera rescindido o contrato em execu¢ao com a Contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou
outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da Contratante.

11.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

11.12.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, nao sofrerd a retencao

tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é
calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=IxNxVP

sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

TX=Percentual de taxa anual = 6% (seis por cento)

I = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX/100) 1=(6/100)/365 1=0,00016438
12. DO REAJUSTE
12.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacdo das propostas.
12.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da Contratada, os precos contratados poderdo sofrer reajuste apds o

interregno de um ano, aplicando-se o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas apds
a ocorréncia da anualidade.

12.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

12.3. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima
variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria
de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.
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12.4. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

12.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdao em vigor.

12.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

12.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

13. DA GARANTIA DE EXECUCAO

13.1. Nao haverd exigéncia de garantia contratual da execucdo, pelas razdes abaixo justificadas:

13.1.1. por se tratar de aquisicdo de pequeno valor, nos limites estabelecidos para modalidade de dispensa de licitacdo, e a pronta entrega.

14. A GARANTIA CONTRATUAL DOS BENS

14.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual dos bens, uma vez que se trata de bem de pequeno valor cujo mercado nao oferece garantia.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 8.666, de 1993, a Contratada que:

15.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da contratacao;

15.1.2. ensejar o retardamento da execu¢ao do objeto;

15.1.3. falhar ou fraudar na execucgao do contrato;

15.1.4. cometer fraude fiscal;

15.2. Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracao pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

15.2.1. adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

15.2.2. multa moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;
15.2.3. multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucdo total do objeto;

15.2.4. em caso de inexecuc¢do parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a
obrigacao inadimplida;

15.2.5. suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgao, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administracao Publica opera e
atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

15.2.6. impedimento de licitar e contratar com érgdos e entidades da Unido com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco
anos;
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15.2.6.1. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicdvel em quaisquer das hipdteses previstas como
infragdo administrativa no subitem 16.1 deste documento.

15.2.7. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

15.3. As sanc¢Oes previstas nos subitens 15.2.1, 15.2.5, 15.2.6 e 15.2.7 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

15.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n2 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:

15.4.1. tenham sofrido condenacado definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

15.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da contratagao;

15.4.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

15.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a

Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

15.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou
deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serao inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

15.6.1. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

15.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o
valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

15.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levara em considerac¢do a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

15.9. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12
de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a apuracdao da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracao de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

15.10. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas como ato lesivo a Administragao Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

15.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de
danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

15.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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16. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

16.1. Os custos estimados para aquisicdo dos bens deste Projeto Basico é de RS 1.036,75 (um mil, trinta e seis reais e setenta e cinco centavos), de
acordo com a Relatério Pesquisa de Pregos - Médias Exequiveis (2199629).

16.2. Dessa forma, é possivel a percepcao de que o preco foi obtido com base nos valores praticados pelo mercado, no que tange a presente
contratacdo, bem como se enquadra nas condicdes previstas na alinea "a" do inciso Il do art. 23 e inciso |l do art. 24 da Lei 8.666/93.

17. DA NOTA DE EMPENHO

17.1. A Nota de Empenho de despesa terd for¢a de contrato, conforme prevé o art. 62 da Lei n2 8.666/93.

17.2. A dispensa da formalizagdo do Termo de Contrato ndo exime a Contratada do cumprimento de suas obrigacdes legais, bem como das
obrigacdes consubstanciadas no item 7 deste Projeto Basico.

18. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

18.1. As despesas para aquisicao do objeto deste Projeto Bdasico correrao advindos dos recursos consignados no Orcamento Geral da Unido, para o

exercicio de 2021, a cargo da Secretaria Nacional da Familia — SNF, do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos - MMFDH, Programa 5034 -
Protecdo a Vida, Fortalecimento da Familia, Promocgdo e Defesa dos Direitos Humanos para Todos; A¢ao Orcamentdria 21AS - Fortalecimento da Familia,
cujo elemento de despesa especifica constara da respectiva Nota de Empenho.

Plano de Trabalho:14.422.5034.21AS.0001

Plano Orgamentario: 0000 - Fortalecimento da Familia - Despesas Diversas
Fonte: 0100

Natureza de Despesa: 33903100 - Premiacdes Cult. Art. Cient. Desp. e Outras

19. ANEXOS
19.1. Anexo | - Modelo de Proposta de Precos
19.2. Anexo Il - Modelo de Termo de Integridade

assinado eletronicamente
SAMANTHA ALBANO AMORIM CARDOSO

Coordenadora-Geral de Conciliagdo Trabalho-Familia e Projecao Econdmica

assinado eletronicamente
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LILIA NUNES DOS SANTOS

Diretora do Departamento de Equilibrio Trabalho-Familia

APROVO o presente Projeto Basico, mediante competéncia contida no art. 52, inciso |, da Portaria n2 6, de 12 de janeiro de 2021 (1679468).

assinado eletronicamente
ANGELA VIDAL GANDRA DA SILVA MARTINS

Secretaria Nacional da Familia

ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
A SECRETARIA NACIONAL DA FAMILIA / MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS

Proposta que faz a empresa

Projeto Basico.

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

’

inscrita

no CNPJ

Valor Valor
Unitario Total
It Catmat Descrigao/E ificaga tidad ‘. .
em atma escrigdo/Especificacdo Quantidade Maximo Miximo
Estimado || Estimado
Troféu acrilico. Impressao UV colorida diretamente no acrilico. Dimensdes da placa: 20 cm x 12
1 471251 || cm (altura x largura). Espessura da placa: 6 mm. Dimens&es da base: 15 cm x 6 cm. Espessura 11 RS RS
da base: 6 mm.

VALOR TOTAL || R$

()

| - Esta proposta é valida por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao.

https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1917393&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000424&infra_hash=fOea...

n.e

, para a aquisicao dos produtos descrito na tabela abaixo, de acordo com todas as especificagdes e condi¢des do
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Il - Nos pregos apresentados ja estdo computados todos os custos decorrentes do fornecimento, tais como impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, deslocamento de pessoal e quaisquer outros que incidam, direta ou indiretamente, sobre o objeto contratado.

Dados da empresa:

1. Razdo Social:
2. CNPJ (MF) ne:
3. Inscrigao Estadual n2:
4, Endereco:
5. Telefone: Fax:
6. CEP: Cidade: Estado:
7. Endereco eletronico:
8. Representante legal com poderes para assinar o contrato:
9. Qualificacdo (cargo, RG, CPF):
10. Banco: Conta corrente: Agéncia:
Local e data:

Assinatura do Representante Legal

ANEXO Il - MODELO DE TERMO DE INTEGRIDADE

TERMO DE INTEGRIDADE E ETICA

https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1917393&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000424&infra_hash=fOea... 13/15
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Eu, , representante legal da empresa
, regularmente inscrita no CNPJ sob o n. , declaro, para os
devidos fins, que a empresa/organizagdo ora qualificada ndo pratica e nem permite que pratiquem, sob sua esfera de atuagdo, atos contrarios as leis,
normas, regras e regulamentos vigentes no ordenamento juridico brasileiro, que importem lesdo a Administracdo Publica Nacional ou Estrangeira, nos
termos do art. 52 da Lei n2 12.846 de 12 de agosto de 2013 - Lei Anticorrupcao.

Outrossim, declaro que a empresa envida os melhores esforgos para prevenir, mitigar e erradicar condutas inadequadas da sua atuac¢ado e se determina de
acordo com as melhores praticas do mercado.

Reconhego que o que subscrevo é verdade, sob as penas da lei.

LOCAL E DATA:

Assinatura
Cargo:
CPF:

il
Sel R
assinatura L
eletrnica

Documento assinado eletronicamente por Lilia Nunes dos Santos, Diretor(a) de Equilibrio Trabalho-Familia, Estudos, Pesquisa e Avaliacido, em
19/05/2021, as 18:49, conforme o § 1° do art. 6° e art. 10 do Decreto n°® 8.539/2015.

il
el:
s (3
assinalura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Samantha Albano Amorim Cardoso, Coordenador(a)-Geral, em 19/05/2021, as 19:09, conforme o § 1° do art.
6° ¢ art. 10 do Decreto n® 8.539/2015.

ji
Sel: o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Angela Vidal Gandra da Silva Martins, Secretaria Nacional da Familia, em 19/05/2021, as 20:32, conforme o §
1° do art. 6° e art. 10 do Decreto n°® 8.539/2015.

(=] e (=]
E ] ﬁ--&? 'r|"'_
_'-::_j-!'fl-:':':'i.l-uﬁ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mdh.gov.br/autenticidade, informando o coédigo verificador 1731823 e o codigo CRC

i R E el 10DACIBS.
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