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PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO TED N2 04/2023

TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA (TED)

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizador(a): Secretaria Nacional dos Direitos Humanos da Pessoa com Deficiéncia

Nome da autoridade competente: Anna Paula Feminella

Numero do CPF: 888.589.019-91

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsével pelo acompanhamento da execucdo do objeto do TED: Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

b) UG SIAFI
Ndmero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: UG 810007 — Gestdo 00001

Nidmero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: UG 810007 - Gestdo 00001 - Secretaria Nacional dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do drgdo ou entidade descentralizada: Universidade Federal Fluminense (UFF)

Nome da autoridade competente: Antonio Claudio Lucas da N6brega

Numero do CPF: 808.987.697-87

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsével pela execucdo do objeto do TED: Universidade Federal Fluminense (UFF)

b) UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: UG 153056 - Gestdo 15227 - Universidade Federal Fluminense (UFF)

Ndmero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsdvel pela execugdo do objeto do TED: UG 150123 - Gestdo 15227 - Coordenagdo de Projetos com a Fundagdo de Apoio
Euclides da Cunha (PLAP)

3. OBJETO: "Promogdo de agdes de inclusdo e de acessibilidade ao Projeto UFF Acessivel da Universidade Federal Fluminense."

4. DESCRIGAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:
Agdo 1: Atualizagdo dos dados de estudantes da UFF com deficiéncia para mapeamento e categorizagdo.

Entende-se que o mapeamento, concretizado por intermédio do relatdrio, é essencial para identificar os alunos com deficiéncia, categorizar as deficiéncias,
levantar os instrumentos necessarios para promover a inclusdo desses estudantes e verificar a distribuicdo desses alunos nas Unidades da UFF. Dessa forma, o
plano de agdo torna-se efetivo e eficaz, haja vista o conhecimento do publico alvo e a melhor disposi¢do dos equipamentos internamente.

Meta 1: Atualizar em até 90 dias os dados de estudantes ingressantes com deficiéncia para mapeamento e categorizagdo, por campi e Unidade Académica.

Agdo 2: Aquisi¢do de equipamentos para apoio a inclusdo e servigo de interprete de libras para acompanhamento de estudantes com deficiéncia em atividades
de ensino, pesquisa e extensdo. Os equipamentos serdo distribuidos conforme mapeamento realizado na Meta 1.

Meta 2: Adquirir equipamentos para apoio a inclusdo e servigo de interprete de libras para acompanhamento de estudantes com deficiéncia em atividades de
ensino, pesquisa e extensdo.

Acao 3: Selecdo de 42 bolsistas tutores para apoio aos estudantes no uso dos equipamentos e em ac¢des do plano de acessibilidade UFF.

Os bolsistas serdo selecionados por intermédio de edital publico utilizando-se critérios definidos pela PROAES - como por exemplo: estar com matricula ativa
em curso de graduacgdo presencial da Universidade Federal Fluminense; estar devidamente matriculado em, no minimo 4 disciplinas, ser, preferencialmente,
estudante do mesmo curso e periodo de quem sera assistida(o); ter conhecimento da lingua brasileira de sinais, no caso do apoio ser para estudante com
deficiéncia auditiva e/ou surdez; ter disponibilidade para acompanhar as atividades académicas que serdo realizadas no periodo do curso da(o) estudante com
deficiéncia. Ressalta-se que este é um rol exemplificativo, e que os critérios serdo definidos na época da selegdo. Em principio, prevé-se a sele¢cdo de um bolsista
para cada uma das 42 unidades académicas da UFF (https://www.uff.br/?g=unidades-local). Entretanto, a distribuicdo dos bolsistas serd regida pelo
mapeamento realizado na Meta 1.

Meta 3: Selecionar 42 bolsistas tutores para apoio aos estudantes com deficiéncia no uso dos equipamentos e em atividades do projeto no prazo de vigéncia
deste TED.

Em termos de vinculagdo e relacionamento, a meta 1 viabiliza informagBes para detalhamento da operacionalizagdo da meta 2 (equipamentos para apoio a
inclusdo e servigo de interprete de libras para acompanhamento de estudantes com deficiéncia em atividades de ensino, pesquisa e extensdo). A aquisi¢do dos
equipamentos da meta 2, demanda apoio e orientagdo especializada de tutores bolsistas (que inclusive poderdo ser pessoas com deficiéncia) para adequado
uso e aplicagdo dos equipamentos, meta 3.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRAGAO DO TED:

Quanto a viabilidade da proposta, constata-se que a parceria que se pretende firmar guarda pertinéncia com as competéncias desta SNDPD, conforme art. 25
do Anexo | do Decreto n? 11.341, de 2023; das quais se destacam as relacionadas ao desenvolvimento de articulagées com 6rgdaos governamentais, ndo
governamentais e com as associagdes representativas de pessoas com deficiéncia para a implementagdo da politica de promogdo e defesa dos direitos da
pessoa com deficiéncia, por intermédio de acbes, medidas, planos, programas e projetos (grifo nosso). Ademais, a proposta alinha-se aos objetivos do
Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, consoante programa e agdo orgamentaria vigentes; Programa 5034 - Protegdo a Vida, Fortalecimento da
Familia, Promog&o e Defesa dos Direitos Humanos para Todos, instituido no Plano Plurianual (PPA) 2020/2023 e agdo 21AR - Promogdo e Defesa de Direitos
Humanos para todos.

Mais especificamente, o projeto permitird ampliar o acesso dos estudantes da Universidade Federal Fluminense a tecnologia assistiva, bem como melhor
compreender as necessidades de adaptagdo necessarias para garantir a acessibilidade dos estudantes das Institui¢des Federais de Ensino Superior.

Isto posto, de acordo com a PNAD (Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio) continua de 2022, 8,9% dos brasileiros possuem algum tipo de deficiéncia, seja
do tipo visual, auditiva, motora ou mental/intelectual (IBGE, 2022). De acordo com o Censo (IBGE), a deficiéncia visual é a mais frequente. A segunda deficiéncia
mais comum entre os brasileiros é a motora ou fisica. Outras informagdes indicam que 9,7 milhdes de brasileiros tém algum tipo de deficiéncia auditiva e 2,6
milhdes possuem algum grau de deficiéncia intelectual ou mental. Apesar de representarem aproximadamente 8,9% da populagdo brasileira em 2022, as
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pessoas com deficiéncia ainda enfrentam diversas limitagdes sociais para a realizagdo das atividades cotidianas. Com o passar dos anos e considerando os
diversos movimentos de luta pelos direitos das pessoas com deficiéncia, gradativamente a sociedade segue caminhando para a inclusdo destas pessoas no
convivio social.

Dessa forma, é imprescindivel considerar as especificidades das pessoas com deficiéncia no contexto universitario, tendo em vista que a educagdo superior
constitui espago fundamental de mediagdo na consolidagdo da inclusdo social da pessoa com deficiéncia, assim como de todo e qualquer sujeito. Segue
havendo avango quanto as leis que buscam garantir o acesso das pessoas com deficiéncia aos seus direitos fundamentais. Dentre as diversas normativas que
garantem o bem-estar pessoal e social das pessoas com deficiéncia, como a Constituicdo Federal, a Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
seu Protocolo facultativo, faz-se necessario destacar o artigo 82 do “Estatuto da Pessoa com Deficiéncia” (Lei 13.146/2015) que afirma o seguinte: “E dever do
Estado, da sociedade e da familia assegurar a pessoa com deficiéncia, com prioridade, a efetivagdo dos direitos referentes a vida, a saude, a sexualidade, a
paternidade e a maternidade, a alimentagdo, a habitagdo, a educagdo, a profissionalizagdo, ao trabalho, a previdéncia social, a habilitagdo e a reabilitagdo, ao
transporte, a acessibilidade, a cultura, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a informagdo, a comunicagdo, aos avangos cientificos e tecnoldgicos, a dignidade, ao
respeito, a liberdade, a convivéncia familiar e comunitéria.” Ja em relagdo a educagdo, o mesmo estatuto define no Art. 27 que a educagdo constitui direito da
pessoa com deficiéncia, assegurado sistema educacional inclusivo em todos os niveis de aprendizado ao longo da vida (incluindo, portanto, o ensino
universitario), de forma que possa alcangar o maximo desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo
suas caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem.

No contexto da educagdo publica superior, em 2005, o governo federal criou o Programa de Acessibilidade na Educagdo Superior (INCLUIR) com o objetivo de
promover a inclusdo de estudantes com deficiéncia, garantindo condigdes de acessibilidade nas Instituigdes Federais de Educagdo Superior. De acordo com o
documento orientador Programa Incluir - Acessibilidade na Educagdo Superior, cabe as Instituigdes de Ensino Superior (IES): “[...] estabelecer uma politica de
acessibilidade voltada a inclusdo das pessoas com deficiéncia, contemplando a acessibilidade no plano de desenvolvimento da instituigdo; no planejamento e
execu¢dao orcamentdria; no planejamento e composi¢do do quadro de profissionais; nos projetos pedagégicos dos cursos; nas condi¢ées de infraestrutura
arquitetonica; nos servigos de atendimento ao publico; no sitio eletrénico e demais publicagbes; no acervo pedagdgico e cultural; e na disponibilizagdo de
materiais pedagogicos e recursos acessiveis.” (MEC/SECADI/ SESU, 2013). Estas a¢bes envolvem o planejamento e a organizagdo de recursos e servigos para a
promogdo da acessibilidade arquitetonica, nas comunicagdes, nos sistemas de informagdo e nos materiais didaticos e pedagdgicos, que devem ser
disponibilizados nos processos seletivos e no desenvolvimento de todas as atividades que envolvem ensino, pesquisa e extensdo (BRASIL, 2008, p. 16, BRASIL,
2015, p. 07).

Na Universidade Federal Fluminense, o primeiro passo foi dado em 2009 quando criou-se o Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAIS/UFF), fruto de um projeto
de extensdo com apoio do Programa INCLUIR (MEC/Sesu). A partir dessa data, o programa de inclusdo passou por diversas etapas, até que em meados de 2019,
por meio da Resolugdo UFF n2 037/2019, foi instituida a Politica de Acessibilidade e Inclusdo da UFF, orientada pelo principio fundamental da preservagdo dos
direitos mediante equiparagdo de oportunidades para plena manifestagdo do potencial das pessoas, no que se refere a autonomia, desempenho académico
e/ou desempenho profissional. Reforgando o compromisso social da Universidade em assumir, o mais plenamente possivel, a responsabilidade de garantir a
articulagdo entre a construgdo de conhecimentos e a formagdo de profissionais e de cientistas engajados na garantia de uma sociedade cada vez mais
democratica, participativa e dialdgica. A Politica Inclusiva da UFF se baseia nas seguintes diretrizes:

|- A acessibilidade é um conceito em evolugdo, resultante da interagdo entre pessoas com deficiéncia ou necessidades diferenciadas e
as barreiras atitudinais, ambientais e de comunicagdo que impedem sua plena e efetiva participagdo e inclusdo na vida em sociedade;

I- A autonomia, a independéncia e a seguranga das pessoas com deficiéncia ou necessidades especiais diferenciadas sdo dimensdes que
devem ser consideradas na elaboragdo e implementagdo de todos os regulamentos, planos, projetos e agdes desenvolvidos na universidade; e

I - A acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou necessidades diferenciadas é principio, direito e garantia para o pleno e efetivo
exercicio da vida em sociedade, da cidadania e dos demais direitos.

Além da definicdo de principios e diretrizes, ficou estabelecido que a Politica de Acessibilidade e Inclusdo da UFF seria implementada por intermédio do Plano
de Acessibilidade e Inclusdo da UFF — "UFF Acessivel", que compde o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Universidade.

Na Universidade, a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis- PROAES/UFF tem a incumbéncia de facilitar a inclusdo no ambiente universitdrio, oferecendo recursos
como equipamentos inclusivos, entre outros direitos assegurados por lei para que os estudantes tenham a melhor condi¢des possivel para frequentar os
desafios cotidianos. Apesar dessa competéncia, o departamento enfrenta limitagdes estruturais e de equipamentos para o adequado atendimento dos
estudantes com vulnerabilidade econémica e com deficiéncias, motivo pelo qual buscou-se parcerias para fortalecer o projeto UFF Acessivel.

Por oportuno, importa esclarecer que a proposi¢do da presente parceria partiu desta Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, de maneira
informal, sendo prontamente aceita pela Universidade Federal Fluminense, consoante Oficio n? 541/2023/GABR/UFF (3879275). Nesse sentido, a proposta se
justifica considerando a necessidade de desenvolver parcerias que dialogam com os mais diversos setores da sociedade, fortalecendo a atuagdo estratégica
deste Ministério na retomada de um projeto de sociedade baseado no reconhecimento da diversidade, na garantia de direitos e na promogdo da inclusado.

Ademais, esta Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia entende ser o objeto proposto de particular interesse a administragdo dado o risco
reduzido de ampliar o escopo de um projeto ja existente, consolidado e testado em um 6rgdo federal. Fato que corroborou na escolha da Universidade Federal
Fluminense para a celebragdo do presente TED.

Ante o exposto, torna-se evidente a existéncia de interesse reciproco em projetos que promovam a inclusdo de estudantes com deficiéncia, como ferramenta
de efetivagdo dos direitos a educagdo, a profissionalizagdo e ao trabalho, e dos que deles decorrem. Almeja-se gerar um impacto académico substantivo uma
vez que os equipamentos e melhorias na acessibilidade serdo implantadas em todas as unidades da UFF, especialmente em Niterdi (local com maior
concentragdo de estudantes deficientes), ao tempo em que contribuird com pagamento de bolsistas tutores para auxiliar os estudantes com deficiéncia no uso
dos equipamentos e em atividades do projeto.

Motivagdo para a Execugdo dos Créditos Orgamentdrios por outra Entidade- dada a capacidade técnica atestada pela Universidade bem como o alinhamento
ético-politico e tedrico-metodoldgico com os principios deste projeto, confirmamos a motivagdo para a execugdo dos créditos orgamentarios pela Universidade
Federal Fluminense.

6. SUBDESCENTRALIZAGAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal?
()Sim
( X )Ndo

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUGAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orgamentarios descentralizados podera ser:

( X) Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

() Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo

publica.

() Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos,
organismos internacionais ou fundagdes de apoio regidas pela Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8 §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecug¢do do objeto do TED?

()Sim
(X) Ndo
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9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

METAS

Quantidade

UND em unidades

DESCRICAO Valor Unitéario

Meta 1: Atualizar em até 90 dias os dados de estudantes

ingressantes com deficiéncia para mapeamento e categorizagao,

por campi e Unidade Académica

Cruzamento de informag8es segmentadas por campi e/ou
curso; Categorizagdo dos estudantes ingressantes com
deficiéncia

Relatdrio 1 0,00

Produto 1

Relatério com mapeamento e categorizagdo atualizados para data de implementagdo das agdes

Justificativa 1

Entende-se que o mapeamento, concretizado por intermédio do relatdrio, é essencial para identificar os alunc
levantar os instrumentos necessarios para promover a inclusdo desses estudantes e verificar a distribuigdo de:
plano de agdo torna-se efetivo e eficaz, haja vista o conhecimento do publico-alvo e a melhor disposi¢do dos e
quantitativo de estudantes com deficiéncia € um nimero em constante atualizagdo. Seja pelo fato de novos in
deficiéncia temporaria que podem afetar dimensdes de sua convivéncia na comunidade académica (uma estu
um acidente demandara temporariamente o uso de cadeira de rodas, por exemplo). Esta atualizagdo é import
ocasido da implementagdo do projeto e para a distribuigdo dos equipamentos.

Meta 2: Adquirir equipamentos para apoio a inclusdo e servigo

de intérprete de libras para acompanhamento de estudantes com

deficiéncia em atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

Contratagdo de Intérpretes de Libras Servigo 1 RS 45.8333,30
Computador Basico Bem 24 RS 2.492,00
Cadeira Reforcada Bem 44 RS 660,00
Mesa Escolar Acessivel Bem 100 RS 882,00

Produto 2

Aquisicdo dos equipamentos e contratagdo de Intérpretes de Libras

Justificativa 2

Os equipamentos a serem alocados apoio a inclusdo e servigo de intérprete de libras para acompanhamento ¢
ensino, pesquisa e extensdo. Os quantitativos e especificagdes destinados para cada unidade serdo distribuidc
produto da Meta 1.

Meta 3: Selecionar 42 bolsistas tutores para apoio aos
estudantes com deficiéncia no uso dos equipamentos e em
atividades do projeto no prazo de vigéncia deste TED.

Os (As) bolsistas serdo selecionados por intermédio de edital
publico utilizando-se critérios definidos pela PROAES/UFF
como por exemplo: estar com matricula ativa em curso de
graduacdo presencial da Universidade Federal Fluminense;
estar devidamente matriculado em, no minimo 4 disciplinas;
ser, preferencialmente, estudante do mesmo curso e periodo
de quem sera assistida(o); ter conhecimento da lingua
brasileira de sinais, no caso do apoio ser para estudante com
deficiéncia auditiva e/ou surdez; ter disponibilidade para
acompanhar as atividades académicas que serdo realizadas
no periodo do curso da(o) estudante com deficiéncia.
Ressalta-se que este é um rol exemplificativo, e que os
critérios finais serdo definidos na época da selegdo.

Bolsistas |42 600,00 por 10 n

Produto 3

Estudantes com deficiéncia das 42 unidades académicas da UFF apoiados(as) no uso dos equipamentos e nas
relatdrio final.

Justificativa 3

Assistir a (ao) estudante com deficiéncia quanto a preparagdo e adaptacdo de material didatico acessivel.

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES/ANO

VALOR

Dezembro/2023

RS 474.881,00 (quatrocentos e setenta e quatro mil oitocentos e oitenta e um reais)

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA

CUSTO INDIRETO VALOR PREVISTO

339039 - Despesas de custeio operacionais Nao RS 297.833,00
449052 - Despesas de capital operacionais Ndo RS 177.048,00
Total RS 474.881,00

12. PROPOSICAO

Responsavel pela unidade descentralizada

Niterdi, na data de assinatura deste documento.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor da Universidade Federal Fluminense

13. APROVACAO

Responsavel pela unidade descentralizadora

Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Brasilia, na data de assinatura deste documento.

ANNA PAULA FEMINELLA

ANEXO - MEMORIAL DE CALCULO - TED ACESSIBILIDADE

DESCRICAO Natureza Despesa Qu.antudade em Valor Unitério | Valor Total
unidades

BOLSA APOIO A INCLUSAO (ALUNO APOIADOR) Servico 42 Eg fnz(l’:f POT 1R 252.000,00

COMPUTADOR BASICO Bem 24 RS 2.492,00 R$ 59.808,00

CADEIRA REFORCADA Bem 44 RS 660,00 RS 29.040,00
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MESA ESCOLAR ACESSIVEL Bem 100 RS 882,00 RS 88.200,00
CONTRATACAO DE INTERPRETES DE LIBRAS Servico 1 RS 45.833,00 R$ 45.833,00
Total das despesas R$ 474.881,00

Em 24 de junho de 2024.

il
seil 5
assinatura
eletrénica

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Anna Paula Feminella, Secretario(a) Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, em 07/08/2024, as 15:36,

Referéncia: Processo n° 00135.221014/2023-34

Criado por mikael.dourado, versdo 8 por mikael.dourado em 07/08/2024 09:42:05.
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