Curriculum Vitae Resumido

DADOS PESSOAIS

Nome: ANDREA DE CASTRO RIBEIRO
Nascimento: 21.01.1963

Telefones: (61) 3349-2879/ 99975-0203
Naturalidade: Brasilia- DF
Nacionalidade: Brasileira

E-mail: andreacr@uol.com.br

FORMACAO ACADEMICA

12 Grau: Colégio Marista de Brasilia —concluido em 12.1976.
292 Grau: Colégio Marista de Brasilia—concluidoem 12.1979.

39 Grau: Licenciatura Plena em Pedagogia pela Universidade de Brasilia (UnB)— concluido em
01.1985.

Especialista em Tecnologia Educacional para 12 e 22 graus pela UnB — concluido em
01.1985.

Administrador Escolar pela UnB, incompleto (faltando apenasEstagio Obrigatdrio).

Bacharelado em Biblioteconomia pela UnB — concluido em 07.1986.

DADOS PROFISSIONAIS

e Estagionaareade Biblioteconomiarealizado na Consultoria Juridica do Conselho Nacional
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), no periodo de 10.06.1982 a
10.12.1984.

e Admitidano CNPq em 11.12.1984, no cargo de Assistente Técnico I, reclassificadapara o
cargo de Bibliotecariaem 01.07.1987, e enquadrada no cargo de Analista em Ciéncia e
Tecnologiaem 23.12.1994.

e Cedida ao Ministérioda Ciéncia e Tecnologia (MCT), em 05.1992.

e Redistribuidaparao MCT, em 06.1998.

e Cedida a Agéncia Espacial Brasileira (AEB) no periodo de 03.1999 a 08.2004.

e Cedida ao Ministério da Integracdo Nacional (MI)/Ministério do Desenvolvimento
Regional (MDR), no periodo de 11.2011 a 10.2016, e de 04.2017 a 08.2019.

DADOS FUNCIONAIS

Servidora do Quadro de Pessoal do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (MCTI),
ocupante do cargo de Analista em Ciéncia e Tecnologia Sénior IllI, matricula SIAPE n°
6665454, exercendo a funcdo comissionada executiva, codigo FCE 1.13, de Coordenadora-
Geral de Gestdo de Pessoas da Subsecretaria de Planejamento, Orgcamento e Administragdo
deste Ministério (CGGP/SPOA/MCTI), desde 03.2024 até o momento.

Endereco: SEPN 507, Bloco B, Sala 204 - Brasilia/DF - 70.740-901
Telefone: (61) 2033-7072/ (61) 99975-0203

E-mail: andrea@mcti.gov.br
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Analista em Ciéncia e Tecnologia Sénior Ill, em exerciciono Servico de Normas e Gestao
de Desempenho da Coordenacdo de Desenvolvimento e Legislacdo de Pessoal da
Coordenacgédo-Geral de Gestdo de Pessoas da Subsecretaria de Planejamento, Or¢camento e
Administracdo (SENGE/CODEL/CGGP/SPOA), periodo de 08.2019 a 03/2024.

Coordenadora-Geral de Gestao de Pessoas do Ministério da Integracdo Nacional/Ministério
do Desenvolvimento Regional (DAS 101.4), periodo de 24.04.2017 a 11.08.2019.

Chefe da Divisdo de Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal da Coordenagdo de
Desenvolvimento de Pessoas da Coordenagdo-Geral de Gestédo, Inovacdo e Indicadores da
Diretoria de Gestdo Estratégica da Secretaria-Executiva do MCTIC (FCPE 101.2), de
14.11.2016 a 23.04.2017.

Substituta do Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas da Coordenagdo-Geral de
Gestdo, Inovacdo e Indicadores da Diretoria de Gestao Estratégica da Secretaria-Executiva
do MCTIC (FCPE 101.3), de 19.12.2016.

Coordenadora-Geral de Gestdo de Pessoas do Ministério da Integracdo Nacional (DAS
101.4), periodo de 09.11.2011 a 06.10.2016. a 23.04.2017.

Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos da CGRH/MCTI (DAS 101.3),
periodo de 16.05.2011 a 18.11.2011.

Coordenadora-Geral de Recursos Humanos do MCT (DAS 101.4), periodo de 01.06.2009
a 02.03.2011.

Substituta eventual da Coordenadora de Desenvolvimento de Recursos Humanos da
CGRH/MCT (DAS 101.3), periodo de 29.06.2005 a 2007.

Chefe de Divisao da CGRH/MCT (DAS 101.2), periodo de 20.04.2005 a 31.05.20009.
Chefe de Divisdo do Departamento de Programas Espaciais da AEB (DAS 101.2),
posteriormente apostilado para Assistente do Diretor de Planejamento, Orcamento e
Administracdo (DAS 102.2), periodo de 22.03.1999 a 18.08.2004.

Assistente da Subsecretaria de Planejamento, Or¢camento e Administragdo (DAS 102.2),
periodo de 31.07.1997 a 22.03.1999.

Assessor da SPOA/MCT (DAS 102.2), periodo de 15.09.1995 a 31.07.1997.

Chefe de Divisao da Coordenacédo-Geral de Modernizagédo e Desenvolvimento Institucional
da Secretaria de Administracdo Geral do MCT (DAS 101.2), periodo de 04.08.1994 a
14.09.1995.

Assessor da SAG/MCT (DAS 102.1), periodo de 27.01.1993 a 03.08.1994.

Assessor da Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento Institucional dos Orgéos Colegiados
do Departamento de Coordenacéo dos Orgdos de Execucdo da Secretaria de Ciéncia e
Tecnologia/PR (DAS 102.1), periodo de 13.07.1992 a 26.01.1993.

Responsével pela Biblioteca da Consultoria Juridica do CNPq - Ol 04-CJr/89, periodo de
13.10.1989 a 05.1999.

ATRIBUICOES EXERCIDAS

Representante Suplente do MCTI no Comité do Concurso Publico Nacional Unificado junto
ao Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos, em 2023/2024

Participacdo em comissdes de concurso publico e de Processo Seletivo Temporario (MCT,
Ml e MCTI).

Presidente do Comité de Articulacdo e Monitoramento do Plano Nacional de Politicas para
as Mulheres no &mbito do MI, em 2016.

Ponto focal da CGGP/MI no Servicgo de Informacéo ao Cidadao — SIC, de 2012 a 2016.
Interlocutorado M1 junto ao Tribunal de Contas da Unido — TCU, de 2011 a 2016.
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Participacdo como presidente, membro ou secretaria de comissdes de Processo
Administrativo Disciplinar e de Sindicancia instituidas no ambito do MCT.

Membro, representante do MCT, e secretariada Comissao Interna do Plano de Carreiras de
C&T, de 2004 a 2011.

Membro, representante do MCT/AC, da Subcomisséo Interna do Plano de Carreiras de
Ciénciae Tecnologia — DF, de 17.09.2004 a 2010.

Secretéria das Subcomissdes Internas do Plano de Carreiras de Ciéncia e Tecnologia — DF,
RJ, SP, de 17.09.2004 a 2010.

Presidente do Comité de Avaliacdo de Desempenho Individual da AEB, de 27.09.2002 a
18.08.2004.

Membro da Comissdo Permanente de Licitacdo da AEB, de 1999 a 2000.

Representante da SSPO/MCT no Programa de Treinamento em Informatica, de 1997 a
1999.

Membro, representante do MCT, da Subcomisséo de Implementacéo do Plano de Carreiras
de Ciéncia e Tecnologia, de 06.09.1994 a 22.03.1999.

Secretéria Técnica da Comissdo de Implementacdo do Plano de Carreiras de Ciéncia e
Tecnologia do MCT, de 02.10.1995 a 17.03.1999.

Membro da Comissdo Permanente de Licitacdo do MCT, de 28.03.1995 a 03.04.1998.
Secretariada Subcomissédo Setorial de Anistiado MCT, de 12.07.1994 a 28.09.1994.

TREINAMENTOS

Contratos Administrativos/Licitacdo/Pregéo

Direito Constitucional, Publico e Privado.

Gestdo da Informacao, de Pessoas, do Conhecimento, de Conflitos
Gestdo em Ciéncia e Tecnologia - 120 h/a.

Informacéo e Documentacgédo — 160 h/a.

Informacéo e Documentacéo Juridica - 72 h/a.

Informética- 507 h/a.

Oratoria

Mapeamento de processos
Mapeamento por competéncias
Integridade Publica/Processo Administrativo/Protecdo de dados

Idiomas:

Espanhol: nivel intermediario
Inglés: nivel intermediario

COMPETENCIAS SOFT SKILLS

Autoconhecimento e desenvolvimento pessoal
Comunicacéo

Lideranca

Adaptabilidade, flexibilidade, resiliéncia e empatia
Engajamento de pessoas e equipes

Andréa de Castro Ribeiro



Foco nos resultados
Mediar e resolver conflitos
Inovacdo e mudanca
Pensamento critico
Resolucdo de problemas
Visao de futuro

Visao sistémica

Cultura de feedback
Proatividade
Inteligénciaemocional

Brasilia/DF, julho de 2024

ANDREA DE CASTRO RIBEIRO



