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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
CORREGEDORIA
O Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo é um drgdo da administracdo federal direta,

estabelecido pela Medida Provisdria N2 1.154, de 12 de janeiro de 2023, que tem como area

de competéncia os seguintes assuntos:

Art. 22. Constituem dreas de competéncia do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e

Inovacgao:
| - politicas nacionais de pesquisa cientifica e tecnoldgica e de incentivo a inovagao;

Il - planejamento, coordenacdo, supervisdo e controle das atividades de ciéncia,

tecnologia e inovacao;
[l - politica de desenvolvimento de informatica e automagao;
IV - politica nacional de biosseguranca;
V - politica espacial;
VI - politica nuclear;
VIl - controle da exportacdo de bens e servigos sensiveis; e

VIII - articulagdo com os governos dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com
a sociedade e com érgdos do Governo federal com vistas ao estabelecimento de diretrizes

para as politicas nacionais de ciéncia, tecnologia e inovacao.
1. Integram a estrutura do MCTI:

e 18 (dezoito) unidades de pesquisa vinculadas:

a) Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas (CBPF);
b) Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer (CTI);

c) Centro de Tecnologia Mineral (CETEM);
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d) Centro de Tecnologias Estratégicas do Nordeste (CETENE);

e) Centro Nacional de Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais (CEMADEN);
f) Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia (IBICT);
g) Instituto Nacional da Mata Atlantica (INMA);

h) Instituto Nacional de Aguas (INA);

i) Instituto Nacional de Pesquisas da Amazonia (INPA);

j) Instituto Nacional de Pesquisa do Pantanal (INPP);

k) Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE);

[) Instituto Nacional de Tecnologia (INT);

m) Instituto Nacional do Semiarido (INSA);

n) Laboratdério Nacional de Astrofisica (LNA);

o) Laboratério Nacional de Computagdo Cientifica (LNCC);

p) Museu de Astronomia e Ciéncias Afins (MAST);

g) Museu Paraense Emilio Goeldi (MPEG); e

r) Observatério Nacional (ON).

5 (cinco) entidades vinculadas, entre autarquias, fundacdo e empresas publicas:

a) autarquias:

1. Agéncia Espacial Brasileira (AEB); e

2. Comissao Nacional de Energia Nuclear (CNEN); e

b) fundacdo: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq).

c) empresas publicas:
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1. Centro Nacional de Tecnologia Eletrénica Avancada S.A. (Ceitec); e

2. Financiadora de Estudos e Projetos (Finep).

e 5 (cinco) orgdos colegiados:

a) Comissdo de Coordenagdo das Atividades de Meteorologia, Climatologia e Hidrologia

(CMCH);

b) Comissdo Técnica Nacional de Biosseguranca (CTNBio);

c) Conselho Nacional de Ciéncia e Tecnologia (CCT);

d) Conselho Nacional de Controle de Experimenta¢do Animal (CONCEA); e

e) Conselho Nacional de Informatica e Automacdo (CONIN).

2. Contribuem com as missdoes do MCTI 06 (seis) organizacdes sociais, a saber:

a. Centro de Gestdo e Estudos Estratégicos (CGEE);

b. Centro Nacional de Pesquisa em Energia e Materiais (CNPEM);

c. Instituto Nacional de Matematica Pura e Aplicada (IMPA);

d. Associacdo Brasileira de Pesquisa e Inovacdo Industrial (Embrapii);
e. Instituto de Desenvolvimento Sustentdvel Mamiraua (IDSM); e

f. Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP).

3. A missdo do Ministério é produzir conhecimento e riquezas para o Brasil, de modo a
contribuir para a qualidade de vida dos brasileiros e daqueles que aqui habitam ou por
aqui passam. Sua area de competéncia foi estabelecida pelo Decreto n2 10.463, de 14
de agosto de 2020, e compreende politicas nacionais de pesquisa cientifica e
tecnoldgica e de incentivo a inovagdo, planejamento, coordenagdo, supervisdo e
controle das atividades de ciéncia, tecnologia e inovagao, politica de desenvolvimento
de informdtica e automagao, politica nacional de biossegurancga, politica espacial,

politica nuclear, controle da exportacao de bens e servicos sensiveis; e articulagdo com
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os governos dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com a sociedade e com
orgdos do Governo federal com vistas ao estabelecimento de diretrizes para as

politicas nacionais de ciéncia, tecnologia e inovagao.

A CORREGEDORIA

4. A Corregedoria do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — CORREG/MCTI,
unidade integrante do Sistema de Correicao do Poder Executivo Federal instituido
pelo Decreto n2. 5.480/2005, atua na supervisdo das atividades de prevencdo e
apuracdo de responsabilidades disciplinares e de responsabilizacdo de entes
privados no ambito das unidades de pesquisa e demais drgdos vinculados ao
Ministério da Ciéncia, Tecnologia, e Inovagdo, subordina-se administrativamente a
Autoridade Maxima do MCTI e, tecnicamente, ao érgdo central do referido Sistema

—a Controladoria — Geral da Unido — CGU.

5. Deve-se ressaltar que a Corregedoria é responsdavel por analisar
denuncias/representacdes envolvendo servidores/empregados/comissionados do
MCTI e das 18 (dezoito) unidades de pesquisa, o que representa um contingente
de cerca de 3500 (trés mil e quinhentas) pessoas, além das pessoas juridicas que

contratam com administragao central e com as vinculadas.
| — DA ESTRUTURA DACORREGEDORIA

6. Importa registrar que, atualmente, a Corregedoria conta com uma equipe
constituida por apenas 6 (seis) servidores, para andlise das
denuncias/representacdes, conducdo de processos disciplinares e apoio as

comissdes, além dos processos de rotina administrativa.

7. Atualmente, com a publicacdo do DECRETO N2 11.493, de 17 de abril de 2023, no
Diario Oficial da Unido, Edicdo 74, Secdo 1, pagina 9, de 18 de abril de 2023, possui

apenas 1 (um) Corregedor e 1 (um) Coordenador.
8. A Corregedoria era composta, além do cargo de Corregedor, 3 (trés) Coordenacdes

e 2 (dois) setores. A seguir, um breve relato sobre as coordenacdes.
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A Coordenagao de Procedimentos Correcionais — COCRE ¢ a unidade responsavel
pela coordenacdo e apuracdo das condutas disciplinares dos servidores e
empregados da casa (por meio de procedimentos de ajustamento de condutas,
sindicancias e processos administrativos disciplinares), bem como pelos processos
de responsabilizacdo de empresas por meio da Investigacdo Preliminar e do
Processo Administrativo de Responsabilizacdo (PAR) de entes privados. E a unidade
responsavel pela identificacdo e convocacdo de servidores para composicdo das

comissdes processantes, além de fornecer o apoio primordial a todas elas.

Foi extinta a Coordenacao de Juizo de Admissibilidade e Julgamento — COAJU,
porta de entrada das manifestacdes que chegam a Corregedoria, cuja atribuicao
principal era a andlise prévia quanto a autoria e materialidade das
denulncias/representacdes. Tal analise propicia ndo somente a abertura de
processos disciplinares, mas também o arquivamento das
denudncias/representacbes vazias, com maior fiabilidade, por meio de uma
investigacdo preliminar feita através de requisicdes a servidores, érgaos, entidades
e entes privados, para melhor elucidacdo dos fatos. Isto evita que se abram
desnecessariamente e deliberadamente processos administrativos disciplinares
(PAD), podendo, em muitos casos, os conflitos serem resolvidos de forma
alternativa, por meio da celebracdo de termos de ajustamento de conduta (TAC),
por exemplo, que nada mais sdo que acordos entre o servidor faltoso e a
administracdo publica para o ndo cometimento de nova falta disciplinar. Outra
importante atribuicdo da COAJU era o assessoramento ao Corregedor nos
julgamentos dos processos finalizados. Além dessas, a COAJU se encarregava da
atualizacdo dos sistemas correcionais da CGU, identificacdo de pontos mais
vulneraveis a ocorréncia de irregularidades, proposicdo de ac¢Ges preventivas,

dentre outras.

Foi extinta a Coordenagao de Planejamento, Normas e Capacitagao — COPNO, cuja
atribuicdo residia em assistir a Corregedoria na definicdo de diretrizes/metas,

consolidagdo/sistematizagdo/monitoramento/avaliagio de dados e resultados,
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formulacdo/coordenacdo de normas, realizacdo de estudos/pesquisas para
producdo e disseminacdo do conhecimento na area correcional, no controle e
acompanhamento de demandas oriundas dos 6rgaos de controle interno e
externo, na demanda/acompanhamento/implantacdo de sistemas de informacao
afetos a area correcional, na definicdo/padronizacdo/sistematizagdo/normatizagdo
de procedimentos correcionais, e na propositura de capacitacao de servidores em

matéria correcional.

Foi igualmente extinta a Divisdo de Apoio a Corregedoria, responsavel pela
assessoria das atividades desta unidade correcional, tais como registro de
informacdes disciplinares e de responsabilizacdo de empresas nos sistemas e banco
de dados correcionais, emissdo de manifestacGes pertinentes a Corregedoria,
tramitacdo de processos atinentes a esta unidade correcional, além de apoio

administrativo as Coordenagdes.

E com a finalidade de apresentar os resultados obtidos no desenvolvimento das

atividades desta Corregedoria que se orienta o presente relatério.

11— DOS RESULTADOS OBTIDOS

14.

A) DA ATUACAOPREVENTIVA
A.1) Historico 2019-2021

Entre 2019 e 2021, a Corregedoria promoveu acdes de prevencao, que consistiram
em capacitagdo/orientacdo de servidores do MCTI e suas unidades, sobre as
normas legais e regulamentares que norteiam as suas atividades cotidianas,
especialmente, voltadas a ética e a disciplina, com vistas a minimizar erros e
impropriedades e prevenir a pratica de irregularidades; em publicacdo quinzenal
da série “Vocé sabia?”, dirigida a todo o corpo funcional do MCTI, com orientacdes
acerca das normas legais e regulamentares que estabelecem deveres e proibicoes
que devem ser observadas por todos os agentes publicos

(https://www.gov.br/mcti/pt-br/acompanhe-o-mcti/correg/sobre-a-corregedoria-
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1/informes-da-corregedoria); e em ag¢des de integridade, por meio da atualizacdo

do Guia Prético de Conduta do Servidor e do Empregador do MCTI, publicado no
langamento da “Campanha de Integridade do MCTI” em novembro de 2020 e da
promogdo, organizacdo e realizacdo da SEMANA DE INTEGRIDADE DO MCTI, no
periodo de 25 a 29 de outubro de 2021.

15. Seguem demonstrativos das acdes preventivas realizadas no triénio 2019-2021:

Ano Curso realizado Orgio beneficiado N2 servidores treinados
MCTI e érgdos parceiros 744
Curso de deveres e
2019 responsabilidades administrativas | Unidades de pesquisa do MCTI 934
dos agentes publicos no Rio de Janeiro, Recife e Sdo
Paulo
Curso de Processo Administrativo 300
Disciplinar e Provas nos Processos MCTI e érgdos parceiros
Apuratdrios
Curso de Elaboragdo de Termo de MCTI e érgdos parceiros 201
Indiciamento
2020 Curso de Elaboragdo de Relatério MCTI e érgdos parceiros 204
Final
Curso de Processo Administrativo de MCTI e érgdos parceiros 65

Responsabilizacdo — PAR

Curso de PAD Avancado (casos MCTI e érgdos parceiros 117
praticos)
Curso de deveres e MCTI e érgdos parceiros 55

responsabilidades administrativas

Instituto Nacional do Semiarido 25
dos agentes publicos —INSA
2021 Curso de Processo Administrativo MCTI e 6rgdos parceiros 60
Disciplinar e Provas nos Processos
Apuratdrios

MCTI e érgdos parceiros

Curso de Processo Administrativo 47
Disciplinar Pratico
~ P . 55
Curso de Elaboragdo de Termo de MCTI e érgdos parceiros
Indiciamento
Curso de Elaboracgdo de Relatério MCTI e érgdos parceiros 51
Final
Curso de Processo Administrativo de MCTI e érgdos parceiros 31

Responsabilizacdo — PAR
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Total no triénio 2.889
Tabela 1: Evolucdo histdérica do numero de servidores treinados pela Corregedoria

CODDEGEDODl/] Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes
Vocé sabial

A partir de hoje, dia 10 de fevereiro de 2021, esta

Corregedoria dard continuidade as orientagdes publicadas
por meio deste canal! Fique atento e acompanhe!!

Por oportuno, informo que foi publicada pelo Sr. Ministro de Estado, a Portaria n2.
A o ® 4220/2020/SEI-MCTI, de 21 de dezembro de 2020, que instituiu a Politica de
Foto L Voce sabia . n- Prevengdo e Combate ao Assédio Moral no dmbito dos érgdos da sede do Ministério
01/CORREG/MCTI,  publicado e de suas unidades de pesquisa.

em 10/02/2021

Juntamente com a publicacgdo do Guia Pratico de Conduta do Servidor e do
Empregado do  MCTI  (disponivel no  formato  eletrénico  em:
https://issuu.com/mctic/docs/guia pratico conduta servidor empregado mcti), a
referida Politica constitui uma das agdes que fazem parte da Campanha de Integridade
da Pasta da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes = MCTI langada o ano passado.

Vocé sabia n® 01, 10/02/2021 - CORREG/MCTI

Proc. SEI n*.01250.02177¥2020-01

= ’ PATRIA AMADA
www.mctic.govbr @matc (f)metc @) = ; Vs QB.A-S.-'-.L

INFORME n®. 01/2021/CORREG-MCTI

Atencdo Comissdes, a partir de hoje, dia 12 de fevereiro Foto 2. Informe n°.

de 2021, esta Corregedorla dard continuidade as 01/20201/CORREG/MCTI,

orientacdes publicadas por melo deste canall Fique . .
S M ggglllcado em 12 de fevereiro de

Acesse o Guia Pratico de Conduta do Servidor e do Empregado do MCTI

[disponivel ne formato eletrénico em:
https://issuu.comy/mctic/docs/guia pratico conduta servidor empregado mcti),

Vale lembrar, ainda, que esta disponivel para consulta, a cartilha publicada por esta
Corregedoria, referente @ metodologia de trabalho das Comissdes processantes, O
link para acesso ao documento é:
https://antipo.mctic.gov.br/mctic/opencms/cormegedoria/espaco _corregedor/page
s/publicacoes corregedoria.htmi.

_ PATRIA AMADA,
P ERASIL
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VA
MCTI

MANUAL DE PROCEDIMENTOS

DA CORREGEDORIA

e

Foto 3: Capa do Manual

Guia Pratico
de Conduta do Servidor
e do Empregado do

MCTI

Foto 4: Capa do Guia Pratico de Conduta

16. Além das referidas orientagdes técnicas, e com o fim de uniformizar e aprimorar os
seus processos e procedimentos, a Corregedoria publicou a Ordem de Servico n2

04/CORREG/MCTIC, de 09 de abril de 2021, que define os procedimentos para o
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arquivamento e a guarda de evidéncias, provas e outros documentos que constituem
0s processos que tramitam no ambito da Corregedoria do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo — MCTI; e a Ordem de Servigco n? 05/CORREG/MCTIC, de 20 de
abril de 2021, que aprovou o Manual de Procedimentos da Corregedoria/MCTI, que
contém o fluxo dos processos e procedimentos de trabalho desta unidade a ser
observado pela equipe.

B) DA ATIVIDADECORRECIONAL

17. A atividade Correcional da Corregedoria divide-se, basicamente, em juizo de
admissibilidade, procedimentos investigativos e processos correcionais,
envolvendo apuracdo de servidores/empregados publicos e pessoas juridicas que
mantenham relagdo com a administragao central e suas unidades vinculadas,
conforme Portaria Normativa CGU n2 27/2022:

a) O juizo de admissibilidade é o procedimento em que se analisa a existéncia de
indicios minimos de autoria e materialidade, para, de forma fundamentada,
sugerir/decidir pelo arquivamento de denuncia/representacdo, pela celebracdo de
Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), pela instauracdo de procedimento
investigativo ou pela instauracdo de processo correcional.

b) Os procedimentos investigativos subdividem-se em Investigacdo Preliminar Sumaria
(IPS), Sindicancia Investigativa (SINVE), Sindicdncia Patrimonial (SINPA) e
Investigacdo Preliminar (IP). Tais procedimentos objetivam coletar maiores
elementos de informacdo sobre os fatos supostamente irregulares, com vistas ao
arquivamento, a celebracdo de TAC ou a instauracdo de processos correcionais.

c) Os processos correcionais subdividem-se em: i) Processos de Responsabilizacdo de
Agentes Publicos: Processo Administrativo Disciplinar (PAD), Sindicancia Acusatéria
(SINAC), Processo Administrativo Disciplinar Sumadrio, Sindicancia Disciplinar para
Servidores Temporarios, Processo Disciplinar para Empregados Publicos, Processo
Administrativo Sancionador para Empregados de Empresas Estatais e Sociedades de
Economia Mista (PAS); e ii) Processo Administrativo de Responsabilizacdo de Entes

Privados: Processo Administrativo de Responsabilizacdo (PAR). Estes processos tém
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por objetivo apurar as responsabilidades de servidores/empregados/empresas por
praticas irregulares, observando o contraditorio e a ampla defesa, podendo, nestes
casos, culminar em aplicacdo de penalidades de adverténcia, suspensao, demissao,
destituicdo do cargo em comissdo ou cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade,
rescisdo do contrato de trabalho, no caso de servidores/empregados, e multa e
restricdo ao direito de contratar e licitar com a Administracdo Publica, no caso das

pessoas juridicas.

18. Emresumo, em 31/12/2022, a Corregedoria possuia 120 (cento e vinte) processos
sob sua carga, com a possibilidade de aumento ao longo de 2023:
a) 40 (quarenta) juizos de admissibilidade pendentes de analise;
b) 14 (quatorze) procedimentos investigativos (IP, IPS, SINVE) em andamento;
c) 33 (trinta e trés) processos correcionais (PAD, SINAC, PAR) em andamento;
d) 8 (oito) processos correcionais (PAD, PAR) pendentes de instauracao;
e) 8 (oito) procedimentos investigativos (IPS, SINVE) pendentes de julgamento; e

f) 17 (dezessete) processos correcionais (PAD) pendentes de julgamento.
B.1 - DOS PROCESSOS EM FASE DE JUiZO DE ADMISSIBILIDADE

19. O quadro abaixo apresenta o quantitativo de denincias/representacées em sede
de juizo de admissibilidade, com relatos de supostas irregularidades cometidas por
servidores/empregados publicos/pessoas juridicas de direito privado, seja no
ambito da administracdo central ou das unidades de pesquisa, cuja origem pode
ter sido de cidad3o (via Fala.BR), de servidores/empregados publicos do MCTl e das
unidades vinculadas, de drgdos de controle/auditoria ou de representantes do

proprio MCTI e das unidades vinculadas.

Juizos DE 2019’ 20202 2021' 2022'
ADMISSIBILIDADE

Pendentes 219 83 53 40
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Finalizados 43 56 77 61

TOTAL 262 139 130 101

Obs.: '"NUmeros referentes a 31 de dezembro; 2Redugdo no nimero de processos, devido a
cisao entre o MCTl e 0 MCOM.

INSTITUICAO PENDENTES' FINALIZADOS'
MCTI 16 24
CNPQ? -
FINEP? -
ECT? -
CBPF -
CEMADEN 3
CETEM
CTI -
IBICT
INPA
INPE
INSA
INT
LNCC - 1
MAST
MPEG
ON
TOTAL 40 61
Obs.: 'TNUmeros referentes a 31 de dezembro de 2022; %Juizo finalizado com resultado pela incompeténcia da
CORREG/MCTI.

AP |IRIW[R|IN|R(|R

N[N |00 U
[EEy
~

[ERNY [N N
1

20. Desta forma, o ano de 2023 se iniciou com 36 (trinta e seis)
denuncias/representacdes a serem analisadas. Ressalte-se que, ao longo do ano,
outras denuncias/representacdes poderdo ser encaminhadas a esta unidade

correcional para andlise prévia de autoria e materialidade.

21.
B.2 - DOS PROCEDIMENTOS INVESTIGATIVOS

22.0 quadro abaixo apresenta o quantitativo de procedimentos investigativos
resultantes das denuncias/representacdes analisadas em sede de juizo de
admissibilidade, com o objetivo de coletar maiores informagdes acerca da autoria

e da materialidade dos fatos relatados:
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PROCEDIMENTOS 2019’ 20202 2021' 2022
INVESTIGATIVOS

Pendentes de Instauragao

IP-IPS - 2 4 -

SINVE 1 4 2 -

Em andamento

IP-IPS - 4 4 12
SINVE 6 1 1 2
Finalizados

IP-1PS 2 - 5 1
SINVE 9 5 1 2

Pendentes de Julgamento

IPS - - - 7

SINVE - - - 1

Obs.: '"NUmeros referentes a 31 de dezembro; 2Redugdo no numero de processos, devido a cisdo entre o

MCTI e o MCOM

23.Em 2023, portanto, iniciam-se da Corregedoria com 12 (doze) procedimentos
investigativos em andamento, que, se finalizados neste ano, poderao resultar em
arquivamento, TAC ou instauracdo de processos correcionais, somando-se aos que ja

estdo pendentes ou em andamento.

24. Além disso, para 2023, hd ainda 8 (oito) procedimentos investigativos pendentes de

julgamento pela autoridade correcional.

B.3 - DOS PROCESSOS CORRECIONAIS

25. O quadro abaixo apresenta o quantitativo de processos correcionais resultantes
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das denuncias/representacdes analisadas em sede de juizo de admissibilidade ou

dos procedimentos investigativos, cujos indicios de autoria e materialidade foram

consistentes o suficiente para suas instauracdes.

PROCESSOS 2019’ 20202 2021' 2022'
CORRECIONAIS

Pendentes de instauragdo

PAD 46 23 14 3
SINAC 1 1 1 -
PAR - - 3 5

Em andamento

PAD 22 42 44 32
SINAC 2 - - -

PAR 2 2 2 .

PAS - - - 1

Julgados

PAD 14 17 28 17
SINAC 3 2 3 -

PAR - 1 4 2

Pendentes de Julgamento

PAD - - - 17

Obs.: 'Numeros referentes a 31 de dezembro; 2Redu¢do no nimero de processos, devido a cisdo entre o MCTI
e o MCOM.

26. Portanto, a Corregedoria inicia o ano de 2023 com 8 (oito) processos pendentes de

instauracdo e 34 (trinta e quatro) em andamento.

27. Acrescente-se que o ano de 2023, se inicia com 17 (dezessete) processos
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administrativos disciplinares (PADs) pendentes para julgamento da autoridade
correcional, além dos 8 (oito) procedimentos investigativos pendentes, ja citados
anteriormente.
B.4 —DOS PROCEDIMENTOS INVESTIGATIVOS E PROCESSOS CORRECIONAIS POR
LOCAL DE ORIGEM DA INFRACAO
28. A seguir, sao apresentados os procedimentos investigativos e 0s processos
correcionais distribuidos por local de ocorréncia da infragao.
PROCESSOS CORRECIONAIS PENDENTES DE INSTAURAGCAO POR LOCAL DE OCORRENCIA
DA INFRAGAO'
TIPO MCTI INPA CEMADEN TOTAL
PAD 3 0
PAR 2 1
TOTAL 5 1
Obs.: 'TNUmeros referentes a 31 de dezembro de 2022
PROCEDIMENTOS INVESTIGATIVOS E PROCESSOS CORRECIONAIS EM ANDAMENTO POR LOCAL DE
OCORRENCIA DA INFRAGAO'
TIPO AEB CTl | IBICT | INPA | INPE | INSA INT MAST |  MCTI TOTAL
P 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
IPS 1 2 1 1 4 0 1 0 1 11
SINVE 0 0 0 1 0 0 0 1 1 2
PAD 0 3 0 6 10 4 0 2 7 32
PAS 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
TOTAL 1 5 1 9 14 4 1 4 9 47

Obs.: '"NUmeros referentes a 31 de dezembro de 2022

OCORRENCIA DA INFRAGAO

PROCEDIMENTOS INVESTIGATIVOS E PROCESSOS CORRECIONAIS PENDENTES DE JULGAMENTO POR LOCAL DE

TIPO CBPF | IBICT | INPA INPE INSA MAST MPEG ON MCTI TOTAL
IP - - - - - - - - - -
IPS 3 1 1 2 7
SINVE 1 1
PAD 1 1 1 3 1 1 1 8 17
PAS - - - - - - - - - -
TOTAL 1 1 4 4 1 2 1 1 10 25

Obs.: '"NUmeros referentes a 31 de dezembro de 2022
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B.5 — DOS PROCEDIMENTOS INVESTIGATIVOS E PROCESSOS CORRECIONAIS POR
TIPO DE INFRACAO

29. 0 quadro abaixo apresenta os procedimentos investigativos e os processos
correcionais de acordo com o tipo de infragdo supostamente cometida pelo agente

publico:

PROCEDIMENTOS INVESTIGATIVOS E PROCESSOS CORRECIONAIS EM ANDAMENTO

ASSUNTO P IPS SINVE | PAD PAS TOTAL
Afastamento do Pais 0 0 0 5 0 5
Conflito de Interesse 0 1 0 5 0 6
Convénios 0 0 0 2 0 2
Licitacdo/Contrato 0 3 1 4 0 8
Assédio Moral 0 1 0 1 0 2
Assédio Sexual 0 1 0 1 0 2
Outros 1 5 1 14 1 22
TOTAL 1 11 2 32 1 47

Obs.: '"NUmeros referentes a 31 de dezembro de 2022

30. Verifica-se no quadro acima que a maior parte das infragcGes disciplinares cometidas
pelos servidores refere-se a irregularidades cometidas no ambito das licitacdes e
contratos administrativos. Em seguida, tem-se conflitos de interesse, que, muitas
vezes, vém acompanhados de valimentos de cargo. Percebe-se também um expressivo
numero de casos envolvendo irregularidades nos procedimentos de afastamentos do
Pais. Embora em pequeno numero, os casos de assédio, moral e sexual, ndo podem
ser desprezados, pois, assim como outras irregularidades, se ndo apuradas e punidas,
tendem a aumentar, além de configurarem (os assédios) violéncia a dignidade da
pessoa humana. Em “Outros”, hd infragdes, em principio, de menor potencial ofensivo,
como auséncias ndo justificadas, irregularidades nas folhas de frequéncia, extravio de

bens publicos de pequeno valor, dentre outras.
B.6 - Dos procedimentos correcionais julgados

31. Em 2022, foram julgados 23 (vinte e trés) procedimentos correcionais. Sendo

distribuidos os principais julgamentos da seguinte forma: 11 (onze) Arquivamentos;
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5 Adverténcias prescritas; 2 (trés) reinstauracdes; 2 (duas) Demissdes; 1 Cassacdo

de Aposentadoria, 1 Suspensdo e 1 (um) Destituicdo de cargo.

RESULTADOS DOS JULGAMENTOS

PENALIDADE PAD SINVE SIND PUN PAR IPS Total
Adverténcia prescrita 5 - - - - 5
Suspensao 1 - - - - 1
Suspensado prescrita - - - - -
Demissdo 2 - - - - 2
Cassagdo de aposentadoria 1 - - - - 1
Multa em PAR - - - - -

Declaragdo de inidoneidade

Destituicdo de Cargo

Celebracdo de TAC

Reinstauragao

N[>
1
1
1
1

Instauragdo de PAD - 1 -

Instauragao de IPS

Arquivamento

N
[any
'
N
=
=
=

Pedidos de reconsideragdo - - - - 29
julgados

Obs.: 'NUmeros referentes a 31 de dezembro de 2022

32.

33.

Ante o exposto em linhas anteriores, importante consignar os resultados dos
trabalhos da Corregedoria para cada um dos tipos de procedimentos antes
mencionados, inclusive quanto aos termos de ajustamento de conduta assinados.
Com grafico a seguir, pretende-se demonstrar de forma resumida, a situacdo dos

processos correcionais ao longo dos ultimos trés anos.

Mesmo com reducdo de quadro de servidores desta Unidade, verifica-se que os o
resultado apurado é positivo, significativo na produtividade da unidade e reducdo
no tempo das apuragdes, especialmente como resultado das iniciativas desta
Corregedoria de obter parcerias junto as unidades de pesquisa da Casa visando a
composicdo das Comissoes, aliada a padronizacdo e normatizacao dos processos e
procedimentos internos da unidade, e a realizacdo de treinamentos de servidores

da Corregedoria para atuarem em procedimentos correcionais.

C - DA MATURIDADE CORRECIONAL

34. Em setembro de 2021, a Controladoria — Geral da Unido, por meio de sua
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Corregedoria Geral da Unido-CRG, érgao central do Sistema de Correicao do Poder
Executivo Federal, implementou a obrigatoriedade do sistema de autoavaliacdo da

maturidade correcional por parte de todas as Corregedorias vinculadas ao referido

Sistemal - modelo de maturidade correcional.

35. O modelo de avaliagdo da maturidade correcional de uma organizacdo publica esta
estruturado em 5 (cinco) niveis progressivos de maturidade (Inicial, Padronizado,
Integrado, Gerenciado e Otimizado) e 4 (quatro) elementos de avaliagcao (Servicos
e Papel da Atividade Correcional, Gerenciamento de Pessoas, Gerenciamento do
Desempenho e Transparéncia e Governanca e Relacionamento Organizacional).
Cada nivel do modelo estabelece as caracteristicas e o correspondente

desempenho esperado da atividade correcional naquele patamar.

36. Para a mudanca para o nivel superior, deve-se atestar que os niveis anteriores
foram implementados na integra, de modo a sustentar o desempenho correcional

alcancado.

37. Em julho de 2022, foi realizada a Avaliacdo de Maturidade Correicional no dmbito
desta Corregedoria, quando foi constatado que esta unidade encontra-se no Nivel

01, tendo em vista que alguns requisitos ndo foram considerando validos.

38. Destaque-se que a alta administragao do Ministério deve atuar em conjunto com a
unidade correcional para que esta atinja niveis de maturidade superiores, de forma
a robustecer a atividade preventiva, o combate a corrupcdo, com consequente

fortalecimento da integridade publica.

39. Deve-se ressaltar que, com publicacdo do DECRETO N2 11.334, de 12 de janeiro de
2023, a Corregedoria foi alcada a 6rgdo de assisténcia direta e imediata a Ministra
de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, alteracdo considerada essencial no

modelo de maturidade.

40. A conclusdo desta unidade no processo de avaliacdo correcional é alcancar o Nivel

! Controladoria — Geral da Unido. Corregedoria — Geral da Unido — CRG. Modelo de Maturidade Correcional.
Referencial técnico.
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2 no proximo ciclo de apuracdo, considerando as atividades desempenhadas e a

estrutura existente.

CONCLUSAO

41. O esforco constante no aprimoramento de sua atividade correcional tem gerado
frutos bastante positivos, apesar das dificuldades de alocacdo de novos servidores

na Corregedoria.

42. A colaboracdo de servidores de outras areas do Ministérios e das unidades de
pesquisa vinculadas tem sido fundamental para o alcance dos resultados, na busca,
ndo somente de apurar, mas, principalmente, de prevenir irregularidades e
fomentar padrées de conduta éticos/morais e uma cultura de integridade no

ambiente organizacional.

43. Sendo o que se apresenta para o momento, a Corregedora agradece o total apoio
que recebe do Ministério e suas unidades de pesquisa, em especial de sua
autoridade maxima, o Sra. Ministra de Estado, a quem estd diretamente

subordinada.

44. Diante das informac0Oes relatadas, submeto o presente Relatério a consideracdo da
Sra. Ministra de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, colocando-me a

disposicdo para eventuais esclarecimentos.

45. Apods ciéncia da Sra. Ministra, sera encaminhado para Controladoria-Geral da Unido

—CGU, em atendimento a Portaria Normativa n2 27, de 11 de outubro de 2022.

Brasilia, 102 de Marco de 2023.

EDER TORRES TAVARES
Corregedor Substituto do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
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