s

MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA E INOVACAO
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE COORDENAGCAO DAS UNIDADES DE PESQUISA

TERMO DE COMPROMISSO DE
GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MINISTERIO DA CIENCIA E
TECNOLOGIA E O MUSEU DE
ASTRONOMIA E CIENCIAS AFINS

Aos dias do més de de 26&3im lado, MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO, doravante denominaddCTI , representado pelo seu
Ministro, e do outro lado, ®MIUSEU DE ASTRONOMIA E CIENCIAS AFINS ,
doravante denominadMAST, representado por sua Diretora, resolvem assinar o
presenteTERMO DE COMPROMISSO DE GESTAO - TCG, com vistas a
estabelecer, formalmente, metas de desempenhcem sdcancadas em 2013, cujo
detalhamento encontra-se explicitado nos seguartegos, que sdo parte integrante do
presente instrumento: Anexo PREMISSAS; Anexo 2 -EIXOS ESTRATEGICOS E
PROJETOS ESTRUTURANTES, Anexo 3 -QUADRO DE INDICADORES ; e Anexo

4 — PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DE GESTAO ,
complementados pelo Apéndic€EONCEITUACAO TECNICA DOS INDICADORES .

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Este TCG tem por objeto o ajuste de condi¢cdes #g@ecno relacionamento entre o
MCT, por meio da su&ubsecretaria de Coordenacédo das Unidades de Pesgli
doravante denominad&CUP, e o MAST, visando assegurar a eddaidade as
condicbes necessarias ao cumprimento de sua nesdaoselPlano Diretor - PDU
2011 - 2015com exceléncia cientifica e tecnoldgica em sea ée atuacao.

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETIVOS
Sao objetivos a serem alcangados com a execuc&n ldeG:

1. Proporcionar maior autonomia de gestdo ao MASTpldicando o processo de
tomada de decisfes e de avaliacdo de resultados;

2. Atingir metas e resultados, fixados de comum acpelas partes convenentes, para
cada exercicio, aferidos por meio de indicadorgeaficos e quantificados de
acordo com o Anexo 3, em consonancia com seu PEQ1% - 2015;

3. Fornecer ao MAST orientacdo basica e apoio paraugfe das suas atividades
prioritarias definidas no PDU 2011-2015; e



4. Consolidar o papel do MAST como Instituto Nacional.

CLAUSULA TERCEIRA — PREMISSAS PARA EXECUCAO DO TCG

Este TCG seré regido pelas premissas contidas agpoAhe por seu PDU 2011 - 2015.

CLAUSULA QUARTA - COMPROMISSOS DO MCTI/SCUP

1.

Assegurar o cumprimento do PDU 2011 — 2015 do MA&SAvalia-lo anualmente
por meio deste TCG;

Assegurar 0s recursos orcamentarios e financeiezgssarios a execuc¢do dos
programas, projetos e atividades do MAST, concdoepara sua liberacdo nos
prazos requeridos;

Articular-se com as demais Secretarias do MCTI én&@s envolvidas direta ou
indiretamente nos programas, projetos e atividadi@sMAST, com vistas a
assegurar os meios para o cumprimento deste TCG;

Auxiliar, quando necessario, o cumprimento dasaddes do MAST na articulacéo
interinstitucional com unidades internas ou exte@@aMCT;

Modernizar, sempre que possivel, o sistema de alenteliminando empecilhos
burocréticos ao processo decisorio da gestao doTVAS

Auxiliar na busca de fontes externas de recurs@néeiros e, quando apropriado,
no encaminhamento e negociacdo de pedidos deag@ditra-orcamentarios; e

Assegurar 0 cumprimento das exigéncias legaistutdtes e organizacionais
necessarias ao funcionamento planejado para o MAST.

CLAUSULA QUINTA — COMPROMISSOS DO MAST

1.

Atingir as metas e resultados que forem acordad@sgada exercicio, na forma dos
Anexo 2 e 3, considerando que:

a. as premissas de planejamento estabelecidas no Anpara cada exercicio, e 0
glossario dos conceitos constantes do Apéndices destmo, condicionam e
definem as metas e os indicadores referidos nas@E$egunda; e

b. compatibilizados os principios de transparéncia agies de Governo e de
interesse publico, aquelas metas e indicadoregsienpenho que constituirem
informacdes confidenciais, incluindo as questfdacienadas a propriedade
intelectual, devem ser preservadas como tal, repolo pelos danos causados
a parte direta ou indiretamente responsavel podsudgacao ndo autorizada.



2. Adotar no MAST as medidas necessarias ao cumprgmdenseu PDU 2011 — 2015
e consequente TCG, assegurando o aprimoramentmétoslos de gerenciamento,
a qualidade de suas atividades, a pesquisa ctendfiecnologica, a introducao de
inovacdes em processos técnicos e eventuais psdwaacionalizacdo dos custos
de execucéo e gestao;

3. Observar, na conducdo dos processos, trabalhogdéon de pesquisa, os Eixos
Estratégicos e os Projetos Estruturantes estatetecio PDU 2011 - 2015, bem
como os Programas e Acdes do PPA — Plano Pluri&@idl - 2015 do Governo
Federal;

4. Apresentar, até o dia 30 do més subsequente aoramesto de cada semestre
civil, relatorio de desempenho, de acordo com nétehecido pela SCUP/MCTI
e com parecer emitido pelo Conselho Técnico-Cienti¥ CTC do MAST;

5. Fornecer informacdes detalhadas adicionais quaadessarias a correta avaliagdo
de desempenho; e

6. Fazer gestdes, com o apoio da SCUP/MCTI, para ag@perde eventuais obstaculos
externos.

CLAUSULA SEXTA - AVALIACAO DE DESEMPENHO DE GESTAO

O desempenho de gestdo do MAST, diante dos comgsomiassumidos no presente
TCG, serd acompanhado semestralmente e avaliadalnsemie pela verificagdo

objetiva do cumprimento das metas acordadas parmdicadores explicitados no

Anexo 4.

1. Caberd a SCUP a convocacao de reunides semestabigpanhamento e anual de
avaliacdo, com a finalidade de analisar os correspaes relatorios, com a
participagdo minima de:

a. dois representantes da SCUP;
b. dois representantes do MAST; e
c. pelo menos um membro do CTC, externo ao MAST.

2. Os relatorios mencionados no item 1 desta ClauseNa&rdo ser encaminhados a
SCUP, com antecedéncia minima de 15 dias as reurgépectivas;

3. Do relatorio semestral de acompanhamento e dooriglaanual de avaliacéo,
mencionados no inciso anterior, resultardo recomg®s a administracdo do
MAST, balizadas nos procedimentos definidos no Angx

4. As reunides semestrais de acompanhamento poderdvertualmente, suspensas,
caso seja considerado oportuno pela SCUP; e

5. As reunides anuais de avaliacdo incluirdo, sempeepgssivel, discussdes sobre os
indicadores e metas a serem pactuados no proxing TC



CLAUSULA SETIMA - REVISAO, SUSPENSAO E RESCISAO

1. O presente TCG podera ser revisto, por meio de aditivos de comum acordo com o
MAST, suspenso ou rescindido a qualquer tempo pelas partes, na ocorréncia de:

a. mudanga relevante nas premissas técnicas e econdmicas (Anexo 1),
consideradas na elaboragdo das metas e indicadores que inviabilizem seu
cumprimento;

b. resultado de avaliagdo técnica com irreversivel tendéncia ao descumprimento
parcial de metas anuais (Anexo 3), por razdes imputdveis a administragdo do
MAST;

c. infringéncia as leis ou demais normas juridicas, incluindo-se o Regimento
Interno do MAST, por parte de seus administradores, na modalidade dolosa ou

culposa; e

d. ndo cumprimento das Premissas estabelecidas no Anexo 1.

2. Recomendagdes do CTC do MAST poderdo resultar na criagdo de Termos Aditivos
a este TCG.

CLAUSULA OITAVA — VIGENCIA
1. Este TCG tera vigéncia até 31 de dezembro de 2013; e

2. O presente TCG sera renovado anualmente a contar do dia seguinte ao do termo
final de vigéncia previsto no inciso anterior.

Brasilia, DF de de 2013.

Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

= gﬂ 3‘4 f;{lg
Heloisa Maria Bertol Domingues
Diretora Interina do Museu de Astronomia e Ciéncias Afins

Testemunhas:
Luiz Antonio Rodrigues Elias Arquimedes Diégenes Ciloni
Secretario-Executivo Subsecretario de Coordenacio das

Unidades de Pesquisa
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ANEXO | - PREMISSAS TCG 2013

Constituem-se em premissas do presente Termo derGonsso de Gestao:

1. O recebimento, com fluxo adequado, dos recursasvagos na Lei Orcamentaria
Anual de 2013, com seus respectivos limites de ahpeconforme tabela a seguir:

ITENS LOA LIMITE EMPENHO
Fonte 100
Gestdo Administrativa
1. Custeio 3.415.642,00 3.415.642,00
2. Capital 333.801,0( 333.801,0(
Acoes Finalisticas
1. Custeio 825.850,0( 825.850,0(
2. Capital 450.000,0( 450.000,0(
Fonte 150
1. Custeio 6.000,00 6.000,00
2. Capital
TOTAL 5.031.293,0( 5.031.293,00
Observacoes:

* Lei Orcamentaria Anual — LOA n° 12.798, de 04/0420

» Decreton® 7.995, de 02 /05/2013, que “DispdeesaliProgramacao
Orcamentéria e Financeira, Estabelece o Progranmaaflde Desembolso do
Poder executivo para o Exercicio de 2013, e dasytrovidéncias”

2. O teto maximo mensal de bolsas do Programa gadtacdo Institucional - PClI,
concedidas pelo MCTI/SCUP, no valor de R$ 75.00@de®enta e cinco mil), desde
que o Ministério aprove, até o final de maio deste, o orcamento do Programa no
valor minimo de R$ 25.000.000,00 (vinte e cincchigls), para o periodo maio/2013 —
abril/2014. Caso isso ndo se realize, esse itetnrsgisto mediante a emissdo de um
Aditivo a este Termo.

3. As receitas estimadas provenientes de convé&oagatos e servicos e outros, no
valor deR$ 2.000.000,0@dois milhdes de reais)

Convénios com Destaque Orcamentario

Outros Convénios

Contratos e Servicos (via Fundacoes)

Fundos Setoriais, Fundacdes, Agéncias e Programas Bomento a
Pesquisa

Participacdo em Projetos como Parceiro

Outros

TOTAL R$ 2.000.000,0

R$ 2.000.000,0

(&)

o




4. Projeto de capacitacao e treinamento para peds@goio administrativo no valor de
R$ 15.000,00



ANEXO 2

Linhas de Acéo e Projetos Estruturantes

Introducao

O Plano Diretor 2011-2015 do MAST é o resultadosda planejamento estratégico
realizado em 2011, processo este que recomendeeasi#ade de avaliacdo periodica
das metas elaboradas. Como consequéncia dessacawvalpara 2013, a Instituicdo
propde a atualizacdo de diversas metas tendo cas® ds resultados alcancados no
periodo 2011-2012. Este anexo contém um resumolLiddss de Acdo e Projetos
Estruturantes propostos para o periodo de 2013 %, 2p0s as correcoes realizadas no
periodo, e em seguida o detalhamento dessas cesrguéra melhor compreenséo, no
item "Observacdes sobre o Quadro de Metas (2013)20

Missao

Ampliar o acesso da sociedade ao conhecimentoifaené tecnoldgico por meio da
pesquisa, preservacao de acervos, divulgacao @iaista ciéncia e da tecnologia no
Brasil

Visao de Futuro

Ser um instituto nacional de patrimonio da ciéneidecnologia, de exceléncia na
pesquisa e formacdo em preservacdo de acervosgatido e histéria da ciéncia e da
tecnologia, comampla visibilidade junto & populacao.

Linhas de Agéao

Para que o MAST cumpra sua missao de ampliar osaceds sociedade ao
conhecimento cientifico e tecnolégico por meio daquisa, preservacao de acervos e
divulgacao da historia da ciéncia e da tecnologi®rasil e esteja em total consonancia
com as macrodiretrizes definidas pelo Governo F¢déram priorizados linhas de
acado e metas compativeis com os Eixos do Planejankstratégico do MCTI. Tais
condicOes asseguram a instituicdo a sua sustedéalal enquanto organizacdo publica
voltada para as necessidades do pais e da populagéo

Abaixo, portanto, listam-se os Eixos EstratégicosMLCTI (eixos do PE/MCTI), aos
quais foram vinculadas as linhas de acdo do MASKima como 0s Projetos
Estruturantes quando da elaboragao do PDU.



Eixo Estratégico I: Expansdo e Consolidacdo do Sesha Nacional de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao

Linha de Acao 1: Preservar o patrimonio historico @ ciéncia e tecnologia no Brasil

Programa 1 - Preservar os acervos sob a guarda doAST

Meta 1
Implantar infraestrutura para preservacao de asarg@rédio anexo até 2011.

Meta 2
Formular o programa de preservacao dos acerv@)ate

Meta 3
Formular o programa de seguranca dos acervos a8 20

Meta 4
Captar 15 conjuntos documentais para o acervo d8™Maté 2015.

Programa 2 - Atuar na preservacao do patrimdnio braileiro de C&T

Meta 1
Concluir o Thesaurus para objetos de C&T em limmprauguesa até 2012.

Meta 2
Assessorar 10 instituicbes na preservacao de seoga até 2015.

Meta 3
Organizar 2 eventos internacionais na area de ipegg® do patrimonio de C&T até
2015.

Linha de Acao 2: Desenvolver pesquisas e ensino r@agas de historia da ciéncia e
tecnologia no Brasil, de educacdo em ciéncia em agps nao formais, e de
museologia e patrimonio

Programa 1 - Fortalecer e consolidar a atuacdo do MST na formacdo e na
capacitacao de profissionais

Meta 1
Criar o curso de doutorado em Museologia e Patrionfealizado em conjunto com a
UNIRIO até 2014.

Meta 2
Criar uma linha de pesquisa em histéria da ciénoidgrograma de Pos-graduacéao do
MAST em conjunto com a UNIRIO até 2015.

Meta 3
Criar 2 cursos a distancia de curta duragéo ats.201
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Meta 4
Implantar um programa de cursos de curta duragapCats.

Programa 2 - Fortalecer a pesquisa nas trés areas doncentracdo do MAST

Meta 1
Ampliar de 2 para 5 programas de cooperacao irtenmal até 2015.

Meta 2
Publicar 2 artigos por pesquisador em periddicdexados ndcience Citation Index
Expanded (SCI) ou na base da CAPES como Qualis A até 2015.

Meta 3
Ampliar de 15% para 25% o numero de pesquisadamsholsa de produtividade até
2015.

Meta 4
Realizar 15 eventos técnico-cientificos até 2015.

Meta 5
Elevar o conceito do peridédico Museologia e Patnim@ara Qualis A até 2015.

Linha de Acdo 3: Aprimorar a gestdo e a infraestrutira da Instituicdo

Programa 1 — Aperfeicoar o processo de gestao instional

Meta 1
Realizar um diagnostico e um plano de otimiza¢caofldxos administrativos até 2011.

Meta 2
Implantar o plano de otimizag&o dos fluxos admiatstos até 2013.

Meta 3
Implantar as normas e orientacdes estabelecidastatuto de Museus até 2013.

Programa 2 — Promover a valorizacdo de recursos huamos

Meta 1
Implantar um sistema de qualidade de vida no thabgéra os servidores até 2015.

Meta 2
Elaborar e implantar um sistema de recepcdo de sn®avvidores, bolsistas e
colaboradores até 2012.

Programa 3 — Aumentar a captacdo de recursos finap@os extraorcamentarios

Meta 1
Captar R$ 5 milhdes em recursos externos até 2015.
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Programa 4 — Melhorar a infraestrutura de atendimerio ao publico

Meta 1
Construir um novo prédio para a biblioteca até 2012

Meta 2
Criar o centro de recepc¢ao de visitantes até 2013.

Meta 3
Concluir o projeto paisagistico do campus até 2013.

Meta 4
Construir um novo acesso ao campus ate 2014.

Programa 5 — Ampliar a infraestrutura de tecnologiada informacao

Meta 1
Implantar recursos de QoS (qualidade de servicogaelocal do MAST até 2015.

Meta 2
Disponibilizar rede sem fio no campus do MAST &&2

Meta 3
Montar infraestrutura para videoaulas até 2012.

Eixo Estratégico V: Ciéncia, Tecnologia e Inova¢dpara o Desenvolvimento Social

Linha de Acao 1: Popularizar a ciéncia e tecnologiao Brasil

Programa 1 - Aperfeicoar os programas de popularizggo da ciéncia e tecnologia
no MAST

Meta 1
Implantar um laboratério para o desenvolvimentoedersos educacionais até 2011.

Meta 2
Montar 5 exposi¢des temporarias até 2015.

Meta 3
Ampliar o publico de 30.000 para 60.000 visitargee/até 2015.

Meta 4
Produzir 10 recursos educacionais de apoio aslatles educativas até 2015.

Meta 5
Criar um espaco para inclusao digital no MAST &3

Meta 6
Elaborar uma proposta educacional para a expodg#mnga duragéo até 2011.
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Programa 2 - Realizar programas de divulgacdo e poarizacdo da ciéncia e
tecnologia em ambito nacional

Meta 1
Criar e validar instrumento para avaliacdo do inpda Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia até 2015.

Meta 2
Desenvolver um programa de divulgacéo da hist@iai@ncia no Brasil até 2015.

Meta 3
Criar infraestrutura para as exposicoes itineraate2013.

Meta 4
Apoiar e orientar 10 instituicdes na divulgacdcidamcia e tecnologia até 2015.

Linha de Acao 2: Ampliar e aperfeicoar as acdées dmmunicacdo do MAST

Programa 1 - Fortalecer a comunicacdo e disseminag@la producdo cientifica e
técnica da instituicao

Meta 1
Reestruturar a pagina institucional ampliando aac@ade de disseminar o
conhecimento técnico-cientifico produzido no MASé& 2011.

Meta 2
Criar um sistema permanente de comunicagdo corbl@p@té 2012.

Meta 3
Criar mecanismos para distribuicdo das publicadoddAST até 2013.

Projetos Estruturantes

Projeto Estruturante 1 Inventario Nacional de Conjuntos de Objetos de GRTValor
Histérico

Projeto Estruturante 2 Rede Nacional de Popularizagdo da Ciéncia paradéolSocial
Projeto Estruturante 3 Fontes para a Histdria da Ciéncia no Brasil

Projeto Estruturante 4 Digitalizacdo e Disseminacdo dos Acervos de Higt@a
Ciéncia
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Observacdes sobre o Quadro de Metas (2012, 2013)

Durante o segundo ano de vigéncia do PDU 2011-a6&&eram algumas revisdes das
metas estabelecidas originalmente, tanto no quedieito a relevancia frente a missao
do MAST, e aos objetivos a serem atendidos, quamtalecorréncia da mudanca de
direcéo. As principais mudancas sdo de trés natsrea redacdo de algumas metas, no
sentido de torna-las mais claras; no cronograma, fantdo de limitacdes,
principalmente de recursos humanos e na revisdolijetivos, quanto aos rumos dos
préprios projetos.

* Meta 1: Implantar infraestrutura para preservagd@ckrvos no predio anexo
até dezembro de 2012014)
Meta modificada, pois foram necessarios ajustesterosos de referéncia para
aquisicdo do sistema de monitoramento do acerve, @&gia previsto para
instalagcéo até 2014.

* Meta 9: Criar uma linha de pesquisa em historiei@acia no Programa de Pés-
graduagcdo do MAST em conjunto com a UNIRIO até 2015
Meta excluida em 2012 devido a falta de goverrgduiie. Foi inserida uma nova
meta — 9A.

» Meta 9A: Estabelecer uma parceria para realizagd&muibo de pds graduagéo
scricto sensu nas areas afins do MAST até 2015.
Meta inserida para atender a ampliagéo das atiegldd parcerias do MAST.

* Meta 12A: Ampliar de 5 para 7 programas de coo@eratgternacional até 2015.
Meta inserida, em janeiro 2012, para atender asridies do MCTI, pois a meta
planejada foi atingida no primeiro ano de execuw@®lano.

* Meta 13: Publicar 2 artigos por pesquisador emopads internacionais
indexados e/ou na base da CAPES como Qualis A0t 2
Meta modificada em 2012 em fungdo da necessidadengéar gradualmente o
indice de publicacdes.
Nova redacdo: “Manter uma média quingienal de 3igagdes cientificas por
pesquisador/ano.”

* Meta 14A: Receber 50 pesquisadores visitantes maisi@/ou internacionais até
2015.
Meta inserida em 2012 para atender as perspeckvagior internacionalizagéo
e amplitude nacional do MAST e modificada em 20&8apl50, em vista da
ampliagdo dos convénios e cooperacdes internasien@cionais da instituicao.

* Meta 16: Elevar o conceito do periddico MuseolagRatriménio para Qualis A
até 2015.
Meta modificada em 2012 para melhoria da redacéo.
Nova redacéo: “Produzir o periédico Museologia gif@nio segundo 0s
critérios definidos no Qualis A da Capes até 2015.”
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Meta 19: Implantar as normas e orientacdes estatateno Estatuto de Museus
até 20132014).

Meta modificada em 2013 em funcdo da falta de eegehtacdo da lei
correspondente.

Meta 21A: Elaborar e implementar um programa deciécao com base em
gestdo de competéncias até 2015.

Meta inserida em 2013 para melhoria da qualificagés servidores da
Instituicao.

Meta 23A: Colocar em condi¢cfes de funcionament@rmedio para a
biblioteca até 2014.

Meta inserida em 2013 em funcéo da necessidadendelementacdo da
infraestrutura do prédio.

Meta 24: Criar o centro de recepc¢ao de visitarteg814)2013.
Meta modificada em 2012 em funcao de recursos ¢eiaos.

Meta 25: Concluir o projeto paisagistico do camgte$2015)2013.
Meta modificada em 2012 em funcéo de recursos ¢elaos.

Meta 26: Construir um novo acesso ao campufatEs)2014.
Meta modificada em 2012 em funcao de recursos ¢elaos.

Meta 28 - Disponibilizar rede sem fio no campusMaST até (2014) 2012.
Meta modificada em 2012 em funcédo de recursos ¢giaps e novamente
alterada em 2013 pelo mesmo motivo.

Meta 29 - Montar infra-estrutura para videoaulag2214)2012.
Meta modificada em 2012 em funcao ajustes no rojet

Meta 31 - Monta(7) 5 exposicfes temporarias até 2015.
Meta modificada em 2012 em funcdo da ampliacdagtacao de recursos para
0s projetos de pesquisa do MAST.

Meta 32A - Alcancar o numero médio de 81.000 pesstiagidas anualmente
nas acdes externas de popularizacdo de ciéncianeldgia do MAST no
periodo 2011 - 2015.

Meta inserida em 2013 para melhor caracterizar atiwadade relevante para a
estratégia de atuacdo do MAST.

Meta 33 - Produzir(25) 10 recursos educacionais de apoio as atividades
educativas até 2015.

Meta modificada em 2012 devido a criacdo do LIREb@ratorio de Inovacéo
em Recursos Educacionais) e a ampliacdo da captdgdecursos para 0S
projetos de pesquisa do MAST
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* Meta 34 - Criar um espaco para inclusao digita#&ST até(2014)2012.
Meta modificada em 2012 devido ao numero reduzel@essoal na equipe da
biblioteca e novamente alterada em 2013 pelo mesativo.

* Meta 35 - Elaborar uma proposta educacional pargasicdo de longa duracéo
até dezembro d@013)2011.
Meta modificada em 2012, devido a prioridade comzed finalizacdo da
exposicdo de longa duracdo do MAST e novamentedbieem 2013, devido a
ampliacdo das demandas na area educativa e a@exigdro de pessoal.

* Meta 39 - Apoiar e orientdf5) 10 instituicdes na divulgacao da ciéncia e
tecnologia até 2015.
Meta modificada em 2012 devido as novas parcesiasdiizadas pelo MAST.

 Meta 40 - Reestruturar a pagina institucional aamglo a capacidade de
disseminar o conhecimento técnico-cientifico pradluno MAST até dezembro
de (2012) 2011. Meta modificada em 2012 em funcdo do apamento e
detalhamento do projeto original.

Projetos Estruturantes

Meta 3 - Implantar o Programa Nacional de Popudgép da Ciéncia para Inclusao
Social em 5 museus de C&T da regido metropolitan®id de Janeiro at@013)
2012.

Meta modificada em 2012, devido ao decreto do gmvdederal que proibiu a
locacao de transporte, condi¢do principal parangpeimento da meta.

Meta 6A - Elaborar e disseminar informacdes hisg&ie historiograficas sobre
instrumentos e artefatos de C&T até 2015.

Meta inserida em 2012 em func&o dos diversos m®jde pesquisa que tém se
dedicado a tematica, de importancia estratégica @MAST.

Meta 7 — Reformular e integrar as bases de daddseaenentos até 2014.
Meta modificada em 2012 em fun¢éo da opc¢ao peldizdigdo dos programas
existentes.

Meta 7C — Meta excluida em 2013 devido a falta aemabilidade por parte do
MAST, ja que o programa para automacao de aceibtedraficos sera geral para
todas as instituicdes do MCTI e custeado e defingksa instancia.



Anexo 3
Quadro de Indicadores

Pactuado - 2013

Indicadores Série Histérica Peso 2013 2013 Total
Fisicos e Operacionais 2010 2011 2012 Unida 1°Sem | 2°Sem
de

1. IPUB - Indice de Publicaces 0 0 0 % 1 0 0,1 0,1
2. IGPUB - indice Geral Publicacdes 2,7 25 4,7 % 3 13 2,0 33
3. PPACI - Programas, Projetos e Agbes de Cooperaza 3 5 6 Ne 3 8 9 9
Internacional
4. PPACN - Programas, Projetos e Agdes de Cooperaga 36 40 48 Ne 3 45 45 45
Nacional
5. PPBD - Projetos de Pesquisa Basica Desenvolvidos 1,0 1,2 1,8 % 3 13 1,3 1,3
6. IPTEC - Indice de Producéio Técnica 1,5 1,7 3,0 % 3 0,6 1,5 21
7. ETCO - Eventos Técnico-Cientificos Organizadosgto 70 80 121 Ne 3 36 59 95
MAST
8. CPC - Capacitacdo de Professores de Ciéncias 6.066 6.980 10.960 N° 2 2500 4000 6500
9. APCT - Ativid ades de Popularizacdo da Ciéncia 503 607 829 % 3 303 353 656
Tecnologia *
10. EPCT - Eventos de Popularizac¢éo da Ciéncia e 10 14 28 N°® 2 10 10 20
Tecnologia
11. CETC - Comunicacdo em Eventos Técnico-cientitis 34 3,0 3,6 % 3 1,0 2,0 3,0
12. AHO — Ar quivos Histéricos em Organizacé 6 7 7 N° 2 5 5 5
13. ATC — Arquivos em Tratamento de Conservacéo 4 6 6 N° 2 5 5 5
14. OHR - Objetos Historicos Registrados 216 161 151 Ne 2 50 50 100
15. ICC - Instrumentos Cientificos Conservados 517 860 1.286 N° 2 400 400 800
16. TMP — Teses e Monografias Aprovadas nos Cursde 44 30 39 Ne 3 32 15 47
P6s-Graduacdo do MAST
Adm. Financeiros
17. APD - Aplicagdo em Pesquisa e Desenvolvimento 36 30 41 % 2 5 31 36
18. RRP - Relag&o entre Receita Propria e OCC 125 52 108,8 % 1 20 30 50
19. IEO - indice de Execucdo Orcamentari 96 72 7 % 3 25 75 100
Recursos Humanos
20.ICT - indice de Investimentos em Capacitagéo e 1,0 1,0 2,12 % 2- 0,6 0,9 15
Treinamento
21.PRB - Participagdo Relativa de Bolsistas 31 41 46 % - 40 40 40
22.PRPT - Participacdo Relativa de Pessoal Terceiriza 47 51 50 % - 47 47 47
Incluséo Social
23.11S - indice de Inclusdo Soci: 89.651 72.212 180.029 N¢ 2 25.000 45.000 70.000
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3.1. Diretrizes de Acéao
Legenda das Metas

[ 1 PDU [ Excluidas 1 Coridhs

Diretrizes Meta | Descricdo da Meta UnidiRkeso| 2011] 2012] 2013 2014 | 2013 Tots

Eixo estratégico | — Expansao ¢
consolidacdo do Sistema Nauéd
de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao

Linha de Acéo 1: Preservar o
patrimdénio histérico da ciéncia
tecnologia no Brasil

Programa 1 Preservar os acerv] 1  |[Implantar infra-estrutura para preservacao de
sob a guarda do MAST M |acervos no prédio anexo até dezembro de 2011 % 3 50 25 15 10 - 100
(2014) Meta modificada em 2012 e 2013.

D

2 |Formular o programa de preservacio dos acgrvos

até 2014. % 2 20 | 20 30 30 - 100
3 |Formular o programa de seguranga dos acervos
até 2013. % 2 30 | 30 40 - - 100
4 |Captar 15 conjuntos documentais para o acer
MAST até 2015. No 3 3 2 2 3 5 15
Programa 2 — Atuar na 5 |Concluir o Thesaurus para objetos de C&T en
preservacédo do patrimdnio lingua portuguesa até 20{®eta concluida) % 3 50 50 - - - 100

brasileiro de C&T




Estabelecer 1 parceria para realizagao de cur
pés graduacao scricto sensu nas areas afins ¢
MAST até 2015(Meta inserida) (Meta
concluida)

NO

100

Diretrizes Meta | Descricdo da Meta UnidiRkeso| 2011] 2012] 2013 2014 | 2013 Tots
7 |Organizar 2 eventos internacionais na area de
preservacgdo do patrimdnio de C&T até 2015. N° 2 - 1 - - 1 2
Linha de Acdo 2: Desenvolver
pesquisas e ensino nas areas (
historia da ciéncia e tecnologia
Brasil, de educagdo em ciéncia
em espacos nao formais, e de
museologia e patrimdnio
Programa 1 — Fortalecer e 8 [Criar e implantar o curso de doutorado em
consolidar a atuagdo do MAST Museologia e Patriménio realizado em conjun] % 3 | 100 | - - - - 100
formacgéo e na capacitacédo de com a UNIRIO até 2014Meta concluida)
profissionais

100

10

Criar 2 cursos a distancia de curta duracao até
2015.

N° 3

11

Implantar um programa de cursos de curta
duracao até 2015.

% 2

10

20

30

30

10

100

Programa 2 - Fortalecer a
pesquisa nas trés areas de
concentracdo do MAST

12

Ampliar de 2 para 5 programas de cooperaca
internacional até 2015Meta concluida)

N° 3

18



Diretrizes

Meta

Descricdo da Meta

Unidirkso

2011

2012

2013

2014

2015

Totg

12A

Ampliar de 5 para 7 programas de cooperaca
internacional até 201%Meta inserida em
janeiro 2012’ (Meta concluida)

NO

Publicar 2 artigos por pesquisador em periédi
internacionais indexados e/ou na base da CA
como Qualis A até 201%Meta modificada em
2012)

Manter uma média qulinqienal de 3
publicacdes cientificas por pesquisador/ano.

COS

PESNC 3

4,7

14

Ampliar de 15% para 25% o nimero de
pesquisadores com bolsa de produtividade at¢
2015.

D

Ne 2

Receber 50 pesquisadores visitantes naciona
e/ou internacionais até 20iMeta modificada)
Receber 150 pesquisadores visitantes nacion
e/ou internacionais até 2015.

7]

AiS

N° 3

13

25

35

35

42

150

Realizar 15 (75) eventos técnico-cientificos at
2015. Meta modificada em julho de 2011.)

Dy

Ne 3

14

19

17

15

10

75

Elevar o conceito do periédico Museologia e
Patriménio para Qualis A até 201bMeta
modificada)

Produzir o periédico Museologia e Patrimonio
segundo os critérios definidos no Qualis A da
Capes até 2015.

% 1

10

20

30

40

100

Linha de Acéo 3: Aprimorar a
gestao e a infraestrutura da
Instituicdo




Diretrizes Meta | Descricdo da Meta UnidiRkeso| 2011] 2012] 2013 2014 | 2013 Tots
Programa 1 — Aperfeigoar o 17 |Realizar um diagnéstico e um plano de otimiz
processo de gestdo instituciongl M  |dos fluxos administrativos até dezembro de 2012% 1 - - 50 50 - 100
(2014) (Meta modificada).
18 [Implantar o plano de otimizagdo dos fluxos
M  |administrativos até 2012015) (Meta % 1 - - - - 100 | 100
modificada).
19 [Implantar as normas e orientagfes estabelecigdas
M  |no Estatuto de Museus até 2(2814).(Meta % 1 20 10 35 35 - 100
modificada).
Programa 2 — Promover a 20 |Implantar um sistema de qualidade de vida ng
valorizagdo de recursos humanos trabalho para os servidores até 2015. % 1 |10% | - 50 30 20 | 100
21 [Elaborar e implantar um sistema de recepgéao
novos servidores, bolsistas e colaboradores a| % 1 |100% - - - - 100
2012.(Meta concluida)
21A |Elaborar e implementar um programa de
capacitacdo com base em gestao de competénciés 20 30 50 | 100
até 2015. Nleta inserida em 2013)
Programa 3 — Aumentar a 22 |Captar R$ 5 milhGes de recursos externos até  $
captacéo de recursos financeirgs 2015. (milhdo) 1 | 2,1 2 - - 1 5
extra-orcamentarios
Programa 4 — Melhorar a infra-| 23 |Construir um novo prédio para a biblioteca até
estrutura de atendimento ao 2012. Meta concluida). % 3 80 20 = = = 100
publico
23A |Colocar em condi¢des de funcionamento novo
prédio para a biblioteca até 201Mlefa inserida - - 30 70 - 100
em 2013)




Diretrizes Meta | Descricdo da Meta UnidiRkeso| 2011] 2012] 2013 2014 | 2013 Tots
24 (Criar o centro de recepcao de visitantes até 2013
M  |(2014) (Meta modificada). % 3 10 | 20 20 50 - 100
25 |Concluir o projeto paisagistico do campus até
M  [20132015) (Meta modificada). % 1 0 - 10 40 50 | 100
26 |Construir um novo acesso ao campus até 2014
M  |(2015) (Meta modificada). % 2 - - 20 40 40 | 100
Programa 5 — Ampliar a infra- 27 |Implantar recursos de QoS (qualidade de seryico)
estrutura de tecnologia da na rede local do MAST até 2015. % 2 - 50 20 30 - 100
informacéo.
28 |Disponibilizar rede sem fio no campus do MAST
M [até 20122014) (Meta modificada) % 2 50 - 10 40 - 100
29 |Montar infra-estrutura para videoaulas até 2012
M  |(2014) (Meta modificada). % 1| 50 | 10 20 20 - 100
Eixo Estratégico V — Ciéncia,
Tecnologia e Inovagédo para o
Desenvolvimento Social
Linha de Acéo 1: Popularizar a
ciéncia e tecnologia no Brasil
Programa 1. Aperfeicoar os 30 |[mplantar um laboratério para o desenvolvime|
programas de popularizagdo da de recursos educacionais até dezembro de 2 % 3 | 100 - - - = 100
ciéncia e tecnologia no MAST (Meta concluida)
31 |Montar(7) 5 exposi¢cOes temporarias até 2015{ N° 2 1 2 2 1 1 7
M |(Meta modificada).
32 |Ampliar o publico de 30.000 para 60.000
visitantes/ano até 2015. N° 2 [21.82(21.960 22.000| 40.000 |60.00060.00(
32A |Alcancar o nUmero médio de 81.000 pessoas
atingidas anualmente nas agdes externas de 50000160000 60000 | 65000 | 70000{81000
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Diretrizes Meta | Descricdo da Meta UnidiRkeso| 2011] 2012] 2013 2014 | 2013 Tots
popularizacdo de ciéncia e tecnologia do MAST
no periodo 2011-201%Meta inserida em 2013)
33 |Produzir(25) 10 recursos educacionais de apojo
M [as atividades educativas até 20Meta N° 2 5 12 3 3 2 25
modificada)
34 |Criar um espaco para inclusao digital no MAS|T
M [até 20122014) (Meta modificada). % 2 | 50 | 10 10 30 - 100
35 |[Elaborar uma proposta educacional para a
M  exposi¢do de longa duragéo até dezembiz0dd] % 2 20 60 20 - - 100
(2013) (Meta modificada)
Programa 2 — Realizar programas 36 |Criar e validar instrumento para avaliagdo do
de divulgagao e popularizagdo da impacto da Semana Nacional de Ciéncia e % 2 - 20 25 25 30 | 100
ciéncia e tecnologia em ambito Tecnologia até 2015.
nacional
37 |Desenvolver um programa de divulgagdo da
historia da ciéncia no Brasil até 2015. % 2 20 20 - 30 30 | 100
38 |Criar infraestrutura para as exposic¢des itinera
até 2013. % 1 10 | 70 20 - - 100
39 |Apoiar e orienta(15) 10 instituicdes na
M |divulgacdo da ciéncia e tecnologia até 2015. N° 3 6 9 - - - 15
(Meta modificada) (Meta concluida)
Linha de Acéo 2: Ampliar e
aperfeicoar as agoes de
comunicacdo do MAST
Programa 1 - Fortalecer a 40 |[Reestruturar a pagina institucional ampliando
comunicacéo e disseminagdod M [capacidade de disseminar o conhecimento té( % 1 90 10 - - - 100
producéo cientifica e técnica da cientifico produzido no MAST até dezembro d
instituicdo 2011(2012) (Meta modificada) (Meta




Diretrizes

Meta | Descricdo da Meta

Criar mecanismos para distribuicdo das
publicacdes do MAST até 2013.
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3.2. Projetos Estruturantes

24

Projetos Estruturantes Meta Descricdo da meta Unidade Pesog 2011 | 2012| 2013|2014 | 2015| Total
Inventario Nacional de Conjuntos de 1 |Produzir inventario nacional de conjuntos objele<&T até 2013.
Objetos de C&T de Valor Histoérico % 3 20 | 30 | 30 | 20 - 100
2 |Criar uma base de dados nacional sobre objetG&dede valor
histérico até 2015. % 2 - 10 | 20 | 30 | 40 | 100
Rede Nacional de Popularizacdo da 3 [mplantar o Programa Nacional de Popularizacdoiéiadi para
Ciéncia para Inclusdo Social M [Inclusdo Social em 5 museus de C&T da regido melitapa do Rio N° 2 0 2 3 - - 5
de Janeiro até 2042014) (Meta modificada)
4 |Implantar o Programa Nacional de Populariza¢&Giéiacia para
Inclusé@o Social em museus de 5 cidades do BrasfGi5. N° 3 - - 1 2 2 5
Fontes para a Histéria da Ciéncia no Brash |Elaborar e disseminar um sistema de informachBiesohistdria da
ciéncia na Amazoénia (século XVII ao século XX) 204.5. % 3 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 100
6 |Elaborar e disseminar um sistema de informachedustéria da
astronomia no Brasil até 2015. % 3 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 100
6A |[Elaborar e disseminar informag&es histéricasitiograficas sobre
instrumentos e artefatos de C&T até 2QMeta inserida) % 3 25 | 25 | 25 | 25 | 100
Digitalizacdo e Disseminacdo dos Acerl 7 [Reformular e integrar as bases de dados de docasnatdt 2014.
de Historia da Ciéncia M |(Meta modificada) % 2 30 | 20 | 20 | 30 - 100
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Projetos Estruturantes Meta Descri¢cdo da meta Unidade Pesog 2011 | 2012| 2013|2014 | 2015| Total
7A [Revisar e atualizar banco de dados do acerveohigico até 2013 % 2 - 30 70 - - 100
(Meta inserida)
7B |Revisar e atualizar o banco de dados do acequivéstico até 2015 % 2 - 20 20 30 30| 100
(Meta inserida)

8 [Elaborar o projeto de digitalizacao e disseminat@oacervos do

- - - 100
MAST e o plano de trabalho até dezembro de 20Métg concluida)| % 2 | 100 | -
9 |Digitalizar e disponibilizar um fundo como prajgdiloto até 2013.
% 2 - 50 | 50 - - 100
10 |Digitalizar e disponibilizar 5 fundos do aceaté 2015.
N° 3 - 1 1 2 1 5




26

Anexo 4
Procedimentos de Avaliagcdo de Desempenho de Gestao

O desempenho do MAST frente aos compromissos adeammo presente TCG, sera
acompanhado semestralmente e avaliado, anualnpetdeyerificacdo do cumprimento das
metas pactuadas para os respectivos indicadores.

Cabera a SCUP/MCT a convocagéao de reunifes semastracompanhamento e anuais de
avaliacdo, objetivando a elaboracdo de relatéremsaabmpanhamento (semestrais) e de
avaliacao (anual).

Da avaliagcdo de desempenho resultardo recomendpadesa administracdao do MAST,
gue se balizardo nos seguintes procedimentos:

o a avaliagdo de desempenho se baseara nos indisamorsgtantes do TCG, agrupados
por areas-chaves relacionadas a obtencdo de cemild@as EIXOS ESTRATEGICOS,
das DIRETRIZES de ACAO e dos PROJETOS ESTRUTURANTESrdados no
PDU 2011 - 20150onforme o Anexo 3;

o sera calculado o esfor¢co no atingimento de cada eret particular, que implicara na
determinacéo de notas de O (zero) a 10 (dez), gata meta acordada, associadas a
valores realizados, conforme a escala da Tabela 1,

RESULTADO OBSERVADO (%) NOTA ATRIBUIDA
>91 10
de 81 a 90 8
de 71 a 80 6
de 61a70 4
de 50 a 60 2
<49 0

Tabela 1 Resultados observados e Notas atribuidas

O 0s pesos serdo atribuidos de acordo com o graumtetancia de cada indicador para o
MAST, considerando a graduacdo de 1 a 3 pontopesss de cada indicador foram
negociados com a SCUP/MCT e estéao relacionadosbakss do item 3;

o o resultado da multiplicacdo do peso pela notaespondera ao total de pontos
atribuidos a cada indicador;

o o somatério dos pontos dividido pelo somatdrio pesos correspondera a pontuagao
média global da Unidade de Pesquisa.
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A pontuacdo meédia global est4 associada a um itespeonceito e devera ser classificada
conforme a tabela 2.

PONTUACAO GLOBAL (Nota) CONCEITO
DE 9,6A 10,0 A- EXCELENTE
DE 9,0A9,5 B-MUITO BOM
DE 8,0A 8,9 C-BOM
DE 6,0A 7,9 D- SATISFATORIO
DE 4,0A 5,9 E- FRACO
<4,0 F- INSUFICIENTE

Tabela 2 — Pontuagao Global e Respectivos Conceitos

o acompanhamento de desempenho semesdraira apenas para indicar tendéncia de
realizacdo com recomendacdo ao MAST para adocduedidas corretivas quando
forem observados desvios negativos, considerandateedidas as necessidades
minimas do MAST, providas pelo MCT/SCUP.



TABELA DE PESOS
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INDICADORES

PESOS

FISICOSE OPERACIONAIS

01.

IPUB — indice de Publicacdes

02.

IGPUB - indice Geral de Publicacdes

03.

PPACI — Programas, Projetos e A¢bes de Coopeém Internacional

04.

PPACN - Programas, Projetos e A¢des de Coopeém Nacional

05.

PPBD - Projetos de Pesquisa Basica Desenvobsd

06.

IPTEC — indice de Producédo Técnica

07.

ETCO - Eventos Técnico-Cientificos Organizadgselo MAST

08.

CPC - Capacitacdo de Professores de Ciéncias

09.

APCT - Atividades de Popularizacéo da Ciéna e Tecnologii

10.

EPCT - Eventos de Populariza¢do da Ciéncia e drelogia

11.

CETC - Comunicagdo em Eventos Técnico-cientifis

12.

AHO - Arquivos Histéricos em Organizacao

13.

ATC - Arquivos em Tratamento de Conservacao

14.

OHR - Objetos Histéricos Registrados

15.

ICC - Instrumentos Cientificos Conservados

16.

TMP — Teses e Monografias Aprovadasos Cursos de Pés-Graduag¢do do MAST

WINININ NWININPNWWWwWwWw W~

ADMINISTRATIVOSE FINANCEIROS

17.

APD - Aplicacdo em Pesquisa e Desenvolvimel

N

18.

RRP - Relagado entre Receita Propria e OCC

[ —

19.

IEO — indice de Execuc&o Orcamentaria

RECURSOSHUMANOS

20.

ICT - Investimentos em Capacitacdo e Treinamém

21.

PRB - Participacdo Relativa de Bolsistas

22.

PRPT - Participagdo Relativa de Pessoal Terceado

INCLUSAO SOCIAL

23

IIS — indice de Inclusdo Social
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Apéndice

CONCEITUACAO TECNICA DOS INDICADORES

INDICADORES FiSICOS E OPERACIONAIS

1. IPUB —Indice de Publicacdes

Unidade: N° de publicacfes por técnico, com uma dasimal
IPUB = NPSCI / TNSE
NPSCI =N° de publicacdes em periédicos, com ISSN, indexadoSCI, no ano

TNSE = ) dos Técnicos de Nivel Superior vinculados diretamea pesquisa
(pesquisadores, tecnologistas e bolsistas), com doznais meses de atuacédo na Unidade
de Pesquisa/MCT completados ou a completar na ci@éio TCG.

Obs: Considerar somente as publicacfes e textdwagiente publicados no periodo.
Resumos expandidos ndo devem ser incluidos. Osddatuantes no indicador devem ser
listados em anexo.

2. IGPUB -indice Geral de Publicacdes
Unidade: N° de publicagbes por técnico, com uma dasimal
IGPUB = NGPB / TNSE

NGPB = (N° de artigos publicados em periddico com I1S&déxado no SCI ou em outro
banco de dados) + (N° de artigos publicados ensteede divulgacao cientifica nacional ou
internacional) + (N° de artigos completos publicadem congresso nacional ou
internacional) + (N° de livros) + (N° de capitumld/rros), no ano.

TNSE = ) dos Técnicos de Nivel Superior vinculados diretamea pesquisa
(pesquisadores, tecnologistas e bolsistas), com doznais meses de atuacéo na Unidade
de Pesquisa/MCT completados ou a completar na ci@éio TCG.

Obs: Considerar somente as publicacdes e textos efetivi@mpublicados no periodo.
Resumos expandidos ndo devem ser incluidos.
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3. PPACI - Programas, Projetos e A¢des de Cooperacgéo Interoaal

Unidade: N° de Programas, Projetos e A¢des

PPACI

PPACI = N° de Programas, Projetos e Acbes desenvolosparceria formal com
instituicdes estrangeiras no ano, a serem listpdtss Unidade de Pesquisa. Em apéndice
proprio, seré apresentada lista com o nome e alpaigistituices estrangeiras. No caso de
organismos internacionais, sera omitida a refeséagiais.

Obs: Considerar apenas os Programas, Projetos e AlgSesvolvidos em parceria formal.
com instituicdes estrangeiras. Ou seja, que estejardesenvolvimento efetivo, excluindo-
se, portanto, aqueles programas e projetos quendepeda assinatura de um documento
institucional. Como documento institucional / fotreatende-se, também, cartas, memos e

similares assinados / acolhidos pelos dirigentesnsglidituicdo nacional e sua respectiva
contra-parte estrangeira

4. PPACN -Programas, Projetos e A¢bes de Cooperacdo Nacional
Unidade: N° de Programas, Projetos e A¢des
PPACN

PPACN = N° de Programas, Projetos e Acdes desenvohédosparceria formal com
instituicdes nacionais, no ano, a serem listadtzs\peidade de Pesquisa.

Obs: Conceito similar ao do PPACI, considerandasspartes e contra-partes nacionais.

5. PPBD -Projetos de Pesquisa Basica Desenvolvidos

Unidade: N° de projetos por técnico, com uma casardhl

PPBD = PROJ / TNSEp

PROJ = N° de projetos desenvolvidos no ano.

TNSEp = ) dos Técnicos de Nivel Superior, Especialistas,seja, o somatério de
Pesquisadores, Tecnologistas e Bolsistas de Niupkrdr vinculados diretamente a
pesquisa, com mais de doze meses de atuacaonalstaelos pela Unidade de Pesquisa.
Obs: Em projetos de longa duracdo ou linhas de pesgdeszem ser computadas, para
efeito de calculo, as etapas previstas/realizadaxedcucao nesta pactuacao, as quais serao

listadas quando da apresentacdo do Relatério Alwd@lCG. O TNSEp do MAST é€ igual
ao TNSE.
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06. IPTEC —indice de Produc&o Técnica
Unidade: N° de trabalhos por técnico, com uma daseanal
NTEC/EQTT

NTEC = N° de trabalhos de natureza técnica concluicmso inventarios de colecdes,

videos, materiais didaticos, modelos tridimensgndiases de dados, inventarios de
arquivo, multimidias, realizacdo de exposicOes tedmis e itinerantes, realizacdo de
projetos técnicos de como os de restauracao ergagde, e publicacdes da equipe técnica.
Os produtos de carater periédico, como sumariogertms, boletins, etc serdo

contabilizados na totalidade como um trabalho.

EQTT = Equipe técnica formada por pessoal de Nivel Bupe Médio, Especialistas, ou

seja, 0 somatério dos servidores, bolsistas e iter@m#os vinculados diretamente a
atividades técnicas.

7. ETCO —Eventos Técnico-Cientificos Organizados

Unidade: N° de eventos organizados

ETCO = Eventos técnicos e cientificos organizados pglépe do MAST, com a seguinte
ponderacdo: (N° de Congresso8) + (N.° de Cursos, Seminarios, Simposios temgtic
Oficinas e TreinamentosPeso (até 20 horas = 1; de 20-40 horas = 2; adémt horas =
3) + (N° de Palestrasl)

8. CPC —Capacitacdo de Professores de Ciéncias

Unidade: N° de professoréera

CPC =Soma entre o produto do niumero de professore<ipariies e o nimero de horas
de duracao dos cursos.

CPC =X (pxh),
Onde p = nimero de professores e h = nimero ds Horeurso

9. APCT — Atividades de Popularizacdo da Ciéncia e Tecgwo

Unidade: N° de atividades realizadas

APCT = Numero de atividades de popularizacéo da ci@agacomo sessdes do planetario
inflavel, palestras para o publico ndo especiatizguiblicacbes em jornais e revistas de

grande circulacdo, entrevistas para a imprensa sebras cientificos, textos de divulgacéo
cientifica na internet, grupos escolares atendiekos,
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10. EPCT - Eventos de Popularizacéo da Ciéncia e Tecnologia

Unidade: N° de eventos realizados

EPCT = Numero de eventos de divulgacao cientifica paraaodg publico organizados
pelo MAST, tais como Semana Nacional de Ciénciaeendlogia, Semana de Museus,
exposicoes itinerantes, etc.

11. CETC —Comunicac¢do em Eventos Técnico-cientificos

Unidade: Niumero de comunicacdes por técnicos eufsipres, com uma casa decimal
CETC = NCETC/ ETC

NCETC = Numero de trabalhos apresentados em congresadiigacées em mesas-
redondas, palestras e conferéncias em féruns afipadbs nas areas de atuacdo da
instituicao.

ETC = Numero de membros da equipe técnico-cientifica titufacdo minima de mestre,
incluindo os bolsistas

12. AHO - Arquivos Historicos em Organizacéo

Unidade: N de arquivos em organizac&o

AHO = N° de fundos arquivisticos em organizacdo, dmmando as etapas de
identificacdo, arranjo, descricdo, codificacdobetacdo de instrumentos de pesquisa e
alimentacédo de base de dados.

13. ATC - Arquivos em Tratamento de Conservacao

Unidade: Numero de arquivos em tratamento de coac&o

ATC = N° de arquivos em tratamento de conservacaosidEnando as etapas de
diagnostico, higienizacédo, acondicionamento, el de embalagens e restauracao.
Unidade: N°

14. OHR -Objetos Historicos Registrados

Unidade: N° de objetos registrados

OHR = N° de objetos museoldgicos registrados
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15. ICC -Instrumentos Cientificos Conservados
Unidade: N° de instrumentos conservados

ICC = N° de instrumentos cientificos conservados.

16. TMP —Teses e Monografias Aprovadas nos Cursos de Podd@agédo do MAST
Unidade: N° de teses e monografias

TMP = Teses e Monografias anualmente defendidas eagae noEursos de Pés-Graduagio
do MAST

INDICADORES ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS

17. APD —Aplicacdo em Pesquisa e Desenvolvimento

Unidade: Percentual, sem casa decimal

APD =[1- (DM /OCC)] * 100

DM = Y das despesas com manutencdo predial, limpeza sergagdo, vigilancia,
informatica, contratos de manutencdo com equiparaetd administracdo e computadores,
agua, energia elétrica, telefonia e pessoal adiratiig terceirizado, no ano.

OCC = A soma das dotacdes de Custeio e Capital, inclesdas fontes 100 / 150.

Obs: Considerar todos os recursos oriundos dasdisale Outros OCC, das fontes 100 e
150, efetivamente empenhados e liquidados no periodo devendo ser computados
empenhos e saldos de empenho nao liquidados neacddst ndo utilizadas ou
contingenciadas. Além das despesas administrdtstadas no conceito do indicador APD,
incluir outras despesas administrativas de mendto vel todas aquelas necessarias a

manutencdo das instalacbes, campi, parques e assgne eventualmente sejam mantidas
pela UP.

18. RRP -Relacéo entre Receita Propria e OCC

Unidade: %, sem casa decimal.

RRP =RPT/OCC * 100

RPT = Receita Prépria Total incluindo a Receita préprigressada via Unidade de

Pesquisa (fonte 150), as extra-orcamentéarias aeaggressam via fundacdes, em cada ano
(inclusive Convénios e Fundos Setoriais e de ApdResquisa).
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OCC = A soma das dotac¢Oes de Custeio e Capital, imewes das fontes 150 / 250.

Obs: Na receita propria total (RPT), devem ser uidds os recursos diretamente
arrecadados (fonte 150), convénios, recursos egtamntarios oriundos de fundacoes,
fundos e agéncias, excluidos os auxilios indiveluabncedidos diretamente aos
pesquisadores pelo CNPq.

19. IEO - indice de Execucio Orcamentaria

Unidade: %, sem casa decimal.

IEO = VOE / OCCe * 100

VOE =} dos valores de custeio e capital efetivamente ehguos e liquidados

OCCe = Limite de Empenho Autorizado.

INDICADORES DE RECURSOS HUMANOS

20. ICT - Investimentos em Capacitacédo e Treinamento

Unidade: %, sem casa decimal

ICT =ACT/OCC * 100

ACT = Recursos financeiros (proprios ou via fundac@gd)cados em capacitacdo e
treinamento no ano, incluindo despesas com passagediarias em viagens para
participacdo em cursos, congressos, simposios etasvesimilares, aléem de taxas de
inscricdo e despesas com instrutores (para treimaroe the job).

OCC = Definido anteriormente.

Obs: Excluem-se neste indicador os dispéndios com sulsopds-graduacao oferecidos
pela entidade.

21. PRB -Patrticipacdo Relativa de Bolsistas
Unidade: %, sem casa decimal.

PRB = NTB/NTS * 100

NTB =} dos Bolsistas (PCI, RD, etc.), no ano.

NTS =N° Total de Servidores em todas as carreiras no ano
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22. PRPT -Participacdo Relativa de Pessoal Terceirizado
Unidade: %, sem casa decimal.

PRPT = NPT/ NTS * 100

NPT =) do pessoal terceirizado no ano.

NTS = N° total de servidores em todas as carreirafnoo a

INDICADOR DE INCLUSAO SOCIAL

23. lIS - Pessoas Atendidas em Programas de Inclusé&o Social

Unidade: Nl de pessoas

NIS = Numero de pessoas participantes nas atividadesopelgsizacdo da ciéncia e
tecnologia realizadas pelo MAST interna e extermdaa)dais como o publico presencial na

Instituicdo e Reunido da SBPC, eventos realizadwsescolas, exposicoes itinerantes,
tendas e grandes eventos da Semana Nacional dee@XT,



