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Orgao: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes/Secretaria de Estruturas Financeiras e de Projetos
PORTARIA SEFIP/MCTI N° 6.118, DE 15 DE JULHO DE 2022

Estabelece os procedimentos gerais de instituicao do Programa
de Gestao no ambito da Secretaria de Estruturas Financeiras e
de Projetos, do Ministerio da Ciéncia, Tecnologia e Inovagoes.

O SECRETARIO DE ESTRUTURAS FINANCEIRAS E DE PROJETOS DO MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACOES, considerando o disposto no art. 6° da Portaria MCTI n° 5.120, de 18 de agosto
de 2021, e tendo em vista o disposto no Decreto n° 11.072, de 17 de maio de 2022, e na Instrucao
Normativa SGP/SEDGG/ME n° 65, de 30 de julho de 2020, resolve:

Art. 1° Estabelecer os procedimentos gerais de instituicao do Programa de Gestao, na
modalidade teletrabalho, no ambito da Secretaria de Estruturas Financeiras e de Projetos, de acordo com
o art. 10 da Instrucao Normativa SGP/SEDGG/ME n° 65, de 30 de julho de 2020, e conforme Anexos | a IV
a esta Portaria.

Art. 2° O Programa de Gestao nesta unidade abrangera as atividades descritas na Tabela de
Atividades constante no Anexo Il a esta Portaria.

Art. 3° Serao adotados os seguintes regimes de execucao do Programa de Gestao nesta
unidade:

| - regime de execucao parciall quando o participante executa a atividade laboral
presencialmente e fora das dependéncias do 6rgao, e registra cronograma com a indicagao dos dias nos
quais estara presente no 6rgao, dispensado do controle de frequéncia;

Il - regime de execucao integral: quando o participante da modalidade teletrabalho executa a
atividade laboral fora das dependéncias do érgao, dispensado do controle de frequéncia.

Art. 4° Os resultados e beneficios esperados para o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacgoes, a partir da instituicao do Programa de Gestao no ambito desta unidade, sao os seguintes:

| - aprimoramento dos procedimentos de plangjamento e acompanhamento de atividades;
Il - promover a gestao da produtividade e da qualidade das entregas dos participantes;

lll - promover a cultura orientada a resultados, com foco no incremento da eficiéncia e da
efetividade dos servigcos prestados a sociedade;

IV - manutencao de talentos;
V - qualidade de vida dos servidores;

VI - reducao dos custos de manutencao administrativa, com vistas a otimizacao dos recursos
publicos; e

VII - estimular o trabalho criativo para o desenvolvimento da tecnologia, da inovagao e da
ciéncia.

Art. 5° O participante selecionado para o teletrabalho serda responsavel por manter a

infraestrutura e equipamentos necessarios para o exercicio de suas atribuicdes, inclusive aquelas
relacionadas a seguranca da informacgao.

Art. 6° Para participar do Programa de Gestao nesta unidade, o candidato selecionado na forma
dos arts. 10 e 11 da Instrucao Normativa SGP/SEDGG/ME n° 65, de 2020, devera dar aceite na
documentacao necessaria.
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Art. 7° O participante, no teletrabalho, que tiver sua entrega avaliada com a nota de O a 4, 3 (trés)
vezes consecutivas, injustificadamente, serd desligado do teletrabalho, com retorno as atividades
presenciais no prazo de 30 (trinta) dias corridos.

Paragrafo unico. O participante com o desligamento de que trata o caput sé podera se
candidatar a um novo Programa de Gestao, na modalidade teletrabalho, apds 4 (quatro) meses do seu
desligamento.

Art. 8° A Tabela de Atividades, o Plano de Trabalho e o Termo de Ciéncia e Responsabilidade
deverao ser registrados no Sistema do Programa de Gestao (SISPG).

Art. 9° O participante do Programa de Gestao podera ser convocado para comparecimento
pessoal a unidade organizacional, quando houver interesse fundamentado da Administracao ou pendéncia
que nao possa ser solucionada por meios telematicos ou informatizados, com antecedéncia minima de:

| - ocupante de DAS/FCPE nivel 5 ou 6: 24 (vinte e quatro) horas;
Il - ocupante de DAS/FCPE nivel 3 ou 4: 48 (quarenta e oito)horas; e
[l - demais ocupantes de DAS/FCPE ou nao ocupantes: 72 (setenta e duas) horas.

Paragrafo unico. O hao comparecimento pessoal a unidade organizacional, quando convocado,
sem a devida justificativa, sera considerado descumprimento as regras do Programa de Gestao e ensejara
o desligamento do participante.

Art. 10. As informacodes especificadas no § 1° do art. 28 da Instrugcao Normativa SGP/SEDGG/ME
n°® 65, de 2020, serao divulgadas no sitio eletronico da administragao direta do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagoes, ressalvadas as informagdes consideradas sigilosas, conforme legislagao vigente.

Art. 11. Podera ser estabelecido, por meio de alteracdao desta Portaria, o adicional de
produtividade de até 20% (vinte por cento) apos o periodo inicial de 6 (seis) meses, a contar da entrada em
vigor desta Portaria.

Art. 12. Sera admitido o teletrabalho no exterior por prazo determinado, desde que observado o
disposto no Decreto n°® 11.072, de 17 de maio de 2022.

Art. 13. Esta portaria entra em vigor no dia 1" de agosto de 2022.

MARCELO GOMES MEIRELLES
ANEXO |

TABELA GRUPO DE ATIVIDADES

UNIDADE ORGANIZACIONAL: SEFIP GRUPO DE ATIVIDADES

NOME DO GRUPO SIGLA DESCRICAO CODIGO

Atividades relacionadas a elaboracao,
analise e revisao de documentos técnicos
como normativos, pesquisas, estudos, PTEC_SEFIP
manuais, guias, regimentos, notas técnicas,
notas informativas (dentre outros).

Analise e/ou produgao de
documentos técnicos PROD_TEC

Atividades administrativas gerais
Gestao administrativa GEST_ADM | executadas nas subunidades da Secretaria | GADM_SEFIP
de Estruturas Financeiras e de Projetos.

Atracao de investimentos e Atividades relacionadas a captacao de

recursos nao orgamentarios ~ . ©
para o fomento a projetos de ATRAC_INV ;elggorjse?c(s)sngg (():r_lc_;glmentarlos para o fomento | ATIN_SEFIP
CT&l '

le?Suetﬁrgai?n%ﬁ g;:;g?gg%s € Atividades relacionadas a anéyse,
financiamento e investimento ESTR_FIN acomparlha(rjnentoaeftrutqraci‘ao € tos d ESFI_SEFIP
em programas e projetos de proposi¢cao de modelos e instrumentos de

CTRI financiamento a CT&l.

Andlise. monitoramento e Atividades de nivel estratégico envolvendo

oL - T o desenvolvimento de estudos/relatorios
3\éa(l:|§1rcé*(allo de politicas publicas | AVAL_POL de diagnostico, cenarios, monitoramento e AVPO_SEFIP

avaliacao de politicas publicas.

Atividades associadas a estruturacao e
Estruturacao e modelagem de modelagem de projetos para subsidiar a
projetos de CT&l PROJETOS tomada de decisao e viabilizar o fomento a PROJ_SEFIP

projetos com recursos nao orcamentarios.
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Atividades que impecam o participante de

Atividades de Ocorréncia AO executar o Plano de trabalho inicialmente AO_SEFIP
previsto pela chefia imediata.
ANEXO I
TABELA DE PARAMETROS
FAIXA DE COMPLEXIDADE | DESCRICAO HORA
PRESENCIAL | TELETRABALHO
A Altissima complexidade 40 40
B Alta complexidade 24 24
C Média-alta complexidade |16 16
D Média complexidade 10 10
E Média-baixa complexidade | 8 8
F Baixa complexidade 4 4
G Baixissima complexidade |2 2
ANEXO llI
TABELA DE ATIVIDADES
Tempo de |Tempo de
E{il\llri)doagg S Atividade Atividade | Faixa de execucao | execucaoem G?Ongtﬁi?/% ade | Entreaas e
(codico) (descricao) (codigo) |complexidade |em horas | horas |(o ercentual) g )
S (presencial) | (teletrabalho) | ‘P
A 40 40 0%
Documentc
° elaborados
B 24 24 0% revisados (I
estudos, an
té(;nicas, M
: o guias, regin
Elaborar e revisar C 16 16 0% normativos
cartilhas, p¢
notas tecni
o notas inforr
ATl D 10 10 0% pareceres,
despachos
documentos o memorias ¢
tecnicos E 8 8 0% reuniao, rel
PTEC_SEFIP F 4 4 0%
G 2 2 0%
B 24 24 0%
Levantame
. o realizados.
Elaborar e revisar | AT2 C 16 16 0% dados iden
atualizadas
analisadas.
documentos D 10 10 0% Dados e C¢
em GitHub.
E 8 8 0%
Apoio reali:
(gestao da.
de comprol
gestao de ¢
institucione
atualizacac
A 40 40 0% de contato:
requisicoes
SEervigos, ge
materiais e
patrimoénio
atividades
correlatas;
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Realizar apoio

24

24

0%

procedimel
solicitacao
diarias e pa
nacionais e
internacion
autorizacac
afastament
Pais, solicit:
emissao e r
de passapc
oficiais e el
de relatoric
preliminar ¢

administrativo,

16

16

0%

acompanhe
do encerral
das viagen:
outras ativi
correlatas;
de recursos
logisticos p
reuniao,

convocaca
convites, re
salas, conwvi
dos servicce
estenotipia

acompanhamento
e

AT3

10

10

0%

degravagac
presenca, ¢
membros ¢
realizacao «
reunioes e «
atividades

correlatas;

orientacoe:
uso de siste
tramitacao
processual
prorrogaco
normas etc

monitoramento
tecnico

0%

resposta a «
eletronicos
atendiment
presencial,
telefone ou
videoconfe
outras ativi
correlatas;

agendamel
visita, realiz
visitas, elak
de relatoric
outras ativi

0%

correlatas;

processos

elencados
classificadc
conforme ¢
pleito, sorte
relatoria, cc
das deciso¢
Conselhos,
Comissoes

0%

Colegiados
atividades
correlatas ¢

GADM_SEFIP

40

40

0%

24

24

0%

Acompanh;
gestao real
(Conselhos
Comissoes
Colegiados
compostos
conforme

especificag
legais, agoe
busca ativa
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Gerir, participar e

16

16

0%

membros,

assessoran
comissoes
busca, edic
portarias de
nomeacao,
de chaman
outras ativi
correlatas;

assessorar
Conselhos,

AT4

10

10

0%

leitura e rey
registros ds
elaboracao
revisao de :
memorias ¢
reunioes e «
atividades

correlatas;

participaca

Comissoes e
Colegiados

0%

reunioes dc
colegiado,
preparacac
documentc
técnicos,
participaca
foruns de
preparagac
negociagoe
internacion
reunioes de

concertaca
nacionais e
internacion
envolvem ¢
ligados a e
Assessoria

atividades

correlatas,
outras ativi

0%

16

16

0%

Gestao real
(alocacao ¢
atividades :
servidores,

Realizar a gestao

10

10

0%

estabelecir
metas, elak
de planos ¢
trabalho e

de tempo

AT5

0%

avaliacoes
periodicas,
controles le
exigidos, al
de novos s¢
a equipe,
elaboracao
relatorios g
e outras

e de equipe

0%

atividades

correlatas,

avaliacoes,
de frequén
autorizacoe
capacitaga
licencas, pe
de metas e

atividades,

Elaborar relatorios
de

40

40

Documentc
referéncia
identificadc

inteligéncia para
captacao

AT6

24

24

Nota tecnic
elaboradas

de recursos

16

16

Relatorio el

Evoluir e atualizar
as

10

10
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paginas -
eletronicas da AT7 8 8 0% P;agl[]asdele
REVIF e CGAI atuatizadas
Planos der
Prestar assessoria elaborados
ATIN_SEFIP |as unidades 40 40 0% Produtos
vinculadas na identificadc
exibicao en
elaboracao,
modelagem ° ambientes
financeira e AT8 24 24 0% negocios.
visualizacao
de projetos 16 16 0%
PPF alimen
- atualizado.
Zlva:)rtheirr' atualizar, 24 24 0% Plataforma
investMCTI
atualizada,
operaciona
e divuigar o 16 16 0% gY\?lJllnglggzag
realizadas.
de
Produtos o ciéncia de ¢
Financeiros e a ATI 10 10 0% validada.
Plataforma o
invesMCTI 8 8 0%
Analisar o
estruturas, 40 40 0%
. Estruturas
Pcc))r:ggtéveos € AT10 24 24 0% financeiras
analisadas.
captacao de o
recursos 16 16 0%
publicos e o
privados 10 10 0%
24 24 0%
Planilhas d
raspagem
Acompanhar, 16 16 0% validadas. f
cadastrado
acompanh:
no SIGE3P |
AzureDevo
dgft‘iicr{“zrr‘tar e AT 10 10 0% Documentc
P P projetos
elaborados
de projetos na o
area de 8 8 0%
ESFI_SEFIP |ciéncia de dados 4 4 0%
Analisar e propor
o o
desenvolvimento 40 40 0%
e
, ~ Instrument:
implementacao :
de instrumentos | AT12 24 24 0% ﬁna[]cecljr S
financeiros anatisados
propostos.
publicos e
privados para o 16 16 0%
financiamento e
investimento em o
CT&l 10 10 0%
Analisar e o
acompanhar 40 40 0%
: : Incentivos 1
os Incentivos AT13 24 24 0% analisados
P acompanh:
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viabilizar a °
estruturacao c 16 16 0%
financeira de o
projetos D 10 10 0%
5leaborar relatorios A 40 40 0%

Relatorio d
monitoramento ° monitoram
e/ou de AT14 B 24 24 0% e/ou avalia

planos, pro
avaliacdo C 16 16 0% politicas de

D 10 10 0%

Ferramente
Desenvolver ou técnicas e
revisar o metodolog
ferramentas, A 40 40 0% gestao,
técnicas, monitoram

/ou
métodos e avaliacao d

AVPO_SEFIP 'metodologias | ATI5 B 24 24 0% gg{%f‘ar;‘%se
de gestao, desenvolvi¢
monitoramento ° :
e/ou C 16 16 0% revisadas
avaliacao D 10 10 0%

Planejar, o
promover e/ou A 40 40 0%
: Iniciativas ¢
registrar
Lo L fomento de
.|fn|C|at|}£/ande AT16 B 24 24 0% parcerias e
omento de articulacao
parcerias realizadas.
e/oude o
articulacao de c 16 16 0%
politicas publicas o
A 40 40 0%

Analise, est
Modelar projetos o inicial do pt
de i 24 24 0% realizados.

e eventos ¢

modelager

realizados.
CT&| para C 16 16 0% de modela
viabilizacao validados e
entregues.

Processos «

modelager
de financiamento | AT17 D 10 10 0% desenhado

de modela
projetos
produzido.
o informacgoe
E & & 0% modelager
inseridas nc
F 4 4 0%

Portal dese
Desenvolver / ° (quia de ele
manter A 40 40 0% de projetos

desenvolvi

disponibiliz
portal de ° portal. Tod¢
modelagem de AT1S B 24 24 0% projetos
modelados
realizados ¢
projetos para o artefatos
viabilizagao C 16 16 0% produzidos
modelager
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atualizados
de financiamento D 10 10 0% portal, entr
atividades).
Desenvolver °
estudo A 40 40 0%
preliminar de Mr%de?tlglgeg
modelagem de AT19 B 24 24 0% cpj e %n an cFi)a|
projetos estudadas
para fontes de ° :
PROJ_SEFIP financiamento C 16 16 0% registradas
de projetos de °
CT&l. D 10 10 0%
Levantame
Gerenciar Rede o diagnosticc
de A 40 40 0% maturidade
escritoriod
realizada. A
T o de suporte
Escritorios de AT20 B 24 24 0% implement
realizada, e
Projetos C 16 16 0% outras ativi
de CT&l D 10 10 0%
Auxiliar, AcOes deir
acompanhar, o de ideacao
conferir e A 40 40 0% projeto real
consolidar a Canvas apli
Conferénci
insercao de checklist dk
projetos nos AT21 B 24 24 0% informacoe
sistemas de realizados.
apresentad
ao Comiteé (
Acesso aos
gerenciamento de C 16 16 0% do SIGE3P
concedida.
Dashboard
i o de informa
projetos D 10 10 0% orojetos cri
Ata da reur
Monitorar os o elaborada ¢
projetos C 16 16 0% para o gest
projeto. Rel
de
acompanhs
em execucio AT22 D 10 10 0% dos projeto
enviado ao
do
projeto. Da¢
do portfolio E 8 8 0% de informac
projetos cri
Desenvolver, °
atualizar A 40 40 0%
metodologias, Metodolog
processos e o Processos ¢
modelos de AT23 B 24 24 0% modelos de
suporte de criados/atlt
gerenciamento de
projetos e C 16 16 0%
portfolios
Gestao apli
Realizar a gestao o processo d
do B 24 24 0% aprendidas
projetos co
no SIGE3P |
Gestao de |
processo de AT24 | C 16 16 0% de licdes
¢ aprendidas
acoes
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da Rede de

aprendidas D 10 10 0% escritoriod
Projetos re:

Atestado c!e A 40 40 0%

Comparecimento

(comparecimento

do o

participante, de B 24 24 0%

seu

dependente ou

familiar as o

consultas c 16 16 0%

medicas,

. o Atividade d
odontologicase | AT25 D 10 10 0% ocorréncia
realizacao de o
exames E 8 8 0%
em
estabelecimento F 4 4 0%
de
saude) G 2 2 0%

A 40 40 0%
Execucao de °
atividades B 24 24 0%
inerentes a o
cursos. C 16 16 0%
COoNCcursos o Atividade d
publicos ou AT26 D 10 10 0% ocorréncia
exames o
vestibulares, com E 8 8 0%
pagamento de °
GECC F 4 4 0%
G 2 2 0%
A 40 40 0%
B 24 24 0%
Licenca para °
tratamento c 16 16 0%
. ° Atividade d
de saude AT27 D 10 10 0% ocorréncia
E 8 8 0%
F 4 4 0%
G 2 2 0%
A 40 40 0%
AO_SEFIP B 24 24 0%
Recesso para C 16 16 0%
comemoragao ° Atividade d
das festas AT28 D 10 10 0% ocorréncia
de final de ano E 8 8 0%
F 4 4 0%
G 2 2 0%
A 40 40 0%
B 24 24 0%
C 16 16 0%
[ o Atividade d
Férias AT29 D 10 10 0% ocorréncia
E 8 8 0%
F 4 4 0%
G 2 2 0%
A 40 40 0%
B 24 24 0%
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Feriados e pontos C 16 16 0%

: ~ o Atividade d
facultativos nao AT30 D 10 10 0% ocorréncia
registrados no °
sistema = 8 8 0%

F 4 4 0%
G 2 2 0%
A 40 40 0%
B 24 24 0%
Participacao em o
acio de C 16 16 0%

. o Atividade d
desenvolvimento | AT31 D 10 10 0% ocorréncia
profissional em o
servico E 8 8 0%

F 4 4 0%

G 2 2 0%

A 40 40 0%

B 24 24 0%
Realizacao C 16 16 0%
de atividade em o Atividade d
outra AT32 D 10 10 0% ocorréncia
unidade E 8 8 0%

F 4 4 0%

G 2 2 0%

A 40 40 0%

B 24 24 0%
Outras o
ocorréncias de c 16 16 0%
afastamento o Atividade d
previstas em AT33 D 10 10 0% ocorréncia
Lei E 8 8 0%

F 4 4 0%

G 2 2 0%

ANEXO IV

TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Pelo presente termo de ciéncia e responsabilidade, em razao da solicitagcao de adesao ao
Programa de Gestao da Secretaria de Estruturas Financeiras e de Projetos do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagcdes DECLARO que:

| - atendo as condicdes para participacao no Programa de Gestao da Secretaria de Estruturas
Financeiras e de Projetos;

Il - estou ciente do prazo de antecedéncia minima de convocagao de [inserir o prazo estipulado
na norma de procedimentos gerais em horas ou dias corridos] para comparecimento pessoal a unidade,
quando houver interesse fundamentado da Administracao e pendéncia que nao possa ser solucionada por
meios telematicos ou informatizados;

lll - estou ciente de todas as minhas atribuicoes e responsabilidades previstas no Decreto n°
11.072, de 17 de maio de 2022 e no art. 22 da Instrucao Normativa SGP/SEDGG/ME n° 65, de 30 de julho
de 2020, e conforme transcrito abaixo:

a) cumprir o estabelecido no plano de trabalho;

b) atender as convocacoes para comparecimento a unidade sempre que sua presenca fisica for
necessaria e houver interesse da Administracao Publica, mediante convocacao com antecedéncia minima
prevista na norma de procedimentos gerais e desde que devidamente justificado pela chefia imediata;

https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-sefip/mcti-n-6.118-de-15-de-julho-de-2022-416 168585 10/12



12/08/2022 16:09 PORTARIA SEFIP/MCTI N° 6.118, DE 15 DE JULHO DE 2022 - PORTARIA SEFIP/MCTI N° 6.118, DE 15 DE JULHO DE 2022 - DOU - Imprensa Nacional

c) manter dados cadastrais e de contato, especialmente telefdnicos, permanentemente
atualizados e ativos, sendo esses de livre divulgacao tanto dentro do 6érgao ou da entidade quanto para o
publico externo que necessitar manter contato.

d) consultar diariamente a sua caixa postal individual de correio eletrénico institucional, a
Intranet e demais formas de comunicacao do 6rgao ou entidade de exercicio;

e) permanecer em disponibilidade constante para contato por telefonia fixa ou movel pelo
periodo acordado com a chefia, nao podendo extrapolar o horario de funcionamento da unidade;

f) manter o chefe imediato informado, de forma periddica, e sempre que demandado, por meio
de mensagem de correio eletrdnico institucional, ou outra forma de comunicagao previamente acordada,
acerca da evolucao do trabalho, bem como indicar eventual dificuldade, duvida ou informacao que possa
atrasar ou prejudicar o seu andamento;

g) comunicar a chefia imediata a ocorréncia de afastamentos, licengas ou outros impedimentos
para eventual adequacgao das metas e prazos ou possivel redistribuicao do trabalho;

h) zelar pelas informacoes acessadas de forma remota, mediante observancia as normas
internas e externas de segurancga da informacao; e

i) retirar processos e demais documentos das dependéncias da unidade, quando necessarios a
realizacao das atividades, observando os procedimentos relacionados a seguranca da informacao e a
guarda documental, constantes de regulamentacao proépria, quando houver, e mediante termo de
recebimento e responsabilidade;

IV - estou ciente que a minha participacao no Programa de Gestao desta unidade organizacional
nao constitui direito adquirido e nem dever, podendo ser desligado nas condi¢coes estabelecidas no
Capitulo Il da Instrucao Normativa SGP/SEDGG/ME n° 65, de 2020; e

V - estou ciente quanto a vedacao de pagamento das vantagens a que se referem os arts. 14 e
15 do Decreto n°® 11.072, de 2022, e os arts. 29 a 36 Instrucao Normativa SGP/SEDGG/ME n° 65, de 2020.

VI - estou ciente quanto a vedacao de utilizacao de terceiros para a execucao dos trabalhos
acordados como parte das metas;

VII - estou ciente quanto ao dever de observar as disposicoes constantes da Lei n° 13.709, de 14
e agosto de 2018, Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), no que couber;

VIIl - estou ciente quanto as orientagcdes da Portaria n° 15.543/SEDGG/ME, de 2 de julho de
2020, que divulga o Manual de Conduta do Agente Publico Civil do Poder Executivo Federal;

IX - estou ciente que devo manter as estruturas fisicas e tecnologicas necessarias, mediante a
utilizacao de equipamentos e mobiliarios adequados e ergondmicos, assumindo, inclusive, os custos
referentes a conexao de internet, de energia elétrica e de telefone, entre outras despesas decorrentes do
exercicio das atribuicoes;

X - estou ciente que quando ocorrer o desligamento do programa de gestao deverei retornar ao
controle de frequéncia dentro do prazo estipulado pela unidade, ndao podendo este ser menor que 30
(trinta) dias, apos o ato de notificagao;

Xl - estou ciente que a chefia imediata podera redefinir minhas metas por necessidade do
servico, na hipotese de surgimento de demanda prioritaria cujas atividades nao tenham sido previamente
acordadas;

Xll - estou ciente que a chefia imediata e o dirigente da unidade organizacional deverao
acompanhar a qualidade e a adaptacao dos participantes do Programa de Gestao;

Xlll - estou ciente que a chefia imediata devera manter contato permanente com os
participantes do Programa de Gestao para repassar instrucoes de servico e manifestar consideracoes
sobre sua atuacao;

XIV - estou ciente que a chefia imediata devera aferir o cumprimento das metas estabelecidas
bem como avaliar a qualidade das entregas;

XV - autorizo o fornecimento do numero de telefone, fixo ou celular, para contato;
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XVI - comprometo em me manter operante, disponivel e acessivel pelo linserir o nome da
unidadel, durante toda a jornada de teletrabalho, com acesso ao e-mail institucional e ao telefone, nos
termos do inciso V do artigo 9° do Decreto n° 11.072, de 2022 e dos artigos 22 e 23 da Instrugao Normativa

SGP/SEDGG/ME n° 65, de 2020; e

XVII - os meus numeros de telefone estao ativos e atualizados.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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