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ITI

Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacao

MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
SCN, Quadra 02 Bloco E - CEP 70712-905 - Brasilia/DF
Telefone: (61) 3424-3966 - www.gov.br/iti/pt-br

BOLETIM DE SERVIGO ELETRONICO N2 046/2024

PORTARIA n2 64, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024

Institui, no dmbito do Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacdo (ITl), o Programa
de Gestdo e Desempenho (PGD) para o
exercicio de atividades que serdo avaliadas
em funcdo da efetividade e da qualidade
das entregas.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - ITI, AUTARQUIA
VINCULADA AO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS, no uso das atribuicdes
qgue lhe confere o art,. 13, inciso VI, do Decreto n2 12.103, de 8 de julho de 2024, e considerando o
disposto no art. 42 do Decreto n? 11.072, de 17 de maio de 2022, bem como o art. 62 da Instrucao
Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n2 24, de 28 de julho de 2023, resolve:

Objeto e ambito de aplicacao

Art. 12 Instituir, no ambito do Instituto Nacional de Tecnologia da Informacgao (ITI), Autarquia
Federal vinculada ao Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos (MGI), o Programa de
Gestdo e Desempenho (PGD), nos termos da Instrucdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n? 24, de
28 de julho de 2023.

Tipos de atividades que poderao ser incluidas no PGD

Art. 29 Qualquer tipo de atividade poderda ser realizado no ambito do PGD, exceto aquelas que
impossibilitem a mensuragao da efetividade e da qualidade da entrega.

Modalidades e regimes de execu¢ao
Art. 32 O PGD abrange todas as unidades do ITI e admite-se as seguintes modalidades na sua execucao:
| — presencial; e
Il —teletrabalho, em regime de execugao parcial e integral.

§ 12 O quantitativo de participantes do PGD podera alcangar até cem por cento (100%) dos agentes
publicos elencados no art. 42 em exercicio no ITI em qualquer modalidade (presencial, teletrabalho
parcial ou teletrabalho integral).
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§ 22 A instituicdo do PGD nado podera implicar prejuizo a manutengao da capacidade de atendimento ao
publico interno e externo.

§ 32 Somente poderd haver adesdao ao PGD na modalidade de teletrabalho quando comprovada
capacidade de gestdo e integracdo das atividades ao regime.

§ 42 O teletrabalho com o agente publico residindo no exterior somente serd admitido quando cumpridos
os requisitos gerais para a adesdo a modalidade, bem como aqueles estabelecidos no art. 12 do
Decreto n? 11.072, de 17 de maio de 2022, e demais normativos vigentes.

Art. 42 A modalidade de participacdo no PGD considerard a natureza do trabalho, as competéncias e a
jornada de trabalho do participante.

Participantes
Art. 52 O PGD aplica-se aos seguintes agentes publicos em exercicio no ITI:
| - servidores publicos ocupantes de cargo efetivo;
Il - servidores publicos ocupantes de cargo em comissao;
Il - empregados publicos;

IV - contratados por tempo determinado, nos termos do disposto na Lei n2 8.745, de 9 de dezembro de
1993; e

V - estagiarios.

§ 12 Os participantes ocupantes de cargos de Natureza Especial, Comissionados Executivos — CCE e de
Fungdes Comissionadas Executivas — FCE de nivel 13 ou superiores, ou equivalentes sdo dispensados do
plano de trabalho, nos termos do Decreto 1.590, de 10 de agosto de 1995, alterado pelo Decreto 12.093,
de 3 de julho de 2024.

§ 29 Os servidores publicos efetivos, durante o primeiro ano do estagio probatdrio, ndo poderao ser
selecionados para nenhum do regimes da modalidade de teletrabalho.

§ 32 Agentes publicos recém movimentados sé poderdo ingressar na modalidade teletrabalho seis meses
apos o inicio do exercicio no ITl, independentemente da modalidade em que se encontrava antes da
movimentagao.

§ 49 Esta Portaria ndo se aplica aos militares das For¢cas Armadas em exercicio no ITI.

Art. 62 Poderdo ser dispensadas do disposto nos §§22 e 32 as pessoas:
| - com deficiéncia;

Il - que possuam dependente com deficiéncia;

[l - idosas;

IV - acometidas de moléstia profissional, tuberculose ativa, alienacdo mental, esclerose mdultipla,
neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca
de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave, estados avangados da
doenca de Paget (osteite deformante), contaminacdo por radiacdao, ou sindrome da imunodeficiéncia
adquirida;

V - gestantes; e

VI - lactantes de filha ou filho de até dois anos de idade.

Termo de Ciéncia e Responsabilidade
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Art. 72 O participante deverd assinar o Termo de Ciéncia e Responsabilidade (TCR), nos moldes do Anexo
desta Portaria, com a indicacdo de modalidade e do regime de execucdo acordados com a chefia da
unidade de execugao.

Paragrafo Unico. A chefia da unidade de execucdo e o participante poderdo repactuar, a qualquer
momento, a modalidade e o regime de execug¢do, mediante ajuste no TCR, observado o disposto no art.
10 do Decreto n2 11.072, de 17 de maio de 2022, e as hipdteses previstas nos §§ 192, 22 e 32 do art. 10 da
Instrucdo Normativa Conjunta n2 24, de 28 de julho de 2023.

Prazo de antecedéncia minima para convocagoes presenciais

Art. 82 O participante do PGD, na modalidade teletrabalho, podera ser convocado para comparecimento
presencial.

§12 O prazo minimo para convocacao de participantes na modalidade teletrabalho é de:
| — 24 horas para os participantes do regime parcial; e

Il — 72 horas para os participantes do regime integral.

§22 Ao convocar o participante, a chefia da unidade de execucdo devera:

| - registrar a convocacao no(s) canal(is) de comunicacdo definido(s) no TCR;

Il - estabelecer o hordrio e o local para comparecimento; e

Il - prever o periodo em que o participante atuara presencialmente.

Registro de comparecimento

Art. 92 Fica autorizado o procedimento de registro de comparecimento de participantes para fins de
pagamento de auxilio transporte ou outras finalidades.

Paragrafo Unico. Os casos de necessidade de registros de comparecimento deverdo constar no TCR.

Revogacgdes
Art. 10. Ficam revogadas:
| — Portaria ITIN2 12, de 15 de junho 2022.
Il — Portaria ITI N2 13, de 18 de agosto de 2022.
[l — Portaria ITI N2 20, de 4 de julho de 2023.

Vigéncia

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor em 12 de novembro de 2024.

ENYLSON FLAVIO MARTINEZ CAMOLESI
DIRETOR-PRESIDENTE

ANEXO |

TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE - TCR
A) Termo de Ciéncia e Responsabilidade:
Declaro estar ciente das minhas responsabilidades enquanto participante do Programa de Gestdao e Desempenho
(PGD) na modalidade presencial, quais sejam:
| - assinar e cumprir o plano de trabalho e o disposto neste TCR;
Il - informar a chefia da unidade de execucdo as atividades realizadas, a ocorréncia de afastamentos, licencas e
outros impedimentos, bem como eventual dificuldade, duvida ou informagao que possa atrasar ou prejudicar a
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realiza¢ao dos trabalhos;

Il - executar o plano de trabalho, temporariamente, em modalidade distinta, na hipotese de caso fortuito ou forca
maior que impec¢a o cumprimento do plano de trabalho na modalidade pactuada;

IV - seguir as orientagdes de ergonomia e seguranga no trabalho;

V - n3o utilizar terceiros para a execuc¢do dos trabalhos acordados como parte das metas;

VI - observar a legislagdo vigente acerca da tematica de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), no que couber;

VII - observar as orientacdes da Portaria n® 15.543/SEDGG/ME, de 2 de julho de 2020, que divulga o Manual de
Conduta do Agente Publico Civil do Poder Executivo Federal.

Declaro, ainda, estar ciente de que a participacdao no Programa de Gestdao e Desempenho nao constitui direito
adquirido, podendo ser desligado nas condi¢des estabelecidas no Decreto n2 11.072, de 17 maio de 2022 em
conjunto com a Instrugdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n2 24, de 28 de julho de 2023, alterada pela
Instrucdo Normativa Conjunta SEGES-SGP-SRT/MGI 21, de 16 de julho de 2024 e que serei avaliado conforme art. 21
da IN SEGES-SGPRT/MGI n2 24/2023.

B) Contetido especifico para teletrabalho em regime de execugao parcial:

Declaro estar ciente das minhas responsabilidades enquanto participante do Programa de Gestdo e Desempenho
(PGD) na modalidade teletrabalho, regime de execugao parcial, quais sejam:

| - assinar e cumprir o plano de trabalho e o disposto neste TCR;

Il - informar a chefia da unidade de execucdo as atividades realizadas, a ocorréncia de afastamentos, licengas e
outros impedimentos, bem como eventual dificuldade, duvida ou informagao que possa atrasar ou prejudicar a
realiza¢ao dos trabalhos;

Il - executar o plano de trabalho, temporariamente, em modalidade distinta, na hipotese de caso fortuito ou forca
maior que impec¢a o cumprimento do plano de trabalho na modalidade pactuada;

IV - seguir as orientages de ergonomia e seguranga no trabalho;

V - n3o utilizar terceiros para a execuc¢do dos trabalhos acordados como parte das metas;

VI - observar a legislagdo vigente acerca da tematica de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), no que couber;

VIl - observar a legislagdo vigente acerca da tematica de Conduta do Agente Publico Civil do Poder Executivo Federal;
VIII - exercer atividades presencialmente [nos dias ou hordrios xxx, registrando meu comparecimento na planilha, ou
folha, ou outro meio a ser definido*] e em teletrabalho [nos dias ou hordrios xxx];

IX - estar disponivel para ser contatado no hordrio de funcionamento do ITI, por telefone, e-mail e outros meios de
comunicacdo oficialmente adotados pelo Instituto;

X - atender as convocacgdes para comparecimento presencial que serdo apresentadas por e-mail, dentro dos prazos e
no local estabelecido;

XI - zelar pela guarda e manutencdo dos equipamentos cuja retirada tenha sido autorizada nos termos do art. 16

da Instrucdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n2 24, de 28 de julho de 2023;

XIl - custear a estrutura necessdria, fisica e tecnoldgica, para o desempenho do teletrabalho; e

Xl - disponibilizar nimero de telefone atualizado, fixo ou mdvel, de livre divulgagdo tanto dentro do ITI quanto para
o publico externo.

Declaro, ainda, estar ciente de que a participacdo no Programa de Gestdo e Desempenho, na modalidade
teletrabalho parcial ndo constitui direito adquirido, podendo ser desligado nas condi¢des estabelecidas no Decreto
n? 11.072, de 17 maio de 2022 em conjunto com a Instrucdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n2 24, de 28 de
julho de 2023, alterada pela Instrucdo Normativa Conjunta SEGES-SGP-SRT/MGI 21, de 16 de julho de 2024 e que
serei avaliado conforme art. 21 da IN SEGES-SGPRT/MGI n2 24/2023.

C) Conteudo especifico para teletrabalho em regime de execugdo integral:

Declaro estar ciente das minhas responsabilidades enquanto participante do Programa de Gestdao e Desempenho
(PGD) na modalidade teletrabalho, regime de execugao integral, quais sejam:

| - assinar e cumprir o plano de trabalho e o disposto neste TCR;

Il - informar a chefia da unidade de execucdo as atividades realizadas, a ocorréncia de afastamentos, licencas e
outros impedimentos, bem como eventual dificuldade, didvida ou informagdo que possa atrasar ou prejudicar a
realizacao dos trabalhos;

Il - executar o plano de trabalho, temporariamente, em modalidade distinta, na hipotese de caso fortuito ou forca
maior que impeca o cumprimento do plano de trabalho na modalidade pactuada;

IV - seguir as orientaces de ergonomia e seguranca no trabalho;

V - n3o utilizar terceiros para a execucdo dos trabalhos acordados como parte das metas;

VI - observar a legislagdo vigente acerca da tematica de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), no que couber;

VIl - observar a legislagdo vigente acerca da tematica de Conduta do Agente Publico Civil do Poder Executivo Federal;
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VIII - estar disponivel para ser contatado no hordrio de funcionamento do ITI, por telefone, e-mail e outros meios de
comunicacdo oficialmente adotados pelo Instituto;

IX - atender as convocagdes para comparecimento presencial que serdo apresentadas por e-mail, dentro dos prazos
e no local estabelecido;

X - zelar pela guarda e manutenc¢ao dos equipamentos cuja retirada tenha sido autorizada nos termos do art. 16

da Instrucdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n2 24, de 28 de julho de 2023;

XI - custear a estrutura necessaria, fisica e tecnoldgica, para o desempenho do teletrabalho; e

XIl - disponibilizar nUmero de telefone atualizado, fixo ou mdvel, de livre divulga¢do tanto dentro do ITI quanto para
o publico externo.

Declaro, ainda, estar ciente de que a participagdo no Programa de Gestdo e Desempenho na modalidade
teletrabalho integral ndao constitui direito adquirido, podendo ser desligado nas condi¢des estabelecidas no Decreto
n2 11.072, de 17 maio de 2022 em conjunto com a Instrucdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n2 24, de 28 de
julho de 2023, alterada pela Instru¢cdo Normativa Conjunta SEGES-SGP-SRT/MGI 21, de 16 de julho de 2024 e que
serei avaliado conforme art. 21 da IN SEGES-SGPRT/MGI n2 24/2023.

D) Contetido especifico para teletrabalho com residéncia no exterior:

Declaro estar ciente das minhas responsabilidades enquanto participante do Programa de Gestdao e Desempenho
(PGD) na modalidade teletrabalho com residéncia no exterior, quais sejam:

| - assinar e cumprir o plano de trabalho e o disposto neste TCR;

Il - informar a chefia da unidade de execugdo as atividades realizadas, a ocorréncia de afastamentos, licencas e
outros impedimentos, bem como eventual dificuldade, didvida ou informagao que possa atrasar ou prejudicar a
realizacdo dos trabalhos;

Il - executar o plano de trabalho, temporariamente, em modalidade distinta, na hipdtese de caso fortuito ou forca
maior que impeca o cumprimento do plano de trabalho na modalidade pactuada;

IV - seguir as orientacdes de ergonomia e seguranga no trabalho;

V - ndo utilizar terceiros para a execu¢ao dos trabalhos acordados como parte das metas;

VI - observar a legislagdo vigente acerca da tematica de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), no que couber;

VIl - observar a legislacdo vigente acerca da tematica de Conduta do Agente Publico Civil do Poder Executivo Federal;
VIII - estar disponivel para ser contatado no horario de funcionamento do ITI, por telefone, e-mail e outros meios de
comunicacdo oficialmente adotados pelo Instituto;

IX - custear a estrutura necessaria, fisica e tecnolégica, para o desempenho do teletrabalho;

X - disponibilizar nUmero de telefone atualizado, fixo ou mdvel, de livre divulgacdo tanto dentro do ITI quanto para o
publico externo;

XI - aguardar a autorizacdo do Diretor-Presidente do ITI, nos termos no inciso V do art. 12 do Decreto n? 11.072/22,
para iniciar a execugdao das minhas atividades a partir de local fora do territério nacional; e

Xl - voltar a exercer as minhas atividades a partir do territério nacional, em até dois meses, no caso de revogag¢do ou
suspensdo da portaria que concedeu o teletrabalho com residéncia no exterior.

Declaro, ainda, estar ciente de que a participacdo no Programa de Gestdao e Desempenho com residéncia no exterior
ndo constitui direito adquirido, podendo ser desligado nas condicGes estabelecidas no Decreto n? 11.072, de 17
maio de 2022 em conjunto com a Instrugdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n2 24, de 28 de julho de 2023,
alterada pela Instru¢do Normativa Conjunta SEGES-SGP-SRT/MGI 21, de 16 de julho de 2024 e que serei avaliado
conforme art. 21 da IN SEGES-SGPRT/MGI n2 24/2023.

Documento assinado eletronicamente por Enylson Flavio Martinez Camolesi, Presidente,
em 31/10/2024, as 11:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, §
1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

i
Sel o
assinatura
eletrdnica

=+ acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo
verificador 0707054 ¢ o codigo CRC C7138C2D.
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Referéncia: Processo n° 00100.003665/2021-80 SEI n° 0707054

A ASCOM publica-se

Wanderson Fernandes do Nascimento

Chefe de Servigco/SEGEP
eil Documento assinado eletronicamente por Wanderson Fernandes do Nascimento, Chefe de Servico,
ﬁmm:‘ [ﬁ em 31/10/2024, as 12:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 00100.000017/2024-14 SEl n2 0707108
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