Solicitagao de Esclarecimentos n°

Mensagem recebida

DE: Miguel Alves Pereira Junior <majuniorl@stefanini.com>

ENVIADA EM: quinta-feira, 26 de novembro de 2020 20:05

PARA: colic@iti.gov.br

CC: Fernanda De Araujo Lima Lopes <falopesl@stefanini.com>; Karina
Rodrigues Ferreira <krferreiral@stefanini.com>

ASSUNTO: EDITAL - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO -
ITI - PE N° 09/2020

Prezados, boa noite

Encaminho questionamento referente ao EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N°
09/2020

Referente aos item 4.1.5.5. e 4.2.14 do Termo de Referencia:

4.1.5.5. O quantitativo estabelecido para treinamento se baseou na

légica de treinamentos oficiais ofertados por fabricantes de solucgdes

analiticas de estatistica e mineracdo de dados, com mbédulos de

treinamentos de 20h a 40h. Assim, estimamos uma divis&o em quatro

médulos de  30h, totalizando 90h de treinamento e 30h de cursos on-line.

4.2.14. A carga horéaria dos treinamentos serd de, no minimo, 90

(noventa) horas, divididos em 3 (trés) semanas. Além disso, serdo

disponibilizadas 30 (trinta) horas de cursos on-line a serem escolhidos
pela CONTRATANTE conforme relacgdo de cursos que a CONTRATADA possua ou

possa adgquirir do fabricante da solucgéo;

QUESTIONAMENTO 1:

Dado que a carga horaria, contetdo, mdédulos de aprendizagem e modelo
de aplicacdo de treinamentos oficiais variam entre cada fabricante da
solucdo de software, entendemos que a contratada poderd oferecer
treinamentos oficiais prestados com carga horadria inferior e modelo de
aplicacdo diferente ao exigido no edital, desde que a oferta esteja em
conformidade com o prestado oficialmente pelo fabricante da solucéo.
Cabe ressaltar que a manutencdo desses requisitos conforme consta em
edital e seus anexos fere o principio de garantia da ampla
concorréncia na licitacéo.

Referente ao item 7.5.5. Para o item de suporte técnico e direito de
atualizacdo de versdo (Item 2), referente ao faturamento.

a. O pagamento serd realizado em parcelas mensais, ou seja, um doze
avos (1/12) do valor contratado do item, de acordo com as
especificac¢cdes constantes da(s) Ordem(ns) de Servico, descontados os
valores em desacordo com os critérios de aceitacdo previstos no Termo
de Referéncia.

QUESTIONAMENTO 2:
Entendemos que o faturamento mensal do item 2 iniciard com a assinatura
do contrato, do primeiro até o décimo segundo més do contrato. Ou

seja, ao final da vigéncia do contrato (12 meses), o item 2 do edital
j& terd sido pago em sua totalidade. Nosso entendimento esté& correto?

Cordialmente,
(1]
_MIGUEL ALVES JR.
Gerente de Negodcios
Brasilia - DF
+55 (61) 98523-7146 (WhatsApp)
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www.linkedin.com/in/miguelalvesjr [3]
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Esclarecimentos:

Referente aos itens 4.1.5.5. e 4.2.14 do Termo de Referéncia:

4.1.5.5. O quantitativo estabelecido para treinamento se baseou na ldgica de treinamentos oficiais
ofertados por fabricantes de solugbes analiticas de estatistica e mineragédo de dados, com médulos de
treinamentos de 20h a 40h. Assim, estimamos uma divisao em quatro mddulos de 30h, totalizando 90h de
treinamento e 30h de cursos on-line.

4.2.14. A carga horéria dos treinamentos sera de, no minimo, 90 (noventa) horas, divididos em 3 (trés)
semanas. Além disso, serdo disponibilizadas 30 (trinta) horas de cursos on-line a serem escolhidos pela
CONTRATANTE conforme relagéo de cursos que a CONTRATADA possua ou possa adquirir do fabricante
da solugéo;

Questionamento n.° 01:

Dado que a carga horaria, conteudo, moédulos de aprendizagem e modelo de aplicagdo de treinamentos
oficiais variam entre cada fabricante da solugao de software, entendemos que a contratada podera oferecer
treinamentos oficiais prestados com carga horaria inferior e modelo de aplicagdo diferente ao exigido no
edital, desde que a oferta esteja em conformidade com o prestado oficialmente pelo fabricante da solugao.
Cabe ressaltar que a manutencdo desses requisitos conforme consta em edital e seus anexos fere o
principio de garantia da ampla concorréncia na licitagéo.

Referente ao item 7.5.5. Para o item de suporte técnico e direito de atualizagéo de versao (ltem 2), referente
ao faturamento.

a. O pagamento sera realizado em parcelas mensais, ou seja, um doze avos (1/12) do valor contratado do
item, de acordo com as especificagdes constantes da(s) Ordem(ns) de Servigo, descontados os valores
em desacordo com os critérios de aceitacéo previstos no Termo de Referéncia.

Questionamento n.° 02:
Entendemos que o faturamento mensal do item 2 iniciard com a assinatura
do contrato, do primeiro até o décimo segundo més do contrato. Ou

seja, ao final da vigéncia do contrato (12 meses), o item 2 do edital
ja tera sido pago em sua totalidade. Nosso entendimento esta correto?

Respostas aos Esclarecimentos

Esclarecimento 01:

Esclarecemos que o entendimento néo esta correto. O servigo previsto no item 4 devera ser prestado na
carga horaria minima estimada e no modelo de aplicagao descritos no Edital e seus anexos, de forma que
a CONTRATANTE obtenha os conhecimentos necessarios ao perfeito entendimento da solug¢do contratada
e adequados a sua realidade. Ressalte-se que o modelo de aplicacdo € de turma fechada, e foram
previstas op¢des de locais ou meios para execucao do treinamento. Assim entendemos que nao cabe a
afirmacao de que os requisitos previstos para o item 4 ferem o principio de garantia da ampla concorréncia
na licitacao.

Esclarecimento 02:

O entendimento ndo esta correto. Conforme itens 4.1.3.2. € 6.1.2.2.3 do Termo de Referéncia, os servicos
previstos no ltem 2 s6 poderdo ser executados, medidos, faturados e pagos apds o término dos 12 (doze)
meses de suporte inclusos no Item 1 (licenciamento) e desde que autorizado através de Ordem de Servigo.
Isto objetiva a continuidade dos servicos sem que haja duplicidade de pagamento.



Brasilia, 07/12/2020
Atenciosamente

Pregoeira e Equipe de Apoio



