05/05/2023, 14:58 SEI/IPHAN - 4071596 - Modelo Curriculo

i,

MINISTERIO DO TURISMO
SECRETARIA ESPECIAL DA CULTURA

INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL
Divisdao Administra va do IPHAN-PB

CURRICULO

Dados Pessoais

Nome: LUCIANE GOMES FARIAS

Telefone:

E-mail: luciane.farias@iphan.gov.br

Formacao Académica

1.(

K ) Graduacdo () Especializacdo () MBA () Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Curso: Administracao de empresas com habilitagdo em gestdo de sistemas de informacao

Ins tuicdo: Faculdade Ideal - FACI

Ano de Conclusdo: 2006

2.(

Graduacado ( ) Especializacdo () MBA ( ) Mestrado () Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Curso:

Ins tuicao:

Ano de Conclus3o:

3.(

Graduacado () Especializacdo () MBA ( ) Mestrado () Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Curso:

Ins tuicao:

Ano de Conclusdo:
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OLtros cursos/capacitagdes

1997/2000 — Inglés Basico — Escola de idiomas FISK

2008 — Direito Administra vo — EGPA/PA

2008 — Capacitacdo em Processo Administra vo Disciplinar/ PAD — EGPA/PA
2011 — Seminario de Integracdo — EGPA/PA

2012 - Estratégias para o desenvolvimento do Trabalho Cole vo — EGPA/PA
2012 — | Férum de RH na Gest3o Publica — ABRH/PA

2014 — Nogdes Gerais de Administracdo Publica — DPA/IPHAN

2014 — Formacgao de Pregoeiros — CENTRESAF/PE

2014 — LicitagOes e Contratos — CENTRESAF/PE

2014 — Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos — CENTRESAF/PE

2016 — Capacitacdo para o Sistema Eletronico de Informagdes/ SEI — DPA/IPHAN
2

D21 — O que muda com a nova lei de licitagdes? - Zénite

TREINAMENTO

2022 — Gestdo patrimonial completa e eficiente de bens méveis na administragdo publica - GESTAO

DS: Em €aso de par cipa¢cao em cursos de capacitagao em escolas de governo, infjormar apenas aqueles

que sejam correlatos ao cargo ou fungdo para o qual tenha sido indicado, com carga hordria minima
acumulada de cento e vinte horas.

Atuacao Profissional

1.0r|g§o/Empresa: SUPERINTENDENCIA DO IPHAN NA PARAIBA

Cargo: Analista | - Planejamento e Gestao

Periodo (més/ano): FEV/2014 - Atual

Principais A vidades: Desenvolvimento de tarefas na area de fiscaliza¢do e gestao de contratos,

compreendendo o acompanhamento e controle; na area de licitacdes, atuando como membro da
comissdo permanente de licitacdo e Pregoeira, compreendendo a elaboracdo, analise, langamentos e
publicacdes de documentos oficiais, tais como editais, termos de referéncia, contratos, entre outros,
além da operacionalizacdo do sistema de pregdo (Plataforma do sistema SIASG); na area

financeira, compreendendo a execucao de empenhos, liquida¢gdes e pagamentos através do sistema
SIAFI; organizacdo e encaminhamentos de documentacdes rela vas a pessoal, tais como: avalia¢des

de desempenho/progressdes, entre outras tarefas de andlise de processos e encaminhamentos no
SEIl, buscando sempre atender as necessidades do érgao.

%. ) Eﬁg{gmpresa: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO (Governo do Estado do Pard) — Cedida

Urrevtoatrer

(OUT/2012 a JAN/2014 - Cargo em comissdo).
Periodo (més/ano): OUT/2012 a JAN/2014
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Principais A vidades: Desenvolvimento de execucdo rela va a administracdo, fiscalizacdo e gestdo de
contratos, compreendendo acompanhamento e analise de processos, elaboracdo de documentos
oficiais e planilhas; controle e despachos de processos.

g ) %%@&JEP@&%%%&%%’@OD aE‘g 'ADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E REGIONAL —

Cargo-Assistente AdministravolConcursada)l/ Carcoem-Comissdo-—Gerente-de-Gestio-de Pescoas
H 8 O-—ASSISteRteE-AGIHAISTH VO AcLHSa0a )/ \=afg missao: rente d a0 ae i d

(OUT/2008 a SET/2012 - Cargo em comissdo)
Periodo (més/ano): NOV/2007 a SET/2012

Principais A vidades: Desenvolvimento de tarefas rela vas a administragdo de pessoal,

compreendendo analise, controle e despachos de processos de pessoal; Elaborac¢do da folha de
pagamento de pessoal, compreendendo as etapas de langamentos, conferéncia, andlise e
execucdo; Elaboracdo e envio de GFIP/SEFIP, bem como envio da DIRF; Controle de treinamentos e
desenvolvimento de pessoal no érgao; elaboracdo de documentos oficiais e planilhas.

4.0rg3o/Empresa: WPP COMERCIO DE MOTOS LTDA (Consércio Honda).

Cargo: Auxiliar Administra vo

Periodo (més/ano): NOV/2005 a ABR/2006

Principais A vidades: Atualiza¢cao de sistemas, criagao e confeccao de tabelas e planilhas no Excel

referente aos servigos executados dentro da empresa, emissao de relatdrios, emissdo de notas fiscais
e atendimento ao publico.

S.Orgﬁo/Empresa: LIBNET COMUNICACAO INTERATIVA LTDA (Afiliada da Rede Globo de
Belém/PA).

Cargo: Assistente de Suporte

Periodo (més/ano): DEZ/2006 a FEV/2008

Principais A vidades: Suporte aos usudrios de informa ca, atendimento ao publico.

6.0rgao/Empresa: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA — MPE/PA.

Cargo: Estagidria

Periodo (més/ano): JAN/2003 a JAN/2005

Principais A vidades: Organizagao e arquivo de documentos; digitacao e digitalizagdo de documentos

oficiais, tais como o cios, memorandos e portarias; e auxiliar na entrega de documentos aos
servidores do 6rgao.

Obs: Em caso de experiéncia em cargo em comissdo ou fungdo de confian¢a no setor publico, informar o

drgdo de exercicio de qualquer esfera de Poder e o periodo de ocupagdo, indicando o més e o ano de inicio e
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de término, para fins de comprovagdo do tempo minimo para cada nivel de CCE/FCE.

ei' ; Documento assinado eletronicamente por Luciane Gomes Farias, Analista |, em 22/12/2022, as 19:07,
- - Lﬁy conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13

assinatura
| eletrénica de novembro de 2020.

Criado por luciane.farias, versao 5 por luciane.farias em 22/12/2022 19:06:32.
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