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MINISTERIO DO TURISMO
SECRETARIA ESPECIAL DA CULTURA

INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL
Coordenacgdo Administrativa do IPHAN-GO

CURRiCULO

Dados Pessoais

Nome: Aparecida Cristina de Sousa Nascimento

Telefone: (62) 3224-6402

E-mail: cristina.souza@iphan.gov.br

Formagao Académica

1. | () Graduagdo ( ) Especializagdo ( x ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Curso: Gestao de Pessoas por Competéncia

Instituicdo: Instituto de Pds Graduagdo e Graduagao - IPOG

Ano de Conclusdo: 05/2023.

2. | ( ) Graduagdo (x ) Especializacdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Curso: Educagdao Ambiental

Instituicdo: Universidade Estadual de Goias

Ano de Conclusdo: 2005

3. | (x) Graduagado ( ) Especializagdo () MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Curso: Geografia

Instituicdo: Universidade Estadual de Goias - Campus Cora Coralina

Ano de Conclusdo: 2003.
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Outros cursos/capacitacdes

- Relagdes Interpessoais e Feedback - (ENAP)

- Lideranga como Esséncia da Gestdo - (ENAP)

- Siconv para Convenentes 1 - Visdo Geral - (ENAP)
- Gestdo Orgcamentaria e Financeira - (ISC-TCU)

- Formacdo de Pregoeiros - Teoria - (ENAP)

- Oficina de Planejamento Estratégico do Instituto do Patrimdnio Histérico e Artistico Nacional -
IPHAN (ENAP)

Obs: Em caso de participagéo em cursos de capacitagdo em escolas de governo, informar apenas aqueles
que sejam correlatos ao cargo ou fung¢do para o qual tenha sido indicado, com carga hordria minima
acumulada de cento e vinte horas.

Atuacgdo Profissional

1. | Orgdo/Empresa: Instituto do Patriménio Histérico e Artistico Nacional

Cargo: Coordenadora Administrativa

Periodo (més/ano): 12/2011 até o presente

Principais Atividades:

- Elaborar o Plano Anual de Contratagdes no ambito da Unidade - IPHAN-GO;
- Planejar e orientar a instrugao das contrata¢des da area meio;

- Programar as demandas orgamentarias e financeiras;

- Promover a gestdo orgamentaria e financeira disponibilizados a Unidade;

- Realizar ag¢bes gestdo dos Contratos celebrados pela Unidade no ambito da competéncia
administrativa;

- Operacionalizacdo do Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens;
- Operacionalizagdo do SICONV/ formalizacdo de Convénios;

- Operacionaliza¢do do SIAFI/SIASG;

- Gestdo Patrimonial (bens médveis e imdveis)

- Subsidiar o Superintendente e a Coordenac¢do Técnica em assuntos relativo a demandas de
incumbéncia administrativa;

- Acompanhar as demandas dos Servidores junto ao SIASS, licencas, frequéncias e férias;
- Gestdo do programa de estagio ndo obrigatdrio no dmbito do Iphan-GO;

- Prestar informacg@es aos orgdos de controle interno e externo quando solicitado.

2. | Orgdo/Empresa: Manchester Servicos Ltda

Cargo: Assistente Administrativo

Periodo (més/ano): 07/2006 a 12/2011

Principais Atividades:
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- Elaboragdo de documentos oficiais;

- Atendimento aos servidores em relacdo as demandas relativo a diarias, férias, frequéncia,
licencas, capacitacdes;

- Operacionalizacdo do Sistema de Concessdo de Passagens e Diarias;
- Instrucdo dos processos de estagio;

- Staff a Coordenadora Administrativa em relagdo a acompanhamento de gestdo de contratos com
dedicacdo exclusiva de mao de obra.

3. | Orgdo/Empresa: Escola Letras de Alfenim

Cargo: Assistente Administrativo

Periodo (més/ano): 01/2003 a 12/2006

Principais Atividades:

- Formalizagao de contratos;

- Gestdo e acompanhamento de servigos;

- pagamentos e recebimentos;

- prestagdo de contas e elaboragao de documentos oficiais.

Obs: Em caso de experiéncia em cargo em comissdo ou fungdo de confianga no setor publico, informar o
orgdo de exercicio de qualquer esfera de Poder e o periodo de ocupacdo, indicando o més e o ano de
inicio e de término, para fins de comprovag¢éo do tempo minimo para cada nivel de CCE/FCE.

eil Documento assinado eletronicamente por Aparecida Cristina de Sousa Nascimento, Coordenadora
4 - E Administrativa do IPHAN-GO, em 09/11/2022, as 14:19, conforme hordario oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

21 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.iphan.gov.br/autenticidade,
1 informando o cddigo verificador 3968232 e o cédigo CRC DB0O4A5C1.

https://sei.iphan.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4504543&infra_sist... 3/3



