CURRICULO

Dados Pessoais
Nome: PAULO ALVES FERREIRA FILHO
Telefone: 61-2024-6248
E-mail: Paulo.filho@iphan.gov.br

Formagao Académica

1 ( X) Graduacdo ( ) Especializagdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Curso: Ciéncias Contabeis
Instituicdo: universidade Catdlica de Brasilia

Ano de Conclusdo: 2008

2 ( ) Graduagdo ( ) Especializagdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Curso:
Instituigdo:

Ano de Conclusdo:

3 ( ) Graduagdo ( ) Especializagdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pés-Doutorado

Curso:

Instituicdo:
Ano de Conclusdo:

Outros cursos/capacitagdes

Obs: Em caso de participagdo em cursos de capacitagdo em escolas de governo, informar apenas aqueles que sejam correlatos ao cargo ou fungdo
para o qual tenha sido indicado, com carga horaria minima acumulada de cento e vinte horas.

Atuagdo Profissional

Orgdo/Empresa: Instituto do Patriménio Historico e Artistico Nacional — IPHAN

Cargo: Analista |

Periodo (més/ano): 02/2021 atual

Principais Atividades:

Pregoeiro, Elaboragdo e Andlise de planilha de formacdo de preco, Analise de repactuacdo, Reajuste de
contratos, Operacionalizagdo do Sistema ComprasNet Contratos, Conformidade de Gestdo SIAFl e
Conformidade de usudrios SIASG.
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Org3o/Empresa: Instituto do Patrimonio Histdrico e Artistico Nacional — IPHAN

Cargo: Coordenador de Licitagdes e Contratos
Periodo (més/ano): 04/2023 atual

Principais Atividades:

Gerenciar ages relativas a gestdo das contrata¢des/aquisicdes por meio de licitagdo, dispensa e
inexigibilidade, gestdao contratual do IPHAN Sede, Conformidade de Gestao SIAFI e Conformidade de
usuarios SIASG e prestar apoio as Unidades do Instituto.
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Orgdo/Empresa:

Cargo:
Periodo (més/ano):

Principais Atividades:

Obs: Em caso de experiéncia em cargo em comissdo ou fungdo de confianga no setor publico, informar o érgdo de exercicio de qualquer esfera de
Poder e o periodo de ocupagdo, indicando o més e o ano de inicio e de término, para fins de comprovagdo do tempo minimo para cada nivel de

CCE/FCE.



