CURRICULO

Nome: Candice dos Santos Ballester
Telefone: 61. 98105.0999
E-mail: Candice.ballester@gmail.com

1 | (X) Graduacéo ( ) Especializacdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pos-
Doutorado
Curso: Faculdade de Arquitetura e Urbanismo

Instituicdo: Universidade Federal do Rio Grande do Sul | Ano de concluséo: 2002

2 | () Graduacdo ( X ) Especializacdo ( ) MBA () Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pds-
Doutorado

Curso: Gestdo do Patriménio Cultural do Programa de P6s — Graduagdo em Planejamento Urbano
e Regional - PROPUR

Instituicdo: Universidade Federal do Rio Grande do Sul | Ano de conclusdo: 2008

3 | () Graduacdo ( ) Especializacdo ( ) MBA ( X ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pds-
Doutorado

Curso: Programa de P6s — Graduacdo da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo da Universidade
de Brasilia — Linha de pesquisa em Histdria e Critica

Instituicdo: Universidade de Brasilia - UNB Ano de conclusdo: em
andamento

Outros cursos/capacitacdes

3.1 Restauragdo e Conservacdo de Madeira. (Carga horéria: 8h).
Superintendéncia do IPHAN no Rio Grande do Sul, IPHAN-RS, Brasil.
2011 -2011

3.2 Elaboragdo de Editais, Termos de referéncia e Proj. (Carga horéria: 40h).
ESAF-ESCOLA DE ADMINISTRACAO FAZENDARIA, EAF_FORN, Brasil.
2008 — 2008

3.3 Patriménio Imaterial:. (Carga horéria: 63h).
Organizacao das Nagdes Unidas para a Educacdo, Ciéncia e Cultura, UNESCO, Brasil.
2007 — 2007

3.4 Elaboracédo e gerenciamento de projetos. (Carga horaria: 40h).
Escola Nacional de Administracdo Publica, ENAP, Brasil.




Obs: Em caso de participacdo em cursos de capacitacdo em escolas de governo, informar apenas aqueles que sejam
correlatos ao cargo ou funcéo para o qual tenha sido indicado, com carga horaria minima acumulada de cento e vinte
horas.

ATUACAO PROFISSIONAL

1 \ Orgdo/Empresa: Profill Engenharia Ambiental LTDA
Cargo: Consultora Ambiental \ Periodo (més/ano): 2002 a 2005

Principais atividades: Consultoria para elaboracdo de Estudos de Impacto Ambiental - EIA e de
Relatorios de Impacto ao Meio Ambiente - RIMA.

1.1 Estudo de Impacto Ambiental - EIA e Relatério de Impacto Ao Meio Ambiente - RIMA para a
Implantacéo do Aterro Sanitario de Porto Alegre, RS. 2004.

1.2 Estudo de Impacto Ambiental — EIA e Relatério de Impacto Ao Meio Ambiente - RIMA para a
Implantacéo do Aterro Sanitario do Municipio de Caxias Do Sul, RS. 2003.

1.3 Estudo de Impacto de Vizinhanca - EIV para a Implantagdo do Hipermercado Carrefour Goiania, GO.
2003.

2 | Orgéo/Empresa: IPHAN/ Orgéo Federal

Cargo: Chefe do Parque Historico Nacional das Missdes — | Periodo (més/ano): 03/09/2009 a
DAS 101.2 24/07/2011
Principais atividades:

2.1 Gestdo do Parque Histérico Nacional das Missdes - abrangendo uma porcao territorial dos
remanescentes das antigas reducdes Jesuiticas-guarani no Brasil. - Auxilio na formata¢do do Parque
Historico Nacional das Missoes;

2.2 Elaboracéo das declaratérias de Valor Universal Excepcional dos bens reconhecidos como Patriménio
Cultural da Humanidade pela UNESCO, juntamente com os gestores das missdes da Argentina. —

2.3 Participacdo na elaboracgdo de projetos de Cooperacdo Técnica Internacional entre o IPHAN e o IAPH
- Instituto Andaluz do Patrimdnio Historico, da Espanha. Em especial para a elaboragdo do Guia da
Paisagem Cultural das Missdes.

2.4 Gestdo do Sitios Histdricos Missioneiros de Sdo Miguel Arcanjo, Sdo Lourenco Martir, Sdo Jodo
Batista e Sdo Nicolau;

3 | Orgao/Empresa: IPHAN/ Orgéo Federal
Cargo: Chefe do Escritorio Técnico do IPHAN na Regido | Periodo (més/ano): 18/05/2015 a
Serrana do Rio de Janeiro — DAS 101.1 21/01/2018
Principais atividades:

3.1 Gerir as agdes de representacdo do Escritério Técnico do Iphan na Regido Serrana do Rio de
Janeiro;




3.2 Coordenar as a¢des de fiscalizacdo e de analise de projetos na area do bem tombado nacionalmente;

3.3 Realizar projetos de restauracdo e para as acdes de preservacdo do patriménio cultural acautelado em
ambito nacional,

3.4 Acompanhar e fiscalizar as obras de restauracao dos bens arquiteténicos e urbanisticos acautelados em
ambito nacional;

3.5 Orientar a populacéo e moradores de das areas de tombamento sobre as acdes de conservacao
necessarias aos bens e sobre projetos de intervencao;

3.6 Responder aos 6rgaos de controle e justica;

3.7 Elaborar projetos de parcerias técnicas e cooperagdo com demais instituicdes governamentais
municipais e estaduais, instituicGes de ensino e pesquisa;

4 | Orgao/Empresa: IPHAN/ Orgéo Federal

Cargo: Chede da Diviséo de Reconhecimento Periodo (més/ano): 27/11/2019 a
Internacionais de Bens Culturais da Coordenacgdo — Geral 04/09/2022
de Cooperacdo Internacional do IPHAN

Principais atividades:

4.1 Coordenar e apoiar as superintendéncias e demais unidades do IPHAN, assim como dos parceiros
governamentais e da sociedade civil para a elaboracdo dos processos de candidatura dos bens culturais
brasileiros ao reconhecimento internacional: UNESCO e MERCOSUL,;

4.2 Apoiar as superintendéncias e demais unidades do IPHAN, assim como dos gestores governamentais e

da sociedade civil na gestdo dos bens culturais brasileiros reconhecidos internacionalmente: UNESCO e
MERCOSUL,;

4.3 Auxiliar no planejamento e formulacdo de agdes para a gestdo dos bens culturais brasileiros
reconhecidos internacionalmente: UNESCO e MERCOSUL;

4.4 Acompanhar e auxiliar a representacdo internacional perante os organismos multilaterais e bilaterais;
4.5 Realizar o monitoramento e gestéo dos bens culturais brasileiros reconhecidos internacionalmente:
UNESCO e MERCOSUL;

4.6 Elaborar projetos de cooperacao técnica internacional para a preservacao e salvaguarda dos bens

brasileiros e fortalecimento da representatividade do Brasil em &mbito internacional;

4.7 Auxiliar na formulacdo de relatérios e de projetos para a preservacdo e salvaguarda dos bens
brasileiros e fortalecimento da representatividade do Brasil em &mbito internacional;

4.8 Auxiliar na formulacéo de projetos de cooperacao técnica internacional para a preservacao e
salvaguarda dos bens brasileiros e fortalecimento da representatividade do Brasil em &mbito internacional;

#




Obs: Em caso de experiéncia em cargo em comissao ou fungdo de confianca no setor pablico, informar o 6rgéo de
exercicio de qualquer esfera de Poder e o periodo de ocupacdo, indicando o més e o ano de inicio e de término, para
fins de comprovacao do tempo minimo para cada nivel de DAS/FCPE.



