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Ministério da Cultura
Instituto do Patrimonio Histdrico e Artistico Nacional
Divisdo Técnica do IPHAN-PR
Superintendéncia do IPHAN no Estado do Parana

EDITAL

Processo n2 01508.000376/2023-71

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO IPHAN-PR N2 001/2023
MAPEAMENTO DA CAPOEIRA NO PARANA - REGIAO DOS CAMPOS GERAIS

O INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL, por intermédio da sua Superintendéncia no estado do Parana, com esteio na Lei n2 13.019, de
31 de julho de 2014, no Decreto n? 8.726, de 27 de abril de 2016, na Instrugdo Normativa IPHAN n2 01, de 25 de maio de 2022, alterada pela Instrugdo
Normativa IPHAN n2 05, de 09 de novembro de 2022, no Decreto 3.551, de 4 de agosto de 2000 (institui o Registro de Bens Culturais de Natureza Imaterial que
Constituem o Patriménio Cultural Brasileiro e cria o Programa Nacional do Patriménio Imaterial - PNPI), na Portaria Iphan n2 200, de 18 de maio de 2016
(regulamenta o Programa Nacional do Patriménio Imaterial - PNPI), na Lei n® 13.971, de 27 de dezembro de 2019 (Institui o Plano Plurianual da Unido para o
periodo de 2020 a 2023) e na Lei n2 14.436, de 8 de agosto de 2022 (Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2023 - LDO vigente), torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico visando a selegdo de organizagdo da sociedade civil interessada em celebrar Termo de Colaboragdo que tenha por objeto a execugdo de
Mapeamento da Capoeira no Estado do Parana - Regido dos Campos Gerais.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1 A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegdo de propostas para a celebragdo de parceria com o Instituto do Patrimonio Histdrico e
Artistico Nacional, por intermédio da Superintendéncia no estado do Parand, por meio da formalizagdo de termo de colaboragdo, para a consecugdo de
finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizagdo da sociedade civil (OSC), conforme condigGes
estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n2 8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais
normativos aplicaveis, além das condigBes previstas neste Edital.

1.3. Serd selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificagdo e a disponibilidade orgamentdria para a celebragdo do termo de
colaboragdo.

1.4. A parceria celebrada entre Iphan e a entidade selecionada por este Edital tera vigéncia minima de 12 (doze) meses e maxima de 18 (dezoito)
meses a partir da data de publicagdo do instrumento, podendo ser prorrogada de acordo com a legislacdo.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

2.1. O termo de colaboragdo tera por objeto a concessdo de apoio da administragdo publica federal para a execugdo do Mapeamento da Capoeira no
Estado do Parana - Regido dos Campos Gerais, conforme Meta 1, A¢Bes 1 e 2, do documento “Plano de Salvaguarda da Capoeira no Parand - Diretrizes” (2019),
em anexo (Anexo |, SEI n® 4648033).

2.2. Compreende-se por "Capoeira" tanto os saberes do "Oficio dos Mestres de Capoeira" quanto a forma de expressdo "Roda de Capoeira", bens
culturais de natureza imaterial submetidos a aprovagdo do Conselho Consultivo do IPHAN para receberem o Titulo de Patriménio Cultural do Brasil em 15 de
julho de 2008 e inscritos, respectivamente, no "Livro de Registro dos Saberes" e no "Livro de Registro das Formas de Expressdo". A descri¢do dos bens culturais
estd expressa nas certiddes de Registro - Anexo Il (SEI n2 4648081) e Anexo Il (SEI n2 4648091).

2.3. Entende-se por agdes de salvaguarda da "Capoeira" aquelas que sdo elencadas no ambito do Programa Nacional de Patrimo6nio Imaterial (PNPI),
conforme a cartilha “Salvaguarda da Roda de Capoeira e do Oficio dos Mestres de Capoeira” (2017).

2.4. Objetivos especificos da parceria:

a) Promover o levantamento de dados e informagbes sobre os lugares de referéncia, detentores e coletivos de detentores do bem cultural
Capoeira nos 23 (vinte e trés) municipios alvo do projeto - Anténio Olinto, Arapoti, Carambei, Castro, Imbau, Imbituva, Ipiranga, Ivai, Jaguariaiva,
Lapa, Ortigueira, Palmeira, Pirai do Sul, Ponta Grossa, Porto Amazonas, Reserva, Sdo Jodo do Triunfo, Sdo Mateus do Sul, Sengés, Teixeira Soares,
Telémaco Borba, Tibagi e Ventania -, conforme listagem da macrorregido dos Campos Gerais no documento “Estado do Parana - Mapa das
macrorregides historico-culturais do Parana” (Anexo IV - SEI n? 4648143), da Secretaria Estadual de Cultura, com a finalidade de se tragar o perfil
destes grupos e de seus componentes, por meio do detalhamento da composicdo dos grupos, do seu histérico, das condigdes em que se
encontram e dos meios que dispdem para o exercicio regular da Capoeira, se sdo formalizados ou ndo, e demais informagdes consideradas
importantes.

b) Contato, mobilizagdo e capacitagdo dos Mestres de Capoeira e demais detentores (contramestres, professores, treineis, alunos etc.) a respeito
das politicas federais de salvaguarda do patriménio cultural imaterial.

c) Apresentagdo e ampla divulgacdo da plataforma eletrénica de Cadastro Nacional da Capoeira (www.capoeira.iphan.gov.br), da politica nacional
de identificagdo e mapeamento dos Mestres, detentores e grupos de Capoeira. Incentivo, recomendag¢do e orientagdo para a realizagdo do
cadastramento por parte dos participantes localizados, identificados, contatados e mobilizados durante os trabalhos de mapeamento da Capoeira
na regido dos Campos Gerais do Parand, além de elaboragio e entrega/apresentagdo de relatério detalhado sobre esses participantes contatados,
contendo as seguintes informagdes basicas de identificagdo, registro e documentagao:

Nome

Apelido de Capoeira

https://sei.iphan.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5429265&infra_si...
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Graduagdo

Grupo ou Associagao

Endereco/Cidade

Telefone/E-mail

Idade/Data de Nascimento

Tempo de Pratica de Capoeira

Vive financeiramente da Capoeira?

Qual sua Profissdao?

Grau de Escolaridade

Cor da Pele

Estilo de Capoeira

Quem lhe deu a Graduagao Atual?

Em que ano obteve a Graduagdo Atual?

Cidade/Estado/Pais de Formatura

Em que ano comegou a aprender Capoeira?

Com quais Mestres aprendeu Capoeira?

Em quais lugares/grupos/associacdes/entidades aprendeu Capoeira?

Em qual cidade aprendeu Capoeira?

Quais Mestres influenciaram sua formagao?

Vocé ensina Capoeira?

Em que ano comegou a ensinar?

Vocé formou algum Mestre, Contramestre ou Professor?

Numero de Formados

https://sei.iphan.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5429265&infra_si...

d) Quando realizadas visitas as sedes dos grupos/associagbes/entidades e Mestres/capoeiristas mapeados para apresentacdo do projeto de
mapeamento e do Portal de Cadastro da Capoeira, recomenda-se a utilizagdo de equipamentos de informatica (notebook) para realizagdo,
orientagdo e assessoramento no processo de cadastramento dos grupos/associacdes/entidades e Mestres/capoeiristas visitados.

e) Ampla divulgagdo e informagdo sobre os eventos e atividades realizados durante a execugdo do projeto de mapeamento - comunicagdo em
midia local e produgio/circulagdo de banners, cartazes, folders etc.

f) Documentacio da realizacdo das oficinas/cursos/encontros/eventos em dudio, video e fotografias, utilizando como referéncia os documentos
“Orientagdes Gerais para a captagdo de video, dudio e registro fotografico” (Anexo V - SEI n2 4648395) e “Autorizacdo de uso de imagem” (Anexo
VI - SEI n2 4648398).

g) Em todas as fases da agdo de mapeamento deverdo ser utilizadas estratégias e metodologias participativas com os detentores, com trabalhos
de grupo e abordagens interdisciplinares que assegurem a efetiva participagdo dos capoeiristas nas oficinas/cursos/encontros/eventos realizados,
garantindo a escuta e fala de todos participantes, o levantamento dos principais problemas enfrentados pelos capoeiristas na preservagdo de sua
pratica cultural e estimulando a proposi¢do de solugdes, em didlogo com a tipologia das ag¢des de salvaguarda adotadas no ambito do Programa
Nacional de Patriménio Imaterial (PNPI), conforme a cartilha “Salvaguarda da Roda de Capoeira e do Oficio dos Mestres de Capoeira” (Iphan,
Brasilia/DF, 2017).

h) Gerar informacdes/dados para subsidiar a titulagio de Mestres de Capoeira, com idade superior a 50 (cinquenta) anos e no minimo 25 (vinte e
cinco) anos de atividade, enquanto mestres tradicionais, em conformidade com o Art. 22 do Estatuto da lIgualdade Racial (Lei Federal
12.888/2010).

3. JUSTIFICATIVA

O Programa Nacional do Patriménio Imaterial (PNPI), instituido pelo Decreto n2 3.551, de 2000, viabiliza projetos de identificacdo, reconhecimento, salvaguarda
e promocdo da dimensdo imaterial do patrimonio cultural brasileiro. E um programa que busca estabelecer parcerias com instituicdes governamentais e
organizag¢Bes da sociedade civil, agéncias de desenvolvimento e entidades privadas ligadas a valorizagdo da cultura. Assim, o presente chamamento publico tem
como fundamento possibilitar ndo apenas a implementagdo efetiva da politica nacional de salvaguarda do patrimonio imaterial por meio do fomento a projeto
de identificagdo, mapeamento e promogdo, mas também contribuir para o fortalecimento e a ampliagdo de uma rede de parceiros institucionais que tornam a
politica presente e viavel em nivel local.

O apoio e fomento aos bens registrados é compreendido como um processo que devera estimular, por um lado, a autonomia dos detentores para a gestdo de
seus patrimonios e de suas iniciativas de salvaguarda e, por outro, a sustentabilidade desses bens culturais. Ou seja, a expectativa é de que os detentores
estejam mobilizados para identificar e mapear com maior profundidade a situagdo na qual o bem cultural se encontra, reconhecer eventuais problemas que
enfrentam para a continuidade da prética, identificar aspectos que precisam ser mais valorizados ou situagdes que necessitam ser modificadas, desenvolver
estratégias para resolugdo de tais questdes, planejar formas de execugdo e atuar por meio de iniciativas comunitarias e parcerias.

A Capoeira foi reconhecida como Patrimoénio Cultural Brasileiro de natureza imaterial em 2008, mediante o REGISTRO da “Roda de Capoeira” como forma de
expressdo (Inscrigdo n2 07 no Livro de Registro das Formas de Expressdo, de 21 de outubro de 2008) e do “Oficio dos Mestres de Capoeira” como uma forma
tradicional de saber (Inscrigdo n2 05 no Livro de Registro dos Saberes, de 21 de outubro de 2008).

As diretrizes da politica de preservagdo do patrimdnio cultural imaterial exigem que as iniciativas publicas de salvaguarda de determinada referéncia cultural
sejam elaboradas e executadas com a participagdo ativa dos detentores desses saberes e conhecimentos, a fim de promover as condi¢es de continuidade dos
segmentos sociais diretamente envolvidos com esse patrimonio. E também para que as politicas publicas deem conta das demandas originadas entre os agentes
sociais envolvidos com a (re)produgdo e transmissdo do patrimonio cultural de natureza intangivel.

Nesse sentido, o Coletivo de Salvaguarda da Capoeira no Estado do Parand é uma instancia de articulagdo entre o Iphan e a sociedade civil. Visa, assim, a
implementagdo de politicas publicas que ndo sejam pautadas por uma logica “de cima para baixo”, atendendo as demandas organizadas da comunidade
detentora da Capoeira no territério paranaense e as necessidades de articulagdo interinstitucional com vistas a promogdo da sustentabilidade cultural e
continuidade da Capoeira.

O presente edital é fruto de discussdes e elaboragdo participativa derivada de reunides entre técnicos e colaboradores da Superintendéncia do Iphan no Parand
e os(as) integrantes do Comité Gestor da Salvaguarda da Capoeira no Estado de 2012 a 2019, conforme deliberacdo sobre agdes prioritarias definidas com o
objetivo de garantir o fortalecimento da Capoeira no estado do Parand e a implementagdo das metas e agBes estabelecidas no documento Plano de Salvaguarda
da Capoeira no Parana - Diretrizes, cuja “Diretriz 1” estabelece o objetivo de “Realizar mapeamento da Capoeira no Parana, de forma participativa e colaborativa
com os mestres de Capoeira e capoeiristas, a fim de ampliar as possibilidades de acompanhamento, participa¢do e avaliagdo das atividades da salvaguarda da
Capoeira no estado”.
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Da mesma forma, o documento “OrientagBes para realizacdo de pesquisas referentes ao Oficio de Mestres e a Roda de Capoeira” (Anexo VII - SEI n2 4650468),
produzido pela Coordenagdo-Geral de Promogao e Sustentabilidade do Departamento do Patrimdnio Imaterial do Iphan (CGPS-DPI), de Brasilia/DF, sublinha que
“pesquisas, mapeamentos e inventdrios participativos” constituem agbes previstas no “Eixo 1 - Mobilizagdo Social e Alcance da Politica” estabelecido pela
Portaria n2 299, de 17 de julho de 2015, que “Disp&e sobre os procedimentos para a execugdo de agdes e planos de salvaguarda para Bens Registrados como
Patrimonio Cultural do Brasil no ambito do Instituto do Patriménio Histérico e Artistico Nacional - IPHAN".

O documento alerta, nesse sentido, que por “meio de a¢Ges dessa natureza, o IPHAN promove a ampliagdo do conhecimento sobre o universo cultural do bem
Registrado” e “ao mesmo tempo, visa potencializar a mobilizagdo e a articulagdo dos detentores em relagdo a sua participagdo nas politicas publicas e,
consequentemente, o fortalecimento da autonomia para a gestdo de seus patriménios culturais”, sendo fundamental para tanto “a utilizagdo de metodologias
participativas de pesquisa”, de forma com que sua metodologia “seja planejada de modo a contar com detentores ou a resultar em sua formagdo em diferentes
dimensdes, seja como pesquisadores, cinegrafistas, elaboradores de projetos, dentre outras possibilidades”.

Considera-se, nesse sentido, que mapear e tragar um perfil dos detentores é uma forma de se conhecer melhor como o patrimonio cultural se mantém e se
desenvolve ao longo do tempo e que esta atividade é essencial a salvaguarda e preservagdo da Capoeira. Além disso, considera-se os efeitos positivos que um
Termo de Colaboragdo e financiamento de projeto de mapeamento organizado e realizado exclusivamente por entidades, associagdo(des) ou grupo(s) de
capoeiristas deverd ter, principalmente no estimulo para que coletivos de detentores busquem se organizar, formalizar e serem reconhecidos e contemplados
nas agdes e programas de captagdo de recursos para o incentivo e fomento deste Patriménio Cultural do Brasil.

A agdo consiste em uma retomada de processo de viabilizagdo orgamentdria do inicio do processo sistematico de Mapeamento da Capoeira no Estado do Parana
apds uma tentativa institucional frustrada, ocorrida no ano de 2019, apds aprovacdo de Plano de Ac¢do no valor de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais) pela
Diretoria Colegiada do Iphan. Naquela oportunidade, o Plano de Ag¢do “Concurso - Mapeamento da Capoeira no Parand (Regido dos Campos Gerais)” (ID 4625)
foi executado com fundamento na Lei n? 8.666/1993, por meio de edital de licitagdo na modalidade de Concurso voltado exclusivamente para
entidades/associa¢des/grupos de Capoeira, mas que acabou n3o recebendo inscrigdes/propostas da sociedade civil (Processo n2 01508.000360/2019-81).
Diante dessas circunstancias, bem como de novas discussdes ocorridas em 2023 no ambito das reunides de salvaguarda da Capoeira no Parana com o objetivo
de revisdo do instrumento mais adequado a garantia da participacdo da sociedade civil no processo de mapeamento, deliberou-se pela utilizagdo do Termo de
Colaboragéo, regulado pela Lei n2 13.019/2014, que “Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organiza¢des da sociedade
civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecu¢do de finalidades de interesse publico e reciproco”, visando assim, simultaneamente, promover o
fortalecimento de organizagdes sociais que ja desenvolvem trabalhos relacionados a Capoeira.

Considera-se, ainda, que seja mais vantajoso aos objetivos propostos que a entidade selecionada ja possua atuagdo prévia em agdes voltadas a identificagdo,
documentagdo, divulgagdo, promogdo, articulagdo, defesa, apoio e/ou outras agdes relacionadas a Capoeira no estado do Parand, e preferencialmente na regido
dos Campos Gerais a ser mapeada, favorecendo assim ndo apenas a efetividade da agdo proposta, mas também o fortalecimento de instituigdes com atuagdo
local e regional.

4., PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

“un

4.1. Poderdo participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 29, inciso |, alineas “a”,
“b” ou “c”, da Lei n2 13.019, de 2014 (com redagdo dada pela Lei n2 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associa¢do ou fundagdo) que ndo distribua entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢cdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n? 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em situacdo de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educagdo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para
execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC deverd cumprir as seguintes exigéncias:
a) estar habilitada no Portal/Sistema de Transferéncias e Parcerias da Unido, no enderego eletrénico <https://www.gov.br/transferegov/pt-br>; e

b) declarar, conforme modelo constante no Anexo VIII - Declaragdo de Ciéncia e Concordancia, que estd ciente e concorda com as disposi¢des
previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados
durante o processo de selegdo.

c) Estar sediada ou possuir representagdo atuante e reconhecida no estado do Parana, unidade da Federagdo onde sera executado o objeto da
parceria (conforme admitido pelo Art. 24, § 29, |, da Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014).

4.3. E permitida a atuacdo em rede, por duas ou mais OSCs, para a realizagio de agBes coincidentes (quando ha identidade de intervengdes) ou de
acdes diferentes e complementares a execugdo do objeto da parceria, nos termos do art. 35-A da Lei n2 13.019, de 2014, e dos arts. 45 a 48 do Decreto n2 8.726,
de 2016, devendo a rede ser composta por:

a) uma “OSC celebrante” da parceria com a administragdo publica federal (aquela que assinar o termo de colaboragdo), que ficara responsavel
pela rede e atuara como sua supervisora, mobilizadora e orientadora, podendo participar diretamente ou ndo da execugdo do objeto; e

b) uma ou mais “OSCs executantes e ndo celebrantes” da parceria com a administragdo publica federal, que deverdo executar a¢Ges relacionadas
ao objeto da parceria definidas em comum acordo com a OSC celebrante.

4.3.1. A atuagcdo em rede serd formalizada entre a OSC celebrante e cada uma das OSCs executantes e ndo celebrantes mediante assinatura de
termo de atuagdo em rede, que especificara direitos e obrigagdes reciprocas, e estabelecerd, no minimo, as agGes, as metas e 0os prazos que serdo
desenvolvidos pela OSC executante e ndo celebrante e o valor a ser repassado pela OSC celebrante.

4.3.2. A OSC celebrante deverd comunicar a administragdo publica federal a assinatura do termo de atuagdo em rede no prazo de até 60 (sessenta)
dias, contado da data de assinatura do termo de atuagdo em rede (art. 46, §22, do Decreto n2 8.726, de 2016). Ndo é exigivel que o termo de atuagdo em
rede seja celebrado antes da data de assinatura do termo de colaboragdo.

4.3.3. A OSC celebrante da parceria com a administragdo publica federal:

a) sera responsavel pelos atos realizados pela rede, ndo podendo seus direitos e obrigagbes ser sub-rogados a OSC executante e ndo celebrante,
observado o disposto no art. 48 do Decreto n2 8.726, de 2016; e

b) deverd possuir mais de 5 (cinco) anos de inscrigdo no CNPJ e, ainda, capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar
diretamente a atuacdo da organizagdo que com ela estiver atuando em rede, a serem verificados por meio da apresentagdo dos documentos
indicados no art. 47, caput, incisos | e Il, do Decreto n2 8.726, de 2016, cabendo a administragdo publica federal verificar o cumprimento de tais
requisitos no momento da celebragdo da parceria.
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5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORAGAO

5.1. Para a celebragdo do termo de colaboragdo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis
com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n2 13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta
exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 32, Lei n? 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio
liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n2 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n? 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizag@es religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 32, Lei n2 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n2 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput,
inciso V, alinea “a”, da Lei n? 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano,
a ser comprovada no momento da apresentagdo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n2 8.726, de 2016 (art.
33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n2 8.726, de 2016);

f) possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou,
alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal da
0SC, conforme Anexo IX - Declaragdo sobre Instalagdes e Condi¢cdes Materiais. Ndo sera necessdria a demonstragdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a aquisi¢do de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagdo de espago fisico para o cumprimento do
objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §592, da Lei n2? 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e §19, do Decreto n2 8.726, de
2016);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser
comprovada na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n? 8.726, de 2016. Ndo serd necessaria a demonstragdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequacgdo de espago
fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §59, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso Il e
§19, do Decreto n2 8.726, de 2016);

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de contribuigdes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput,
incisos IV a VI e §§ 22 a 42, do Decreto n2 8.726, de 2016 (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 2°
a 42, do Decreto n2 8.726, de 2016);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteragbes ou,
tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso Ill, da Lei n2 13.019, de 2014);

j) apresentar cépia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme
estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e érgdo expedidor da carteira de identidade e niumero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo X - Declaragdo do Art. 27 do Decreto n? 8.726, de 2016, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VII, do Decreto n2 8.726, de 2016);

k) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de cdpia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou
contrato de locagdo (art. 34, caput, inciso VI, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n2 8.726, de 2016);

1) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipotese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 29, inciso |, alinea “b”, e
art. 33, §39, Lei n2 13.019, de 2014); e

m) Estar sediada ou com representagdo atuante e reconhecida no estado do Parand, unidade da Federagdo onde serd executado o objeto da
parceria (Art. 24, paragrafo § 29, inciso |, da Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014).

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragdo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei
n? 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso Il, da Lei n2 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica
federal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e §§ 52 e 62, da Lei n2 13.019, de 2014,
e art. 27, caput, inciso | e §§ 12 e 29, do Decreto n2 8.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a
rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda, a apreciacdo das
contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n? 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracdo, com declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a sangdo prevista no inciso Il do art. 73
da Lei n2 13.019, de 2014, ou com a sangdo prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n2 13.019, de
2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n2 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de
1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n2 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO
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6.1. A Comissdo de Selegdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico, a ser constituida na forma de Portaria,
previamente a etapa de avaliagdo das propostas, e sera composta por, no minimo, 04 (quatro) integrantes de reputagdo ilibada e reconhecido conhecimento da
matéria em exame, sendo:

6.1.1. 02 (dois) representantes membros do Coletivo de Salvaguarda da Capoeira no Parana (Gestdo 2020-2024) que ndo estejam concorrendo ao
certame, ou entdo detentor(a) capoeirista, preferencialmente da regido dos Campos Gerais, ou ainda representante da comunidade académica/gestdo
publica com reconhecida trajetdria de pesquisa/promogdo da Capoeira e expressamente indicado(a) pelo referido Coletivo de Salvaguarda da Capoeira no
Parana (Gestdo 2020-2024);

6.1.2. 02 (dois) servidores da Superintendéncia do IPHAN no estado do Parand e/ou do Departamento do Patrimonio Imaterial do Iphan, sediado
em Brasilia/DF.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Sele¢do que tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do
presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no
processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n2 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 22 e 39, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 14,
§§ 12 e 29, do Decreto n? 8.726/2016).

6.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a continuidade do processo de selegdo. Configurado o impedimento,
o membro impedido deverd ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagdo
de novo Edital (art. 27, §§ 12 a 32, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 14, §§ 12 e 22, do Decreto n2 8.726/2016).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo poderd solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse
colegiado.
6.5. A Comissdo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informag&es e documentos apresentados

pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade
e da transparéncia.

6.6. Fica vedada a participagdo em rede de OSC “executante e ndo celebrante” que tenha mantido relagdo juridica com, no minimo, um dos
integrantes da Comissdo de Selegdo responsavel pelo chamamento publico que resultou na celebragdo da parceria.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de selegdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. 25/10/2023
2 Envio das propostas pelas OSCs. 25/10/2023 a 26/11/2023
3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de Selegdo. 27/11/2023 a 29/11/2023
4 Divulgagdo do resultado preliminar. 12/12/2023
5 Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. 02/12/2023 a 10/12/2023
6 Anélise dos recursos pela Comissdo de Selecdo. 11/12/2023 a 15/12/2023

~ N . ~ . ~ - . . 18/12/2023

7 Homologagdo e publicagdo do resultado definitivo da fase de selegdo, com divulgagdo das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n2 13.019, de 2014) e a
ndo ocorréncia de impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39 da Lei n2 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas,
sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n2 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pdgina do sitio eletrénico oficial do Instituto do Patriménio Histérico e Artistico Nacional na internet
(iphan.gov.br) e na plataforma eletrénica do Portal/Sistema de Transferéncias e Parcerias da Unido, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentagdo das propostas, contado da data de publicagdo do Edital. Este prazo poderd ser prorrogado por igual periodo conforme o interesse da
administragdo.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. Para participagdo, as instituicGes deverdo estar credenciadas na plataforma Transferegov. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por
meio da plataforma eletrénica do Portal/Sistema de Transferéncias e Parcerias da Unido, no enderego eletronico <https://www.gov.br/transferegov/pt-br>,
e deverdo ser cadastradas e enviadas para andlise, até as 23h59min do dia 26 de novembro de 2023.

7.4.2. Para fins de cadastro das propostas na plataforma Transferegov, como o instrumento de parceria/repasse a ser utilizado serd um Termo de
Colaboragdo com OrganizagBes da Sociedade Civil (OSC), as propostas devem ser cadastradas no Médulo das Transferéncias Discricionarias e Legais;

7.4.2.1. Em caso de duvidas para realizar a inser¢do da proposta ou plano de agdo, o proponente deve consultar os manuais e tutoriais
disponiveis na plataforma Transferegov, conforme o que segue:

a) no caso de OrganizagBes da Sociedade Civil (OSC), os tutoriais estdo disponiveis na pdgina "Transferéncias Discricionarias e Legais"
(disponivel no link: https://www.gov.br/transferegov/pt-br/manuais/transferegov/discricionarias);

7.4.3. Na plataforma Transferegov, o proponente devera incluir obrigatoriamente os seguintes documentos na aba ANEXOS, conforme a demanda
de sua proposta:

a) Proposta Simplificada - Planilha de Custos preliminar preenchida integralmente e assinada pelo dirigente da instituicdo proponente conforme
modelo do ANEXO Xl deste Edital. A estimativa de custos para a execugdo do plano de atividades devera considerar o limite do valor global destinado
a parceria.

b) Portfélio da instituigdo proponente, que comprove experiéncia anterior na drea de execu¢do de projetos voltados ao objeto do edital. O
documento devera informar as atividades ou projetos desenvolvidos anteriormente, sua duragdo, objetivos e metodologia, financiador(es), local ou
abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagdes que julgar relevantes.

7.4.4. Caso ndo exista plataforma eletronica disponivel para apresentagdo das propostas (o que deve ser antecipadamente informado pela
administragdo publica), as propostas deverdo ser encaminhadas em envelope fechado e com identificagdo da instituicdo proponente e meios de contato,
com a inscricdo “Proposta - Edital de Chamamento Publico IPHAN-PR n2 001/2023”, e entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento) ou pessoalmente para a Comissdo de Selecdo, no seguinte enderego: Superintendéncia do Iphan no Parana - Rua José de Alencar, n2 1.808.
Bairro Juvevé. Curitiba/PR. CEP 80040-070.

7.4.5. Na hipdtese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa, deverd ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente. Também deve ser entregue uma copia em versdo digital (CD ou pen
drive) da proposta.
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esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela administragdo publica federal.

7.4.7.

Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou

Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada

apenas a Ultima proposta enviada para andlise no Portal/Sistema de Transferéncias e Parcerias da Unido ou, na auséncia da disponibilizagdo deste, a Ultima

enviada conforme item 7.4.2. deste Edital.

7.4.8. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagdes:
a) a descri¢do da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;
b) as agbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;
c) os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e
d) o valor global.
7.4.9.

de Transferéncias e Parcerias da Unido, até o prazo limite de envio das propostas pelas OSCs constante da Tabela 1.

7.5.
7.5.1.

Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de Selegdo.

Somente serdo avaliadas as propostas que, além de cadastradas, estiverem com status da proposta “enviada para analise” no Portal/Sistema

Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatério, a Comissdo de Selegdo analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A

andlise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selegdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2.

preliminar do processo de sele¢do, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

A Comissdo de Selegdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das propostas e divulgagdo do resultado

7.5.3. As propostas deverdo conter informag&es que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no
Anexo XII - Referéncias para Colaboragdo.
7.5.4. A avaliagdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:
Tabela 2
. . - Pontuagdo
Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuagao - vag
Maxima por Item
O projeto apresentado deve estar de acordo com os objetivos
(A) Adequagdo da Proposta/Plano de Trabalho ao Objeto do Edital gerais e especificos desse edital. Serdo desclassificadas todas as ELIMINATORIO
propostas que ndo se adequem ao item 2. deste Edital.
- Grau pleno de atendimento (25,00 pontos).
- Grau satisfatério de atendimento (12,50 pontos).
(B) Qualidade técnica da proposta - Informagdes sobre agdes a serem executadas, metas - 0 ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0).
a serem atingidas, indicadores que aferirdo o cumprimento das metas e prazos para a 25,00
execucgdo das acles e para o cumprimento das metas. OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste critério implica
eliminagdo da proposta, por forga do art. 16, §29, incisos Il e Ill,
do Decreto n2 8.726, de 2016.
- Grau pleno de adequagéo (25,00).
- Grau satisfatdrio de adequagdo (12,50).
- 0 ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério do
(C) Adequagdo da proposta aos objetivos da politica, do plano, do programa ou da agdo requisito de adequacdo (0,0).
em que se insere a parceria - Estratégia de atuagdo e participacdo dos membros de 25,00
comunidades de detentores (capoeiristas) no desenvolvimento e execugdo do projeto. OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica a
eliminagdo da proposta, por for¢a do caput do art. 27 da Lei n2
13.019, de 2014, c/c art. 92, §22, inciso |, do Decreto n2 8.726,
de 2016.
- Grau pleno de atendimento (20,00).
(D) Descrigdo da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa realidade e a atividade - Grau satisfatdrio de atendimento (10,00).
ou projeto proposto - Modo pelo qual seu resultado impactard positivamente a - 0 ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0). 20,00
preservagdo, transmissdo e promogdo do bem cultural Capoeira e para a respectiva ’
valorizagdo de suas comunidades. OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste critério implica
eliminagdo da proposta, por forga do art. 16, §29, inciso |, do
Decreto n? 8.726, de 2016.
- Grau pleno de atendimento (20,00).
- Grau satisfatdrio de atendimento (10,00).
- ao at i t t i toi tisfatori .
(E) Disponibilizagdo dos resultados da a¢do para os grupos/comunidades contemplados 0 néo atendimento ou o atendimento insatisfatdrio (0,0) 20,00
ela proposta. —_ P N ’
pela prop OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste critério implica
eliminagdo da proposta, por forga do art. 16, §29, inciso |, do
Decreto n2 8.726, de 2016.
- Grau pleno de atendimento (10,00).
- Grau satisfatério de atendimento (5,00).
(F) Adequagdo da proposta ao valor de referéncia constante do Edital, com mengédo - 0 ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0).
expressa ao valor global da proposta - Inovagdo, viabilidade e exequibilidade da proposta. 10,00
Otimizagdo dos recursos em face dos objetivos propostos pelo projeto (relagdo custo- OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério NAO implica a !
beneficio). eliminagdo da proposta, haja vista que, nos termos de
colaboragdo, o valor estimado pela administragdo publica é
apenas uma referéncia, ndo um teto.
Pontuag¢do Maxima Global 100,00

Obs. Critérios de desempate: Maior pontuagdo nos itens/Critérios de Julgamento (B), (C), (D) e (E), respectivamente, da Tabela 2, conforme estabelecido pelo item 7.5.11. do

Presente Edital de Chamamento Publico.
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7.5.5. As propostas apresentadas por entidades proponentes comprovadamente sediadas e atuantes em um dos 23 (vinte e trés) municipios da
Regido dos Campos Gerais do Parana, conforme relagdo constante do item 2.2. deste edital, receberdo, além da avaliagdo da tabela 2 constante no item
7.5.4, 04 (quatro) pontos adicionais.

7.5.6. As entidades proponentes que comprovem, no anexo de proposta apresentado conforme item 7.4.3. deste edital, que realizaram seu registro
no Portal da Capoeira antes da publicagdo desse edital receberdo 03 (trés) pontos adicionais.

7.5.7. As propostas apresentadas cujo desenvolvimento envolva povos e comunidades tradicionais, comunidades de matriz africana e seus
valores/religiosidade receberdo, além da avaliagdo da tabela 2 constante no item 7.5.4, 03 (trés) pontos adicionais.

7.5.8. A falsidade de informagGes nas propostas devera acarretar a eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminagdo da proposta, a
aplicagdo de sangdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do
cometimento de eventual crime.

7.5.9. Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) que ndo atendam o critério de julgamento (A);

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (B), (C), (D) ou (E); ou ainda que ndo contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a
descrigdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acGes a serem executadas, as metas a serem
atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e o valor
global proposto (art. 16, §29, incisos | a IV, do Decreto n2 8.726, de 2016);

c) que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §22, do Decreto n? 8.726, de 2016); ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selecdo a luz da estimativa realizada na forma do §82 do art.
92 do Decreto n? 8.726, de 2016, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta,
inclusive a luz do orgamento disponivel.

7.5.10. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagdo total obtida com base na Tabela 2,
assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissdo de Selegdo, em relagdo a cada um dos critérios de
julgamento.

7.5.11. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito com base na maior pontuagdo obtida no critério de julgamento (B).

Persistindo a situagdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (C), (D) e (E).
Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questdo sera
decidida por sorteio.

7.5.12. Serd obrigatoriamente justificada a sele¢do de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de referéncia constante do chamamento
publico, levando-se em conta a pontuagdo total obtida e a proporgdo entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto (art. 27, §59, da
Lei n? 13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgag¢do do resultado preliminar. A administragdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do na pagina do sitio
oficial do(a) Instituto do Patrimonio Historico e Artistico Nacional na internet (iphan.gov.br) e na plataforma eletronica do Portal/Sistema de Transferéncias e
Parcerias da Unido ou de outra plataforma eletronica unica que venha a substitui-lo (art. 17 do Decreto n2 8.726, de 2016), iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar. Haverd fase recursal apds a divulgagdo do resultado preliminar do processo de
selecdo.

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n? 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicagdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de
preclusdo (art. 59 da Lei n2 9.784, de 1999). N3o sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados por meio da plataforma eletrénica do Portal/Sistema de Transferéncias e Parcerias da Unido. Se a plataforma
estiver indisponivel, a administragdo publica deverd, antes da abertura do prazo recursal, divulgar a nova forma de apresentagdo do recurso, inclusive com
indicagdo, se for o caso, do local.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via
eletrbnica, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, a plataforma eletrénica dard ciéncia dele para os demais interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos,
contado imediatamente ap6s o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem. Caso a plataforma esteja indisponivel para essa
finalidade, a administragdo publica dard ciéncia, preferencialmente por meio eletrénico, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo
de 5 (cinco) dias corridos, contado da data da ciéncia.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissdo de Selegdo.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selegdo os analisara.
7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selegdo poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo

para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao(a) Superintendente do Iphan no Estado do Parand, com as
informagdes necessdrias a decisdo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do
recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informagdes, decisGes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Ndo cabera novo recurso contra esta

decisdo.
7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no
ambito do drgdo ou entidade responsavel pela condugdo do processo de selegdo.
7.8.5. 0 acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
7.9. Etapa 7: Homologagdo e publicagdo do resultado definitivo da fase de sele¢do, com divulgagdo das decisdes recursais proferidas (se houver).

Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, o érgdo ou a entidade publica federal devera homologar e divulgar, no
seu sitio eletrénico oficial e na plataforma eletrénica do Sistema de Transferéncias e Parcerias da Unido, as decisGes recursais proferidas e o resultado definitivo
do processo de selegdo (art. 19 do Decreto n2 8.726, de 2016).

7.9.1. A homologagdo ndo gera direito para a OSC a celebragdo da parceria (art. 27, §62, da Lei n2 13.019, de 2014).
7.9.2. Apos o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que
atendidas as exigéncias deste Edital, a administragdo publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la para iniciar o processo de
celebragdo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebragdo observard as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:
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Tabela 3
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA
1 Convocagdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e comprovagdo do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo
incorre nos impedimentos (vedagées) legais.
2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Andlise do plano de trabalho.
3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagdo, se necessario.
4 Parecer de drgdo técnico e assinatura do termo de colaboragdo.
5 Publicagdo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial da Unido.
8.2. Etapa 1: Convocac¢do da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e comprova¢do do atendimento dos requisitos para

celebragdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Para a celebragdo da parceria, a administragdo publica federal convocard a
0SC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagdo, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do Decreto n2 8.726, de 2016) e
a documentagdo exigida para comprovagdo dos requisitos para a celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e
39 da Lei n213.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do Decreto n2 8.726, de 2016).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta simplificada - planilha de custos preliminar,
elaborada conforme ANEXO XI deste edital e devidamente submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os pormenores exigidos pela legislagdo
(em especial o art. 22 da Lei n2 13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto n2 8.726, de 2016), observado o Anexo XII - Referéncias para Colaboragdo.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:
a) a descri¢do da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;
b) a forma de execugdo das ag¢des, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagdo em rede;
c) adescrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;
d) a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a
discriminagdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execugdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
g) as agdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste Edital devera incluir os elementos indicativos da mensuragdo
da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo
ser utilizadas cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer outras
fontes de informagdo disponiveis ao publico. No caso de cotagbes, a OSC deverd apresentar a cotagdo de pregos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores,
sendo admitidas cotagées de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotagdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de
custos de determinados itens, a OSC poderd, se desejar, utilizar-se de ata de registro de pregos vigente, consultando e encaminhando atas disponiveis no
Portal de Compras do Governo Federal (http://www.comprasgovernamentais.gov.br/gestor-de-compras/consultas-1).

8.2.4. Além da apresentagdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, deverd comprovar o
cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 22, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n2
13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
apresentagdo dos seguintes documentos:

|- copia do estatuto registrado e suas alteragGes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n2 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

- comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano
de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizag¢Ges da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacgdo das agdes desenvolvidas;
c) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela;
d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragBes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

V- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com enderego, telefone, enderego de correio eletrdnico,

nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme
Anexo X - Declaragdo do Art. 27 do Decreto n2 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

Vil - cépia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de
locagdo;
IX - declaragdo do representante legal da OSC com informagdo de que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das

vedagdes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo
XII - Declaragdo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

X- declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condi¢gdes materiais da organizagdo ou sobre a
previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo IX - Declaragdo sobre Instalagbes e Condigdes Materiais;

Xl - declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n2 8.726, de 2016, conforme Anexo X - Declaragdo do Art.
27 do Decreto n2 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade.

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

8.2.6. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V logo acima poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servigo Auxiliar
de Informag&es para Transferéncias Voluntarias - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda (art. 26, §39,
do Decreto n? 8.726, de 2016).
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8.2.7. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima que estiverem vencidas no momento da
andlise, desde que estejam disponiveis eletronicamente (art. 26, §42, do Decreto n? 8.726, de 2016).

8.2.8. No caso da atuagdo em rede, nos termos do art. 47 do Decreto 8.726, de 2016, a OSC “celebrante” deverd comprovar também o
cumprimento dos requisitos previstos no art. 35-A da Lei n? 13.019, de 2014, a serem verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

|- comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
0OSC “celebrante” existe ha, no minimo, cinco anos com cadastro ativo; e

Il - comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede, sendo admitidos:
a) declaragGes de organizagdes da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante participe ou tenha participado;

b) cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos publicos de redes de que a celebrante participe ou tenha
participado; ou

c) relatdrios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas em rede de que a celebrante participe ou tenha participado.

8.2.9. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC
selecionada, por meio da plataforma eletrénica Sistema de Transferéncias e Parcerias da Unido. Caso ndo exista plataforma eletronica disponivel para tanto
(o que deve ser antecipadamente informado pela administragdo publica), tais documentos deverdo ser entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com
aviso de recebimento) ou pessoalmente no enderego informado no item 7.4.2 deste Edital.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebra¢do da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagoes) legais.
Andlise do plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administragdo publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos
requisitos para a celebragdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta
Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de parcerias, a administragdo publica federal devera consultar
o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas - CEPIM, o Sistema de Transferéncias e Parcerias da Unido, o Sistema Integrado de
Administragdo Financeira do Governo Federal — SIAFI, o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro Informativo de Créditos
ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, o Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS, o Cadastro Integrado de Condenagdes por
Ilicitos Administrativos — CADICON e o Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho
Nacional de Justiga — CNJ, para verificar se hd informac&o sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragdo.

8.3.2. A administragdo publica federal examinard o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente
mais bem classificada que tenha sido convocada.

8.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC,
observados os termos e as condigdes constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, §292, do Decreto n? 8.726, de 2016). Para tanto, a administragdo
publica federal poderd solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §32 do art. 25 do mesmo Decreto.

8.3.4. Nos termos do §12 do art. 28 da Lei n? 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da
fase de celebragdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a
celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.5. Em conformidade com o §22 do art. 28 da Lei n? 13.019, de 2014, caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na
forma da Etapa 1 da fase de celebragdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser
repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagdo.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagdo, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impega a celebragdo, a OSC sera
comunicada do fato e instada a regularizar sua situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragdo da parceria (art. 28 do Decreto
n2 8.726, de 2016).

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a administragdo publica solicitara a realizagdo de
ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada (art. 25, §§ 32 e 42, do Decreto
n2 8.726, de 2016).

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do termo de colaboragdo.

8.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovagdo do
plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica federal, as designagbes do gestor da parceria e da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, e de prévia dotagcdo orcamentdria para execugdo da parceria.

8.5.2. A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria (art. 25, §52, do Decreto n2 8.726, de 2016).

8.5.3. No periodo entre a apresentagdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da fase de celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a
OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos para celebragdo.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societdrios e no quadro de dirigentes, quando houver (art. 26, §52, do Decreto n? 8.726, de
2016).

8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial da Unido. O termo de colaboragdo somente produzird efeitos juridicos
apos a publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragdo publica (art. 38 da Lei n2 13.019, de 2014).

9. PROGRAMAGAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orgamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo provenientes da funcional programatica 5025 -
Cultura - Area Finalistica 2023; Acdo: 20ZH - Preservacdo do Patrimdnio Cultural Brasileiro; Fonte: 100 - Recursos Ordinarios; Plano Orcamentario: 0001 -
Identificagdo, Reconhecimento e Normatizagdo do Patrimoénio Cultural; PTRES: 226052; Cddigo Pl: C20ZH11P033.

9.2. Os recursos destinados a execugdo das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes do orgamento do Instituto do Patrimonio Histdrico e
Artistico Nacional, autorizado pela Lei n2 14.436, de 8 de agosto de 2022 (Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2023), UG SIAFI 343010 - Superintendéncia do
Iphan no Parana - Iphan/PR, por meio do Programa 5025 - Cultura - Area Finalistica 2023.

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da sele¢do, o 6rgdo ou a entidade publica federal indicard a
previsdo dos créditos necessdrios para garantir a execugdo das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes (art. 92, §12, do Decreto n2 8.726, de 2016).

9.3.1. A indicagdo dos créditos orgamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida pela administracdo
publica federal nos exercicios subsequentes, serd realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento do
instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 24, paragrafo Unico, e art. 43, §19, inciso I, ambos do Decreto n2 8.726, de
2016).
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9.4. O valor total de recursos disponibilizados serd de RS 100.000,00 (cem mil reais) no exercicio de 2023. Nos casos das parcerias com
vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selegdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugdo das parcerias sera
indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.5. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do termo de colaboragdo é de RS 100.000,00 (cem mil reais), conforme disposto no Anexo
Xll - Referéncias para Colaboragdo. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboragdo, observada a proposta apresentada pela OSC
selecionada.

9.6. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardard consonancia com as metas da parceria, observado o disposto
no art. 48 da Lei n2 13.019, de 2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n2 8.726, de 2016.

9.7. Nas contratagBes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento
de parceria e a legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n? 13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42 do
Decreto n2 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que n3o a conhece, seja
para deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢des cabiveis.

9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas
no plano de trabalho (art. 46 da Lei n2 13.019, de 2014):

a) remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo
terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugdo do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a proporgdo em relagdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria
juridica, contador, 4gua, energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecug¢do do objeto e servigos de adequacdo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.

9.9. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido.

9.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagGes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da
Lei n2 13.019, de 2014.

9.11. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentdria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que
caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A sele¢do de propostas ndo obriga a administragdo publica a firmar o instrumento de parceria
com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. N3o serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

11. DISPOSICf)ES FINAIS

11.1. O presente Edital serd divulgado em pégina do sitio eletronico oficial do Instituto do Patrimonio Histérico e Artistico Nacional na internet

(iphan.gov.br) e na plataforma eletrénica do Portal/Sistema de Transferéncias e Parcerias da Unido, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo
das propostas, contado da data de publicagdo do Edital.

11.2. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas, de
forma eletrbnica, pelo e-mail iphan-pr@iphan.gov.br ou por petigdo dirigida ou protocolada no enderego informado no subitem 7.4.2 deste Edital. A resposta as
impugnacdes caberd ao(a) Superintendente do Iphan no Estado do Parana.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagdo deste Edital e de seus anexos, deverdao ser encaminhados com
antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail iphan-pr@iphan.gov.br. Os
esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selegdo.

11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as impugnacbes e os
esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.2.3. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnac&es ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que
se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da
isonomia.

11.3. O Instituto do Patrimdnio Histérico e Artistico Nacional (Iphan) resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital,
observadas as disposi¢Ges legais e os principios que regem a administragdo publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso
implique direito a indenizagdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informag&es prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do
Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informag&es nele contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta
apresentada, a aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do
instrumento, rejei¢do das contas e/ou aplicagdo das sang¢bes de que trata o art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014.

11.6. A administragdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de
inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por parte da administragdo publica.

11.8. O presente Edital terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses a contar da data da homologagdo do resultado definitivo.

11.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

¢ Anexo | - Plano de Salvaguarda da Capoeira no Parand - Diretrizes (SEl n2 4648033).
e Anexo Il - Certiddo de Registro - Oficio dos Mestres de Capoeira (SEI n? 4648081).

e Anexo lll - Certiddo de Registro - Roda de Capoeira (SEl n? 4648091).

e Anexo IV - Mapa das Macrorregides Historico-Culturais do Parand (SEl n® 4648143).
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Anexo V - Orientacdes Gerais para Captacdo de Audio, Video e Registro Fotogrdfico (SEI n2 4648395).

Anexo VI - Termo de Autorizagdo de Uso de Imagem (SEI n2 4648398).

Anexo VII - Orientagées para Realizagdo de Pesquisas Referentes ao Oficio dos Mestres e @ Roda de Capoeira (SEI n2 4650468).
Anexo VIII - Declaragdo de Ciéncia e Concorddncia;

Anexo IX - Declaragéo sobre Instalagdes e Condicdes Materiais.

Anexo X - Declaragdo do Art. 27 do Decreto n? 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade.

Anexo XI - Modelo de Proposta Simplificada - Planilha de Custos Preliminar.

Anexo XII - Referéncias para Colaboragdo;

Anexo XIIl - Declaragéo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos.

Anexo XIV - Minuta do Termo de Colaboragdo (SEI n2 4728963).

Curitiba/PR, 23 de outubro de 2023.

(assinado eletronicamente)
FABIANA MORO MARTINS

Superintendente do Iphan no Estado do Parana

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Moro Martins, Superintendente do IPHAN-PR, em 23/10/2023, as 15:56, conforme hordrio oficial de Brasilia,
com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
assinatura 2
eletrénica

ANEXO |

CARTILHA “PLANO DE SALVAGUARDA DA CAPOEIRA NO PARANA - DIRETRIZES” (SEI N2 4648033)

ANEXO I

CERTIDAO DE REGISTRO IPHAN - OFiCIO DOS MESTRES DE CAPOEIRA (SEI N2 4648081)

ANEXO 111

CERTIDAO DE REGISTRO IPHAN - RODA DE CAPOEIRA (SEI N2 4648091)

ANEXO IV

MAPA DAS MACRORREGIOES HISTORICO-CULTURAIS DO PARANA - SECRETARIA ESTADUAL DA CULTURA (SEI N2 4648143)

ANEXO V

ORIENTACOES GERAIS PARA CAPTACAO DE AUDIO, VIDEO E REGISTRO FOTOGRAFICO (SEI N2 4648395)

ANEXO VI

TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM (SEI N2 4648398)

ANEXO VII

“ORIENTACOES PARA REALIZACAO DE PESQUISAS REFERENTES AO OFiCIO DOS MESTRES E A RODA DE CAPOEIRA” - COORDENAGAO DE APOIO A
BENS REGISTRADOS DO DEPARTAMENTO DO PATRIMONIO IMATERIAL DO IPHAN, EM BRASILIA/DF (SEI N2 4650468)

(MODELO)

https://sei.iphan.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5429265&infra_si... 11/16


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://sei.iphan.gov.br/autenticidade

30/10/2023, 13:25 SEI/IPHAN - 4814487 - Edital
ANEXO VI

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizagdo da sociedade civil - OSC] esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico
IPHAN-PR n2 001/2023 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos
apresentados durante o processo de selegao.

Local-UF, de de20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

(MODELO)
ANEXO IX

DECLARACAO SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n2 13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n2 8.726, de 2016, que a
[identificacdo da organizacdo da sociedade civil - OSC]:

= dispde de instalagdes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

= pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

ou

= dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotard uma das trés redagdes acima, conforme a sua situagdo. A presente observagdo devera ser suprimida da versdo
final da declaragdo.

Local-UF, de de20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

(MODELO)
ANEXO X

DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N2 8.726, DE 2016, E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizagdo da sociedade civil - OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n?
8.726, de 2016, que:

= N&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo
publica federal; ou (b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.
Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser

devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e

administrador publico (art. 39, §59, da Lei n2 13.019, de 2014);

RELAGCAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo que ocupa na OSC Carteira de identidade, 6rgdo expedidor e CPF Enderego residencial

https://sei.iphan.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5429265&infra_s... 12/16
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= N&o contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou
fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

= Ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de érgdo ou entidade
da administragdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas
as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo
publica ou contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens,
direitos e valores.

Local-UF, de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

(MODELO)

ANEXO XI

PROPOSTA SIMPLIFICADA - PLANILHA DE CUSTOS PRELIMINAR

| 1) Resumo da Proposta (até 500 palavras)

Indicadores: devem ser adequados a avaliagdo do cumprimento das metas.

Descrever no campo abaixo os objetivos da proposta e as metas que serdo apresentadas na planilha de custos. Detalhar a metodologia a ser empregada nas atividades
previstas e indicar os parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas.

Metas: traduzem os resultados esperados e devem ser claras, relevantes e coerentes com o objetivo, especificas (ndo genéricas) e numericamente mensuraveis.

Etapas: comunicam a forma de execugdo e de cumprimento das metas, ou seja, estdo alinhadas a metodologia a ser empregada para alcance dos resultados.

2) Planilha de Custos com detalhamento de metas, etapas, prazos e eventuais produtos

Meta (Indique 0 nome da meta e sua (Valor somatdrio das etapas || Inicio (més 1, més 2, més . R
. . o . Finalizagdo da meta (Més) Produto (se houver)
1 descri¢do de modo resumido) da meta 1) x" do projeto)
A seguir, indique as subdivisdes da meta (etapas necessarias para o alcance do resultado esperado). Indique quantas houver e o seu custo.
Et: ~ . . A AT A
ipa Descrigdo resumida valor em RS Inicio da etapa (més) Finalizagdo da etapa (Més) Produto (se houver)
Etapa - . . A IR A
5 Descrigdo resumida valor em RS Inicio da etapa (més) Finalizagdo da etapa (Més) Produto (se houver)
Etapa - . . A S A
3 Descrigdo resumida valor em RS Inicio da etapa (més) Finalizagdo da etapa (Més) Produto (se houver)
Meta (Indiq'ui o0 nhome da meta 1'3 sua (Valor somatério das etapas Inici?‘(:nés 1, njés 2, més Finalizaco da meta (Més) Produto (se houver)
2 descri¢cdo de modo resumido) da meta 2) x" do projeto)

https://sei.iphan.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5429265&infra_s...
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Et

ipa Descrigdo resumida valor em R$ Inicio da etapa (més) Finalizagdo da etapa (Més) Produto (se houver)
Etapa 2 Descrigdo resumida valor em RS Inicio da etapa (més) Finalizagdo da etapa (Més) Produto (se houver)
Et: ~ . . A o A

gpa Descrigdo resumida valor em RS Inicio da etapa (més) Finalizagdo da etapa (Més) Produto (se houver)

O projeto podera ser dividido em quantas Metas e etapas a Institui¢do julgar conveniente.

Somatério de todas as metas do projeto: RS

3) Indicador (es) de aferi¢do de cada meta. Cada meta da proposta deve ter ao menos 01 (hum) indicador de aferigdo, indicar a(s) unidade(s) e respectivas quantidades
relativas a cada meta.

Indicador: 1

Indicador 2

Os indicadores devem ser quantitativos e servirdo ao acompanhamento e avaliagdo do alcance dos resultados previstos na proposta. Exemplos:
Meta 3: Capacitagdo técnica de 10 trabalhadores

Unidade: Treinamento / Quantidade: 7

Unidade: Atividade formativa / Quantidade: 5

Meta 1/Indicador

1

Unidade: || Quantidade: ‘
Meta 2/Indicador 2 ‘
Unidade: || Quantidade: ‘
Meta 3/Indicador 1 ‘
Unidade: || Quantidade: ‘
| Meta x/Indicador 1
| Unidade: ” Quantidade:

| O proponente podera preencher quantos indicadores desejar.

(1) O projeto podera ter quantas metas e etapas o proponente julgar conveniente. (2) Os valores deste Edital incorrem apenas em despesas de Custeio. (3) Esta planilha
subsidiara a construgdo do plano de trabalho, caso o projeto seja aprovado.

ANEXO XIl

REFERENCIAS PARA COLABORAGAO

Os conceitos que orientam a operacionalizagdo deste edital visando o “Mapeamento da Capoeira no Estado do Parand - Regido dos Campos Gerais” sdo os

seguintes:

a)

Patrimonio Imaterial - "[...] as praticas, representagdes, expressdes, conhecimentos e técnicas - junto com os instrumentos, objetos, artefatos

e lugares culturais que lhes sdo associados - que as comunidades, os grupos e, em alguns casos, os individuos reconhecem como parte integrante
de seu patriménio cultural. Este patrimonio cultural imaterial, que se transmite de geracdo em geracdo, é constantemente recriado pelas
comunidades e grupos em fungdo de seu ambiente, de sua interagdo com a natureza e de sua histdria, gerando um sentimento de identidade e
continuidade e contribuindo assim para promover o respeito a diversidade cultural e a criatividade humana. Para os fins da presente Convengao,
serd levado em conta apenas o patrimonio cultural imaterial que seja compativel com os instrumentos internacionais de direitos humanos
existentes e com os imperativos de respeito mutuo entre comunidades, grupos e individuos, e do desenvolvimento sustentavel" (Convenc¢do para

a Salvaguarda do Patrimdnio Imaterial, UNESCO, 2003).

b)

Salvaguarda - “(...) entende-se por “salvaguarda” as medidas que visam garantir a viabilidade do patriménio cultural imaterial, tais como a

identificacdo, a documentagdo, a investigagdo, a preservacdo, a protecdo, a promogdo, a valorizagdo, a transmissdo — essencialmente por meio da
educagdo formal e ndo formal - e revitalizagdo deste patrimdnio em seus diversos aspectos.” (Convencdo para a Salvaguarda do Patriménio
Imaterial, UNESCO, 2003; Portaria Iphan n2 200/2016).

c)

Detentores - denominagdo dada as comunidades, grupos, segmentos e coletividades que possuem relagdo direta com a dindmica da produgdo,

reproducdo de determinado bem cultural imaterial e/ou seus bens culturais associados, e para os quais o bem possui valor referencial, é parte
constituinte da sua memdria e identidade. Os detentores possuem conhecimentos especificos sobre esses bens culturais e sdo os principais
responsaveis pela sua transmissdo para as futuras geragdes e continuidade da pratica ao longo do tempo (Portaria Iphan n2 200/2016).

d)

Identificagdo de bens culturais - produgdo de conhecimento e documentagdo - textual, sonora, visual e audiovisual - sobre o patrimonio

imaterial por meio da utilizagdo de instrumentos e metodologias especificas, visando a salvaguarda de bens culturais e o subsidio de politicas
publicas (Portaria Iphan n? 200/2016).

Nesse sentido, para avaliagdo das Propostas Simplificadas e dos Planos de Trabalhos serdo utilizados os seguintes critérios, conforme item 7.5.4. do Edital de

Chamamento.

A. Adequag3o da proposta/plano de trabalho ao objeto do Edital;

B. Qualidade técnica da proposta - InformagBes sobre agdes a serem executadas, metas a serem atingidas, indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas e prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas.

C. Adequagdo da proposta aos objetivos da politica, do plano, do programa ou da agdo em que se insere a parceria - Estratégia de atuagdo e
participacdo dos membros de comunidades de detentores (capoeiristas) no desenvolvimento e execugdo do projeto.

D. Descrigdo da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa realidade e a atividade ou projeto proposto - Modo pelo qual seu resultado
impactara positivamente a preservagdo, transmissdo e promogdo do bem cultural Capoeira e para a respectiva valorizagdo de suas
comunidades.

E. Disponibilizagdo dos resultados da agdo para os grupos/comunidades contemplados pela proposta.

F. Adequacdo da proposta ao valor de referéncia constante do Edital, com mengdo expressa ao valor global da proposta - Inovagdo, viabilidade
e exequibilidade da proposta. Otimizagdo dos recursos em face dos objetivos propostos pelo projeto (relagdo custo-beneficio).

Em relagdo ao Critério A., é necessario que a Proposta Simplificada e/ou Plano de Trabalho apresentados pelo(s) proponente(s) considerem e observem
rigorosamente, no minimo, o item “2.2. Objetivos especificos da parceria” deste edital de Chamamento Publico:

https://sei.iphan.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5429265&infra_s...

a) Promover o levantamento de dados e informagBes sobre os lugares de referéncia, detentores e coletivos de detentores do bem cultural
Capoeira nos 23 (vinte e trés) municipios alvo do projeto - Antbnio Olinto, Arapoti, Carambei, Castro, Imbad, Imbituva, Ipiranga, Ivai,
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Jaguariaiva, Lapa, Ortigueira, Palmeira, Pirai do Sul, Ponta Grossa, Porto Amazonas, Reserva, Sdo Jodo do Triunfo, Sdo Mateus do Sul, Sengés,
Teixeira Soares, Telémaco Borba, Tibagi e Ventania -, conforme listagem da macrorregido dos Campos Gerais no documento “Estado do Parand -
Mapa das macrorregies historico-culturais do Parand” (Anexo IV - SEI n2 4648143), da Secretaria Estadual de Cultura, com a finalidade de se
tragar o perfil destes grupos e de seus componentes, por meio do detalhamento da composigdo dos grupos, do seu histérico, das condigdes em
que se encontram e dos meios que dispdem para o exercicio regular da Capoeira, se sdo formalizados ou ndo, e demais informagGes
consideradas importantes.

b) Contato, mobilizagdo e capacitagdo dos Mestres de Capoeira e demais detentores (contramestres, professores, treineis, alunos etc.) a
respeito das politicas federais de salvaguarda do patrimonio cultural imaterial.

c) Apresentagdo e ampla divulgagdo da plataforma eletrénica de Cadastro Nacional da Capoeira (www.capoeira.iphan.gov.br), da politica
nacional de identificacdo e mapeamento dos Mestres, detentores e grupos de Capoeira. Incentivo, recomendacdo e orientagdo para a
realizagdo do cadastramento por parte dos participantes localizados, identificados, contatados e mobilizados durante os trabalhos de
mapeamento da Capoeira na regido dos Campos Gerais do Parand, além de elaboracdo e entrega/apresentacdo de relatério detalhado sobre
esses participantes contatados, contendo as seguintes informagdes bésicas de identificacdo, registro e documentagdo:

Nome

Apelido de Capoeira

Graduagdo

Grupo ou Associagdo
Endereco/Cidade

Telefone/E-mail

Idade/Data de Nascimento

Tempo de Pratica de Capoeira

Vive financeiramente da Capoeira?

Qual sua Profissdo?

Grau de Escolaridade
Cor da Pele

Estilo de Capoeira

Quem lhe deu a Graduagdo Atual?

Em que ano obteve a Graduagdo Atual?

Cidade/Estado/Pais de Formatura

Em que ano comegou a aprender Capoeira?

Com quais Mestres aprendeu Capoeira?

Em quais lugares/grupos/associa¢des/entidades aprendeu Capoeira?

Em qual cidade aprendeu Capoeira?

Quais Mestres influenciaram sua formagdo?

Vocé ensina Capoeira?

Em que ano comegou a ensinar?

Vocé formou algum Mestre, Contramestre ou Professor?

Numero de Formados

d) Quando realizadas visitas as sedes dos grupos/associacdes/entidades e Mestres/capoeiristas mapeados para apresentacdo do projeto de
mapeamento e do Portal de Cadastro da Capoeira, recomenda-se a utilizagcdo de equipamentos de informatica (notebook) para realizagdo,
orientacdo e assessoramento no processo de cadastramento dos grupos/associacdes/entidades e Mestres/capoeiristas visitados.

e) Ampla divulgagdo e informagdo sobre os eventos e atividades realizados durante a execugdo do projeto de mapeamento - comunicagdo em
midia local e produgdo/circulacdo de banners, cartazes, folders etc.

f) Documentagdo da realizagdo das oficinas/cursos/encontros/eventos em audio, video e fotografias, utilizando como referéncia os documentos
“Orientagdes Gerais para a captacdo de video, dudio e registro fotografico” (Anexo V - SEI n2 4648395) e “Autoriza¢gdo de uso de imagem”
(Anexo VI - SEI n2 4648398).

g) Em todas as fases da agdo de mapeamento deverdo ser utilizadas estratégias e metodologias participativas com os detentores, com
trabalhos de grupo e abordagens interdisciplinares que assegurem a efetiva participagdo dos capoeiristas nas
oficinas/cursos/encontros/eventos realizados, garantindo a escuta e fala de todos participantes, o levantamento dos principais problemas
enfrentados pelos capoeiristas na preservagdo de sua prética cultural e estimulando a proposi¢do de solugdes, em dialogo com a tipologia das
acOes de salvaguarda adotadas no ambito do Programa Nacional de Patrimdnio Imaterial (PNPI), conforme a cartilha “Salvaguarda da Roda de
Capoeira e do Oficio dos Mestres de Capoeira” (Iphan, Brasilia/DF, 2017).

h) Gerar informagdes/dados para subsidiar a titulagdo de Mestres de Capoeira, com idade superior a 50 (cinquenta) anos e no minimo 25 (vinte
e cinco) anos de atividade, enquanto mestres tradicionais, em conformidade com o Art. 22 do Estatuto da Igualdade Racial (Lei Federal
12.888/2010).

Em relacdo ao Critério F., o valor de referéncia para a realizagdo do objeto do termo de colaboragdo sera de R$ 100.000,00 (cem mil reais).

A proposta apresentada deve, nesse sentido, demonstrar sua efetiva exequibilidade e viabilidade, detalhando suas estratégias de otimizagdo desses recursos
financeiros nas atividades de mobilizagdo, contato e articulagdo para atingir o maior nimero de grupos de Capoeira e capoeiristas com a melhor relagdo custo-
beneficio, alinhando-se assim aos objetivos da politica de patriménio imaterial em que se insere a agdo (Critério C.).

Em relagdo ao Critério E., que trata da disponibilizagdo dos resultados da agdo para os grupos/comunidades contemplados pela proposta, deverdo ser
privilegiados proponentes que demonstrem conhecimento, apropriagdo e propdsito de utilizagdo da principal ferramenta da politica institucional de
identificacdo e mapeamento dos detentores e grupos de Capoeira, a plataforma eletrénica de Cadastro Nacional da Capoeira (www.capoeira.iphan.gov.br). Da
mesma forma, entidades proponentes que ja tenham uma atuagdo prévia na drea que constitui o objeto da parceria (regido dos Campos Gerais do Parand) serdo
igualmente privilegiadas.

No que diz respeito ao Critério B. de selegdo, que dispde sobre a “Qualidade técnica da proposta” e a importancia de descri¢cdo objetiva das “agdes a serem
executadas, metas a serem atingidas, indicadores que aferirdo o cumprimento das metas e prazos para a execu¢do das agles e para o cumprimento das metas”,
bem como ao Critério D., que trata da maneira como o projeto e “seu resultado impactard positivamente a preservagdo, transmissdo e promogdo do bem
cultural Capoeira e para a respectiva valorizagdo de suas comunidades”, serdo considerados, em fungdo do objeto da parceria e dos objetivos especificos
elencados no item 2.2. do presente edital de Chamamento Publico, aspectos e habilidades/competéncias como:

(a) Historico de promogdo de articulagdo e envolvimento com outros grupos de Capoeira, em especial com grupos sediados nos Campos Gerais
do Parand, a ser demonstrado através do “anexo” Portfélio da proposta elaborado conforme item 7.4.3. deste edital, evidenciando assim a
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capacidade/potencial de atingir os objetivos da parceria com um menor custo, maior qualificacdo e mobilizagdo e de maneira mais consistente.

(b) Experiéncia em produgdo de materiais graficos de divulgagdo (outdoors, banners, cartazes, folders, flyers etc.), comprovada por meio do
envio de materiais produzidos anteriormente no “anexo” Portfélio da proposta (conforme item 7.4.3. deste edital).

(c) Experiéncia em produgdo e organizagdo de eventos de Capoeira, comprovada por meio do envio, no “anexo” Portfélio da proposta
elaborado conforme item 7.4.3. deste edital, de documentagdo que ateste a participagdo na organizacdo de eventos de cardter/abrangéncia
local, regional, nacional ou internacional.

(d) Histérico de articulagdo com professores e pesquisadores com trajetéria universitaria e/ou profissional comprovada nas &reas de
Antropologia, Ciéncias Sociais, Educagdo, Histéria e demais dreas de concentragdo académica com interface direta com os estudos sobre a
trajetdria, o cenario atual e a memoaria da Capoeira, a ser demonstrado através do “anexo” Portfélio da proposta elaborado conforme item
7.4.3. deste edital.

(e) Experiéncia em prestacdo de contas junto a Administracdo Publica federal, estadual e municipal, comprovada pelo envio, no “anexo”
Portfélio da proposta elaborado conforme item 7.4.3. deste edital, de documentagdo atestando a responsabilidade por processos de prestagdo
de contas em editais/contrata¢des publicos.

(f) Outras experiéncias ou conhecimentos pertinentes a execugdo do projeto, conforme objetivos, agbes, metas, indicadores e produtos
informados pelo proponente na Proposta Simplificada - Planilha de Custos Preliminar apresentado(a) a selegdo.

(MODELO)
ANEXO Xill

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n2 8.726, de 2016, que a [identificacdo da organizagdo da sociedade civil - OSC] e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n2 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

=> Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério nacional;
= N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

= Ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera
governamental na qual serd celebrado o termo de colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §52, da Lei n2 13.019, de 2014);

wu n o oun

= N3o teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”,
da Lei n? 13.019, de 2014;

= Ndo se encontra submetida aos efeitos das sang¢des de suspensdo de participagcdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo;

=> N3o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos; e

= Ndo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e 11l do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

(MODELO)
ANEXO XIV

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO - ADVOCACIA GERAL DA UNIAO (AGU) - ATUALIZACAO: 21/07/2017 (SEI N2 4728963)

Referéncia: Processo n2 01508.000376/2023-71 SEI n2 4814487
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