ﬁ TERMO DE REFERENCIA CONSULTOR INDIVIDUAL - ClI

Identificagao do TR - PRODOC 914BRZ4018

Titulo e Cédigo do Projeto:

Contratagdo de consultoria especializada para desenvolver
e implementar um conjunto abrangente de agOes
estratégicas voltadas a preservagdo e prevengdo de riscos
para bens tombados, diante da crescente vulnerabilidade
dos bens culturais as ameagas climaticas e desastres
naturais.

Projeto 914BRZ4018 - Gestdo Compartilhada do
Patrimdnio Cultural Brasileiro

Local(s) de Trabalho:

Brasilia/DF e remoto

Periodo do contrato:

Inicio: novembro/2024
Fim: outubro/2025

Numero de vagas:

01 (uma) vaga

Enquadramento no Prodoc:

Objetivo Imediato 1: Desenvolver e sistematizar
conhecimentos para subsidiar a producgdo de diretrizes de
protecdo do patriménio cultural material brasileiro com
vistas a estruturacdo do Sistema Nacional do Patrimdnio
Cultural.

Resultado 1.2. Metodologia para o estabelecimento de
critérios de protecdo e preservacdao de bens moveis e
integrados tombados, incluindo instrumentos normativos
de controle de movimentagdo e prevengao ao seu trafico
e comércio ilicitos, avaliada e aprimorada.

Atividade 1.2.2. Analisar e aprimorar metodologia de
avaliacdo e do estado de conservagdo e de danos dos bens
culturais moveis e integrados.

1 - FINALIDADE DE CONTRATACAO

a) Objeto

A contratagdo visa a consultoria técnica para desenvolver um conjunto de documentos técnicos e
materiais informativos que subsidiardo a construcdo de politica integrada de prevencgao de riscos para
bens moéveis e integrados tombados ou valorados pelo Iphan. O trabalho inclui trés frentes, a constar:

1) identificacdo dos riscos e dos possiveis bens médveis e integrados em estado de

vulnerabilidade;

2) subsidiar atividades de rotina para construir o olhar dos(as) servidores(as) do IPHAN para

possiveis situagles de alerta; e

3) contribuir com programa de capacitagdo continuada para aplicagdo de ferramentas para a

deteccdo e prevencdo de riscos.

Os trabalhos incluem a elaboragdo de mapas coropléticos para identificar areas vulneraveis e bens




tombados ou valorados nela circunscritos, como também a producdo de documentos referenciais para
avaliacdo, monitoramento e salvamento de bens em risco, a serem utilizados em atividades de vistoria
de fiscalizagcdo. Além disso, a consultoria deve propor um roteiro detalhado para a capacitacao
continuada dos servidores do Iphan em prevengao de patriménio cultural mdvel e integrado contra
riscos e desastres, incluindo a preparacdo de materiais de treinamento, junto ao Servico de Gestao da
Conservacdo de Bens Moéveis e Integrados/CGCO.

b) Contexto da consultoria

A Portaria IPHAN n2 141/2023, que aprova o Regimento Interno do instituto, criou o Servico de Gestdo
de Conservacdo de Bens Moveis e Integrados (SGBMI) na Coordenagao-Geral de Conservagdo (CGCO)
do Departamento de Patrimonio Material e Fiscalizagdo (DEPAM). O SGBMI representa uma retomada
de esforcos para estabelecer uma estrutura organizacional dedicada a gestdo dos bens mdveis e
integrados no IPHAN, desde a descontinua¢do da Coordenacdo-Geral de Bens Mdéveis e Integrados,
em 2017.

Cabe ressaltar que a antiga Coordenacdo-Geral tinha como principal responsabilidade a elaboracao
de diretrizes institucionais para orientar atividades relacionadas aos bens moéveis e integrados nos
processos finalisticos do IPHAN e, dentre os fatores que levaram a sua descontinuacao é relevante
citar: (1) embora planejada como uma instancia de gestdo, a Coordenacdo-Geral operava
principalmente como uma entidade técnica, limitando sua capacidade de influéncia estrutural; (2) a
falta de um orcamento especifico dificultou a implementagdo de projetos e iniciativas; (3) havia
dificuldade em formar uma equipe abrangente com todas as competéncias necessarias; e (4) a falta
de integracao com as outras areas.

Contudo, o cenario atual mostra-se mais promissor em relacdo ao SGBMI, tendo em vista a recente
organizacao do coletivo de servidores do Iphan dedicados a temdtica de bens mdveis e integrados, o
gue representa um potencial para superar os desafios que no passado foram determinantes para a
existéncia de uma gestdo dedicada aquelas tipologias especificas de bens. Esse coletivo esta passando
por uma evolucdo significativa, transformando-se em uma Rede de Conservacdo mais ampla e
abrangente. Essa expansdo estratégica visa ndo apenas consolidar e aprimorar a conservagao de bens
moveis, mas também estender os esforcos coordenados em rede para outras tipologias de bens
culturais. Este espaco de relagao entre servidores oferece vantagens significativas, destacando-se pela
celeridade na comunicagao, integracdo objetiva de profissionais com diversas especialidades e a
promissora troca de conhecimentos e experiéncias. Essa abordagem facilita a colaboragdo entre
servidores independente de sua localizagdo no pais, contribuindo para eficiéncia operacional e
enriquecendo a capacidade de resposta do IPHAN.

c¢) Motivos e relevancia

Diante do contexto relacionado a trajetéria de gestdo da conservagdo de bens méveis e integrados
um desafio central prevalece: a_transformacdo eficiente de dados dispersos em informacdes
estratégicas. As raizes desse problema complexo encontram-se na auséncia de uma politica
consolidada para a coleta e processamento de dados, bem como na caréncia de uma plataforma
sustentavel e de livre acesso para a organizagdo dessas informagdes.

A falta de uma abordagem unificada resulta em informacdes inexistentes, dispersas ou fora de
contexto. Diversas fontes de dados coexistem, muitas vezes sem integragao eficaz, fragmentando o



panorama informativo. Esse cendrio compromete a qualidade das informagBes disponiveis,
impactando diretamente a capacidade de tomada de decisdes fundamentadas.

A consultoria individual tem por objetivo fortalecer a capacidade de gestdo de conservacdo dos bens
mdveis e integrados, oferecendo ferramentas para uso do SGBMI e da futura Rede de Conservac¢ao no
gue tange a tematica de prevencao de riscos. Dentre as atividades previstas para a consultoria estao:
mapeamento de areas vulneraveis, criacdo de documentos referenciais para vistorias e salvamentos,
desenvolvimento de materiais e recursos de treinamentos em prevengao de riscos.

Esta proposta para consultoria individual busca atender as diretrizes da Politica de Patriménio Cultural
Material, promovendo a preservagao dos valores culturais e otimizando investimentos publicos a
partir do investimento em conhecimento sobre estados de conservagdo e prevengao a riscos.

Por fim, a relevancia da consultoria individual reside na complexidade e abrangéncia das acdes
planejadas pelo instituto, sobretudo com a estruturacdo do Sistema Nacional de Patrimonio Cultural.
Diante deste cenario, e considerando as quase nove décadas de atuacdo, é fundamental o
enfrentamento de desafios significativos, como a crescente demanda por preservacdo de bens
culturais em relagdo a capacidade técnica disponivel, oferecendo condi¢es de integracdo de dados
valiosos, porém dispersos.

d) Resultados da consultoria anterior (caso houver)

Projeto 914BRZ4011, Edital nro. 16/2009, para contratacdo de servicos profissionais para
levantamentos de processos relacionados a conservacgdo/restauracdo, projetos, inventarios e dados
em geral sobre bens modveis e integrados desenvolvidos pelas Superintendéncias do Iphan. A
contratagdo resultou na producdo de cinco produtos técnicos, a constar:

e Produto 1: Metodologia para identificacdo, cadastramento, classificacdo e quantificacdo dos
inventdrios existentes no pais.

e Produto 2: Documento técnico analitico contendo levantamento, classificagdo, quantificacdo
e analise dos processos de inventdrios existentes, englobando o trabalho integrado com os
coordenadores regionais do Grupo de Trabalho de Bens Moveis e Integrados.

e Produto 3: Diagndstico e andlise critica do atual sistema de inventarios, abordando sua
funcionalidade, eficacia e utilizacdo pelas superintendéncias, englobando o trabalho
integrado com os coordenadores regionais do GT.

e Produto 4: Documento técnico analitico contendo levantamentos, classificagdo e
quantificagdo dos processos de conservagao-restauragao ja desenvolvidos, em
desenvolvimento e/ou em fase de implementacdo pelas Superintendéncias.

e Produto 5: Documento técnico contendo diagndstico e andlise critica dos procedimentos de
conservagdo-restauracao, abordando sua funcionalidade, eficicia e utilizagdo pelas
Superintendéncias.

e) Necessidade da consultoria

A necessidade de consultoria individual é evidenciada pela urgéncia em ampliar a capacidade de
resposta do IPHAN diante da diversidade e complexidade dos processos de conservacdo do patrimonio



de natureza mével e integrada, e que enfrenta uma lacuna histdrica de agGes estratégicas, e que se
torna cada vez mais evidente nos macroprocessos do IPHAN. Ademais, destaca-se o cendrio de
mudancas climdticas e de aumento da frequéncia de catastrofes naturais que demandara respostas
rapidas por parte do setor de Conservacado do IPHAN para a prevengao, mitigacdo e gestao dos riscos
aos bens que estejam em condicdes de vulnerabilidade.

Destaca-se igualmente a importancia de se ter uma consultoria especializada neste momento de
génese administrativa, com a confluéncia da criacao do Servico de Gestdao da Conservacdo de Bens
Moveis e Integrados, da estruturacao da Rede de Conservacao, e da retomada do Sistema Nacional de
Patrimonio Cultural Brasileiro. A consultoria é fundamental para oferecer produtos técnicos de
qgualidade que centralizem dados e os compartilhem de maneira organizada e sustentavel dentro da
rede interna de servidores.

f) Perfil desejado para o(a) consultor(a)

Espera-se que o(a) consultor(a) tenha as habilidades e competéncias para alcancar a entrega
satisfatdria dos produtos requeridos, entre elas:

- Experiéncia em planejamento e/ou gestado de politicas publicas para o patriménio cultural material.
- Experiéncia em agbes de conservacao, restauracao e implementacdo de estratégias de gestdo de
riscos.

2 - ENQUADRAMENTO NO PRODOC

a) Resultados que serdo alcangados

Ao final da consultoria, espera-se que o IPHAN disponha de um mapeamento das areas de risco e
vulnerabilidade para bens mdveis e integrados tombados ou valorados, abrangendo todo o territdrio
nacional, e condig¢des iniciais para construir um diagnéstico aprofundado. Além disso, a consultoria
devera fornecer documentos referenciais (como fichas, protocolos, fluxos e roteiros) para subsidiar os
servidores do Iphan em vistorias de rotina em bens mdveis e integrados para avaliagdo de risco
(levantamento de fatores), e para orientar salvamentos de bens em casos de risco iminente. Por fim,
espera-se que o IPHAN possa criar um programa de capacitagdo continuada dos servidores em
prevencgao de patrimonio cultural mével e integrado contra riscos e desastres.

b) Enquadramento no PRODOC

A presente consultoria enquadra-se nos seguintes resultados e atividades previstos:

Objetivo Imediato 1: Desenvolver e sistematizar conhecimentos para subsidiar a producao
de diretrizes de protec¢do do patrimonio cultural material brasileiro com vistas a
estruturagao do Sistema Nacional do Patrimonio Cultural.

Resultado 1.2. Metodologia para o estabelecimento de critérios de protecdo e preservagao
de bens mdveis e integrados tombados, incluindo instrumentos normativos de controle de
movimentag¢do e prevengao ao seu trafico e comércio ilicitos, avaliada e aprimorada.



Resultado 1.2.2. Analisar e aprimorar metodologia de avaliagdo e do estado de conservagao
e de danos dos bens culturais moveis e integrados.
Atividade 1.2.2: Analisar e aprimorar metodologia de avaliacdo e do estado de conservacao
e de danos dos bens culturais mdveis e integrados.

3 — PRODUTOS A SEREM ENTREGUES E ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

3.1. Produtos
Devem ser produzidos 03 (trés) documentos técnicos abaixo discriminados:

Produto 1 — Documento técnico contendo o plano de trabalho que apresenta o referencial
metodoldgico, para a proposicdo de etapas de execugdo, prazos, divisio de responsabilidades e
recursos necessdrios, além de instrumentos, estratégias e cronograma voltados ao mapeamento,
criagcdo de documentos referenciais para atividades praticas e subsidios para criacdo de programa
de capacitacao continuada em prevengao de patrimonio cultural mével e integrados contra riscos e
desastres.

Atividade 1.1: Participar de reunides de alinhamento com o Servico de Gestdo da Conservagao de Bens
Moéveis e Integrados (SGBMI) e com a Coordenacdo-Geral de Conserva¢do (CGCO), e grupo de
servidores da rede de especialistas em conservacao;

Atividade 1.2: Elaborar plano de trabalho com referencial metodoldgico, diretrizes, instrumentos
(modelo de fichas, tabelas e mapas), estratégias e cronograma para o desenvolvimento das atividades
previstas e apresentar ao SGBMI e CGCO;

Atividade 1.3: Apresentar e validar o plano junto ao SGBMI e CGCO, fazendo, se for o caso, os ajustes
necessarios para a entrega do PRODUTO 1.

Produto 2 — Documento técnico contendo mapa coroplético que identifique visualmente as areas
do Brasil vulneraveis a danos por mudancas climaticas e desastres naturais, associando as variagées
de cor a quantidade de bens moveis e integrados tombados e valorados pelo IPHAN e documentos
referenciais, como fichas, protocolos e roteiros, para auxiliar os servidores do Iphan na avaliagao de
risco e na orientacdo para salvamento de bens em situacoes de risco iminente.

Atividade 2.1. Coletar dados sobre areas do Brasil vulneraveis a mudangas climaticas e desastres
naturais, utilizando fontes como estudos académicos, relatérios de instituicdes de pesquisa e dados
climaticos, e reunir informagdes detalhadas sobre a localizacdo e a quantidade aproximada de bens
moveis e integrados tombados e valorados pelo Iphan, incluindo elementos artisticos em edificagbes
tombadas.

Atividade 2.2. Integrar e processar os dados coletados sobre areas vulneraveis e bens culturais,
utilizando softwares de SIG (Sistema de Informac¢dao Geografica) ou outras ferramentas apropriadas.
Desenvolver o mapa coroplético, associando as varia¢des de cor a quantidade e localiza¢do dos bens
culturais, e visualizando as areas de risco de acordo com as informacdes climaticas e de desastres
naturais.



Atividade 2.3. Viagens para conhecimento e pesquisa de campo em Xapuri-AC e Porto Alegre-RS,
visando conhecer os procedimentos administrativos e técnicos de salvamento regular do acervo da
Casa de Chico Mendes, e as acOes de resgate e recuperacado dos bens afetados pelas graves enchentes
gue ocorreram na capital do Rio Grande do Sul, com vistas a obtencdo de insights sobre praticas ou
condices locais, e levantar possiveis recomendacdes baseadas nas observacgoes.

Atividade 2.4. Estudo dos materiais do IPHAN, Ministério da Cultura da Itdlia, American Institute for
Conservation, ICCROM sobre prevencado de riscos e salvamento de bens culturais, com vistas a criagao
de documentos referenciais de avaliagdo de riscos e execugao de salvamentos, adaptados a realidade
brasileira contemporanea.

Atividade 2.5. Criar fichas e protocolos que descrevam os procedimentos para a avaliacao de risco dos
bens mdveis e integrados, incluindo critérios de inspecdo e fatores a serem avaliados. Elaborar fluxos
e roteiros detalhados para orientar os servidores do Iphan na realizacdo de vistorias de rotina e no
salvamento de bens em situacGes de risco iminente.

Atividade 2.6. Apresentar e validar o mapa coroplético e os documentos referenciais junto ao SGBMI
e CGCO, com vistas a confirmar a acuracidade dos dados, a consisténcia das informacGes
apresentadas, e aplicabilidade dos documentos referenciais.

Atividade 2.7. Disponibilizar o mapa e os documentos para o DEPAM, garantindo que estejam
acessiveis e compreensiveis para os usuarios finais.

Produto 3 — Documento técnico contendo proposta de programa de capacitacao continuada em
prevencgdo de patrimonio cultural mével e integrado contra riscos e desastres, incluindo no apéndice
conjunto de materiais informativos e de treinamento, bem como apresentacdes formatadas para
diferentes regioes do Brasil.

Atividade 3.1. Acompanhar apresentacdo online do mapa coroplético a ser realizada pelo SGBMI para
o grupo de servidores da rede de especialistas em conservacao, e realizar andlise das necessidades de
capacitacdo dos servidores do Iphan, considerando as caracteristicas regionais e os tipos de bens
culturais presentes em cada area previamente identificada.

Atividade 3.2. Criar uma proposta para programa de capacitacdo que aborde a prevencao de riscos e
desastres para bens mdveis e integrados, incluindo tépicos como avaliagdo de riscos, procedimentos
de salvamento e medidas preventivas.

Atividade 3.3. Apresentar e validar a proposta para programa de capacita¢do junto ao SGBMI e CGCO,
fazendo, se for o caso, os ajustes necessarios para prosseguimento das atividades para a entrega do
PRODUTO 3.

Atividade 3.4. Preparar apresentacgdes e recursos de treinamento em diferentes formatos (apostilas,
videos, podcasts) adaptados para as diversas regides do Brasil. Ajustar o contelido das apresentagdes
e materiais de treinamento para refletir as especificidades e necessidades regionais dos bens
acautelados.



Atividade 3.5. Apresentar e validar as apresentac¢des e recursos de treinamento ao SGBMI e CGCO,
fazendo, se for o caso, os ajustes necessdrios para prosseguimento das atividades para a entrega do
PRODUTO 3.

Atividade 3.6. Orientar a equipe do SGBMI e CGCO para serem facilitadores com dominio do
conhecimento sobre os materiais desenvolvidos para a conducdo das capacitacgdes.

Atividade 3.7. Disponibilizar a proposta de capacitacao, as apresentacdes e recursos de treinamento
para o SGBMI e CGCO, garantindo que estejam acessiveis e compreensiveis para os usudrios finais.

3.2. Forma de entrega dos produtos:

Os produtos validados deverao ser entregues até as datas indicadas no contrato, em midia digital
(pendrive), e-mail e/ou outro a ser definido (upload em plataforma digital existente). Os arquivos
deverdo ter formatos abertos, de maneira que possam ser facilmente reproduzidos e modificados pelo
contratante.

Apds a aprovagdo do ultimo produto todos os volumes deverdo ser impressos, encadernados e
entregues a equipe do SGBMI e CGCO responsdvel pelo Projeto. Junto a cada entrega o consultor
devera preparar uma apresentacdo (formato ppt) e apresentar, através de videoconferéncia ou
presencialmente ao Departamento de Patrim6nio Material e Fiscalizacdo, em data a ser agendada.

O conteldo sera avaliado pelo(a) responsavel imediato(a) pela supervisdo dos trabalhos (que podera
solicitar adequacdes) e, apds aprovacao, serd remetido a Dire¢do Nacional do Projeto para validacdo

e autorizacdo do pagamento da parcela correspondente.

4 - CRONOGRAMA DE ENTREGAS

Produto

Descricao

Prazo (meses)

Produto 1 - Documento técnico
contendo o plano de trabalho que
apresenta o referencial
metodologico, para a proposicao de
etapas de execucao, prazos, divisao
de responsabilidades e recursos
necessarios, além de instrumentos,
estratégias e cronograma voltados
ao mapeamento, criacao de
documentos referenciais para
atividades praticas e subsidios para
criacao de programa de capacitacao
continuada em prevencao de
patrimonio cultural movel e
integrado contra riscos e desastres.

Plano de trabalho com
cronograma e detalhamento
das atividades para alcance
dos produtos solicitados.
Considerar a interrelacao
com outros PRODOCs da
Coordenacao-Geral de
Conservacao.

30 dias a partir da
data de assinatura do
contrato

Produto 2 - Mapa coroplético que
identifique visualmente as areas do
Brasil vulneraveis a danos por
mudancas climaticas e desastres
naturais, associando as variacoes de
cor a quantidade de bens moveis e

Demarcacéo visual de areas
vulneraveis a riscos
climaticos e desastres
naturais, associando
intensidade de cor a
quantidade de bens moveis

200 dias a partir da
data de assinatura do
contrato




integrados tombados e valorados e integrados tombados e

pelo IPHAN e documentos valorados em nivel federal.
referenciais, como fichas, Elaboracao de fichas,
protocolos e roteiros, para auxiliar protocolos e roteiros para
os servidores do Iphan na avaliacdao | vistorias e salvamentos de
de risco e na orientacdo para bens em risco.

salvamento de bens em situacdes
de risco iminente.

Produto 3 - Proposta de programa de | Elaboracao de proposta de 330 dias a partir da
capacitacao continuada em capacitacao, criacao de data de assinatura do
prevencao de patrimonio cultural material para capacitacao contrato
movel e integrado contra riscos e em prevencao de riscos e

desastres, incluindo conjunto de orientacao da equipe do

materiais informativos e de SGBMI e CGCO para serem

treinamento, bem como condutores.

apresentacoes formatadas para
diferentes regides do Brasil.
TOTAL 330dias

5 - INSUMOS
O(a) candidato(a) selecionado(a) contara com os seguintes insumos para realiza¢cdo de seu trabalho:

e Reunides com a Coordenacdao-Geral de Conservacao e Servico de Gestdao da Conservacao de
Bens Mdveis e Integrados;

e Reunides quinzenais com o coletivo de servidores do IPHAN;

e Produtos Técnicos do Projeto 914BRZ4011, Edital nro. 16/2009;

e Acesso ao Sistema Eletronico de Informacdes;

e Arquivo Central do IPHAN (secdes Brasilia e Rio de Janeiro) e Biblioteca Aloisio Magalh3es.

A maior parte do trabalho podera ser desenvolvida de maneira remota. Deve-se, entretanto, observar
gue, para cada produto, também poderdo ocorrer reunides presenciais de alinhamento, revisdo e
validacdo, na sede do Iphan em Brasilia. Igualmente, o(a) consultor(a) devera observar a necessidade
de empreender pesquisas in loco no Instituto.

As despesas com passagens e didrias relativas aos deslocamentos previstos que se fizerem necessarios
para a elaboragdo da consultoria, nos termos deste Termo de Referéncia, serdo custeadas pelo Iphan,
no ambito deste projeto de cooperagdo internacional, ndo incumbindo, portanto, em despesas ao(a)
consultor(a).

e Viagens a Brasilia-DF:
Numero de viagens: até 5
Numero de diarias por viagem: Até 5 dias
Total de didrias: 25

e Viagem a Xapuri-AC:
Numero de viagens: 1
Numero de didrias: Até 3 dias

e Viagem a Porto Alegre-RS:
Numero de viagens: 1



Numero de diarias: Até 3 dias

As demais despesas necessarias para a realizacdo do trabalho de consultoria, incluindo pesquisas,
viagens adicionais, obtencdo de documentos, licengas, e quaisquer outros custos associados, sdo de
responsabilidade do(a) contratado(a). Isso inclui despesas com equipamentos especializados,
materiais de campo, taxas de acesso a dados ou informacgdes, e quaisquer outros custos necessarios
para a execucao completa das atividades descritas.

6 - REQUISITOS MINIMOS DE QUALIFICACAO

Os participantes que ndo apresentarem os requisitos obrigatérios de qualificacdo ndo serdo
considerados para demais etapas do processo de avaliagao.

a) Requisitos obrigatdrios:
e Qualificacdo Educacional:

Graduacdo em Conservacao-Restauracao de Bens Culturais, Museologia, ou graduacdes
afins da drea de Ciéncias Sociais Aplicadas e Ciéncias Humanas reconhecidas pelo
Ministério da Educacao.

Também se aplicam aqueles com diploma estrangeiro revalidado no Brasil, assim como
profissionais com mestrado ou doutorado na drea, cuja dissertacdo ou tese envolva
Tecnologia da Conservacdo e Restauracao de Bens Culturais Mdveis e Integrados.

e Experiéncia Profissional:

Experiéncia comprovada de no minimo 5 (cinco) anos em atividades técnicas e
cientificas e/ou projetos relacionados a preservacdo de bens culturais moéveis e
elementos artisticos integrados a arquitetura, incluindo levantamento e concatenacgdo
de dados provenientes de diferentes fontes de referéncia e/ou realizagio de oficinas
de capacitagao.

e |diomas: Proficiéncia em portugués e espanhol e/ou inglés.

Segue a documentacdo necessaria para a avaliacdo dos requisitos obrigatdrios:

- Curriculum Vitae ou curriculo Lattes;

- Portfélio profissional e/ou certificados ou declara¢es de prestacdo de servigos e
elaboragdo de projetos relacionados a conservagdo de patriménio cultural mével ou
integrado;

- Certificados de curso de espanhol e/ou inglés ou textos académicos de autoria do(a)
candidato(a).

b) Requisitos desejaveis:
e Conhecimentos tedricos e aplicados:
- Conhecimento basico em Administra¢do Publica.
- Conhecimento em normativas e diretrizes da UNESCO e do IPHAN para conservagao
de bens méveis e integrados.
- Conhecimento para uso de softwares de tratamento de dados e criagao de planilhas.

- Habilidade na elaboragao de relatérios e oficinas de capacitagdes.

Segue a documentagdo necessdria para a avaliagao dos requisitos desejaveis:



- Certificado(s) de curso(s) ou de participacdo em eventos formativos nas areas de
administracdo publica, gestdo de politicas publicas e/ou gestdo de preservacdo de
patrimonio cultural;

- No maximo 3 (trés) arquivos em pdf de planilhas e powerpoints ja feitos pelo(a)

candidato(a).

7. CRITERIOS DE AVALIACAO

7.1. Critérios de Avaliagdo Técnica

Qualificagdo e Experiéncia do(a) Candidato(a)

Requisito

Descricao

Regras de avaliagao

Pontuagao

Pontuagao
Maxima

Qualificagdo
educacional
do(a)

candidato(a)

E obrigatério que o
candidato(a)  possua
Graduagdo em
Conservagao-
Restauragao de Bens
Culturais, Museologia,
ou graduacdes afins da
area de Ciéncias Sociais
Aplicadas e Ciéncias
Humanas reconhecidas
pelo Ministério da
Educacao.

Também se aplicam
aqueles com diploma
estrangeiro revalidado
no Brasil, assim como
profissionais com
mestrado ou
doutorado na area,
cuja dissertagdo ou
tese envolva
Tecnologia da
Conservagao e
Restauragdao de Bens
Culturais Modveis e
Integrados.

Analise de
Curriculum Vitae ou
curriculo Lattes

[100%] 20 pontos:
possui Doutorado
[70%] 14 pontos: possui
Especializagdo ou
Mestrado

20

Experiéncia
profissional
do(a)
candidato(a)

E obrigatério que o
candidato(a)

possua
experiéncia
comprovada de,

nominimo 5
(cinco) anos,em
atividades técnicas e
cientificas e/ou
projetos relacionados a
preservagao de bens
culturais méveis e
elementos artisticos
integrados a
arquitetura, incluindo
levantamento e
concatenagdo de dados
provenientes de
diferentes fontes de

Anidlise de portfdlio
profissional,
certificados e/ou e
declaragdes de
prestacdes de
servico e elaboracdo
de projetos
relacionados a
conservacao de
patriménio cultural
movel ou integrado

[100%] 20 pontos: 07 ou
mais anos de
experiéncia

[85%] 17 pontos: 06
anos de experiéncia
[70%] 14 pontos: 05
anos de experiéncia

20




referéncia e/ou
realizagdo de oficinas
de capacitagdo.

E obrigatério que o

[100%] 10 pontos:
proficiéncia em ambos

. Anadlise de L
candidato(a)  possua . os idiomas
. . certificados de
Idiomas proficiéncia em s 10
R cursos de idiomas ou| [70%)] 7 pontos:
portugués e espanhol L oo
e/ou inglés textos académicos | proficiéncia em um dos
' idiomas, além de
portugués.

E desejavel o| Andlise de | [100%] - 20 pontos -
Conhecimentos | conhecimento em | certificado(s) de | Avancado -
tedricos e Administragdo Publica, |curso(s) ou  de Cor.1heC|mentos ' 20
aplicados em normativas  e|participacdo em | @plicados em mais de 5

diretrizes da UNESCO e | eventos formativos | CUrsos, eventos, ou

do IPHAN para | nas dreas de atividades profissionais

nos ultimos 3 anos.
[85%] -17 pontos -




conservacao de bens|administracao Intermediario -
moveis e integrados, | publica, gestdo de | Conhecimentos

em  softwares  de]| politicas publicas | aplicados em mais de 4
tratamento de dados e|e/ou gestdo  de] cursos, eventos, ou
criagdo de planilhas,| preservacao de [ atividades profissionais
além de habilidade na| patrimoénio cultural; | nos ultimos 3 anos.
elaboragdo de|[e/ou andlise de
[70%] - 14 pontos -

relatdrios e oficinas de|arquivos em pdf de| ™~ ]
Bésico - Conhecimentos

capacitagbes. planilhas e i )
. ., | aplicados em mais de 3
powerpoints ja
. cursos, eventos, ou
feitos pelo(a)

candidato(a) atividades profissionais

nos ultimos 3 anos.
[0%] 0 ponto: ndo
possui ou ndo aplica
quaisquer dos
conhecimentos

desejdveis

70

7.2. Entrevista

Participardo da etapa da entrevista os(as) candidatos(as) que obtiverem as melhores notas a partir da
soma dos quesitos: 1. Formacdo Académica, 2. Experiéncia Profissional, 3. Idiomas e 4. Conhecimentos
tedricos, representando quantitativo de no minimo 02 candidatos(as) ou todos que empatarem em
primeiro lugar.

A entrevista seguird roteiro padronizado de perguntas principais, com possibilidade de
desdobramento em perguntas complementares de acordo com a necessidade verificada no caso
concreto quanto ao entendimento das respostas.

A exposicdo do(a) candidato(a) durante a entrevista serd avaliada por uma comissdo avaliadora,
composta por, no minimo, 2 (dois) membros, que definirdo a pontuagdo (0 a 30 pontos) adotando os
seguintes critérios: (i) Dominio na abordagem do contetdo e profundidade (10 pontos); (ii) Sequéncia
l6gica e coeréncia (05 pontos); (iii) Clareza na comunicacdo e habilidades para formulagdo de resposta
(15 pontos).

A nota final da entrevista resultara das médias das pontuacbes atribuidas por cada membro da
comissdo avaliadora.

Os temas abordados e avaliados na entrevista serdo, entre outros, referentes aos itens abaixo:
* Experiéncia profissional em trabalhos relacionados a preservacdo de patrimonios culturais

de natureza mével e/ou integrada;
¢ Conhecimento geral acerca do objeto da consultoria.



Distribuicdo de pontos na entrevista
Regras de " ~ o
L. Pontuacao Pontuagao Maxima
avaliagdo
[100%] 10 pontos: excelente
Dominio na| [85%] 8,5 pontos: muito boa
abordagem do|[70%] 7 pontos: boa o
conteudo e | [50%] 5 pontos: razoavel
profundidade |[25%] 2,5 pontos: fraca
Apresentagdo da 0 pontos: inadequada
experiéncia
. [100%] 5 pontos: excelente
profissional
. [85%] 4,5 pontos: muito boa
S,eq.uenaa [70%] 3,5 pontos: boa
l6gica e B 05
A . [50%] 2,5 pontos: razoavel
coeréncia
[25%] 1,25 pontos: fraca
0 pontos: inadequada
Clareza na| [100%] 15 pontos: excelente
comunicagao e | [85%] 12,75 pontos: muito boa
Conhecimento do habilidades [70%] 10,5 pontos: boa o=
0, . A
objeto da para [50%] 7,5 pontos: razoavel
consultoria formulagdo de | [25%] 3,75 pontos: fraca
resposta 0 pontos: insuficiente
TOTAL DE PONTOS 30

7 - LOCAL DE TRABALHO

Brasilia/DF para eventuais reunides de alinhamento, pesquisas e discussdes com corpo técnico da area
central. Remoto para as mesmas atividades e consolidagdo dos dados e elaboragdo do conteudo
textual.

Brasilia/DF, 15 de outubro de 2024.



