INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
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Coordenacdo de Gestdo de Beneficios
Servigo de Reabilitagdo Profissional

Anexo Il
iNDICE DE MEDICAO DE RESULTADOS -IMR

Deverd ser preenchido pela Reabilitacdo Profissional/Profissional de Referéncia responsavel com
base no acompanhamento do segurado, ao término de cada mddulo ofertado, para mensuracao
dos resultados.

REQUISITOS OTIMO BOM REGULAR RUIM

CURSO (Cumprimento do contetdo e carga hordria)

EQUIPE ADMINISTRATIVA (Presteza e eficiéncia na realizagdo das
matriculas dos segurados encaminhados para curso, na prestacdo de
informacgdes solicitadas pela equipe RP, na comunicagdo de
intercorréncias, no envio dos documentos previstos no contrato)

CORPO DOCENTE/EQUIPE PEDAGOGICA

(Relacionamento com os alunos, capacidade de comunicagdo,
conhecimento, orientagdo e assisténcia, preenchimento dos
documentos previstos no contrato)

RECURSOS DIDATICOS, EQUIPAMENTOS E INSTRUMENTOS
(Qualidade e disponibilidade para atendimento dademanda
prevista no contrato)

INFRAESTRUTURA (Limpeza e organizacdo das dependéncias)

Consideracgdes referente ao contrato (caso necessario):

PONTUACAO:
Otimo - 03 pontos, Bom - 02 pontos, Regular - 01 ponto, Ruim - 0 ponto

MENSURAGCAO PARA PAGAMENTO DA NOTA:
10 a 15 pontos- 100% do valor

05 a 09 pontos- 98% do valor

0a 04 pontos- 95% do valor



