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INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
SAUS QUADRA 2 BLOCO O, - Bairro ASA SUL, Brasilia/DF, CEP 70070906
http://www.inss.gov.br

EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO - COFL - SRSE-11/INSS N2 1/2024

EDITAL N2: 0001/2024/ INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL/ SR SUDESTE |
INTERESSADOS: SUPERINTENDENCIA REGIONAL SUDESTE II/GEX VITORIA

ASSUNTO: Chamamento Publico para contratagdo de instituicdo de ensino especializada do Sistema "S" para a prestacao do servico de fornecimento de cursos de qualificagdo
profissional aos segurados em Programa de Reabilitacdo Profissional no ambito da Superintendéncia Regional Sudeste Il, para atender a geréncia executiva de Vitéria/ES.

PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA: 20/12/2024
LOCAIS: Setor de Reabilitagao Profissional - Av. Amazonas, 270 - Centro, Belo Horizonte - MG, 30180-001 ou pelo enderego: sereab.srse2@inss.gov.br.

Abre chamamento publico e regulamenta os requisitos de contratacdo de fornecimento de cursos de qualificagdo profissional aos segurados em Programa de Reabilitacdo
Profissional do Instituto Nacional do Seguro Social e instituicdes de ensino do Sistema "S". O Superintendente do Instituto Nacional do Seguro Social - Superintendéncia
Regional Sudeste I, em conformidade com o disposto e no uso das competéncias atribuidas pelo Regimento Interno, aprovado pela PORTARIA PRES/INSS N2 1.532, DE 8 DE
DEZEMBRO DE 2022, e considerando a necessidade de dar ampla publicidade, transparéncia e de regulamentar possivel contratacdo de instituicdo de ensino brasileira que
tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a
inovagao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que
o contratado tenha inquestionavel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos, TORNA PUBLICO a realizagdo de chamamento publico para credenciamento de
Instituicdes de ensino do Sistema "S" para a celebracdao de contrato, tendo por objeto a prestacdo do servico de fornecimento de cursos de qualificacdo profissional aos
segurados em Programa de Reabilitagdo Profissional no &mbito da Superintendéncia Regional Sudeste II, para atender a geréncia executiva de Vitéria/ES.

1. DO OBJETO

1.1 . Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo do servico de fornecimento de cursos de qualificagdo profissional aos segurados em Programa de Reabilitagdo
Profissional no dmbito da Superintendéncia Regional Sudeste Il, para atender a geréncia executiva de Vitdria, conforme disposto no ETP 20/2023 e Termo de Referéncia
26/2023, conforme segue:

1.2 Relagdo de cursos:

RELACAO DE CURSOS
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ITEM | ESPECIFICACAO/CURSO CARGA HORARIA (H/A) UNIDADE MEDIDA QUANTIDADE
1 Assistente administrativo 160 Unid. Sob demanda
2 Atendente de farmacia 240 Unid. Sob demanda
3 Qualidade no atendimento ao cliente 15 Unid. Sob demanda
4 Auxiliar em saude bucal 324 Unid. Sob demanda
5 Barbeiro 172 Unid. Sob demanda
6 Costureiro 212 Unid. Sob demanda
7 Cozinheiro 500 Unid. Sob demanda
8 Como abrir seu E-commerce: estratégias e modelos de negdcios 15 Unid. Sob demanda
9 Exceléncia no atendimento e vendas 15 Unid. Sob demanda
10 Gastronomia (bolos caseiros, bombons e trufas) 8 Unid. Sob demanda
11 Informatica Basica 80 Unid. Sob demanda
12 Assistente de Logistica 160 Unid. Sob demanda
13 Manicure/pedicure 160 Unid. Sob demanda
14 Porteiro e Vigia 160 Unid. Sob demanda
15 Preparo de Salgados 30 Unid. Sob demanda
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16 Recepgdo e seguranga em portaria 45 Unid. Sob demanda
17 Técnicas de recepcdo e secretariado 24 Unid. Sob demanda
18 Técnico em administracdo 1000 Unid. Sob demanda
19 Técnico em design e interiores 1200 Unid. Sob demanda
20 Técnico em enfermagem 1600 Unid. Sob demanda
21 Técnico em estética 1200 Unid. Sob demanda
22 Técnico em informatica 1200 Unid. Sob demanda
23 Técnico em logistica 800 Unid. Sob demanda
24 Técnico em seguranca do trabalho 1200 Unid. Sob demanda
25 Vendedor/técnicas de vendas 15 Unid. Sob demanda
26 Representante comercial 160 Unid. Sob demanda

2. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar deste certame todas as Instituicdes ensino brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratacdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins

lucrativos, integrantes do Sistema "S".

2.2. O objeto e formas de prestacao dos servicos encontram-se detalhadas nos Estudos Técnicos Preliminares e Termo de Referéncia, anexos deste Edital.

2.3. A apresentacao de proposta pela interessada implica na aceitacao de todas as condi¢Oes estabelecidas neste edital e anexos.

2.4. A instituicdo deverd atender ao disposto no inciso XV do art.75 da Lei n® 14.133/21.
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2.3.1 Somente serdo aceitas as propostas que contemplarem todos os cursos descritos no item 1.2, tendo em vista a necessidade de realizacdo de contrato Unico para
atendimento da demanda.
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3. ENTREGA DA PROPOSTA E DA DOCUMENTAGAO

3.1. A proposta de desconto e a documentagdo pertinente deverdo ser encaminhadas até o dia 20/12/2024 ao endereco: Setor de Reabilitagdo Profissional, localizado a Av.
Amazonas, 270 - Centro, Belo Horizonte - MG, 30180-001 ou pelo enderecgo: sereab.srse2@inss.gov.br.

3.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo poderao ser realizados por forma eletronica, pelo e-mail: sereab.srse2@inss.gov.br.

4. FORMA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

4.1. As propostas deverao estar de acordo com o disposto nos Estudos Técnicos Preliminares e Termo de Referéncia, anexos deste Edital.

5. DA DOCUMENTAGAO
5.1 Ainstituicdo deverd observar o disposto no item 8 do Termo de Referéncia.
5.2 Deverd apresentar ainda:
5.2.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado;
5.2.2 SICAF;
5.2.3 Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
5.2.4 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www. portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)
5.2.5 Certiddo TCU, CNJ;
5.2.6 Certiddo negativa de débitos relativos as contribuicdes previdencidrias e as de terceiros, expedida pela secretaria da Receita Federal.
5.2.7 Certid3o de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o — FGTS.
5.2.8 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo TST.
5.2.9 Declaracdo de capacidade técnica e operacional.

5.3 Caso a interessada ndo esteja cadastrada como contribuinte na Unidade Federativa, devera apresentar declaracdo, firmada pelo representante legal, sob as penas da lei,
de que nada deve a Fazenda da Unidade Federativa.

5.4 Serdo aceitas como provas de regularidade com a Fazenda, certidGes positivas com efeito de negativas e as que noticiem, em seu corpo, ou por meio de Certiddo de
Objeto e Fé que os débitos estao judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

5.5 Documentagao comprobatdéria de que o curso ou programa objeto da proposta é reconhecido ou autorizado pelos 6rgaos competentes.

5.6 Documentac¢do comprobatdria de que os valores oferecidos sdo vantajosos ao beneficiario quando comparado ao valor do curso oferecido no mercado.

6. DOS CRITERIOS DE ANALISE

6.1. A analise da documentacdo obdecerd o disposto neste Edital e Termo de Referéncia.
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6.2 Apods a analise da documentacdo, se esta estiver de acordo com as exigéncias deste edital, as propostas serdo analisadas de acordo com os seguintes critérios:
6.2.1 Interesse da Administragdo nos cursos ofertados;

6.2.2 Beneficios oferecidos;

6.2.3Cursos mantidos, conforme normas estabelecidas pela legislacdo pelos érgaos regulamentadores;

6.2.4 Nota de avaliagdo da Instituicdo expedida pelo MEC, quando for o caso;

7. DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO

7.1. As atribuicdes e responsabilidades da instituicdo encontram-se detalhada nos Estudos Técnicos Preliminares 20/2023 e Termo de Referéncia 26/2023 e no Instrumento
Medidor de Resultado, anexos deste edital.

8. DA FORMALIZACAO DO CONTRATO

8.1. Serdo formalizados Contratos com as instituicdes cujas propostas forem aceitas e que tenham comprovado, pela documentagao apresentada, habilitacdo juridica e
regularidade fiscal.

8.2. O extrato do contrato sera devidamente publicado no Diario Oficial da Unido.

8.3. O Instituto Nacional do Seguro Social convocara a instituicdo para assinar o Contrato, conforme minuta, anexa deste Edital.

9. DA VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 24 meses contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de
2021.

9.2. O cumprimento das disposicdes contidas no Contrato sera submetido a avaliacdo de vantajosidade, a cada 24 meses.

9.3 O Termo de Contrato podera ser extinto, a qualquer tempo, mediante denuncia de um dos participes, apresentada por escrito, até 30 (trinta) dias antes de sua extingdo,
garantindo aos segurados regularmente matriculados nos cursos, os beneficios decorrentes do Contrato, até a conclusdo do respectivo curso.

SISTEMA ELETRONICO DE INFORMAGAO (SEI), [DATA INFRA-ASSINADA]

THIAGO ALBERTONI PRATA
Superintendente Regional do INSS - Sudeste Il
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LARA LUIiZA DAMASCENO FREITAS

Chefe do Servigo de Reabilitacdo Profissional
Coordenacdo de Gestdo de Beneficios - SRSEII
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.3@'! L‘j Documento assinado eletronicamente por THIAGO ALBERTONI PRATA, Superintendente Regional Sudeste Il, em 25/10/2024, as 13:24, conforme horario oficial de Brasilia, com
! fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Jel! L‘j Documento assinado eletronicamente por LARA LUIZA DAMASCENO FREITAS, Chefe de Servigo de Reabilitagdo Profissional, em 25/10/2024, as 14:15, conforme horario oficial

assinatura de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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ANEXOS

1. Estudos Técnicos Preliminares 20/2023 - SEI/INSS 17019259

2. Mapa de Gerenciamento de Riscos - SEI/INSS 17019400
3. Termo de Referéncia 24/2024 - SEI/INSS 17019435

4. Minuta de Contrato - SEI/INSS 17457314

5. Instrumento Medidor de Resultado - SEI/INSS 14508811

Referéncia: Processo n® 35014.279799/2023-95 SEI n? 18209094

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao origem=arvore visualizar&id documento=20797996&infra_sistema=100000100&infra_unidade atual=110005753&infra_hash=fb5de... 6/6


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

