INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
COMITE ESTRATEGICO DE GOVERNANGA

PAUTA PRELIMINAR DE REUNIAO

Reunido: 92 Reunido Ordinaria do CEGOV/2020
04/11/2020

Data/Hora: 15h as 17h

Local: Reunido remota, por meio do Microsoft Teams

Processo SEl: 35014.281234/2020-25

1. Apresentacgado inicial

® Apresentac¢do do novo secretario-executivo do Comité Estratégico de Governanga (CEGOV)

® Proposta de simplificagdo das reunides a fim de sumarizar os informes e deliberagdes da
reunido do Comité

2. Informes

® Apresentacdao do andamento das acdes realizadas pelos Comité Tematicos
o Apresentacdao do andamento do Plano de A¢do 2020 - 2021 - CTP

o Apresentacdo do andamento do Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP - 2020 -
CTGP

® Relatério das deliberagGes da ultima reunido da CEGOV

- 'I Documento assinado eletronicamente por BRUNO BATISTA BARRETO, Coordenador(a) Geral,
gglﬁ ’Eﬁ em 29/10/2020, as 13:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19,
eletrénica do Decreto n?8.539, de 8 de outubro de 2015.
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INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Comité Estratégico de Governanga

REGISTRO DE REUNIAO

Reunido: 92 Reunido Ordinaria do Comité Estratégico de Governanga do INSS em 2020.

Data/hora: 11/11/2020, das 15:00 as 17:00

Local: Realizada por video conferéncia, utilizando a ferramenta Microsoft Teams.

Processo SEI: | 35014.281234/2020-25

1. DELIBERACOES:

DELIBERAGAO 1: Cancelamento da reunido do CEGOV em novembro/2020

Pontos de Esclarecimento e Discussao

Ficou decidido que a reunido do CEGOV em novembro/20, fica cancelada, em fungéo da reunido
de outubro/20 ter sido realizada na presente data. Justifica-se o adiamento em razdo de
compromissos de Ultima hora na agenda do Senhor Presidente do INSS.

Decisao

Aprovada a proposta de cancelamento da reunido do CEGOV em novembro

\Votos a favor Votos contrarios
DTI, DIGOV, DIRBEN, DIRAT e DGPA N&o houve.
2. INFORMES:

INFORME 1: Apresentag¢ao do novo Secretario-Executivo do CEGOV

O Coordenador-Geral de Governanga e Secretdrio-Executivo do Comité Estratégico de Governanga - CEGOV, Bruno
Batista Barreto, fez um breve relato da nova dindmica das reunides do CEGOV com vistas a torna-las mais célere e
objetiva na abordagem dos temas tratados pelo CEGOV.

INFORME 2: Apresentag¢ao do PDP ao CEGOV

O Coordenador do Comité Tematico de Gestdo de Pessoas - CTGP, Eduardo Basso, apresentou 0 andamento
do Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP. Apresentagédo documento SEI(2021737).

O Presidente mencionou a necessidade de previsdo de recursos orcamentarios para atender o projeto ANJO que




sera executado em 2021.

INFORME 3: Apresentag¢ao do Plano Anual de Execugao de Projetos - PAEP e Plano Diretor de Tl - PDTI

O Coordenador do Comité Tematico de Governanga Digital, Flavio Santos, apresentou o andamento das a¢des
do Plano Anual de Execugao de Projetos - PAEP. Documento SEIn° (2165949).

Por fim, foram apresentadas as agoes relacionadas a Seguranga da Informagao que estdo sendo desenvolvidas
no ambito do INSS.

INFORME 4: Apresentagdo do Plano de Ag¢do 2020-2021 e Plano de Transformagdo Digital - PTD

A Coordenadora do Comité Tematico de Planejamento - CTP, Lorena Ferreira, apresentou o andamento das
acdes do Plano de Agado 2020 - 2021. Informou que o monitoramento esta sendo feito através do Sistema de
Gerenciamento de Programas e Projetos - SGPP.

Sobre o Plano de Transformacgao Digital - PTD, apresentou o andamento das a¢des do PTD. Informou que foram
estabelecidos os indicadores de sucesso dos objetivos estratégicos do INSS.

Ainda no ambito do CTP, informou que foi definida a estratégia de monitoramento das informagdes gerenciais do
INSS e além deste, houve a provagéo da Resolugdo que estabeleceu o sistema de desempenho do Instituto.
Informou ainda que foram aprovados os indicadores de desempenho do INSS.

Informou que esta em execugao de agao centralizada, novo modelo de atendimento presencial. O projeto esta em
andamento na fase técnica de operagéo. Informou que estd sendo realizada capacitagdo dos colaboradores
dentro do processo "Eu posso ajudar”.

Com relacdo a compilagdo dos atos normativos, a primeira fase do trabalho foi concluida. Informou que foi
realizado o levantamento e identificagdo dos atos normativos dentro de cada diretoria. Até o dia 27/11 as areas do
INSS deverao informar quais normas deverdo sofrer ajustes. Informou que foi publicada a lista com os atos
normativos do INSS, atendendo a exigéncia do Decreto n° 10.139 que trata da revisdo dos atos normativos.

Por fim, informou que sera incluida na pauta da préxima reuniao do CEGOV de 2020, a revisdo das metas do
Plano de Agao 2020-2021. Sera necessario a reprogramagao das metas que deveriam ter sido finalizadas em
2020.

INFORME 5: Apresentac¢ao das acoes em andamento no CTI

O Coordenador-Geral de Integridade e Gerenciamento de Riscos, Fernando Mascarenhas, informou que foi
concluida a proposta de criagdo da central de andlise das demandas oriundas da Ouvidoria/ME. Informou ainda
que a Diretoria de Atendimento e a Diretoria de Integridade, Governanga e Gerenciamento de
Riscos estdo alinhadas e atuando firmemente na implementagao da central de analise.

Registrou-se que atualmente os servidores das secdes e servigos de atendimento estdo atuando na demanda, e
que sera necessaria correta alocagao para compor a central de andlise de Ouvidoria.

INFORME 6: Apresentac¢ao das Agoes em andamento no CTGC

A Coordenadora do Comité Tematico de Gestdo das Contratagbes, Gilvaneire Beltrao, informou que
teve dificuldades no acompanhamento das agdes do PAC - 2020, pois o sistema PGC nao fornece relatérios
gerenciais, 0 que no caso do INSS, que possui 108 UASG torna-se um trabalho arduo na identificagdo das
demandas registradas no PAC.

Informou que para a préxima reuniao do CEGOQV fara apresentacdo com as a¢gdes em andamento do PAC 2020.

Informou ainda que a partir do dia 1° de dezembro de 2020 serédo extintas 102 UASG, permanecendo somente 6
UASG, sendo uma na Administracdo Central e um em cada Superintendéncia Regionais.

Informou que nova janela para revisdo e insercdo de novas demandas do PAC 2021 sera aberta de 16 a 31 de
novembro de 2020. Para tanto, sera encaminhado comunicado a todas unidades do INSS para apresentacido de




propostas ao PAC.

INFORME 7: Apresentag¢ao das acoes em andamento no CTGI

O Diretor Substituto de Beneficios, Fabio Comanduci informou que no momento nio teria condigdo de prestar as

informacgdes das agdes no ambito do CTGI.

3. Registro de presenga

Integrantes do Comité

UNIDADE

REPRESENTANTE

CARGO

Presidéncia

Leonardo José Rolim Guimardes

Presidente

Diretoria de Beneficios

Fabio Comanduci Nascimento

Diretor Substituto

Diretoria de Atendimento Jobson de Paiva Silveira Sales Diretor
Diretoria de Gestdo de Pessoas e Administragdo Rogério Soares de Souza Diretor
ggf;r?zii:;men(tjs de l;i:iigsridade, Governanca € Hélder Calado de Araujo Diretor
Diretoria de Tecnologia da Informagdo e Inovagdo Flavio Ferreira dos Santos Diretor
Auditoria Geral William Guedes Auditor-Geral
Corregedoria Geral Paulo Cesar Silva Pretextato Corregedor-Geral
Procuradoria Federal Especializada junto ao INSS Flavio Chiarelli Vicente de Azevedo Procurador Chefe Substituto
Demais participantes

UNIDADE REPRESENTANTE CARGO
Gabinete da Presidéncia Emanuel de Araujo Dantas Chefe de Gabinete
Gabinete da Presidéncia José Bernardo Wernik Mizratti Assessor da Presidéncia
Coordenacdo-Geral de Governanga/DIGOV

Bruno Batista Barreto Coordenador-Geral

Secretaria-executiva do CEGOV
Coordenagdo-Geral de Projetos Estratégicos e

Inovagao - CGPEI

Lorena Fonseca Ferreira Medeiros

Coordenadora-Geral

Coordenacdo-Geral de Governanga/DIGOV

Renato do Carmo das Neves Alves

Chefe de Divisdo

Assessoria de Comunicagao Social

Cleia Lima Martins

Chefe da ACS Substituta

Diretoria de Gestdao de Pessoas e Administragdo

Felipe Longhi

Assessor

Coordenacdo-Geral de Qualidade de Vida e Saude e
Desenvolvimento do Servidor/DGPA

Eduardo Basso

Coordenador-Geral

Coordenacdo-Geral de Qualidade de Vida e Saude e
Desenvolvimento do Servidor/DGPA

Antdnio Augusto Polénio Medeiros
Craveiro

Chefe de Divisdo

Coordenacdo-Geral de Integridade e Gerenciamento
de Riscos/DIGOV

Fernando Mascarenhas

Coordenador-Geral




Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos -

CGRLOG/DGPA Coordenadora-Geral

Gilvaneire Cavalcanti Beirdo
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Documento assinado eletronicamente por JOBSON DE PAIVA SILVEIRA SALES, Diretor(a), em
18/12/2020, as 17:07, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n?8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ROGERIO SOARES DE SOUZA, Diretor(a) de Gestdo
de Pessoas e Administragdo, em 21/12/2020, as 18:46, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por HELDER CALADO DE ARAUJO, Diretor(a) de
Integridade, Governancga e Gerenciamento de Riscos, em 07/01/2021, as 19:11, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por FABIO COMANDUCI NASCIMENTO, Diretor(a) de
Beneficios Substituto(a), em 08/04/2021, as 17:08, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PAULO CESAR SILVA PRETEXTATO, Corregedor-
Geral, em 13/04/2021, as 14:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,
§ 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LEONARDO JOSE ROLIM GUIMARAES, Presidente,
em 22/04/2021, as 11:25, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69, § 19,
do Decreto n28.539, de 8 de outubro de 2015.
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