N°115.587

ACORDO DE COOPERACAO

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI/DRMG, doravante
denominado SENAI/DRMG, por meio de sua Unidade Operacional, Centro de Inovagdo e Tecnologia
SENAI FIEMG, inscrito no CNPJ sob o n° 03.773.700/0083-53, com sede na Avenida José Candido da
Silveira, n° 200, Bairro Horto, na cidade de Belo Horizonte/MG, representado neste ato por seu Diretor
Regional, Sr. Claudio Marcassa, ¢ o INSTITUTO NACIONAL DE PROPRIEDADE
INTELECTUAL, autarquia federal vinculada ao Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servicos,
doravante denominado INPI, inscrito no CNPJ sob o n° 42.521.088/0001-37, com sede na Rua Mayrink

eiga, n°09, bairro Centro, na cidade de Rio Janeiro/RJ, representado neste ato por seu Presidente, Sr.
Luiz Otavio Pimentel, nomeado por Decreto Presidencial de 27/07/2015, publicado no DOU de
28/07;2015, inscrito no CPE/MF sob o n° 199981120-87, titular da cédula de identidade RG 1.818.236-4
SESP/SC,

CONSIDERANDO o Convénio de Cooperacio firmado em | 9/05/2011 entre a Funda¢do Centro
Tecnolégico de Minas Gerias — CET, EC, Federagdo das Indiistrias do Estado de Minas Gerais — FIEMG,
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI/DRMG e a Secretaria de Desenvolvimento
Econbmico, Ciéneia, Tecnologia e Ensino Superior (SEDECTES) visando a instituicdo de um centro
tecnoldgico de referéncia no Estado de Minas Gerais, por meio do qual as partes conjugaram esforcos
para o desenvolvimento de solu¢ées tecnoldgicas inovadoras. promovendo pesquisas e intercambio de
conhecimento técnico cientifico para demanda dos setores empresarial e industrial de Minas Gerais;

CONSIDERANDO que. para efetivagdo do referido convénio a F, undagdo Centro Tecnoldgico de Minas
Gerais — CETEC, em 13 de dezembro de 2013, celebrou com o Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial — SENAI/DRMG Contrato de Concessio de Uso de Bem Publico, cedendo a esta entidade, com
interveniéncia e anuéncia do Estado de Minas Gerais representado pela SEDECTES, dois iméveis
desafetados pelo art. 1° da Lei Estadual n® 20.823/2013, matriculados sob o n° 208 e 3.932 no Cartério do

4° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Belo Horizonte:

CONSIDERANDO que o SENAI/DRMG, atendendo a finalidade do Convénio e do Contrato de Concessao
de Uso supracitados estabeleceu nos referidos iméveis o Centro T ecnolégico de Referéncia em Minas
Gerais, que tem como escopo o fomento a pesquisa, ao desenvolvimento tecnoldgico e a prestacdo de
servicos tecnolégicos. criando solucdes técnicas inovadoras, com o apoio na moderniza¢do dos processos
industriais ¢ com «a difusdo do conhecimento cientifico e tecnolégico, para fins do fortalecimento da
economia, da elevagdo da produtividade e da competitividade da economia mineira:

CONSIDERANDO que cabe ao SENAI/DRMG — CIT administrar, usar, gozar e fruir dos bens concedidos
como se fossem seus, observadas a Jinalidade descrita no referido instrumento e, principalmente, as
normas de regéncia da espécie:

CONSIDERANDO que o item 11.2 do referido Contrato de Concessdo de Uso permite ao SENAI/DRMG
celebrar termos de parceria, cooperagdo técnica. convénios ou qualquer outro instrumento Juridico com
entidades que tenham em seus atos constitutivos a previsio do exercicio de atividades correlatas e que
guardem pertinéncia ao objetivo do aludido contrato, para a realizagdo conjunta de projetos que sejam do
interesse comum ou que acarretem melhorias na estrutura do Centro T ecnologico de Referéncia, mesmo
sendo necessdria a utilizacdo dos bens concedidos, mas desde que o periodo de tempo necessario a
execucdo do projeto nio ultrapasse a vigéncia do referido Contrato.

CONSIDERANDO que o Instituto Nacional de Propriedade Intelectual - INP] Joi criado em 1970 como
wma autarquia federal vinculada ao Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos, sendo
responsavel pelo aperfeicoamento, disseminagdo e gestdo do sistema brasileiro de concessédo e garantia de
direitos de propriedade intelectual para a indistria;

CONSIDERANDQO que, entre os servigcos do INPI, estio os registros de marcas, dexgg‘ﬁ'ﬁ"é};;ggdustriais,
indicag¢bes geogrdficas, programas de computador e lopografias de circuitos integradoys,




patenies e as averbuagées de contratos de Jranquia e das distintas modalidades de transferéncia de
te_c"/rologza: Servigos estes que, na economia do conhecimento, protegem direitos que se transformam em
diferenciais compenitivos, estimulando o surgimento constante de novas identidades ¢ solugdes técnicas,
IN ] i y

CONSIDERANDO que atualmente o Sistema FIEMG atende 81 empresas no acompanhamento de
processos de Propriedade Intelectual envolvendo marcas, patentes, registro de softwares e desenhos
industriais, constituindo o negociagdo sobre propriedade intelectual uma etapa de extrema importincia em
contratos de Pesquisa e Desenvolvimento que o SENAI firma com a Indiistria, assim como para a atividade
empreendedora, a qual o SENAJ apoia em seu negocio.

CONSIDERANDO que, apenas em 2016, Minas Gerais foi o terceiro Estado da Federagdo em numero de
pedidos de patentes de invengdo, totalizando 10% dos pedidos em dmbito nacional.

CONSIDERANDO que o INPI. por estar ligado diretamente o protecao das agdes intelectuais e
financeiras que resultam na geragdo de produtos e processos que a Industria desenvolve para a geragdo
de valor e competitividade para o consumidor e mercado, respectivamente, contribuird consideravelmente
conm o escopo de atuacdio do CIT SENAJ caso venha a instituir escritério sediado nas dependéncias da
unidade em apreco.

Resolvem, de comum acordo, firmar o presente Acordo de Cooperagdo, mediante as clausulas e condig¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Constitui 0 objeto do presente Acordo de Cooperagdo, a parceria entre os Participes para a implantacio
de escritério modelo do Instituto Nacional de Propriedade Intelectual — INPL, com é4rea de 127m?, nas
dependéncias do SENAI-C IT, especificamente nos imdveis matriculados sob os n°s 3932 e 208, no
Cartério de 4° Oficio de Registro de Imdveis da Comarca de Belo Horizonte/MG e situados na
Avenida José Candido da Silveira, 2000, bairro Horto Florestal, com vistas a contribuir com o
SENAI/DRMG na execugdo dos objetivos delineados nos supracitados Convénio de Cooperacio e
Contrato de Concessdo de Uso. implementando agdes ¢ medidas alinhadas s finalidades institucionais
de ambos os Participes.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA E CONDICIONANTES.

2.1 O presente Acordo de Cooperagdo vigorara pelo prazo maximo de 60 (sessenta) meses a contar de
sua assinatura. extinguindo-se automaticamente em seu termo final, independentemente de qualquer
aviso, notificacio ou interpelacio judicial ou extrajudicial, podendo ser renovado em caso de interesse
dos Participes, através de Termo Aditivo, conforme legislacdo em vigor e normativos internos das
entidades.
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O prazo de vigéncia deste instrumento estd condicionado ao periodo de vigéneia do Contrato de
Concessio de Uso, o qual possui término previsto para 13 de dezembro de 2033 o possui previsdo de
prorrogacao mediante acordo prévio entre o SENAI/DRMG ¢ o Concedente.

2.3 A yvalidade e eficdcia deste Acordo se condiciona. outrossim. & elaboracdo de Plano de Trabalho em
negociacio pelas partes. que deverd ser concluido no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da
data de assinatura deste instrumento. sob pena de rescisdo automatica e imediata do presente Acordo,
sem direito a indenizacdo ou multas de qualquer natureza pelos Participes em decorréncia da
resolucdo deste instrumento pelo descumprimento da presente condi¢do. Uma vez elaborado e
assinado pelos Participes o Plano de Trabalho em referéncia, constituird este parte integrante do
presente instrumento, como se nele estivessem transcritos todos os seus termos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

3.1  Compete ao INPI:

a) Elaborar, em conjunto com o SENAI/DRMG, no prazo méximoﬁdﬁcagg (trinta) dias
,K/ N e
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contados da assinatura deste instrumentd, Plano de Trabalho 0m-gs
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especificos para efetivacio das atividades de cooperagdo técnico-comercial decorrentes
desta cooperacio.

b) Contribuir com 0 SENAI/DRMG na cxecugdo dos objetivos do Centro de Inovagéo e
Tecnologia desta entidade, desenvolvendo agdes para promover a industria mineira;

¢) Cooperar na busca e disponibilizacio de informagdes técnicas relevantes a parceria;

d) Interagir com a equipe do SENAI/DRMG através de agdes que promovam a protegdo
dos direitos de propriedade intelectual gerados pela inddstria mineira;

e) Participar de reunides de trabalho que venham a ser necessarias para a continuidade das
acdes que envolvam esta parceria;
) Interagir com os seus parceiros ¢ interessados nos assuntos pertinentes a implantacdo

objeto do presente instrumento:

g) Contribuir com SENAI/DRMG no custeio de despesas relativas a administracdo do
imovel, especificamente quanto as taxas de conservagio e limpeza, dgua e esgoto,
energia elétrica, portaria, scguranga armada e manutencio de campus, na propor¢do de
sua utilizacdo;

h) Cooperar para realizacio de eventos conjuntos que colimem na realizagio das missdes
institucionais dos Participes.

3.2 Compete a0 SENAI/DRMG:

Elaborar, em conjunto com o INPI, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da
assinatura deste instrumento, Plano de Trabalho com as agdes ¢ prazos especificos para
cfetivacdo das atividades de cooperacdo técnico-comercial decorrentes desta Parceria.
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b) Ceder espago com a drea de127m? para implantacdo do escritério modelo do INPI;

¢) Cooperar com o INPI no tocante as informagdes tecnoldgicas e téenicas relevantes a
esta parceria;
d) Interagir com os seus parceiros e interessados nos assuntos pertinentes a implantagdo

objeto do presente instrumento:

Participar de reunides de t*abalho que venham a ser necessarias para a continuidade das

agoes que envolvam esta parceria;

1) Cooperar para realizacdo de eventos conjuntos que colimem na realizacio das missdes
Institucionais dos Participes.
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CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAC

4.1  As agdes ¢ atividades a serem realizedas por forca do presente instrumento atenderfio as Instrugdes
Normativas do SENAI/DRMG, assim como a utilizacdo de parte do imdvel pelo INPI devera
obedecer as regras de utilizagio do imével ¢ obedecer a finalidade prevista neste instrumento.

4.2 Para assegurar a consecucio da present:: parceria, os Participes comprometem-se a desenvolver os
trabalhos em regime de cooperacio miiua, os quais serdo previamente estabelecidos em Plano de
Trabalho a que faz mencio o item 2.3 reiro.

Nao haverd qualquer vinculo empregaricio entre o SENAI/DRMG e funcionérios do INPI, nio
cabendo ao SENAI/DRMG nenhuma responsabilidade de ordem trabalhista, previdenciaria ou em
decorréncia de acidente de trabalho e, relacdo aos profissionais alocados pelo INPI para execucio
do objeto deste convénio.
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4.4 O INPI nio poderd exceder os espacos de utilizagdo ora cedidos sem autorizacio prévia e expressa
do SENAI/DRMG:

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS

As despesas relativas a administra¢dn do imoével, serdo ratcadas proporcional ente entre 0s
participes, cabendo ao INPI destinar ac, SENAI/DRMG, mensalmente, o valor t¢tal-dé” $,8.500,00
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5.5

(oito mil e quinhentos reais) decorrente das seguintes despesas:

Item Valor Observacio
Conservacdo e Limpeza | RS 1.340,26 Limpadores de vidro
Capineiros
Carregadores
Encarregados
| ;‘ Varricdo
,{ k Jardineiros
j Auxiliar de Servicos Gerais-
| Agua e Esgoto RS 415,46
| Energia Elétrica RS 1.146,09
| Portaria | RS 708,71

|_Seguranca Armada 24h | R§2.656,15
Manutengdo do Campus | RS 2.233.33 Dedetizacdo

[ Limpeza de caixa d’agua

Poda de arvores

Limpeza de telhado- Calhas

i Limpeza de caixa de gordura

| Limpeza de bueiros e esgoto

| Pintura de 4dreas comum

‘g Recuperagio de asfalto

| l Iluminacdo externa

" TOTAL | 8.500,00

O INPI destinard os recursos financeiros citados no item 5.1 at¢ o quinto dia Gtil do més de
vencimento das despesas, através de Ordem Bancaria. Os dados bancarios para esse fim serdo
informados pelo SENAI/DRMG apos assinatura do Acordo de Cooperag¢io.

Os valores acima estipulados poderio ser corrigidos anualmente pelo indice de correcdo de precos,
medido pelo IGPM (FGV), ou por qualquer outro indice que por ventura venha substitui-lo.

Caso seja necessdrio o custeio de outras despesas relativas a administracdo do imével ou, na hipdtese
de ser necessario o reajuste destas, as alteragdes somente poderdo ser realizadas mediante celebracdo
de termo aditivo.

Caso sobrevenha a obrigacio de repasse de outros recursos, deverdo ser celebrados instrumentos
Juridicos préprios posteriormente, os quais deverdo seguir as regras impostas para cada um dos
Participes, bem como prever, especificamente, a alocacdo e a destinagdo dos recursos para cada acao
a ser desenvolvida, conforme Cl4usula Primeira acima, além de manter relacio direta com o objetivo
¢ finalidade do Centro de Inovagdo e Tecnologia do SENAI/DRMG e Plano de Trabalho a ser
devidamente efetivado entre as partes.

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO E DA RESILICAO

6.1

O presente Acordo poderé ser resolvido pelos Participes, de pleno direito, independentemente de
qualquer aviso, interpelacdo ou notificacio, Judicial ou extrajudicial, sem que caiba ao outro
qualquer direito de indenizagdo ou retencdo, caso haja infracdo de quaisquer das cldusulas ou
condicdes ora ajustadas ou entrada em processo de faléncia e/ou recuperacdo judicial.

O presente instrumento poderd ser resilido, independentemente de interpelacdo judicial ou
extrajudicial, a qualquer época, mediante pré-aviso, por escrito, de um participe ao outro com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, durante os quais as condi¢des pactuadas neste
nstrumento permanecem validos.
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O participe que der causa 4 rescisio desta parceria, ressalvando o disposto no item 6.2 supra, obriga-
SC a pagar a outra as perdas ¢ danos, eventualmente, causados.

O presente instrumento sers igualmente considerado automaticamente resolvido sem qualquer
onus para os Participes, em caso de extingdo do Contrato de Concessdo de Uso mencionado retro

e/ou caso ndo seja elaborado e efetivado o Plano de Trabalho a tempo ¢ modo previstos no item 2.3
retro.

CLAUSULA SETIMA — DAS INDENIZACOES

7.1

>
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Os participes indenizardo aos demais Participes lesados em relacdo a toda e qualquer acdo, processo,
procedimento legal ou administrativo, reivindicacdes, demandas, prejuizos, ressarcimentos,
responsabilidade civil e criminal, honorarios advocaticios, custas e despesas de qualquer natureza
surgidas durante ¢ ap6s a vigéncia deste instrumento ¢ que, direta ou indiretamente, sejam causados
no todo, ou em parte por qualquer ato, omissdo, culpa ou negligéncia ativa ou passiva sua ou de
qualquer pessoa atuando sob sua orientacdo e controle ou em seu nome, no que se refere a execucdo
do presente instrumento, sem limitar a generalidade das obrigacdes acima, estas também incluem
indenizagdo por acidentes ou morte de qualquer pessoa ¢ danos a qualquer propriedade decorrentes
da execucdo do presente instrumento.

Os Participes indenizario ¢ manterdo os demais participes incélumes em relacio a todas e quaisquer
reivindicagdes, demandas, processos, danos, custos ¢ despesas resultantes em razio de violagdo de
patente, projeto, marca ou nome registrado, direitos autorais ou outro direito protegido por lei.

Nao cabera aos Participes qualquer indenizac¢do, multa ou ressarcimento em caso de resolugdo deste
instrumento por forca das condicionantes a que fazem men¢do os itens 2.2 ¢ 2.3 desta Parceria,
arcando cada um dos Participes apenas ¢ tio somente com suas obrigagdes decorrentes deste
instrumento e seu Plano de Trabalho até a data de sua extincdo.

CLAUSULA OITAVA — DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

8.1

Todas as informacdes constantes do presente Acordo, bem como aquelas que venham a ser
colocadas por qualquer dos Participes & disposicdo do outro em decorréncia do presente instrumento,
séo consideradas confidenciais, sendo vedado as mesmas, ressalvados os casos dispostos em lei e as
hipdteses de se tratar de informacdes de dominio publico, divulgar qualquer dessas informagdes, por
qualquer meio ou forma, sem o prévio e cxpresso consentimento do outro Participe, a ndo ser aos
seus respectivos empregados e representantes que necessitem das informagdes para a realizacio do
objeto deste instrumento, pelo que as mesimas se¢ obrigam a:

a) Néo divulgar, disseminar ou publicar informacdes relacionadas ao presente instrumento
de parceria, de qualquer natureza;

b) Ndo usar informagdes afetas a este instrumento de parceria ou dele decorrentes com
outro proposito que nao aquele para os quais lhe foram reveladas;

c) Devolver, quando expressamente solicitado, todo e qualquer documento ou material
que centiver informagdo confidencial que estiver em seu poder.

Néo estdo vinculadas as obrigacdes de confidencialidade previstas neste instrumento as informacdes
que:

a) Estiverem ou se tornarem disponiveis publicamente, desde que os Participes ndo
tenham concorrido para a ocorréncia de tal publicidade;
b) Posteriormente a divulgagdo aqui tratada, sejam obtidas ou possam ter sido obtidas

legalmente de um terceiro com direitos legitimos para divulgagdo da informacdo sem
quaisquer restricdes para tal; ‘

c) Sejam requisitadas por determinacdo Jjudicial ou governamental c_f'np'g‘:l’c”"»-e,\ com
carater mandatério, desde que o participe comunique previame > depai
existéncia de tal determinacio; / / |
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d) Sejam identificadas por escrito como nao mais sendo confidenciais quando de sua
revelacio.

8.3 A presente clausula de confidencialidade obriga os Participes, seus sucessores a qualquer titulo,
coligadas, controladoras. controladas, prestadores de servico e/ou fornecedores, bem como seus

respectivos funciondrios, prepostos ¢ administradores.

8.4 A obrigacio de manter a confidencialidade acima estabelecida permanecerd mesmo ap6s o término
de vigéncia do presente Acordo de Cooperacio, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos.

CLAUSULA NONA — DO CODIGO DE ETICA E PROGRAMA DE COMPLIANCE

9.1 O INPI declara que tomou conhecimento do Cédigo de Etica e do Programa de Compliance do
SENAI/DRMG, garantindo o cumprimento integral de todas as suas previsdes, sob pena de lhe
serem aplicadas as penalidades legais ¢ administrativas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O presente instrumento nio poderd ser alterado ou modificado, salvo prévio entendimento entre os
participes, mediante celebracio de termo aditivo.

10.
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As duvidas ou omissdes do presente Acordo de Cooperagdo deverdo, preferencialmente, ser
resolvidas de comum acordo entre os participes.

10.3  Aos Participes nio caberd nenhuma responsabilidade de ordem trabalhista, previdenciaria ou em
decorréncia de acidente de trabalho em relagdo ao pessoal alocado pelo outro para o
desenvolvimento das atividades objeto deste Termo de Parceria.

10.4 Qualquer disposicdo deste instrumento que for considerada invélida ndo afetard a validade das
demais, que permanecerio integras para todos os cfeitos legais.

10.5 Cada Participe se responsabiliza pelas obrigacdes individuais assumidas perante terceiros, bem como
pelas perdas ¢ danos dirctos devidamente comprovados que eventualmente forem causados ao outro
Participe, bem como a terceiros, excluindo-se cxpressamente as perdas ¢ danos indiretos, lucros
cessantes ¢ perda de receita.

10.6 Cabera a cada Participe designar um representante legal para participar das discussdes e definicdes
relacionadas com as Clausulas que compoem este instrumento de parceria.

10.7  Se qualquer dos Participes permitir, em beneficio do outro, mesmo por omissdo, a inobservancia, no
todo ou em parte, de quaisquer das clausulas e condi¢des estabelecidas no presente instrumento, este
fato ndo poderd liberar, desonerar e, de qualquer modo, afetar ou prejudicar tais clausulas e
condicdes, que permanecerio inalteradas, como se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido;

10.8  Os Participes ndo responderdo por danos causados em virtude de caso fortuito ou evento de forca
maior.

10.9 O presente instrumento contém o plenc ¢ completo entendimento entre os Participes com relacio ao
] p 1
seu objeto. substituindo toda ¢ qualquer manifestacdo ¢ entendimento anterior, quer oral ou por
escrito.

Na hipétese de conflito entre alguma disposi¢do desse Acordo de Cooperagdo, ou caso qualquer de
suas disposicdes seja judicialmente declarada invalida por juizo competente, tal disposicdo devera
ser interpretada de forma a refletir, o mais proximo possivel, a intengdo origin
\conmsoante a lei aplicavel, sendo que as demais d17posic;ées do presente iy
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permanecer em plena eficacia e efeito.

entre os empregados, prepostos c/ou contratados dos Participes, sendo cada um inteiramente
responsavel pelo cumprimento de todas as obrigagdes relativas aos seus empregados e contratados.

10.12 Os Participes reconhecem a confidencialidade deste Acordo de Cooperagio ¢ comprometem-se,
Mmutuamente, a zelar pela manutencao do sigilo de seu contetdo, nio podendo usar ¢ nem divulgar
quaisquer informacdes a terceiros.

10.13 O presente instrumento obriga os Participes ¢ seus sucessores, a qualquer titulo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

I1.1 Os Participes eclegem o foro da Comarca de Belo Horizonte/MG, para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente Acordo de Cooperagdo, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado
que sgja.

E, por estarem justas e contratadas, firmam o presente Acordo de Cooperagdo em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas, ficando uma copia em poder de cada
Participe.

Belo Horizonte, S 4e junho de 2018.
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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI/DRMG
@] Claudio/Marcassa
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INSTITUTO NACIONAL DE PROPRIEDADE INTELECTUAL - INPI
A Representante:

Testemunhas: [

i
I. QQKANVQ
Nome: Kooy W«A}\QAA\Q%S’ Nome:

CPF n®: 063.662.-926 -6 CPF n®:




— IoNomativo
Designag¢do n®°: 093!2018 : Emissdo: 12/06/2018

Designo Luiz Eduarde Notinj Greco para responder temporariamente pelo Servigo Nacional de
Aprendizagem - SENAI DR/MG e pela area de Educagso, no periodo de 15 a 25 de junho de
2018, durante a minha auséncia.

Claudio Marcassa
Diretoria Regional do SENAI/MG
Superintendéncia Regional do SESI/MG
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PROCURACAO

Pelo presente instrumento particular de mandato o Presidente do Conselho Regional do SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — DEPARTAMENTO REGIONAL DE
MINAS GERAIS. FLAVIO ROSCOE NOGUEIRA, brasileiro, casado, empresario, portador do
RG n® MG 6.152.971 SSP/MG. inscrito no CPF n° 902.534.186- 15, abaixo assinado, nomeia e
constitui seu/sua bastante PROCURADOR(A), o(a) Sr(a). CLAUDIO MARCASSA, brasileiro(a),
inscrito(a) no CPF sob o n°. 006.470.518- 85, ocupante do cargo de DIRETOR REGIONAL DO
SENAI/DRMG ao qual outorga poderes para responder pelas atividades relacionadas a 4rea de
atuacdo do SENAI/DRMG, podendo para tanto, participar de licitagdes, firmar contratos, convénios.
acordos de cooperacdo, termos de compromisso, distratos, termos de encerramento e aditivos, bem
como praticar os demais atos necessarios ao fiel cumprimento deste mandato, inclusive substabelecer,

Este instrumento revoga e substitui os instrumentos firmados anteriormente, para este mesmo fim.

Belo Horizonte, 06 de junho de 2018.
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