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| — Demonstrativo do Pessoal Alocado na Auditbriarna

Fomagao  Flete
Auditor-Chefe | Claudio Alvares Sabatini Administrado gﬂ%ﬁgﬂ 2
Secretaria Alessandra Mangia da Silva Terceirizada gﬂ%ﬁgﬂ 2
glrféeEda Rita de Cassia Rocha Amorim Contadora gﬂ%ﬁgﬂ 2
Analista Bruno Dutton Ramos Administrador gﬂggggﬂ a
Analista Camila Bella de C. Faria Administrador gi;ﬂggﬂ a
Técnico Danilo Silva de Abreu Ergsﬁg]ée;m de giﬁ%gﬂ 2
groefpeEda Ricardo Scofield Lauar Administrador giﬁg;gﬂ a
Analista Lauro Matias de Souza Filho igggggdego © giﬁg;gﬂ 2
Analista Renato Ribeiro Cunha Administrador 8%8%;811 a
Analista Marcos Tiago Duarte Economista g?ﬁgggﬂ a

De acordo com o previsto no PAINT 2011, a expe@ate homens horas era de 14.680

horas liquidas, distribuidas conforme Quadro Il.

Quadro Il — Quantitativo de Horas Previstas

PREVISAO DE HOMEM HORA DA AUDIT

Total Capacitacéo | Administracdo | Operacional
14.680 480 5.555 8.645
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No obstante o total de homens horas previsto, tvefeealizado somou 14.864 homens

horas, distribuidos conforme discriminado no Quaddro

Quadro Il — Quantitativo de Horas Executadas
EXECU(}AO DE HOMEM HORA DA AUDIT
Total Capacitacéo Administrativo Secretaria | Operacional
176 (treinamento interno) 2.358 (administracéo)
14.864 336 (contratada) 1.724 (apoio) 1.820 8.626

As horas de treinamento interno foram despendidge @r, Auditor Chefe para
capacitacao do servidor Marcos Tiago Duarte, redwypiara a Auditoria Interna em 2011, no
préprio ambito dessa Unidade. As horas de apoioirastmativo referem-se ao servidor com
“técnico” lotado nesta Unidade, e as de secresainatribuidas a terceirizada que desempenha

esta funcdo. No Quadro IV estéo distribuidas aasimabalhadas por servidor e terceirizado.

Quadro IV — Quantitativo de Horas Efetivamente Redks

Horas Liquidas em 2011

Claudio Sabatini 1820
Rita Amorim 1756
Bruno Dutton 1804
Camila Bella 272
Danilo Silva 1740
Lauro Matias 1812
Renato Ribeird 764
Marcos Duart® 1328
Ricardo Scofield 1748
Alessandra 1820

Total Geral 14864
Obs.:

1 — A servidora esteve de licen¢ca maternidade;
2 — O servidor foi removido para outra Unidade;
3 — O servidor veio removido para esta Unidade;
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Il — ACOES DE AUDITORIA INTERNA REALIZADAS

No ano de 2011, a Auditoria Interna da Autarqueaethvolveu quase a totalidade das
acoes previstas no PAINT, tendo alguns de seu#tades registrados em relatorios, conforme
demonstrado no Quadro V a seguir, onde esta disailn 0 escopo de cada relatdrio e

correlacionando, se for o caso, com a Acéo premstaAINT/2011.

Quadro V — Relatorios de Auditoria Interna no ek@ocde 2011

. = - Cronograma
o | Unidade Acao de Auditoria P - fm Recursos
N2 puditada PAINT 2011 Escupplibisiig Uiy '?::;;0 Humanos HH
Processo n.® 52400.000280/2004 Yolumes | e Il - Anélise
de pendéncias relativas ao alegado saldo de diferencas
- nas repactuagdes/reequilibiro econdmico financeiro do ) ) Ricardo Scofield
Ll LN 0 =L R Rl R D I HCEE ) cortrato n® 0252001, resilidido ern 3022003, cujo ohjeto it 20/jun Renata Ribeira | 2+0
& aprestagdo de servigos de  recepido  executiva,
intermediaria e arguivo, firma
Processo n® 52400.003747/2004 volurmes | a V - Andlise
da prestacdo de contas final do convénio firmado entre o
02 | Dicon |12 Andlise da execugdio dos corvénios e outras ajustes. | © @ YPRJ & PLLB, cujn objeto & a cooperagén entre as 100un a7l Ricardo Scofield | 556
partes por meio de realizagdo de atividades educacionais e
de pesguisas, com énfase em cursos, eventos e estudos
visando & Pl
Processo n.® 52400.001576/2007 volumes | a VIl - Andlise
da execugdo contratual, com énfase na verificagdo da
03 | cecoM |11 Exames a Pedido da Presidéncia CEMCHUIRERD TS [EFEIUEINS CIENEINE &) Bl 02iset 12idez Marcos Duarte | 282
AMBP Promogies e Eventos Empresariais pela prestagdo
de serigos de plangjamento operacional, organizagéo,
execucdo, acompanhamentoe avaliacdo
Processo n® 52400.0018632004TCE (erox) - Opinido
sobre a instrugdo do Processo de Tomada de Contas
04 NPT |qp |Evamirar e ermitic Parecer sobre Tomadas de Contas|Especial, gue apuroy os fatos noticiados no processo n.e a3fun . claudio Sabatini| 188
Especiais A2 400.001863/04, esclarecendo os prejuizos provenientes
da alteragdo contratual levada a efeito no 1.° Termo Aditivo
do Contrato n.® 305200
1.4.2 * Avaliagdo dos Controles Internos Frocessos n®s 52400.001843/2008 e 52400.004495/2008
1.3.1 * Andlise dos Proc. Administrativos - execugdo Avaliagdo dos indicadores de desempenho, controles
contratual internos, dao atendimentos as
15 |* Auditoria Operacional determinagdesirecomendagdes dos drgdos de controle e
05 coTl |MB T Acompanhamento do cumprimento das quanto aos resultados alcangados (operacional) 09/dez 1 4idez Ricardo Scofield| ..,
determinagdesirecamendagdes do TCUCGU, herm Marcos Duarte
como do tramite das denldncias recehidas pela
Ouwvidotia, encaminhadas & Auditoria
19 *Avaliagdo dos Indicadores de Desempenho - CGTI
Relatdrins de Auditoria Interna n®s 09, 10 e 112008 -
Analise gue, em conjunto com o0g resultados obtidos no
06 IME 143 Avallagao” dos C_ontroles Internos - DICOB - Escitdrios |Relatdrio de _Audlto_rla Interna n.* _DEII2D1D, ub}gtlvou 104un 26/ag0 Marcos Duarte | 200
de Difusdo Regional compor a matriz de riscos que determinou o Escritario de
Difusdo Regional que foi ohjeto de agdo de auditoria de
campo em 2011
131 * Analise dos Proc. Administrativos - execugéo
|.4.3/ontratual, )
07 | DIREGMG * Avaliagdo dos Controles Internos - DICOR - Escritdrio [DIREG-MG 01 fnowv 23idez Laura Matias 306
de Difusdo Regional - Sudeste |/ DIREG-MG
111 * Execucdo orgamentaria e financeira
1.4.1 * Avaliagdo dos Controles Internos Avaliagdo da conformidade de atos de pessoal, do
LB " Acompanhamento do cumprimento das exercicio de 2010 e 2011; dos dados guantitativos do
determinagdesirecomendagdes do TCUCGU, berm pessoal; da conformidade das pastas funcionais, por
como do trdmite das dendncias recebidas pela amostragens;  dos  indicadores  gerenciais; da Rita Amarim
08 CGRH Owvidatia, encaminhadas & Auditoria conformidade  de  papamentos  de  adicional  de 16dez 23dez Bruto Duton | 240
19 |*Avaliagdo dos Indicadores de Desempenho insalubridade
113 " RH- Exame dos processos de admissdo, cesséo,
requisigdo, aposentadoria e pensdo
Analise dos Processos Administrativos - Quanto aos Amostra Pmcgssual ) Exar:ng da_conformidade  das .
[ul) DIRALD 1.31 " Pt . . e dispensas realizadas no exercicio de 2011 14/dez 23dez Camila Bella 126
procedimentas licitatdrios, inclusive contratagdo direta
Analise dos Processos Administrativos - Quanto aos Amostr.a Proce.ss.ual' - Exame da confon:nidade dos ;
10 DIRAD (131 - i ) g procedimentos licitatdrios realizadas no exercicio de 2011, 23idez 23idez Camila Bella | 176
procedimentos licitatorios, inclusive contratagdo direta. )
excluindo as dispensas
11 DIRAD |12 |Analise da execugdo dos comvénios e outros ajustes ST Tl (AT T el el ) A RN 30idez 17lian Lauro Matias 3z0
Frocesson.®52400.002625/2008 e 52400.004062/2005
12 | DIRAD |18 Agdes N&o Programadas WSS S 1Bidez 29iez | Ricardo Scofield| 40
repactuacdo da contratada ELFE Solugdes em Servigos
Lida
Cumprimento das Metas Fisicas ¥ Financeiras das|Exame do SIGPlan, a im de verificar o cumprimento das )
& I - Actes do PPA Metas Fisicas e Financeiras das Agdies do PPA — R/l LIRS I
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Em relacdo ao Relatorio de Auditoria Interna n°dabe ressaltar que o servidor Renato
Ribeiro Cunha despendeu horas de trabalho paraeex@mmobjeto, em conjunto com outro
servidor, mas ndo o concluiu, uma vez que o peffiodbde exame coincidiu com o de remocao

interna do servidor para outra unidade.

Ainda restavam 140 processos que estavam pengemtesxame desde 200%¢k-10g).
Foi realizada uma pré-analise nesses processas ¢odes possuiam requisitos para exame de
auditoria. Havia processos somente para chancelegdezamento e para emisséo de opinidao em
atos de gestdo. Esses processos que ndo atendsanecaisitos basicos para exame foram
devolvidos as areas requisitantes. As horas desjzgan@ara execucdo dessa atividade foram

inseridas em “A¢des ndo programadas”, item 17 daidMade Risco do PAINT 2011.

No Quadro Vla seguir, apresenta-se 0 desenvolvimento mensah desgem de

processos:

Quadro VI — Triagem mensal de processos

Més de saida Quantidade

Janeiro 11
Fevereiro 21
Marco 7
Abril 12
Maio 17
Junho 44
Julho 28
TOTAL 140

E importante esclarecer que alguns processos apaesemaior complexidade que
outros, exigindo H/h diferenciado.

As alteracdes do cronograma do PAINT foram necessém funcdo da priorizacdo de

determinadas Ac¢0es, devido a demanda e a carémpi@sdoal,

A fim de melhor demonstrar o desenvolvimento deagods atividades desta Auditoria
Interna, no exercicio de 2011, incluimos o ANEXG- Duadro comparativo entre as A¢les
previstas no PAINT e as realizadas no ExercicidGdel.
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Il — CUMPRIMENTOS DAS DETERMINAQC)ES ou RECOMENDAQO ES DO TCU,
CGU E AUDIT, BEM COMO DEMANDAS DA OUVIDORIAS OU DEN UNCIAS

Este item refere-se a uma acéo de auditoria paents PAINT: 1.6 - Acompanhamento
do cumprimento das determinacdes/recomendacfes @VU/CIGU, acrescidas das
recomendagfes da Auditoria Interna, bem como dmiteddas denudncias recebidas pela

Ouvidoria, , encaminhadas a Auditoria.

Para a realizacédo desta acao foram utilizadasgH#420 acompanhamento consistiu na
notificagdo dos gestores das determinacdes/reca@qées, monitoramento dos prazos para
atendimento, andlise das respostas e encaminhammrgo 6rgdos de controle. Esse
acompanhamento ocorreu de forma isolada, por meiguetstionamentos encaminhados em

solicitacbes de auditoria interna ou no momentoedéizacdo das auditorias da Area.

[11.1 - Determinagdes formuladas pelo Tribunal de @ntas da Unido - TCU

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cédigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Deliberagbes do TCU

Deliberacbes expedidas pelo TCU

Orr]:je Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
001 030.595/2011-8 9415/2011-1 1.y DE Oficio n°622BCU/Sefip
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagio Cdédigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricdo da Deliberagéo:

Determinar a unidade jurisdicionada que adote nasdmhra encaminham, no prazo de 60 (sessentandiass
atos de admissdao,via sistema Sisac, com a cordagtalhas e omissées nas informacgdes prestadatastadas
nos formularios de admisséo dos referidos servidore

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cdédigo SIORG

Diretoria de Administracdo/Coordenacdo Geral deuRss Humanos 112881

Sintese da providéncia adotada:

Foi efetivada a remessa de novos atos de admissamg servidores relacionados no Acorddo acimaiomado,
devidamente corrigidos para: vaga criada por Lei.
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cédigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Deliberag¢des do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida

002 007.114/2011-7 8005/2011-1 1.6 DE Oficio n%2@81-TCU/SECEX-9
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeadao Cddigo SIORG
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricdo da Deliberacéo:

Determinar ao INPI que faca constar, quando dasaptacdo do préximo Relatério de Gestdo, informacéo

especifica acerca do impacto do contingenciamenganmentario sobre as aquisicbes de bens e se

Vicos

necessarias ao cumprimento dos objetivos fixadosPlamejamento Estratégico da entidade, de forma a

possibilitar exame da questdo quando do julganaesdaeferidas contas;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Coordenacao Geral de Planejamento e Orcamento 112881

Sintese da providéncia adotada:

O Instituto esta ciente e fara constar do préxim@atrio de Gestao informacéo especifica acerdengacto do
contingenciamento sobre as aquisigfes de benwvigaenecessarias ao cumprimento dos objetivosidigano
planejamento Estratégico da entidade, de forma ssilpbtar exame da questdo quando do julgameng]
referidas contas.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cddigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Deliberag¢des do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

da

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicagéo Expedida
003 020.553/2010-2 838/2011-2 1.6/2 DE Oficio n2821-TCU/SECEX-9

Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeagio Cdédigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricao da Deliberacao:

Somente formalize convénios na medida em que dmpate condicbes técnico-operacionais de av
adequadamente os Planos de Trabalho, acompanheergao a concretizacdo dos objetivos previstos
avencgas, bem como de analisar, em prazo oportodas s respectivas prestacdes de contas, de awndos
normativos que disciplinam a matéria, especialmand/STN n°® 01/97, a Portaria Interministerial MI/CGU
n® 127, de 29/05/2008, e o Decreto n° 6.170/2@¥pectivamente;

aliar
nas

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Diretoria de Cooperacéo para o Desenvolvimento 112881

Sintese da providéncia adotada:

O Orgao esta ciente dessa determinacio.
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cédigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Deliberag¢des do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicagéo Expedida
004 020.553/2010-2 838/2011-2 1.61 DE Oficio n2821-TCU/SECEX-9

Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeadio Cddigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricdo da Deliberacéo:

Adote medidas, no prazo de 30 (trinta) dias, para faca constar dos processos referentes aos ¢os
firmados pelo Instituto, em especial os convéniafi 15259 e 570168, as analises das respectiestagdes d
contas apresentadas, indicando a data da verificagfvidor responsavel, itens verificados e matafgio
conclusiva quanto a regular aplicacédo de recurstss gntidade patrocinada e a efetivacdo da comtidganos
termos avencados, observando-se as providénciastasena Instrucdo Normativa STN n° 01/97 e oadigpno
Decreto n°® 6.170/2007, de modo a sanear a falldigiada no subitem 7.3.2 da instrucao;

vén

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Diretoria de Cooperacéo para o Desenvolvimento 112881

Sintese da providéncia adotada:

As prestacdes de contas dos convénios n° 5701685@NAI) e 515259 (UFRJ/FUJB) foram aprovadas, ¢e
sido atualizado o status no cadastro de transf@®rao sistema SIAFI, bem como atestado, nos de
processos administrativos, que os recursos tradsetiveram boa e regular aplicagéo, conformerdeta o art
3183.2dalIN STN n.° 001/2007.

nd
vido

Relativamente ao convénio n.° 515259 houve devo|wd 03 de junho de 2011, do valor de R$ 57.126)
atualizado somou R$ 75.216,76.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Deliberag¢des do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicagéo Expedida
005 020.553/2010-2 838/2011-2 1.7 RE Oficio n°® 8212TCU/SECEX-9

Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeadgao Cddigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricdo da Deliberacéo:

Alertar o INPI para que se abstenha de realizaesa¢l@ patrocinio sem a prévia formalizacdo corstatuo
correspondente empenho, ante as seguintes colgsitaguséncia de controles internos adequadosvoslat
aplicacdo de recursos no patrocinio de eventosregidtaram em despesas sem suporte contratualéoio
empenho; e auséncia de evidéncias processos gaarmtamprimento de clausulas contratuais avencams
tocante a aplicacdes de recursos que somaram R$0OM0, impropriedade resultante do descumprimdost
arts. 60 a 62, da Lei n° 8.666/93 e art. 60 danRei.320/64, conforme consignado no item 1.3.301Rdlatério
de Auditoria Anual de Contas da Controladoria-GdeaUnido - CGU n° 244776 - 22 parte, as fls. 2A%/2

n ©

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Diretoria de Cooperacéo para o Desenvolvimento 112881

Sintese da providéncia adotada:

O Orgéo esta ciente deste alerta.

10
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cédigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Deliberag¢des do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida

006 002.354/2010-1 2052/2010-P 9.21 DE Oficio9®/3010-TCU/SECEX-9
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeadao Cddigo SIORG
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricao da Deliberacao:

Garanta o fiel cumprimento da determinacéo da Yiesidéncia dessa Entidade, proferida nos aut®saess(

Administrativo Disciplinar - PAD - n.° 52400.0010@6, em 7/7/2009, que ordenou a instauracdo desmova

apuracoes internas para verificar a ocorréncia af® dao erario em virtude dos fatos descritos no P
52400.001026/05, sem prejuizo de constituir a coempe tomada de contas especial, caso confirméteeaia
de dano aos cofres da Autarquia, observadas asstjdps do art. 8° da Lei 8.443/92 e da Instrugdionidtiva
TCU n° 56/2007, especialmente o seu artigo 5°;

D

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Corregedoria 112881

Sintese da providéncia adotada:

Julgamento da Presidéncia em 06/01/2012, ProcB$daP 52400.003667/2010, que manifestou a proataér
das recomendacg@es da Procuradoria quanto ao efzanento dos dados referentes ao dano ao erarinasle
informacdes ao controle externo, visto que o ppEa o0 exercicio interno do ato verificador e itigegorio ja
estaria, de ha muito, ultrapassado para ser pdatize &mbito interno.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Caodigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Delibera¢6es do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
007 000.195/2009-3 1256/2009-2 1.6 DE

Orgéolentidade objeto da determinac&o e/ou recomeadao Cddigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricao da Deliberacao:

Determinar ao Instituto Nacional de Propriedadeisitidal ¢, INPI, o prazo de 60 (sessenta) dias gpagaconclua
e remeta a este Tribunal de Contas da Unido a tndadcontas especial instaurada em decorrénc
sindicancia realizada no processo INPI 52400.00/D862m acordo com art. 8, § 1°, da Lei n° 8.448/82 art
197, § 2°, do Regimento Interno do TCU.

a da

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Corregedoria 112881

Sintese da providéncia adotada:

Foram encaminhados, pelo Oficio PR n® 280/2011quaro volumes dos autos originais do process
52400.004198/2009, com 765 folhas, que trata daafiande Contas Especial, constituida pela Portsfa h.°
635/2010, para apurar a alteragéo onerosa levadhano contrato n.° 30/2000, com a empresa Xeoonétcio

e Industria Ltda.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO EXTERIOR
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

AUDITORIA INTERNA

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Deliberagbes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
008 013.166/2005-6 2901/2007-1 1.31 DE

Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeadgao Cabdigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricdo da Deliberacéo:

Ao proceder ao controle das concessdes de aurdlisgiorte, atente em particular para o pagamens
servidores que ndo apresentaram passagens/bithedesprovantes de endere¢co em seus nomes.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Diretoria de Administracao/Coordenacao Geral deuRas Humanos 2185/3053

Sintese da providéncia adotada:

A Coordenagéo Geral de Recursos Humanos vem agmmor seus controles internos para minimizaf
inconsisténcias entre pagamentos e bilhetes dagess ndo apresentados, em conformidade a deteémida)
TCU.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cadigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Deliberagbes do TCU

Deliberacbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida

009 015.490/2006-5 3344/2009-1 151 DE Oficio IBI2009-TCU/SECEX-5
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeadao Cabdigo SIORG
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricdo da Deliberacéo:

ao

as

Ao INPI que proceda ao devido andamento aos proseasiministrativos disciplinares e as sindicancias

instauradas na unidade e atente para o cumprint&stolicitacdes do Controle Interno, conformerigdeno
subitem 7.3 do Relatério de Auditoria de Gestab75.769.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Corregedoria 112881

Sintese da providéncia adotada:

Os processos administrativos disciplinares e sémtias vem sendo analisados no ambito do 6rgadudmnas
atividades de correicdo terdo a celeridade adeqgadado a unidade da corregedoria estiver aprapriadte
estruturada.

12



SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO EXTERIOR
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

AUDITORIA INTERNA

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cédigo SIORG
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Delibera¢c6es do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
010 023.410/2010-8 7491/2010-2 9.3 DE Oficio n°42$B010-TCU/Sefip

Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomeadao Caodigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricdo da Deliberagéo:

9.3. determinar ao Instituto Nacional da Propriedadiustrial - Mdic que:

9.3.1. faca cessar, com fundamento nos arts. €ikoiX, da Constituicdo Federal e 262 do Regiménterno
desta Corte, no prazo de 15 (quinze) dias, os pagas decorrentes;

9.3.2. comunique aos interessados acerca da pgedefiberacdo, alertando-os de que o efeito susfoe
decorrente de eventual interposicdo de recurscmad@xime da devolucédo dos valores percebidos iddmente
apos a respectiva notificacdo, em caso de nao+pento;

9.3.3. emita novos atos, livre da irregularidadené@da, e submeta-os a apreciacao deste Tribunabzo de 30

(trinta) dias, a contar da ciéncia da presentddelcao.

Justificativa apresentada pelo seu ndo cumprimento
Setor responsavel pela implementacao Caodigo SIORG
Diretoria de Administracdo/Coordenacdo Geral deuRss Humanos 2185/3038

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Os servidores aposentados foram cientificados dteado do referido Acérdéo.
A decisdo contida no Acérdao foi tomada com base “pomeiros” atos de aposentadoria lancados nacS
Contudo, os atos foram alterados posteriormengg(iisdos atos”) , 0s quais se encontram pendentasatiee dg
TCU.
Nesse contexto, as pretensfes dos servidoregas@tcorrentes serdo analisadas em sede de candeiesal, a
partir da autuacdo dos segundos atos atualmemiendi®is no Sisac. Portanto, nada deve ser altera@®istema|
até a deciséo sobre esses “segundos atos”.

13
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO EXTERIOR
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

AUDITORIA INTERNA

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Caodigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Deliberagbes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdéo Item Tipo Comunicacao Expedida

011 019.720/2007-3 1097/2008-P DE Oficio n.° 56120CU/SECEX-AM
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeadio Cddigo SIORG
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricao da Deliberacao:

Recomendar ao MMA, MCT, Inpe e Inpa que estudemgenjunto, uma solucdo, em carater excepcional
proteger, no Brasil, os resultados comercializageipesquisas desenvolvidas pelo Instituto Nacidedesquis
da Amazénia/lnpa sem autorizacdo do Conselho déiGe® Patrimdnio Genético/CGEN, antes da edica
Decreto n. 6.159/2007 e das ResolugBes ns. 23/20G&N, 134 e 135, de 2006, do Instituto Naciona
Propriedade Industrial; [Vide AC-0091-05/09-P. osédé: "Inpe", leia-se: "INPI".]

par

o do
da

Justificativa apresentada pelo seu ndo cumprimento

Setor responsavel pela implementagéo Caodigo SIORG

Diretoria de Patentes 2185/3038

Justificativa para o seu ndo cumprimento:
Tem sido discutida a aprovacdo de normativo qumipeera superacao de obstaculos em relacdo aszagdes
para acesso ao patrimdnio genético e ao conhe@nteatticional associado, englobando os que neegssie
pedido de registro de patentes. Ha, adicionalmemte, proposta de reformulacdo do Decreto n°® 3904/2ie
prevé a possibilidade de adequagédo das referidédaales, cuja minuta ja acordada entre a CONJURIBIA e
a Casa Civil da Presidéncia da Republica encoeterrsfase de apreciacdo por outros Ministérios.

O CGEN priorizou a discussdo da matéria objetivamdegularizagdo das atividades de acesso, assim o
credenciamento de outros 6rgdos federais paramteslzzar o sistema de autorizagdo e promover icelée ng
atendimento da demanda.
Ha estudos em andamento no sentido de editar negoégamentar a Medida Proviséria n® 2.186-16/2@0dutral
no Conselho do Patriménio Genético, que possitilita celeridade dos processos e o cumpriment
determinacéo exarada no Acorddao TCU n° 1.097/2068&Fo.

O INPI esta pronto para, uma vez solucionado o lpnod normativo e legal, tomar todas as providérn

o da

cias

necessarias para a preservacdo do patriménio intmp INPA e de todas as instituicdes em iguabsgiao.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO EXTERIOR
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

AUDITORIA INTERNA

[1l.2 - Recomendacdes formuladas pela Controladori&eral da Unido — CGU

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Caodigo SIORG
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Recomendacgdes do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacédo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
001 244.776 1.3.4.1

Orgao/entidade objeto da recomendacéo Cddigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricdo da Recomendacéo:

002 - Regularizar a situagdo do convénio Siafi 585@JFRJ/FUJB), considerando a permanéncia de sglds Q
término da vigéncia do convénio, atentando pare@ssidade de verificacdo do cumprimento das wkajs
avencadas.

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacao Cdédigo SIORG

Diretoria de Cooperacao para o Desenvolvimento 78366

Sintese da providéncia adotada:
A prestacdo de contas do convénio n® 515259 (URRBJ foi aprovada, tendo sido atualizado o statos
cadastro de transferéncias do sistema SIAFI, bemocatestado, no devido processo administrativo, agle
recursos transferidos tiveram boa e regular afdicagonforme determina o art. 31 § 3.° da IN STN01/2007.
Cabe ressaltar ainda que houve devolucédo, em G@ntie de 2011, do valor de R$ 57.126,14, que ataddi
somou R$ 75.216,76.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cédigo SIORG
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Recomendagbes do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
002 244.776 1341

Orgéo/entidade objeto da recomendac&o Cddigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricdo da Recomendacéo:
003 - Acompanhar a execugdo do convénio Siafi 53qONI/IEL) durante sua vigéncia, procedendo aesig
previstas no termo de convénio quanto ao acompagtitanda execucéo e, ao término da vigéncia, ohses/a
procedimentos para a conclusédo das analises, tempestivo registro no Siafi.

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacao Cédigo SIORG

Diretoria de Cooperacéo para o Desenvolvimento 78366

Sintese da providéncia adotada:
A prestacdo de contas do convénio n° 570168 (CNJA& aprovada, tendo sido atualizado o statusadastrg
de transferéncias do sistema SIAFI, bem como atestao devido processo administrativo, que os r
transferidos tiveram boa e regular aplicacdo, coméodetermina o art. 31 § 3.° da IN STN n.° 0017200 EEIB‘A
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO EXTERIOR
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

AUDITORIA INTERNA

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cddigo SIORG
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Recomendacdes do OCI
Recomendacgdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
003 208.047 1254

Orgéo/entidade objeto da recomendacéo Caodigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricdo da Recomendacéo:
001 - Apurar a responsabilidade pela falta de mégdo que resultou na contratacdo desnecessasrdeos

ressarcido ao erario (Processo n.° 52400.001206)200

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacdo Cdédigo SIORG
Corregedoria 78366

Sintese da providéncia adotada:

Instituida Comisséo de Sindicancia, Portaria PR/INPI76/09 (Processo INPI n® 52400.004535/09) paura
os fatos descritos no Processo INPI n°® 52400.002Q208, cujo relatério final foi acolhido pela auttade
superior, determinando o arquivamento dos autas Viafa que a Comissdo conclui que os fatos oawnidig

indispensaveis ao bom funcionamento da autarquia.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cadigo SIORG
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicacao Expedida
004 208.047 1254
Orgéo/entidade objeto da recomendac&o Cabdigo SIORG
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricdo da Recomendacéo:

emergencial ndo visava os servicos de limpeza tpd@s os andares do imdvel da Praca Maua e, m@tms
envolvia o da Praca Pio X (MEMO/INPI/DAS/CGA/SERAR 040/2008).

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagéo Cddigo SIORG
Corregedoria 2185/3053

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Foi sobrestado o prazo para a conclusdo dos t@balta Comissdo de Sindicancia, Processo INR
52400.004534/09, constituida pela Portaria INPIAPR61/11, por estar o servidor acusado de licar@dica h3
quase 1 ano.
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para uma area de 4.253,87m2, ocasionando um gasitoétn desnecessario de R$ 49,0 mil, o qual deve ser

levaram a um gasto desnecessario ao erario puldiaye foram decorrentes de necessidades premeptes

002 - Apurar os fatos noticiados pelo chefe do SERA&M sua manifestacao, tendo em vista que o tontra



SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO EXTERIOR
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

AUDITORIA INTERNA

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cadigo SIORG
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Recomendagtes do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Iltem do RA Comunicagéo Expedida
005 208.047 41.1.2

Orgaolentidade objeto da recomendac&o Cddigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricdo da Recomendacéo:
001 - Apurar a responsabilidade pela aprovacdo mstardo de contas sem os elementos suficientes a
comprovacao da correta aplica¢éo dos recursosjatogiactuado (Convénio INPI x INMETRO — 1998);
002 - Apurar a responsabilidade pela morosidadedogdo de medidas destinadas a estabelecer @aghifi dos
fatos pelos processos administrativos adequados.

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG
Corregedoria 2185/3053

Justificativa para o seu ndo cumprimento:
Nao foram encaminhados & Corregedoria processossotinitacdes de apuragdo de responsabilidade gmra
situacdes identificadas.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Recomendagtes do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicacao Expedida
006 208.047 42.1.1

Orgéo/entidade objeto da recomendacéo Cabdigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricdo da Recomendacéo:
Providenciar para que os servidores responsaviismuusao e atualizacdo de dados referentes@ugatos Nng
SIASG recebam formalmente a ciéncia dessas at@ibsic

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG
Diretoria de Administracdo/Coordenacao Geral de icthtracao 2185/3053

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

A equipe da DICOL estéa ciente de sua atribuicansgerir no SIASG os dados referentes aos contrptrgm
nenhum de seus integrantes possui conhecimentspeit@ da utilizacdo do sistema. Em 2011 foi Salia
capacitacao operacional no SIASG por meio do peacé672/2011, porém ndo foi possivel participacwso.

17



SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO EXTERIOR
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

AUDITORIA INTERNA

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cddigo SIORG
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Recomendacgdes do OCI
Recomendaces expedidas pelo OCI

Ordem Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
007 244.776 1271

Orgéolentidade objeto da recomendacio Cddigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricao da Recomendacéo:

004 - Adotar acdes para definicdo dos critériogateio condominial relativo as despesas do edifieie ¢
implementar a divisdo dos custos, de modo a safaus excessivo do INPI, por arcar com o pagametggral
de valores sujeitos a rateio.

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacao Cdédigo SIORG

Diretoria de Administracao 2185

Justificativa para o seu hdo cumprimento:

correspondentes as despesas condominiais dosaoemdé 2010 e 2011 sera definido até meados @égatie
2012,

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cdédigo SIORG
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Recomendagtes do OCI
Recomendaces expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
008 244,776 1.34.1

Orgéo/entidade objeto da recomendacéo Caddigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricdo da Recomendacéo:
004 - Apurar a responsabilidade pela auséru#a conducdo do processo 52400.003747/04, rééerawo
convénio Siafi 515259, celebrado entre INPI, UFFRUEB.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagéo Cddigo SIORG
Corregedoria 112881

Justificativa para o seu ndo cumprimento:
N&o foi encaminhado a Corregedoria processo coinitagho de apuracao de responsabilidade paraiaca
identificada.
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Foram ratificados, com as entidades EBC e ECT, esseptuais de rateio constantes do Termo de Agordo
celebrado em 16/12/1998 entre INPI e RADIOBRAS/ERT.procedimento de ressarcimento dos valpres



SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO EXTERIOR
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

AUDITORIA INTERNA

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cadigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Recomendagdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificagdo do Relatorio de Auditoria Iltem do RA Comunicacdo Expedida
009 224.345 1.3.31

Orgaolentidade objeto da recomendacio Cddigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricdo da Recomendacéo:

006 - Apurar a responsabilidade, nos termos dogpai Unico do art. 59 da Lei 8.666/93, pela regfio de
despesas sem cobertura contratual.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Corregedoria 112881

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Foi instaurado o processo INPI n® 52400.00463040@ ppuracédo de responsabilidade pela realizagdespesas
sem cobertura contratual no processo INPI n® 5802344/08. Nao houve, até o momento, decisao daidate
competente sobre as conclusdes emitidas pela CionigsSindicancia em seu relatdrio final.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Caodigo SIORG

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Recomendagtes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicacédo Expedida
010 208.047 1.2.4.2
Orgéo/entidade objeto da recomendacéo Cddigo SIORG
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI 00382

Descricdo da Recomendacéo:

Creditar aos fornecedores, para os quais nao fiqgogrovada a responsabilidade pelo atraso no riezatito do
tributo, os valores de multa e/ou juros subtraidios seus pagamentos; apurando a responsabilidagigede del
causa as despesas.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagéo Caodigo SIORG

Diretoria de Administracdo/Coordenacao Geral de izthtracao 2185/3053

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

A CGAD fez o levantamento dos créditos aos fornecesipor meio do processo 3116/09 e aguarda aatéozda
Diretoria de Administracao para efetuar os créditos
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO EXTERIOR
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL
AUDITORIA INTERNA

[11.3 - Recomendacbes formuladas pela prépria unidde de Auditoria Interna

Relatorio
02/2010

Item

Recomendacéo

Implementacéo

Indicador Imagem Institucional: informar a metodp#
utilizada, conceituando os tipos de avaliacéo ebadus pel
Servico de Comunicacdo Social, excluir do célcuf
matérias que ndavaliam qualitativamente os servi
prestados pelo Instituto (neutras) e, se possteehparar
resultado obtido com os de outros Orgdos governeis
(benchmarking).

Pela anélise do resultado alcancado por
indicador exposto no Relatério de Gestég
2010, verificouse que 0 mesmo esta adequa
recomendacéo.

indice de Satisfagdo com o atendimento: sepanadiod ds
satisfac@o por usuarios internos e externos (camggarcor|
a meta deve ser pelo indice global). Isso porgderaand
pelos sericos de ouvidoria é bem distinta se consider
os dois tipos de publico separadamente, 0 que tnai@
transparéncia as informacdes disponibilizadas.

Pela analise do resultado alcancado por
indicador exposto no Relatorio de Gestad
2010, verificouse que o indicador n&o
adequado a recomendacéao.

Nimero de pessoas presentes em ciclos de est
seminérios no ano de 2009: a unidade deve reawaliast
prevista para 2010 e 2011, tendo como base o adf
expressivo alcancado em 2009 spainibilizar as seguint
informacdes para entendimento do publico leitor:

- Os eventos séo organizados na prépria Autarquia?

- Quais publicos séo considerados nesse indicaaterno
e/ou externos?

- A diferenca alcancada é fruto da realizacdo déonna

nimero de eventos em relacéo ao previsto ou doraardsg
procura por informacdes de PI?

Pela analise do resultado alcangcado por
indicador exposto no Relatério de Gestad
2010, verificouse que 0 mesmo esta adequa
recomendacéo.

Nimero de Pmeiros Exames de Pedidos de Pate
avaliar eventuais discrepancias (superiores a 18tE (

previsto e o alcancado, com apresentacdo das ragf2010, verificouse que 0 mesmo esta adequa

influenciaram o resultado. A unidade deve rever &td
prevista para 2010 e 2011, tendo como base wltads
alcancado em 2009.

Pela analise do resultado alcangcado por
indicador exposto no Relatorio de Gestad

recomendacéo.

Indicador debacklog de marcas, que significa 0 nimerd
pedidos de marcasepdentes de exame: avaliar event
discrepancias (superiores a 10%) entre o previsto
alcancado, com apresentacéo das razdes que inéremncg
resultado.

Pela andlise do resultado alcancado por
indicador exposto no Relatério de Gestad
2010, verificouse que 0 mesmo esta adequa
recomendacéo.

indice de Produtividade de Exame de Programg
Computador: o resultado deve demonstrar a médial &g
ndamero de exames mensais por técnico, compararbor
a meta prevista para o exercicio, ejaso somatorio dos
meses.

Pela analise do resultado alcangcado por
indicador exposto no Relatorio de Gestad
2010, verificouse que o mesmo esta adequg
recomendacéo.

indice de ndo conformidade dos pedidos de regise
indicagdo geogréfa nacionais: que a Diretoria avali¢
utilidade e validade do indicador, propondo altdesccas
julgue pertinente, considerando a realidade quelese]
efetivamente medir.

A Diretoria optou por manter o indicador no
de indicadores de desempenhbstituciona
colacionados no relatério de gestao de 2010.

Medem as horas de treinamento por gestor, serdieloive

superior e de nivel médio, respectivamente: ava#jverificou-se que os indicadores foram retirg

pertinéncia de remover as tabelas citadas do r(g
indicadores de desempenimstitucional disponibilizados |
Relatorio de Gestéo, colacionana®o item de indicadon

gerenciais sobre recursos humanos.

Pela analise do Relatério de Gestdo de 4

do rol de indicadores de

institucional.

desemp¢g

nho
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Indicadores Gerenciais sobre Recursos Humanos:

- E fundamental que sejam elaborados objetivos es
e/ou acompanhamentos histéricos para todos osanhalie
gerenciais de RH estabelecidos (possibilitar apastad
comparacéao e avaliacéo).

- A area de RH deve estabelecer somente indicadayas

relagbes possam gerar avaliagdes/conclusdes gha
influéncia na tomada de decisdo gerencial, a fi

A verificacdo do atendimento das recomendd
sobre os indicadores gerenciais de rec
humanos sera efetuada no exercicio de }
guando da analise do relatério de gestao de

PO11.

DO7.

9 aumentar a eficiéncia da gestéo de recursos hung
na relevincia e ndo na piede), versan
preferencialmente sobre os temas especificadosortar
TCU N° 389/2009.
- Estabelecer conclusbes qualitativas que possar
comprovadas, evitando consideracdes como 0s estad
nas analises das relacdes dos gréaficos 7 e 8 {ieB dest
Relatério).
Relatério Recomendacéo Implementacéo
05/2010
Iltem
Considerando as possiveis falhas administrativaeigdOs pontos levantados pela Auditoria fo
elencadas e o resultado do Procedimento Eticoivel@abordados e justificad pela Diretoria @
conduta do servidor, somos de opinido que a AdmagidJAdministracdo  (Coordenacdo  Geral
1 devera adotar as medidas necessarias de formadeat]Administracdo e Coordenacao Geral de Rec
que foi recomendado no item 3.20, st#ms a, b, ¢, d, e, ffHumanos).
e j deste Relatério, bem como a CGRH devera reati
acompanhamento médico do servidor, garantind
manutenc¢do de seu tratamento e medicacéo.
Relatério Recomendacéo Implementacéo
06/2010
Iltem
Recomendamos que o processo retorne para a DART A prestacdo de conta do convénio 5P0164
adocédo de todas as medidasigails de forma a regularia(CNI/IEL) foi aprovada, tendo sido atualizad
o Convénio, providenciando os esclarecimentos acgogstatus no adastro de transferéncias do sist
pontos aqui apontados e promovendo a analise dtap&SIAFI, bem como atestado, no devido proc
1 de contas final, com o conseqlente retorno dosogadministrativo, que 0s recursos transfer
financeiros remanescentes. Devera a DART melhanaigftiveram boa e regular aplicacdo, confo
mais os Controles Internos na gestdo de Convénioldetermina o art. 31 § 3.° da IN STN n.°c 001/2
forma a evitar deficiéncias no planejamento, forraghio
execucdo e prestacdo de contas dos mesmos.
Relatério Recomendacéo Implementacéo
07/2010
Item
Recomendamos a Administracdo que solicite urgemteA prestacdo de conta deonvénio n® 51524
para andlise a FUJB, a Prestacdo de Contas Finwtal(UFRJ/FUJB) foi aprovada, tendo g
dos recursos recebidos, constituida de toda a dowagéiJatualizado o status no cadastro de transferé
1 constante do art. 28 da IN STN n° 01/97. do sistema SIAFI, bem como atestado, no dd
processo administrativo, que 0s recu
transferidos tiveram boa e regular aplica
conforme deterina o art. 31 § 3.°da IN STN
001/2007.
Recomendamos que sejam solicitadas e analisadas &A prestacdo de conta do convénio n® 511
copias de despacho adjudicatério e homologacdd(UFRJ/FUJB) foi aprovada, tendo s
licitagbes realizadas e justificativas para dispendatualizado o status no cadastrotdmsferéncig
5 inexigibilidade, com o respectivo embasameletgal, bendo sistema SIAFI, bem como atestado, no dd

como sejam solicitados e analisados todas as fistass ¢
os recibos de despesas citados na Relacédo de Ragartd
Convénio.

processo administrativo, que 0s recu
transferidos tiveram boa e regular aplica
conforme determina o art. 31 § 3.°da IN STN

001/2007.
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Recomendamos ainda que seja solicitada a F
devolucéo dos valores pagos das despesas quetagda
previstas no Plano de Trabalho do Convénio.

uve devolucdo, em 03 de junho de 2011, d
valor de R$ 57.126,14, que atualizado somol
75.216,76.

Recomendamos que os servidores responsaveisgpstal

de Convénios no INPI sejam submetidos a capacitalgCooperacdo para o Desenvolvimento (DIC

forma a melhor acompanhar as etapas do acordo.

Houve capacitacdo de servidores da Diretor

na area de gestdo de convénios. Segun
diretora daDICOD, por restrigbes orgamental
em 2011, algumas solicitacbes de capacit
ndo puderam ser realizadas, o que impossib
a continuidade de capacitacdo na matéria. A
ha, portanto, necessidade de treinament
tema, com relato da DICOD de que servidore
na se consideram aptos para gerenciar 1
convénios.

Recomendamos a DICOD que informe se as 1
constantes do Plano de Trabalho foram ating
apresentando o Relatério Final, especificado naldet

A prestacdo de contas foi aprovadendo sid
atualizado o status no cadastro de transfer§
do sistema SIAFI, bem como atestado, no dd
processo administrativo, que 0s recu
transferidos tiveram boa e regular aplicacéo.

Relatério
08/2010

Item

Recomendacéo

Implementacéo

Recomendamos a DIRPA que promova ac¢fes junto a (

no sentido de solicitar o aperfeicoamento dos i
disponibilizados a Diretoria; promova estudos natide dgsolicitando que o trabalho de abbracdo qu

editar normas que versem sobre as questdes abs
Relatério; promova gestées jona CGRH, com intuito g
prover a DIRPA de um corpo técnico qualificado em
quantitativo que atenda as necessidades de apoi@gam
de patentes.

A DIRPA informou
memorando a CGTI

que encaminhg
até o dia 15/02/2(

vem sendo desenvolvido seja mantidd
aperfeicoado. Foram citadas ac¢bes que
sendo realizadas junto a CGTI, que incly
automatizacdo de procedimentos administral
e a execucao do projeto de renumeracad
pedidos de patentes.

A DIRPA estabelecera estudos conjuntos co
areas envolvidas nas questfes abordadd
relatério para estabelecer procedimento
padrbes formais de atuacéo.

A Diretoria enviara memorando a Coordena
Geral de Recursos Humanos-CGRH
reafirmando a necessidades dtontratacdo (
novos examinadores.

Relatério
09/2010

Item

Recomendacéo

Implementacéo

E recomendavel que se faca nova auditoria ness& ®k
para que se possa ratificar ou ndo os pontos a0
verificar a sua regularizagéo.

Foi elaboradamatriz de risco para as Divis{
Regionais. A partir da matriz e do ten
disponivel, foi realizada auditoria na DIREG
Minas Gerais, que resultou no Relatorio
07/2011.

Relatorio
10/2010

Item

Recomendacéo

Implementacéo

Recomenda-se a criacéle marcacao no sistema PAG, |
as GRU'’s devolvidas devido a pagamentos em duplies

A Coordenacdo de Financas expde qud
instante em que é realizado o pagamentd
duplicidade, o sistema PAG gera outro ndr]
para a segunda via paga, que corresponol
digitos da guia emitida precedida do nimero
Servico de Arrecadacgédo,apds fazer a restit
do valor pago indevidamente, da baixa

sistema na tela referente a segunda guia paga.
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Recomendae ao fim do processo de devolu

A Coordenacdo de Financas seguirg

5 encaminhar docuemto informando a ocorréncia [recomendacdo, enviando aos usuarios, af
restituicdo para arquivamento no processo correipae. |devido pagamento, comunicado de qu
restituicdo foi realizada.
Recomenda-se aindacaso ainda esteja em vigor]O Servico de Arrecadacéo elaborou o “Relal
atualizacao da Ordem de Servico INPI/DAS n.° 014200 |sobre o atual processo de restituicdo
3 retribuicdo paga indevidamente”, no qual a
de uma norma atualizada é um do®blema
abordados.
Relatério Recomendacéo Implementacéo
12/2010
Item
Recomendamosem casos futuros, que o objeto sgO objeto passard a ser recebido por Td
recebido pelo Fiscal do Contrato, mediante TdCircunstanciado “padrdo” defini
Circunstanciado assinado pelas partes, ap0s o steddespecificamente para os servicos de vigilancig.
1 prazo de observacaw wistoria que comprove a adequdg
do objeto aos Termos Contratuais, conforme nosiarig
art. 73, da Lei % 8666/93, com vistas a liquidagag
pagamento.
Recomendamos a implementacdo do citado dispoA Administracdo implementara a recomendagéo.
2 contratual em todos os Postos de Vigilancia (calécado
kits de primeiros socorros).
Adotar providéncias para que no novmntato, 4O Sr. Coordenador Geral de Administracé
fiscalizagdo efetuada em sua execucgdo seja efetdgmanifesta quanto aos esforgos para desen
forma eficiente e eficaz e diligente, inclusive cogprocedimentos mais eficientes, efetivos
3 substituicdo dos fiscais. eficazes, no que se refere a fiscalizacédo
Contratos celebrados pelo INPI, dentre os q
a criacdo da SEGEC, Vvinculada
DIRAD/CGAD, para instruir e controlar
atuacao dos Fiscais de Contrato.
Recomendamos regularizar asngéncias no Livro dA Administracdo implementara a recomendagéo.
4 Ocorréncia e manté-lo devidamente preenchido.
Relatorio Recomendacéo Implementagéo
13/2010
Iltem
Observar o prazo de 48 horas para pagamento dtiodinformamos que para sanar a questéo esta (
1 funeral a pessoa da familia que houver custeadoerdl. |confeccionou um Formulério de Autorizagad
Pagamento de Auxilio Funeral.
Em nossa opinido ndo ha necessidade de criacdan{Situacdo submetida pela CGRH as consider]
2 grupo de trabalho, pois os pagamentos efetuadoqdo Sr. Diretor da DIRAD.
suporte documental estdo identificados nas tabeddsend
proceder a apuragdo e os descontos pertinentes.
Efetuar o desconto relativo ao periodo de 09 a3l@Providenciado o desconto na folha de pagan
3 2010, no qual o seidor de matricula 1474000 est{do més de marco/2011.
licenciado por motivo de falecimento de pessoaadiilia.
Realizar o desconto referente ao periodo de 08/G2 ldqProvidenciado o desconto na folha de pagan
4 2010, no qual o servidor de matrla 1569478 estalJdo més de janeiro/2011.
licenciado por motivo de falecimento de pessoadiilia.
Solicitar ao servidor de matricula 1569478 que @oteun]Pelos autos do processo de concesséa
dos enderecos residenciais apresentadospmoesso rbeneficio n°® 52400.004833/07, o serviadptol
5 52400.004833/07, e caso decida pela residénciadsitenipor um endereco residencial, e passou a pef
Volta Redonda, atentar para a comprovacdo dostédtdgo auxilio transporte somente por este endg
passagens, procedendo aos descontos necessarios. |nao cabendo mais a apresentagéo de bilhe
passagem.
Considerar validos apenas os bilhetes de pasgDesde janeiro/2011 esta sendo observadd
6 utilizados nos dias Uteis de efetivo eieio, e efetuar drecomendacdo. Quanto aos descontos, a q

descontos nos casos de bilhetes aproveitados es fi
semana e feriados.

foi submetida pela CGRH as consideragte|

Sr. Diretor da DIRAD.
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Aceitar apenas os bilhetes de passagens m
preenchidos adequadamente, devendo constar no ong
data, horario, trajeto e valor, preenchidos a @anet

A CGRH informou que esta recomendacéo
sendo aplicada desde julho/2010.

Apresentar justifiativa formal, com base em informag
encaminhadas pelos servidores envolvidos, paralluetes
de passagens com numeros de identificacdo seqisg
emitidos pela empresa Transportes Unica Petroptiis. €
Facil Transportes e Turismo Ltda., com ttade entr
Petropolis x Rio de Janeiro x Petropolis.

Os servidores justificaram formalmente
situacao pelo fato de que os bilhetes utiliz
durante 0 més sao adquiridos antecipadame
assim as empresas de transporte fornece
comprovantes relatigas passagens adquiri
para todo 0 més.

Anexar as folhas de frequéncia de julho e agost20d@ a

Processo n° 52400.002057/08, e sem mais a acraseg]atualizado o processo n° 52400.004091/08

processo n°® 52400.004091/08 que versa sobre o 1
objeto daquele, providenciar seu encerramento.

Encerrado o processo n® 52400.002057/

trata da cessdo do servidor, com as folhg
frequencia mensais.

10

Estabelecer e efetuar controle adequado sobreagssd
encerramento das cessfes, potonakei requisicao formal al

A unidade informou que adotara esta ipgat €
sempre com a antecedéncia de trés n

Orgdos cessionarios sobre o interesse em prorro
exercicio dos servidores cedidos, e que seja en

com tempo suficiente para que todos os érgaos @deg
possam se manifestar.

providenciard comunicacdo aos respec
Orgéos Cessionarios, da necessidade de agi
publicacdo de um novo prazo, caso Sejd
interesse dos respectivos Orgaos.

11

Apresentar/regularizar os atos e supsblicacbes qU
retificam o 6nus da cessdo de cessionario parantegden|
relacdo aos servidores com matriculas 0449164; 3884
0449646, a partir de dezembro de 2005.

A partir da MP n° 269, de 15/12/2005, conve
na Lei n° 11.292, de 26/04/2006, ngo
disposicbes sobre as Agéncias Regulad
houve entendimento de que o 6nus da cq
cabe ao cedente, por se tratar de 6rgaos do
Executivo, corroborado pela SRH, por meid
Oficio n° 194/SRH. Orientamos para que
casos futuros haja publicacdas alterages n|
atos motivados por novos normativos legais.

12

Apresentar copia dos atos e publicagbes que praman{Copia do Oficio

sucessivamente a cessao da servidora de matréA®4 48
cedida ao TERRJ pelo prazo de 1 ano, conforme Di
Oficial N° 97, de 24/05/99.

n°® 106/2011 INPI/A
encaminhada ao Gabinete do MDIC, solicitd
a adequacdo/saneamento da fundamentaca
da cessao.

13

Apresentar/regularizar copia da publicacdo do at®

estabeleceu o retorno ao INPI do servidor de ma#&findicando a data de inicio e término da cel

0449509, cedido ao Ministério dos Transportes.

Apresentado documento extraido do Sl

junto ao Ministério dos Transportes, visto
ndo foi localizada Portaria de exoneracad
cargo.

14

Apés ndo restarmais a acrescentar ao Process(
52400.001632/05, providenciar seu encerramento.

Anexado o documento de término da cess3
Ministério dos Transportes e encerramos o ¢
processo.

Relatorio
14/2010

Item

Recomendacéo

Implementacéo

Recomendamoa fiscal do contrato que promova as a
necessdarias de forma a regularizar os pontos adud
nesse Relatdrio, especificamente quanto a glosaalose
pagos por servicos nao prestados.

Constatouse a devolucdo de R$ 544
(referente ao evento Meegnof Internationg
Authorities under the PCT). Nao se verifico(
processo o ressarcimento de R$ 220,00 (lo
de carro executivo -—evento Seminér
Internacional sobre Impacto Econdmico
Propriedade Intelectual).

Recomendamos a adocdo de medidasentido de cobr,
da empresa contratada uma melhor qualidade nog;
prestados, que em Ultima instancia pode prejuds
imagem do INPI junto ao publico externo.

A  verificacdo do  atendimento  de
recomendacdo sera realizada no exercici
2012.

Relatorio
01/2011

Item

Recomendacéo

Implementacéo
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Devera a Administracdo notificar formalmente a ergg
DATASIST quanto aos valores devidos, com 0 objetie

Devido a mudancas na dire¢cdo da Diretori
Administracag a verificacdo do atendimel

de

1 reaver os valores pagos a maior desta recomendacédo sera realizada no exe
de 2012.
Devera ser apurada a responsabilidade de quemadsgDevido a mudancas na direcdo da Diretori
2 aos fatos apontados neste relatério. Administracdo, a verificacdado atendiment
desta recomendacgéo sera realizada no exg
de 2012.
Relatério Recomendacéo Implementacéo
02/2011
Item
Sugiro o encaminhamento do presente relatério g{Foi atualizado o status do convénio no cad
Diretoria de Cooperacédo para o DesenvolvimeniiGOD|de transferéncias do sistema SIAFI.
1 para que seja tomadciéncia do resultado da press
andlise e para que a diretoria adote as providg
pertinentes quanto ao registro do novo “statusCdavéniq
no sistema SIAFI.
Relatério Recomendacéo Implementacéo
03/2011
Item
Recomendae que nas proximas contratagfes o fiscal JA  verificacdo do  atendimento  de
1 atento as clausulas contratuais e assegure aaxexetucdrecomendagdo serd realizada no dgercdg
do contrato. 2012.
Recomendae que se proceda a cobranca de R$ 15.9A  verificacdo do  atendimento  de
5 da ABMP Promocdes e Eventos Empresariais L]recomendacdo serd realizada no exercicip
visando o0 ressarcimento dos valores cobr2012.
indevidamente.
Recomenda&e o0 ressarcimento dos valores despendA  verificacdo do  atendimento  d¢
3 sem justificativa, referentes a lanches nos quattrentojrecomendacéo <k&rrealizada no exercicio
sem vinculo com a atividade do Instituto, que in&mh d2012.
valor de R$ 10.452,00.
Recomendae proceder a atualizagdo do levantamen{A  verificacdo do  atendimento  d¢
4 entrega das medalhas e realizar a entrega aosl@®jrecomendacdo sera realiaadho exercicio d
pertinentes que ainda ndo foram contemplados. 2012.
Relatério Recomendacéo Implementacéo
04/2011
Item
Constatamos ser necessaria a emissdo de novaigpa#Os responsaveis foram notificados da cobrarfca.
designacdo da Comissdo de Tomada de Contas ES
1 com prazo de 30 dias, com vistas a efetuar a cagdio d
cobranica aos responsaveis indicados no Relatori
Comissdo de Tomada de Contas Especial, dando aqg
prazo de 10 dias para recolhimento do débito.
A Comissao designada devera proceder, também,ragzig@onstituida Comissdo de Tomada de Cd
dos potenciais valores indevidos nos processos sp@Especial, Portaria n® 454/2011, para apuf
2 Xerox, apontados no item 6.d (fevereiro de 2008zethbr{continuidade dos pagamentos oneroso&eex
de 2004). no periodo compreendido entre 12/01/20(
novembro de 2004).
Relatério Recomendacéo Implementacgéo
05/2011
Item
Que a CGTI elabore e adote formalmente para o &A  verificacdo do  atendimento  de
1 2012 indicadores de desempenho para a area denéifogrecomendacdo serd realizada no exercici
com o objetivo de aferir os resultados alcancaéts frea. |2012.
Que a CGTI solicite a CGRH a realizacdo de ac6dA  verificagdo do  atendimento  de
2 capacitacdo que abordem a fiscalizagdo contrata@ grecomendacdo sera realizada no exercici

area de informéatica.

2012,
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Que a CGTI promova gestbes junto a CGRH no semﬁ1A verificacdo do  wendimento  des
3 haver uma comunicacdo entre as duas coordenacdjrecomendacdo sera realizada no exercici

ocasiao dos atos de remocédo no INPI. 2012.

Que a CGTI providencie a corregéo das falhas ffleaiadA  verificacdo do  atendimento  de
4 (acesso as pastas armazenadas no diretério “Zeusiptyrecomendacédo sera realizada no exercici

as medidas necessarias no sentido de disponibilizeg2012.

rede mais segura para o INPI.

Que a CGTI continue solicitar ao SERPRO que apaglA  verificacdo do  atendimento  de
5 referidos dominios. recomendacdo sera realizada no exerctbip

2012.

Que a CGTI promova gestdes junto a Presidénciemidg]A  verificacdo do  atendimento  de

de institucionalizar um Plano de Continuidade dgdéeqrecomendacdo sera realizada no exercici
6 para o INPI, conforme orientacdo do item 5 da Nq2012.

Complementar n°® 06/2009 publicada pelo Gabinet

Seguranca Institucional da Presidéncia da RepubHca

GSIPR.

Que a CGTI elabore uma metodologia pardA  verificacdo do  atendimento  de
7 desenvolvimento de sistemas, conforme previsto laagrecomendacédo sera realizada no exercici

de Metas SISP 2011-2012. 2012.

Que a CGTI se abstenha de designar servidoredA  verificacdo do  atendimento  de

formacgdo especifica para elaborar Termos de Referédrecomendacdo sera realizada no exercici
8 area de Tecnologia da Informacdo, bem como, =2012.

cursos de capaeicdo a CGRH que tratem do planejam

da contratacdo, para aqueles servidores que po|

formacao na area de informatica.

Que a CGTI atenda as determinagfes legefierentes |JA  verificagdo do  atendimento  de

contratacdo de todos os servicos de Tl, especifintanajJrecomendacdo sera realizada no exercici

que se referem as exigéncias constantes da faj2012.
9 planejamento da contratacdo, inserindo no proceg

Andlise da Viabilidade da Contratacdo, o Plang

Sustentacao, a Estratégia denCatacdo e a Analise

Riscos.

Que a CGTI apresente a justificativa para contéataaqpnfA  verificacdo do  atendimento  deg
10 base na alocacdo de postos de servicos (contrgrecomendacdo sera realizada no exercici

54/2008). 2012.

Que a CGTI se abstenha de efetuar contratacGeseaaddA  verificacdo do  atendimento  de
11 Tl com base na alocacgéo de postos de servicos. recomendacdo sera realizada no exercgp

2012.

Que a CGTI efetue nova contratacdo ou adapte @mdA  verificacdo do  atendimento  de
12 contrato (contrato n° 54/2008) ao que estabelege2® dqrecomedacdo serd realizada no exercicig

art. 14 da IN n° 04/2008, adotando o regime de wwaq2012.

com base em unidade de medida.

Que a CGTI se abstenha de efetuar pagamentosipayoyfA  verificacdo do  atendimento  de
13 prestados sem que a documentacéao fiscal apreserstj{recomendacdo sera realizada no exercici

completa. 2012.

Que a CGTI regularize o contrato n° 54/2008, prendgA  verificagdo do  atendimento  de
14 as acdes necessarias no sentido de dotar o comtajrecomendagdo serd lieada no exercicio (

profissionais que cumpram a qualificagdo minimaidai nd2012.

Termo de Referéncia.

21.5.11 Afastamento do responsavel pela gestdfA verificagdo do atendimento  de
15 fiscalizagdo do contrato n © 54/2008 com imedrecomendacdo sera realizada no exercici

substituicdo. 2012.

Abertura do processadministrativo disciplinar na forma |JA  verificacgdo do  a&ndimento  des

art. 143 da Lei n®8.112/90 pela Presidéncia do |MBifrecomendacdo sera realizada no exercici
16 vistas a apuracdo dos fatos e potenciais prejufmdd2012.

pagamento e prestacdo de servicos por méo de ebra
qualificacdo minima exigida.
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Que o fiscal atente para o cumprimento das clas

A  verificacdo do atendimento  dg

17 dispostas no contrato em referéncia (54/2008). recomendacdo sera realizada no exercici
2012.
Que a CGTI se abstenha de contratar servicos damaficdA  verificacdo do  atendimento  de
18 com objetos indefinidos. recomendacao sera realizada no exercici
2012.
Que a CGTI apresente a justificativa para contéetaspnjA  verificagdo do  atendimento  de
19 base na alocagdo deogtos de servicos (contrato [recomendacdo sera realizada no exercici
34/2009). 2012.
Que a CGTI se abstenha de efetuar contratacbeshasdA  verificacdo do  atendimento  de
20 na alocacdo de postos de servicos e adote o regd@recomendacdo sera realizada no exercici
execucao com base em unidade de medida. 2012.
Que a CGTI adapte o contrato n® 34/2009 as exig§A  verificacdo do  atendimento  de
21 técnicas da IN n° 04/2010. recomendacao sera realizad® exercicio d
2012.
Que a CGTI se abstenha de efetuar contratagfesrut@dA  verificagdo do  atendimento  de
22 remuneracéo dos postos de trabalho alocados. recomendacao sera realizada no exercici
2012.
Que a CGTI exija, por meio da fiscaicdo contratual, qudA  verificacdo do  atendimento  de
contratada preencha todos os postos de servicatacbeyrecomendacdo sera realizada no exercici
23 do Termo de Referéncia (contrato n° 34/2009) e spjgd2012.
verificado se foi efetuado pagamento a maior nosesern
que os quadros de pessoal ndo estavam completos.
Que a CGTI se abstenha de demandar aos funcioor§A  verificacdo do  atendimento  de
fornecedores execucgdo de tarefas fora do escopmbjetjrecomendacdo sera realizada no exercici
24 da contratacdo e informe detalhadamente esta ipagé]2012.
da contratada em elaboracdo de termos de referéncy
outros objetos de contratagcdo de TI.
Que a CGTI regularize o contrato n° 34/2009, preandgA  verificagdo do  atendimento  de
o5 as acdes necessarias sentido de dotar o contrato drecomendagdo serd realizada no exercici
profissionais que cumpram a qualificagdo minimaidai nd2012.
Termo de Referéncia.
Que a CGTI se abstenha de utilizar o termo “expei@A  verificagdo do  atendimento  de
26 sélida” no Termo de Referéncia como requisito mtimgrecomendacdo sera realizada no exercici
qualificacdo de profissionais a serem contratados. 2012.
Afastamento do responsavel pela gestao e fiscalizalglA  verificacdo do  atendimento  de
27 contrato n°® 34/2009 com imediata substituicao. recomendacdo sera realizada no exercici
2012.
Abertura do processo administrativo disciplinarforana dqA  verificagdo do  atendimento  de
art. 143 da Lei n°8.112/90 pela Presidéncia do |MBhjrecomendacdo sera realizada no exercici
28 vistas a apuracdo dos fatos e potenciais prejuizdg2012.
pagamento e prestacdo de servicos por méo de ebra
qualificagdo minima exigida.
Relatério Recomendacgéo Implementacao
06/2011
Item
Sugiro que este relatorio subsidie nova auditoeasalFoi elaborada matriz de risco para as Divi
DIREG’S, para que se possa ratificar ou ndo osogRegionais. A partir @ matriz e do temy
1 apontados e/ou verificar a sua regularizagao. disponivel, foi realizada auditoria na DIREG
Minas Gerais, que resultou no Relatério
07/2011.
Relatério Recomendacéo Implementacgéo
07/2011
Iltem
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Recomendamos a DICOD avaliar a real necessida

A  verificacdo do atendimento  dg

1 pessoal daquela Unidade (HEB/MG), considerando |recomendacdo sera realizada no exercici
expectativas/metas de desempenho institucional. 2012.
Recomendamos providéncias na solucdo dos probldglA  verificacdo do  atendimento  d¢
infra-estrutura evidenciados nos Relatérida Divisdo dlrecomendacdo serd realizada no exercici
2 Engenharia e Manutencdo, Relatérios de Gestao ¢2012.
Semestre/2011 da DIREG-MG e REDHS e Relatori
Técnico da CGTI/COINF.
Recomendamos que a Admiméstdo faca a andlise A  verificacdo do  atendimento  de
3 repactuacdes do contrato no 53/2009 (Pregdo n®D@3y|recomendacdo serdealizada no exercicio
solicitadas pela empresa ALPHA, visando manteruag#g2012.
financeira, conforme disposto no art. 65, da [&2Br666/93.
Recomendamos a correcdo das falhas apontadajA  verificacdo do  atendimento  de
4 paragrafos: 4.4.5., 4.4.6., 4.4.8., 4.4.9., 4.4.14.12|recomendacdo sera realizada no exercici
4.4.14. e 4.4.15. 2012.
Recanendamos a DIRAD solucdo das repactugA  verificacdo do  atendimento  de
5 solicitadas pela MAXIMA, visando manter a equdrecomendacdo sera realda no exercicio
financeira do contrato no 27/2009 (Pregdo n° 64p|2012.
conforme disposto no art. 65, da lei n.° 8.666/93.
Em relacdo aos pagamentos mensais, com a ausé@A  verificacdo do  atendimento  d¢
devida apresentag&o da guia de recolhimento dcdﬂsarecomendagéo sera realizada no exercici
recomendamos a consulta a Coordenacdo de Finaagg2012.
6 verificacdo da possibilidade da retencdo do redetitbuto
no sistema SIAFlI e regularizacdo das pendé
constatadas e proceder a comunicagdo formal a esg
sobre a impropriedade identificada.
O fiscal do contrato devera&obrar da contratadalA  verificagdo do  atendimento  de
7 designacdo de um preposto para tratar das qujrecomendacdo sera realizada no exercici
pertinentes ao contrato n° 23/2010, conforme ob&id2012.
contratual.
Relatério Recomendacéo Implementacgéo
08/2011
ltem
Disponibilizar as informacdes pertinentes aos atlJA  verificacd do  atendimento  deg
1 admissdo, concessdo e desligamento, por intermégrecomendacdo serd realizada no exercici
Sisac, ao Orgéo de Controle Interno e ao TCU, mazod2012.
estabelecidos pela Instru¢do Normativa n° 55/2007.
Estabelecer, no prazo de 60 dias, controles intkepadA  verificacdo do  atendimento  dg
identificar previamente e/ou evitar ocorréncias mi&drecomendacdo sera realizada no exercici
2 L ) .
localizacdo de atos na base Sisac ou casos deviexttg2012.
processos.
Sanear as inconsisténcias apresentadas no item r&§A  verificacdo do  aterithento  dest
3 concessdes de aposentadoria de 2011 quanto ao |recomendacdo sera realizada no exercici
‘Titularidade’ no prazo de 60 dias. 2012.
Proceder a atualizacdo dos dados no sistema SIARA  verificacdo do  atendimento  de
4 inconsisténcias detectadas no quadro V e VI, ebelsteelrecomendacdo serd realizada no exercici
rotinas para atualizagdo e acompanhamento dos |2012.
guantitativos de pessoal no SIAPE, no prazo de&0 d
Atender aos requisitos estipulados pela PortarienidtivgA  verificagdo do  atendimento  de
SRH/MP n.° 04/2011, quanto ao conteldo, recupefrecomendacdo sera realizada no exercici
organizacdo, higienizacde classificacdo dos documer]2012.
5 das pastas funcionais, a fim de manter os assento

funcionais completos e aptos ao processo de dmgito
Recomendamos que a Unidade de Recursos Hu
estabeleca um cronograma para atendimento
recomendacao.
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Atender a proposta de melhoria das condicdes $isitg

A  verificacdo do atendimém  dest

6 gréfica ou verificar a pertinéncia em manter est®rsenfrecomendacdo sera realizada no exercici
operacao, no prazo de 60 dias. 2012.
Elaborar indicadores que versem sobre absentqA  verificacdo do  atendimento  de
acidente de trabalho e doengas ocupacionais, @frecomendacdo sera realizada no exercici
7 disciplinar dos recursos humanos do INPI e]2012.
aposentadorias versus a reposi¢do do quadrmformar s
ha a intencéo de desenvolvé-los.
Fazer constar do Relatério de Gestéo informacGescrgejA  verificagdo do  atendimento  de
8 as conclusdes quantitativas e qualitativas decmsedo{recomendacdo sera realizada no exercici
indicadores sobre a gestéo de recursos humanostitatp.|2012.
Relatério Recomendacéo Implementagéo
09/2011
ltem
Recomendamos incluir nos autos dos process{A verificacdo do  atendimento  dg
justificativa da escolha do fornecedor ou executantqrecomendacdo sera realizada no exercici
razdo pela ndo realizacdo de pesquisa de prectyrow2012.
1 disposto nos incisos Il e Il do art. 26 da Leih®3.
(Processos INPI 52400.0007689/2011; 52400.0088%%/
52400.005996/2011; 52400.007491/2(1
52400.009269/2011).
Recomendamos a inclusdo no processo administra§A  verificacdo do  atendimento  d¢
2 avaliacdo do curso do servidor Luiz Carlos JunemBkndejrecomendacdo sera realizada no exercici
(Processo INPI n.° 52400.009269/2011). 2012.
Recomendamos também acostar nos autos a dispdadgA  verificagdo do  atendimento esits
3 orcamentaria para a contratacdo no Processo INfrecomendacdo sera realizada no exercici
52400.007491/2011. 2012.
Recomendamos apensar no processo o relatérijA verificacdo do  ®endimento  des
4 treinamentos realizados, ficha cadastral, declargg& nd{recomendacdo serd realizada no exercici
possui PAD e avaliacdo do curso (Processo INPJ2012.
52400.005996/2011).
Relatorio Recomendacéo Implementacéo
11/2011
ltem
Recomendamos, em face do exposto no item 3.1 sqgpgA  verificacdo do  atendimento  dg
a Administracdo venha a promover a designacao iesglelrecomendacdo sera realia no exercicio
1 servidor por portaa, como representante da concedq2012.
registrado no SICONV, para exercer a fun¢éo dealfidg
convénio, podendo ser o servidor que até entdo
emitindo a maior parte dos Termos de Recebimento.
Recomendamos ao Fiscal do Convénio, ainda gA  verificac® do  atendimento  deg
2 designado, anotar em registro proprio todas asr@uciejrecomendacdo sera realizada no exercici
relacionadas a consecucgdo do objeto, adotando dislag2012.
necessarias a regularizacdo das falhas observadas.
Recomendamos o recadastramento dos vedesportes efA  verificagdo do  atendimento  de
3 vigor. recomendacao sera realizada no exercici
2012.
Recomendamos a emisséo derfna interna”, disciplinanqA  verificacdo do  atendimento edltd
a matéria na espécie, incluindo anexos contend®lmedi{recomendacédo sera realizada no exercici
4 preenchimento, com exemplos de percursos/linh§2012.
modalidades de transportes, a servirem de orientaga
recadastramento padronizado.
Recomendamos a designacdo formal de prepostgA  verificacdo do  atendimento  dg
5 convenente, a ser apresentado a concedente, pasacain{recomendagdo serd realizada no exercici

Coordenador da execucdo do objeto do convéniopons
estabelece o item 07, da sua Clausula Quinta.

2012,
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Recomendamos que o campo “Responsavel |A  verificacdo do  atendimento  d¢
6 Acompanhamento Técnico no INPI”, do Formulario PJjrecomendacédo serd realizada no exercici
seja preenchido pelo Coordenador da execucéo @étoalnj2012.
convénio.
Recomendamos que o campo “identificacdo da empg|A  verificacdo do  atendimento  d¢
responsavel”, do formulario PTPA, no caso em teldNPl |recomendacdo sera realizada no exercici
7 seja preenchido pelo representante da conceddistal d42012.
convénio, ainda a ser designado, conforme itenga (33
supra
Recomendamos, em face do exposto nos itens 05|A  verificacdo do  atendimento  de
supra, que os relatorios de acontmEmento de desemperjfrecomendacdo sera realizada no exercici
| frequéncia / acompanhamento escolar, dos adoiieg2012.
8 bolsistas, passem a ser solicitados a convener
guarnecidos em arquivo especial da fiscalizacag
concedente, de modo a colaborar na aplicacéo mholide d
Clausula Quarta, do Convénio, pela concedente-INPI.
Recomendamos, em face do exposto no item 5.5, §A  verificacdo do  atendimento  d¢
9 folhas de freqiiéncia passem a ser conferidas foremrecomendacéo serd realizada no exercici
pelo fiscal do convéa, ainda a ser especialmente desig|2012.
pela concedente, conforme itens 03 a 3.3 supra.
Recomendamos, no presente caso e em casos fujusnqdA  verificacdo do  atendimento  d¢
funcionario ocupantealposto de assistente social ofere[recomendacéo serd realizada no exercici
pela terceirizada “Cardeal Construcdes, Comér8ergicod2012.
10 Ltda”, somente venha a atuar somente como aporocty
ao Fiscal do Convénio, abstens®-de assinar quaisq
atos administrativos, tendo em vista a vedaga presen
situacao.
Recomendamos, em casos futuros, que o fiscal deéo@m]A  verificacdo do  atendimento  de
11 ainda a ser especialmente designado pela concedentg§recomendagdo serd realizada no exercici
a proceder durante os tedhos de acompanhamentd2012.
fiscalizacdo a verificacdo dos elencados (de &'igt
Relatério Recomendacéo Implementacéo
12/2011
Item
A Administracdo devera atendas demais recomendagjA  verificacdo do  atendimento  de
1 ja exaradas pela Auditoria Interna, com o objetlecsanedrecomendacao serd realizaacho exercicio d

as questdes controversas e finalizar a soliciteagaatuacj
(contrato n° 18/2006 — 26/07/06 a 25/07/07).

2012,
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[11.4 - DecisOes e Recomendagdes do Conselho Fis€abnselho de Administracao e outros

orgaos de regulacao e fiscalizacdo da atividade datidade

O INPI ndo possui esse tipo de Unidade.

[11.5 - Acdes relativas a demandas recebidas pelaigidoria da entidade

O INPI possui em sua estrutura regimental uma daud, onde sdo recebidas sugestoes,
reclamacdes e dendncias. No entanto, durante eiexede 2011, esta Unidade ndo recebeu
nenhuma demanda da Ouvidoria.

[11.6 - Acdes relativas a denuncias recebidas diratnente pela entidade

Esta Unidade ndo recebeu demandas relativas aadasin

[11.7 - Obrigac@es legais da entidade em relacéo @&ntidades de previdéncia privada

O INPI ndo possui esse tipo de obrigacao.
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IV — RELATO GERENCIAL SOBRE A GESTAO DE AREAS DO IN PI

IV.1 - Cumprimento das Metas previstas no Plano Pluianual e na Lei de Diretrizes

Orcamentarias

A avaliacdo dessa acdo estava prevista no itendd.8PAINT e foi realizada em
dezembro de 2011. Entretanto, como houve perdanftasmacdes contidas na rede do INPl e o
diretdrio foi apagado, s6 recuperada as informagi@esovembro, Ultimdoack up existente o
exame foi refeito em janeiro de 2012 de forma remiitica.

Com base nas Acdes que fazem parte do Progran®a-@3&senvolvimento do Sistema
de Propriedade Intelectual, extraidas do Sistemgplai, realizou-se uma analise das acdes que
apresentaram desvio de execucdo em relagdo astprag ordem de mais de 10% para cima ou
para baixo.

A andlise da execucao das acOes de responsasbilidaldNPl mostrou que 75% das acdes
apresentaram o desvio de mais de 10% em relagde@asto. Isso significa que em 24 acdes de
responsabilidade do INPI, 18 apresentaram esteiadeSui possivel identificar que o corte
orcamentario do Governo Federal foi uma justifiGatrecorrente dos gestores e exerceu
influéncia nos desvios apresentados. Este perdeenpeaessivo de acdes que ultrapassaram o
desvio de 10% em relac&o ao previsto mostra gestasativas deveriam ser revistas de forma a

melhor adequar as metas a realidade da Instituicéo.

IV.2 - Avaliagéo dos Indicadores de Desempenho

O Instituto instituiu em 01 de marco de 2011, paiarda Resolucdo n.° 264/2011, 41
indicadores de gestdo, dos quais 24 sao da areallrda area meio.

Na auditoria realizada na Coordenacdo Geral dadlegia de Informacéo (Relatério de
Auditoria Interna n.° 005/2011) foi questionadaaado daquela Unidade ndo possuir nenhum

indicador de desempenho.

A Unidade informou que possuia indicadores valide<2009 a 2010, que eram: indice
de Acdes de Tecnologia da Informacéo aprovadas@eoité de Informatica Propostas e Nao

Implementadas para o 1° Semestre; indice de Disjlidade do Link da Operadora; indice de
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Atendimento de Help Desk e indice de AtendimentipHesk em até duas horas. Em janeiro
de 2011, por meio do Memorando n° 016/2011 INPI/CGdi encaminhado o relatério de
analise dos indicadores de gestdao da CGTI de 2@1Qual além da andlise do indicador, foram
sugeridas a modificacdo em um dos indicadores @raut®ncao dos outros trés. No entanto,
apesar das modificacdes realizadas, os indicaddee£GTIl ndo atenderam os requisitos
necessarios para serem considerados validos adimehsurar o desempenho da Unidade.
Dessa forma, a Unidade responsavel pela regulag@&ntios indicadores do 6rgdo nédo incluiu
os indicadores da CGTI na Resolucédo n.° 264/2011.

A CGTI informou que utiliza informalmente os sedams indicadores para medir 0 seu
desempenho: a verificagdo consolidada do cumpronegas metas individuais de desempenho
contratadas para os seus servidores por meio de[5I8 indice de Governanga de Tl do TCU;

e a fiscalizacdo contratual, da qual é possiveimpemhar os niveis de servicos contratados
juntamente aos prestadores de servicos. Entretaéitoesclareceu por que ndo indicou esses

indicadores para incluir na Resolugéo n.° 264/2011.

A outra Unidade analisada foi a Coordenacao Ger&etursos Humanos (CGRH). Essa
Unidade possui cinco indicadores estabelecidosesmlR¢céo n.° 264/2011. Entretanto, apenas
um deles — indice de Rotatividade no Trabalho adeenos requisitos do Tribunal de Contas da

Unido.
Dos exames realizados, constatou-se:

« Auséncia de indicadores de desempenho; e

« Auséncia parcial de indicadores de gestdo de msurgmanos nos moldes solicitados

pelo Tribunal de Contas da Uniéo.

IV.3 - Avaliagéo dos Controles Internos

Para avaliagdo dos controles internos adminigtstda entidade, com relatos sobre as
fragilidades identificadas, foram auditadas a Ceonatdo Geral Tecnologia da Informacao
(CGTI), a Coordenacéao Geral de Recursos HumanoRK}® o Escritorio de Difusdo Regional
- Sudeste | (DIREG — MG), que resultaram nos Ret@m®s 005, 006, 007 e 008. As Acdes
foram previstas no PAINT, item 1.4.

No exame realizado na CGTI foram constatadas asvialhas de controle interno,

especificamente quanto ao descumprimento das ngperésentes a area, irregularidades na
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gestao e fiscalizacdo dos contratos sob a respbtdadb da area, auséncia de indicadores de
gestdo e fragilidade da seguranca da informacée, msultaram na expedicdo de 28
recomendagdes. Concluiu-se que a governanca dea Thatituicdo encontra-se com graves
falhas de gestdo que demandam a adocédo imediataedelas pela alta administracdo do
Instituto com vistas a sua regularizacao.

Na CGRH, constatou-se fragilidades em seus castroiternos que necessitam do
estabelecimento de rotinas que visem a sua regatd@io. Do exame realizado, destacam-se:

a) as falhas/impropriedades identificadas na dispbrégéo adequada dos atos de pessoal
aos Orgaos de controle nos moldes legais estatteseaierificadas no exercicio de 2010
e de 2011;

b) as inconsisténcias nas trilhas de RH sobre o daawnti de pessoal no SIAPE;

c) as inconformidades nas pastas funcionais, referantauséncia de documentacao

obrigatoria, verificadas por amostragem; e

d) a auséncia de providéncias para melhorias das@@slda grafica quanto as condi¢des
de insalubridade.

A Unidade de RH exp6s que a caréncia de pesso@bdedenacéo é a principal causa
para as constatacdes apuradas e uma dificuldadéorali frente as diversas atividades
desenvolvidas, que incluem pagamento da folha,steaddreinamento e capacitacao, politica de

recursos humanos e controles internos.

IV.4 - Regularidade dos Procedimentos Licitatérios
Para atender o item 1.3 do PAINT 2011, foram elabos os Relatérios de Auditoria
Interna n°® 009 e 010/2011.

O relatdrio n° 009 contém os resultados dos exaefesentes as dispensas realizadas em
2011, que trata o art. 24, inc. | e Il, da lei 8.866/93. Os processos examinados foram
selecionados pelo critério da amostra nédo prolséibdi por julgamento, perfazendo 38,92% do

valor total pago dessas dispensas, com pagamdatoados até 31/10/2011.
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O exame, por amostragem, dos demais procedimeaaitasdrios realizados no INPI esta
consubstanciado no relatério n® 010. Definiu-se @aosscopo trabalho 100% dos pregdes
realizados em 2011, com despesas executadas h02811/1.

A seguir apresenta-se o resultado da analise d@eggimentos licitatorios, incluindo as

dispensas de licitacéo:

Processo INPI n.° 52400.0007689/2011

Objeto da contratacao/Valor Aquisicdo de TestesdRgjicos a serem utilizados ho
Servico de Psicologia da DISAO no valor de R$ 7,036

Fundamentacao Art. 24, inciso Il, da Lei n° 8666/93

Responsavel pela fundamentagdo Chefe da DICOL {MBarbora da Silva)

CPF do responsavel 069.443.997-50

Identificacdo do contratado MAGO Psico Testes I(€€ldPJ: 28.058.444/0001-05)

Andlise da regularidade Auséncia de justificativa escolha do fornecedor em

detrimento dos demais, conforme disposto nos iacike
[ll do art. 26 da Lei 8.666/93.

Processo INPI n.° 52400.009269/2011

Objeto da contratacao Participacdo dos servidorascdib Petulante Fernandgs,
Luiz Carlos Junior Fernandes e Evandro Julido Adimeio
Seminario HSM com Jeffrey Pfeffer .

Valor R$ 6.000,00 (R$ 2.000,00 por inscrigao)

Fundamentacao Art. 24, inciso Il, da Lei n° 8666/93

Responsavel pela fundamentagdhefe da DICOL (Marcio Barbora da Silva)

CPF do responsavel 069.443.997-50

Identificagdo do contratado HSM do Brasil S.A. (ON©1619385/0001-32)

Andlise da regularidade Auséncia de justificativa elscolha do fornecedor em

detrimento dos demais, conforme disposto nos iacike
Il do art. 26 da Lei 8.666/93.

Processo INPI n.° 52400.008855/2011

Objeto da contratacao Curso de Fiscalizacdo dadrsapilidade Trabalhista nps
Contratos de Terceirizagdo da Administracao Publica

Valor R$7.923.00.

Fundamentacao Art. 24, inciso Il, da Lei n° 8666/93

Responsavel pela fundamentagd®hefe da DICOL (Marcio Barbora da Silva)

CPF do responsavel 069.443.997-50

Identificacdo do contratado Zénite Informacao e<htioria S/A
(CNPJ: 86781069/0001-15)

Andlise da regularidade Auséncia de justificativa elscolha do fornecedor em

detrimento dos demais e de pesquisa de mercadimrea)
disposto nos incisos Il e Il do art. 26 da LeiGh®3.

Processo INPI n.° 52400.007491/2011

Objeto da contratacao Participacdo dos cinco smm$d no seminario 37°
Congresso de Gestéao de Pessoas — RH — Rio 2011.
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Valor

R$ 8.000,00 (R$ 1.600,00, por inscri¢do)

Fundamentacao

Art. 24, inciso Il, da Lei n° 8666/93

Responsavel pela fundamentag

dohefe da DICOL (Marcio Barbora da Silva)

CPF do responsavel

069.443.997-50

Identificacdo do contratado

CNPJ: 31247083/0001-41

AQBRH Rio Associacaadieira de Recursos Humar

(0N

Andlise da regularidade

disposto nos incisos Il e Il do art. 26 da LeiGh®3.

Auséncia de justificativa escolha do fornecedor e
detrimento dos demais e de pesquisa de mercadimrca)

Processo INPI n.°

52400.005994/2011

Objeto da contratacao

Participacéo dos servidaaetoFAugusto Marcarini Brag
e Rafael José Neves dos Santos lotados na CGTilinso
Certified ScrumMaster — CSM.

a

Valor

R$ 3.510,00.

Fundamentacdo

Art. 24, inciso Il, da Lei n° 8666/93

Responsavel pela fundamentag

dohefe da DICOL (Marcio Barbora da Silva)

CPF do responsavel

069.443.997-50

Identificagéo do contratado

Adaptworks Consult&rireinamento Ltda
(CNPJ: 06259111/0001-01)

Andlise da regularidade

O processo encontra-séaregu

Processo INPI n.°

52400.005996/2011

Objeto da contratacao

Corporativa 5Edicdo — 2011.

Participacdo dos dois seesdmo evento Educacg

Valor

R$ 8.000.00.

Fundamentacao

Art. 24, inciso Il, da Lei n° 8666/93

Responsavel pela fundamentag

dohefe da DICOL (Marcio Barbora da Silva)

CPF do responsavel

069.443.997-50

Identificagéo do contratado

International Quality?&ductivity Center
CNPJ: 07392146/0001-79

Andlise da regularidade

Auséncia no processo dator@d de treinamentd
realizados, ficha cadastral, declaracdo que nasup&AD,
contrariando o art. 15 da IN INPI n.° 004, de 222031 €
auséncia da avaliagcdo do curso, contrariando B2are 33
da IN INPI n.° 004, de 22/03/2011.

S

Processo INPI n.°

52400.007130/2011

Objeto da contratacao

Aquisicdo de servico de pr@ms de carga — mudanca
mobilidrio de servidor na remoc¢éo do Rio de Janparm

do

Porto Alegre.
Valor R$ 5.640,00.
Fundamentacao Art. 24, inciso Il, da Lei n° 8666/93

Responséavel pela fundamentag

dohefe da DICOL (Méarcio Barbora da Silva)

CPF do responsavel

069.443.997-50

Identificagéo do contratado

Confiangca Mudancasamgportes Ltda.
CNPJ: 07223878/0001-35

Andlise da regularidade

O processo encontra-séaregu
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Processo INPI n.°

52400.008997/2011

Objeto da contratacao

Aquisicao de 2000 garraféeggda mineral de 20 litros.

Valor

R$ 6.000,00

Fundamentacdo

Art. 24, inciso Il, da Lei n° 8666/93

Responsavel pela fundamentag

dohefe da DICOL (Méarcio Barbosa da Silva)

CPF do responsavel

069.443.997-50

Identificagéo do contratado

Caricris Material HgtrHidraulico
CNPJ: 97378533/0001-43

Andlise da regularidade

O processo encontra-séaregu

Processo INPI n.°

52400.0002504/2010

Objeto da contratacao

Servico de adequacédo dadaigdes do imovel do INPI 1
Espirito Santo.

10

Valor

R$ 180.734,00

Fundamentacédo

Modalidade de Pregéo Eletronicapdarienor preco, sg
forma de adjudicacéao global.

Responséavel pela fundamentag

doiretor de Administracdo (Julio César Dutra de 6ilia)

CPF do responsavel

704.635.307-72

Identificacdo do contratado

Conserma — Servicosputencao e transportes Ltda E
CNPJ: 39.272.265/0001-84

PP

Empresas
pregao:

participantes

db Conserma — Servicos, Manutencdo e transportes
EPP (CNPJ n.° 39.272.265/0001-84)

2. Servimar Servicos e Conservacao Ltda ME (CNP.
10.570.183/0001-34)

3. Gmieski & Santos Ltda ME (CNPJ n.° 09.566.376/0(
32)

Ltda

DO1-

Andlise da regularidade

O processo encontra-séaregu

Processo INPI n.°

52400.007457/2011

Objeto da contratacao

Aquisi¢cao de 8 placas demmezgara Blade (HBA)

Valor

R$ 9.199,00

Fundamentacédo

Modalidade de Pregéo Eletronicapdarienor preco, sQ
forma de adjudicacéao global.

Responséavel pela fundamentag

Adice- Presidente (Ademir Tardelli)

CPF do responsavel

476.580.617-00

Identificacdo do contratado

Glee Informética LidaNPJ: 12.146.548/0001-23)

Empresas participantes
pregao:

db Knox Comercio de Informéatica Ltda Me (CNH

12.622.356/0001-46);

Colorado Comerico e Servigo de Eletro-eletronictia

(CNPJ n.° 08.635.621/0001-53)

. Glee Informatica Ltda (CNPJ n.° 12.146.548/0001-23

Tucum Informatica Ltda (CNPJ n.° 02.333.574/000}-

. Mactecnology Comércio de Informatica Ltda (CNPJ
10.345.104/0001-91)

. MD Distribuidora do Brasil Ltda -(CNPJ n.° ME
10.986.998/0001-07)

2.

. Digital Service Informatica Ltda. — ME (CNPJ
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10.668.367/0001-31)
8. PC Help Manutencéo e Informatica Ltda — ME (CNP.
40.343.162/0001-47)

Andlise da regularidade

O processo encontra-séaregu

Processo INPI n.°

52400.003884/2010

Objeto da contratacao

Aquisicdo de 400 unidadesca®as amarelas e 1
unidades de capas azuis de processo de patentes.

Valor

$ 24.900,00 e R$ 7.500,00, respectivamente.

Fundamentacédo

Modalidade de Pregéo Eletronico &R#0 menor prec
sob forma de adjudicacao por item.

4

Responséavel pela fundamentag@ohefe da DICOL (Mércio Barbosa da Silva)

CPF do responsavel

069.443.997-50

Identificagéo do contratado

« Reinaldo Romerio Ramos da Rosa
(CNPJ: 06.923.666/0001-06)
. Gréfica e Editora Rio-DG (CNPJ: 03.889.967/0001-64

Empresas participantes
pregao:

db Grafica e Editora Rio-DG Ltda (CNPJ: 03.889.967/M(
64)

2. A M Campanati de Souza ME (CNPJ: 08.769.656/0
85)

3. Comercial Makprint Grafica e Papeis Ltda ME (CN
02.985.571/0001-58)

4. Grafimel Artes Graficas Ltda ME (CNF
51.035.244/0001-40)

5. Reinaldo Romerio Ramos da Rosa (CN
06.923.666/0001-06)

01.562.738/0001-05)
7. Sindici do Brasil Metalurgica e Grafica Ltda ME (b
02.869.926/0001-43)
8. Etiquesul — Industria Metaltrgica e Grafica (CN
79.037.818.0001-39)
9. Sidnei Folini Monteiro EPP (CNPJ: 03.002.566/000}.-
10.Perfil Gréfica Ltda ME (CNPJ: 08.829.277/0001-33)

10.014.024/0001-53)
12 Potencial Embalagens Promocionais Ltda (CNPJ: (C
09.042.405/0001-67)

10.334.709/0001-87)

57)
15DV da Silva Distribuicdo (CNPJ: 12.185.615/0001-19
16.Renalivi Comércio e Servicos de Decoracdes Ltda
(CNPJ: 03.088.246/0001-55)
17MT Giosa Comercial Ltda (CNPJ: 95.960.701/0001-5

70)

18 Viaman Grafica e Editora Ltda (CNPJ: 03.147.0471000

0

DO1-

PJ:

PJ:

6. JL Servicos e Comeércio de Materiais Ltda ME ((CNPJ:

PJ:

4

11Lidermax Roétulos e Etiquetas Adesivas Ltda EPP (ZNP

13Inftfrade Papeis e Informatica Ltda ME (CNPJ:

14Promes Comercial Ltda ME (CNPJ: 01.118.882/0001-

ME

4)

19 Designer Grafica Ltda (CNPJ: 02.720.867/0001-47)
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20.Céssia Simdes Santana ME (CNPJ: 10.651.441/0001-07)

21Grafica e  Editora Mesquita Ltda (CNPJ:
63.201.867/0001-25)

22 Reiart Papéis Ltda EPP (CNPJ: 11.001.621/0001-06

Andlise da regularidade O processo encontra-séaregu

Dos procedimentos licitatorios examinados, incloiras dispensas de licitacdo, 54,5%
foram considerados regulares, e em 45,5% delesatonsse impropriedades, sendo a auséncia
de justificativa para escolha do fornecedor e peaqde mercado para a participagdo de
servidores em eventos de capacitacdo e treinameoitocontratacdo por dispensa de licitagéo,

as mais encontradas.

IV.5 - Avaliacdo do gerenciamento da Execucdo doso@vénios, Acordos e Ajustes
Firmados.

Foram examinados dois processos de convénio, ttgbalhos podem ser vistos nos
Relatdrios de Auditoria Interna n°s 002 e 011 tneda ao item 1.2 do PAINT.
1. Convénio n°: 01/2004
Participes: Instituto Nacional da Propriedade Itrials- INPI, a Universidade Federal do Rio de
Janeiro — UFRJ e a Fundacédo Universitaria José&&noi— FUJB.
Objeta Cooperacao entre as partes por meio da realizdeaatividades educacionais e de
pesquisas, com énfase em cursos, eventos e estigiwlo a promocao da Propriedade
Intelectual.

Valor: Nao houve transferéncia de recursos em 2011.

Metas

1: Estruturar, coordenar e conduzir as atividades grupos de estudo sobre propriedade
intelectual e temas correlatos, atingindo a produg@nima por grupo, de 2 (dois) papers

publicados em revista indexada de circulagéo iatzomal e de 5 (cinco) papers em revista de
circulagao nacional.

2. Desenvolver e implementar curso de especializéai® sensu em propriedade intelectual e
mercados de tecnologia, assegurando que sejamzutaduno minimo, 32 monografias de

conclusao de curso (4 por grupo).

3: Avaliar os resultados quantitativos e qualitadiypara consolidar o relatério final.

Resultados (por metas)
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Para a execucdo do objeto, foram conveniadosrs@xutotais na ordem de R$
829.536,00, liberados em trés parcelas, confornmdgrama de Desembolso constante do
Plano de Trabalho. O total dos recursos financém@sn assegurados apenas com or¢gamento do
INPI.

A primeira parcela, no valor de R$ 750.000,00 fepassada pelo INPI & UFRJ em
Dezembro de 2004. A segunda e terceira parcelaaloode R$ 39.768,00 seriam liberadas em
julho de 2005 e fevereiro de 2006, respectivameamtetanto, ndo foram repassadas.

Em 25/08/2006, foi firmado um Termo Aditivo ao Cénio cujo objeto previa a
alteracéo do cronograma de execucao fisica dasnpetarogando até abril de 2007 o prazo de
vigéncia do mesmo e o remanejamento do saldo desmscda Meta 1 para as Metas 2 e 3, no
valor de R$ 63.804,00 e R$ 48.681,60, respectivéanen

Situacao Prestacdo de Contas

A entrega da Prestacdo de Contas Final deveriaescaté o més de junho de 2007,
considerando que Convénio expirou em abril de 2@86monstrando total descompasso com o
que dispbe 0 8§ 5° do art. 28 da IN STN n° 01/1997.

A Auditoria Interna, ciente das dificuldades queDmetoria de Cooperacdo para o
Desenvolvimento (DICOD) apresentava no acompanhemmenfiscalizacdo de convénios,
avocou a responsabilidade da analise da prestagc@ordas do convénio, quanto a execugao
financeira.

Da analise realizada, tem-se:

No que concerne ao Relatorio de Execucdo FisicarEeira referente ao periodo de
Dezembro de 2004 a Setembro de 2007 verificoueseeucao das seguintes despesas:

Quadro VII — Execucéao Financeira do Convénio 014200

Despesas Previsédo de Previsédo de

Realizadas Recursos Termo Recursos
de Convénio Termo Aditivo

Meta 1 401.199,20 497.664,0( 385.178,4(
Meta 2 364.567,00 331.872,0( 395.676,0(
Meta 3 46.767,47 0,00 48.681,50
Total 812.533,76 829.536,0( 829.536,0(

Constatou-se que as despesas totais realizadas gpastendimento da Meta 1

ultrapassaram o valor total dos recursos previdaseta que era de R$ 385.178,40.
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A DICOD encaminhou Relatério Técnico contendo aultesio do cumprimento das
metas e o desenvolvimento das atividades constdoté€3onvénio, conforme demonstrado no

quadro a seguir:

Metas e resultados alcan¢ados:

Metas Total alcan¢ado
Foram publicados 57 artigos divididos em:
Estruturar, coordenar e conduzir as atividades dos 21 em periddicos nacionais
grupos de estudo sobre propriedade intelectual e 5 em periddicos internacionais
temas correlatos. atingindo a produ¢do minima por 16 publicados em Anais de Congresso
grupo, de 2 (dois) papers publicados em revista 11 apresentados em congressos
indexada de circulagdo internacional e de 5 (cinco) | Foram publicados 21 capitulos de livro:
papers em revista de circulagdo nacional. 9 capitulos de livros internacionais
Total da meta solicitada: 56 artigos 12 capitulos de livros nacionais
Outros:

1 artigo em jornal
2 relatorios de pesquisa

Por motivo de calendério. o curso se extendeu até
Desenvolver e implementar curso de especializagao | final de outubro de 2006.
Lato sensu em propriedade intelectual e mercados | Foram concluidas:

de tecnologia, assegurando que sejam produzidas, 25 monografias correspondendo a 80%

no minimo, 32 monografias de conclusio de da meta.

curso. ' 31 alunos concluiram disciplinas no final
do curso.

Observou-se 0 ndo alcance de duas etapas refeeemteas metas (1 e 3), conforme

demonstrado no Quadro VIl abaixo:

Quadro VIII — Cumprimento das metas 1 e 3

Meta Etapa Descricao Unidade Programado Executado
1 1.6 | Gerar estudos detalhados| onografia 32 25
orientar teses sobre temas
prioritarios
3 3.2 | Elaborar 0s relatéripRelatérios 12 7
mensais das  atividadggcnicos
realizadas mensais

A situacdo acima demonstrada indicou uma ausémciacdmpanhamento da execucao
fisica do Convénio por parte do INPI, funcdo essaampeténcia da fiscal do Convénio. Consta
ainda do Relatorio de Execucdo Fisico-Financeirsemtacdo de que “O valor do indicador
fisico representa a média, com exce¢do dos grupes82 que ndo apresentaram produc¢ao
cientifica.”.

Quanto ao documento denominado “Execucao da Rex@tspesa”, referente o periodo
de dezembro de 2004 a setembro de 2007, demorstiquel do total da receita de R$
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813.173,46 (R$ 750.000,00 de repasse INPI e R&¥83l& de rendimentos) menos o total das
despesas no valor de R$ 812.553,76, houve um dal&$ 639,70.

Na concluséo da prestacéo de contas, quanto agéedmanceira, foram detectados
valores pagos indevidamente com recursos do Comvéne nao estavam previstas no Plano de
Trabalho. A soma desses valores, mais o saldomeeo®, devidamente atualizado, resultou no
montante de R$ 57.126,14, que deveria ter sidatuigkt ao INPI, conforme relacionado no
Quadro IX.

Quadro IX — Valores a serem restituidos

Objeto da Despesa Valor a ser

Restituido ao
INPI

Despesas com Servigos de Manutencédo de Rede 475,
Despesas com Servi¢os de Fornecimento de Passagyess 4.953,49
Despesas com Servicos de Buffet 6.929,80
Despesas com Servi¢os de Consultoria 14.171,35
Despesas com Servicos de Treinamento (PJ) 11.820,00
Outras Despesas ndo Previstas no Plano de Trabalho 2.136,80
Saldo do Convénio 639,70
TOTAL A SER RESTITUIDO AO INPI (sem corregéo 57.126,14
monetaria)

Providéncias adotadas

Com base nos valores detectados, a Auditoria laterpediu em 02/06/11 o Oficio n°
07/2011 AUDIT/INPI, encaminhando a FUJB, Guia ded@mento da Unido — GRU, com
calculos efetuados pelo Servico de ContabilidadalGeSECON do INPI, no valor total de R$
75.216,76, sendo R$ 57.126,14 referente ao vaiginat (quadro anterior) e R$ 18.090,62
referente a atualizacdo monetaria.

O valor total foi recolhido pela Fundagédo Univeémsd José Bonifacio — FUJB, conforme
evidenciado no documento 2011RA506559 de 03/06dblSIAFI. Concluida o exame da
execucao financeira, o processo relativo a prestdgacontas foi encaminhado para Unidade
responsavel para a aprovacao. A prestacdo de doni#srovada e o “status” do Convénio foi

devidamente atualizado no sistema SIAFI.

IV.6 - Verificacado da Consisténcia da Folha de Pagzento de Pessoal
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O trabalho realizado na area de recursos humavescomo resultado o Relatério de
Auditoria n°® 008.

Nesse relatério foi examinado o beneficio pagiudotde adicional de insalubridade no
periodo de janeiro a agosto, que somaram o valB$del.605,19.

Apesar do beneficio ndo ter uma representatividadéo significativa na folha de
pagamento, optou-se a sua analise devido a aus@ecixames realizados nesse beneficio,
considerando a possibilidade de haver alteracdesigasem a afetar a folha de pagamento.

Foram detectados quatro servidores que percebadicimnal, discriminados no Quadro

Quadro X — Relagéo de servidores (Adicional Insadiztle)

Matricula Lotacio Area de Valor mensal do
SIAPE Atuacao Beneficio em R$
449518 CGAD/DSERV/SAPRA Grafica 278,53
449556 CGAD/DSERV/SAPRA Gréfica 233,26
449279 CGAD/DSERV/SAPRA Gréfica 278,53
449150 CGRH/DISAO Servico Social 555,88

O beneficio foi concedido com base em laudo pérideiado de 15 de setembro de 1999,
encaminhado em anexo ao memorando, emitido pelstdiiro do Trabalho e Emprego — MTB,

em vistoria realizada nas dependéncias da Praca,Ma07, Centro — Rio de Janeiro/RJ.

Por este laudo, os servidores da grafica fazemajusadicional pela exposicdo a
hidrocarbonetos biologicos, em grau meédio; assimacos servidores que atuam no nucleo de
saude, dadas as caracteristicas ambulatoriaigvigaseencarregados da prestacao de assisténcia
médica, odontoldgica e de assisténcia social, amtato direto com pacientes, com exce¢do dos

funcionérios administrativos.

No laudo pericial consta proposta técnica paraecdo das condicdes insalubres
detectadas na sala da gréfica, a saber: “instatée&istema de Ventilacdo/Exaustao eficiente na
Gréfica, a fim de minimizar as concentracdes anthiende hidrocarbonetos aromaticos
presentes nas tintas solventes utilizadas”. Emi@tando foram realizadas modificacdes fisicas
solicitadas, mantendo-se na gréafica, a principi®, candicbes insalubres ja verificadas

anteriormente pelo MTB.

Em relagdo a servidora que atua no servico sogdabmbulatorio de saude ocupacional
do INPI, verificou-se que exerce a funcéo de amsistsocial, em conformidade ao determinado

no laudo pericial para percepcao de adicional si@luridade, desempenhando as atividades de:
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= Assisténcia social a servidores ativos, aposentadaspectivos familiares, realizando
visitas domiciliares, visitas hospitalares, ensts individuais, encaminhamento e
acompanhamento de tratamentos especificos, notatlame relacionados ao Programa

de Dependéncia Quimica do INPI — PRODEQ, casosatieera psiquiatrica e doencas

infecto-contagiosas; e

= Atendimentos a servidores e/ou respectivos depéesidegais, inclusive no tocante as
pericias medicas junto as Unidades do Subsistetegrauo de Atencdo a Saude dos
Servidores Civis do SIPEC — SIASS, no Rio de Janeirdemais unidades do INPI
localizadas em todo o territério nacional.

CONCLUSAO DO RELATO GERENCIAL

Com base nos trabalhos realizados, constatou-seoqlnstituto apresenta controles

internos frageis, especialmente na Coordenacad @Gefigecnologia da Informacéo.

Observou-se gque a caréncia de pessoal administratifalta de instrumentos adequados

de tecnologia de informacdo estd sendo um dos esiobstaculos para melhoria desses
controles.

Ciente desse retrato atual do INPI, a alta adin@gdo do Instituto continua aguardando
a aprovacao do edital para concurso publico pandratacdo de servidores, em especial dos
administrativos.

Apesar do Instituto ja estar funcionando com umeanestrutura organizacional, ainda

resta pendente a aprovacédo do Regimento Interecgguava as competéncias adequadas.

Dessa forma, esta Auditoria Interna concluiu géenados problemas sérios na area de
tecnologia da informacao, o Instituto necessita staae pessoal, mas de capacitacdo para seu
pessoal, especialmente na area meio.

V - FATOS RELEVANTES DE NATUREZA ADMINISTRATIVA OU
ORGANIZACIONAL COM IMPACTO SOBRE A AUDITORIA INTERN A

Durante o exercicio de 2011 uma série de acontet®empactou diretamente no
desempenho da Unidade de Auditoria Interna.
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O quadro dos servidores da Unidade sofreu redagéo guantitativa quanto qualitativa.
Houve a remocao de um servidor para outra Unidad@&Bl e auséncia de uma servidora por
licenca-maternidade e gravidez de risco, e, apgksger recebido um servidor removido de outra
Unidade, a forca de trabalho nas atividades deaialné&o foi recuperada de imediato, pois foi

necessaria a qualificacdo do novo servidor.

O fato da Corregedoria do INPI continuar ainda senitular da Unidade nomeado,
dificultando a celeridade da condugéo dos procesdwsnistrativos disciplinares, vem gerando
que a Auditoria, 6rgdo de apoio a Presidéncia ditiiho, colabore em atividades que ndo séao de

competéncia da Unidade.

Um fato que prejudicou o desempenho das acdesdi®da, em especial as relativas as
areas fins, foi a implementacdo da operacdo pact@qeriodo de 25/08 a 02/12/2011, que

consistia em reduzir em 80% a producéo das atiegldds servidores do INPI.
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VI — DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E CAPACITACAO DA  AUDITORIA
INTERNA

| - AcOes de capacitacao

A importancia da participacdo dos servidores enes@ie capacitacdo é fundamental
para o aprimoramento e atualizacédo na area deot@ntr

No entanto, no exercicio de 2011, com a perda dadsees e auséncias devido as
licencas, aliada a caréncia de recursos orcamesitque prejudicou a realizacdo de mais agdes
de capacitacdo contratada, foram realizadas 16@&#480 H/h previstas no PAINT.

Ciente que eventos de capacitacdo proporcionamrrmaguranca no desempenho das
atividades, optou-se pela participacdo, na suarimgiem eventosn company, viabilizando

assim maior participacdo em capacitacdes, confdenenstrado no Quadro XI.

Quadro XI — Capacitacdes dos Servidores da Auditaterna em 2011

; TOTAL DE
INICIO PARTICIPANTE H/H DA
UNIDADE

ENTIDADE CARGA

EVENTO PROMOTORA HORARIA

Ricardo Scofield Lauar

Curso de Avaliacdo de ENAP . .
Controles Internos (in company) 20h Rio de Janeiro  27/06/2011  29/06/2011 40
Rita de Céassia Rocha Amorim
Ricardo Scofield Lauar
Curso de Lideranca e ENAP . .
Gerenciamento (in company) 16h Rio de Janeiro  05/09/2011  06/09/2011 32
Rita de Céassia Rocha Amorim
Marcos Tiago Duarte
5° Encontro de
Governanga Aplicada -  ISACA Capitulo o ) )
Controles Internos e Brasilia 8h Brasilia 16/09/2011  16/09/2011 Ricardo Scofield Lauar 24
Auditoria de TI

Rita de Cassia Rocha Amorim

Danilo Silva de Abreu
Marcos Tiago Duarte
SIAFI Gerencial ESAF 16h Rio de Janeiro  22/09/2011  23/09/2011 64

Ricardo Scofield Lauar

Rita de Cassia Rocha Amorim

Além dessa capacitacdo contratada de organizaghesa@onais, houve 176 H/h

realizada em capacitacdo interna com o novo setvaldim de possibilith-lo a exercer as
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atividades de auditorias. Esse treinamento foizaad pelo Auditor-Chefe e estd computado em

suas H/h de administracao.

Dessa forma, o total de capacita¢éo realizada ecieio de 2011 foram 336 H/h.

Il - Acdes de Fortalecimento da Unidade de Auditos Interna.

A implementacdo da Agenda da Auditoria Internaraf@enta de suporte técnico,

proporcionou maior consisténcia e seguranca naaerdo H/H das atividades da Unidade.
Neste exercicio, foram realizadas as tratativasa parimplementacdo do sistema

AUDITAR para a utilizacdo nesta Auditoria Interrfa.utilizacdo desse sistema esta prevista

para ocorrer no exercicio de 2012.
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CONSIDERACOES FINAIS

Neste Relatdrio foram apresentados os resultadsstrdbalhos de Auditoria Interna,
relatando as atividades em funcdo das acOes plsegaa atuacédo desta Unidade objetivando

melhores resultados.

Ressalta-se que das 14.680 H/H inicialmente peesvigara cumprimento das Ac¢des do
PAINT, incluindo as horas de administracdo e Cape&d, a Unidade teve efetivamente
disponivel 14.864 H/H.

As acdes de auditoria foram cumpridas quase n#osaladade. Entretanto, o fato de nao
ter obedecido ao cronograma previsto no PAINT &iidamente justificado no item V — Fatos

Relevantes.

Com base nos trabalhos realizados foi possivelr fage levantamento e analise dos
controles internos adotados pelas Unidades da €pagdo Geral de Recursos Humanos,
Coordenacédo Geral de Tecnologia da Informacdo et&$e de Difusdo Regional Sudeste |
(DIREG/MG), constatando-se fragilidades nos cdesioespecialmente na area de Tecnologia

da Informacgéo.

Rio de Janeiro, 17 de fevereiro de 2012.

CLAUDIO ALVARES SABATINI
Auditor — Chefe
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