Ministério da Ciéncia e Tecnologia
Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais
Centro Regional Sul de Pesquisas Espaciais

EDITAL N° 001/2012 PROBIC/FAPERGS/CRS/INPE

O Centro Regional Sul de Pesquisas Espaciais (CRS/INPE) torna publico o presente
EDITAL, para abertura das inscri¢des de solicitacdo de uma cota de bolsa do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica (PROBIC) da FAPERGS/CRS, com
periodo de vigéncia entre 01/08/2012 a 31/07/2013, e que se constituird das etapas a
seguir, conforme Programa PROBIC-FAPERGS/2012 (e respectivos Anexos).

I - CRONOGRAMA
Atividade Periodo — 2012 a 2013
Inscrigdo 14 a 25 de maio
Avaliacdo e selecdo interna dos projetos | 28 a 30 de maio
Avalia¢do do Comité Externo 31 de maio a 01 de junho
Divulgacéo do resultado da selecdo 04 de junho
Prazo para solicitacdo de reconsideragdo | 05 de junho
Divulgacéo do resultado das 06 de junho
reconsideragoes
Indicagdo de bolsistas 07 a 08 de junho
Vigéncia das cotas de bolsas 01 de agosto de 2012 a 31 de julho de 2013
Relatorio final 31 de agosto de 2013
I1 — INSCRICAO

2.1. De 14/05/2012 a 25/05/2012

2.2. A inscricdo sera exclusivamente na:

Secretaria do Centro Regional de Pesquisas Espaciais. (CRS/INPE).
Campus Universitario - UFSM

Caixa Postal n° 5021

97.105-970 Santa Maria-RS

Fone: +55(55) 3301-2104

Fax: +55(55) 3301-2030

2.3 Néo serdo aceitas inscrigdes pelo correio.
2.4. Documentos:

a) Projeto de Pesquisa no formato “PROBIC”: Caracterizacdo ¢ Justificativa (maximo 1
pagina), Objetivos e Metas (maximo 1 péagina), Metodologia (maximo 1 pagina),



Resultados e/ou Impactos Esperados (méximo meia pagina), Referéncias Bibliograficas
(méaximo 1 pagina) em fonte “arial” tamanho “12”, espagamento de linhas “1.5”.
b) Plano de Trabalho individual, com descrigéo detalhada das atividades e cronograma
(uma pagina), do bolsista. Cada orientador podera solicitar até duas cota de bolsa. Caso
o solicitante esteja concorrendo também no edital PIBIC/CNPq, os planos de trabalho
devem ser diferentes.
c) Curriculo Lattes com as informagdes:

e Formacao Académica/Titulacao;

e Atuacéo Profissional;

e Totais de Producéo.

11 - REQUISITOS, COMPROMISSOS DO SOLICITANTE

3.1 - Ser pesquisador com titulagdo de doutor, ou de perfil equivalente, conforme a
instituicdo, que tenha expressiva producdo cientifica, tecnoldgica ou artistico-cultural
recente, divulgada nos principais veiculos de comunicacao da area.

3.2 - No conjunto de critérios para a concessdo de bolsas deverdo ser considerados a
experiéncia do pesquisador como orientador de pos-graduacdo e o nivel de
classificacdo, na CAPES, do curso no qual o pesquisador solicitante esta credenciado.
3.3 - O orientador deverd estar preferencialmente, credenciado nos cursos de pos-
graduacdo, para instituicdes que possuam programas de pds-graduacao;

3.4 - Os pesquisadores de reconhecida competéncia cientifica deverdo ter precedéncia
em relacdo aos demais, quanto ao recebimento de bolsas.

3.5 - Cabe ao orientador escolher e indicar, para bolsista, o aluno com perfil e
desempenho académico compativeis com as atividades previstas observando principios
éticos e conflito de interesse.

3.6 - O orientador podera, com justificativa, solicitar a exclusdo de um bolsista,
podendo indicar novo aluno para a vaga, desde que satisfeitos 0s prazos operacionais
adotados pela instituicdo e ndo exceda nove meses de vigéncia da bolsa.

3.7 - O pesquisador deverd incluir o nome do bolsista nas publicacdes e nos trabalhos
apresentados em congressos e seminarios, cujos resultados tiveram a participacdo
efetiva do bolsista.

3.8 - E vedada ao orientador repassar diretamente a outro a orientacdo de seu(s)
bolsista(s). Em casos de impedimento eventual do orientador, a(s) bolsa(s) retorna(m) a
coordenacao de iniciacdo cientifica do programa que deliberard pela continuidade, ou
n&o, do projeto sob nova orientacao.

3.9 - E vedada a divisio da mensalidade de uma bolsa entre dois ou mais alunos.

IV - REQUISITOS E COMPROMISSOS DO BOLSISTA

4.1 - Estar regularmente matriculado em curso de graduacao.

4.2 - N&o ter vinculo empregaticio e dedicar-se integralmente as atividades académicas
e de pesquisa.

4.3 - Ser selecionado e indicado pelo orientador.

4.4 - Apresentar no seminario anual sua producdo cientifica, sob a forma de posteres,
resumos e/ou painéis.

4.5 - Nas publicagdes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a sua condi¢do de
bolsista da FAPERGS.



4.6 - Estar recebendo apenas esta modalidade de bolsa, sendo vedada a acumulagéo
desta com bolsas de outras institui¢oes.

4.7 - Devolver a FAPERGS, em valores atualizados e acrescidos de juros previstos em
lei, a(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente, caso 0s requisitos e compromissos
estabelecidos acima né&o sejam cumpridos.

V - PROCESSO DE SELECAO

5.1 - As solicitagdes serdo avaliadas e classificadas pelo Comité Institucional do
PROBIC-FAPERGS/CRS no periodo de 28/05/2012 a 30/05/2012. A classificacao
resultante determinara a concessdo das cotas, como segue: O processo de avaliacdo e
selecdo sera analisado pelo Comité PROBIC Externo entre os dias 31/05 a 01/06/2012.
5.2 - A falta de qualquer documento explicitado no item 2.4 das inscri¢fes, acarretara na
desclassificacdo do referido projeto.

5.3 - A listagem dos projetos aprovados seré disponibilizada junto a secretaria do CRS e
publicada no endereco eletrdnico http://www.inpe.br/crs a partir de 04/06/2012,
podendo ser alterada ap6s o processo de avaliacdo das eventuais reconsideracoes.

5.4 - Até dois dias Uteis ap0s a divulgacdo dos resultados poderdo ser feitos pedidos de
reconsideracao, que deverdo ser feitos diretamente na secretaria do CRS.

Santa Maria, 14 de maio de 2012.

Dr. Jodo Braga
Coordenador dos Centros Regionais/INPE

Dr. Afranio Almir Righes
Chefe do Centro Regional Sul de Pesquisas Espaciais - CRS/INPE

Dr. Nivaor Rodolfo Rigozo
Coordenador Institucional do PROBIC/PROBITI-FAPERGS/CRS



